
PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION ORDINAIRE DE 

LA COMMISSION SCOLAIRE ENGLISH-MONTRÉAL 

  
La Commission scolaire English-Montréal a tenu une réunion ordinaire le mardi 30 septembre 2025 à 19 h 00, 
dans la salle de conférence Laurence Patterson sise au 6000, av. Fielding, à Montréal. 
 

 

Commissaires présents : 

M. Joe Ortona, président  

M. James Kromida, vice-président 

Mme Maria Corsi, commissaire 

Mme Chelsea Craig, commissaire 

M. Julien Feldman, commissaire 

Mme Jessica Houde-Woytiuk, commissaire parent 

Mme Paula Kilian, commissaire 

Mme Julie Kristof, commissaire parent 

M. Pietro Mercuri, commissaire 

Mme Sharon Nelson, commissaire 

Mme Susan Perera, commissaire 

M. Mario Pietrangelo, commissaire  

Mme Merika Ramundo, commissaire parent 

Mme Jennifer Rutt, commissaire parent 

Mme Paola Samuel, commissaire 

 

 

 

Commissaires non présents : 

 

 

 

Administrateurs présents : 

M. Nicholas Katalifos, directeur général 

Mme Pelagia Nickoletopoulos, directrice générale adjointe – Éducation 

Me Jack Chadirdjian, directeur général adjoint – Administration 

Me Nathalie Lauzière, secrétaire générale 

 

M. Jimmy Giannacopoulos, directeur de secteur – ouest 

Mme Darlene Kehyayan, directrice de secteur – est 

Mme Angela Spagnolo, directrice de secteur – SEAFP 

M. Mario Cardin, directeur, Ressources matérielles 

Mme Sandra Léveillé, directrice, Organisation scolaire 

Mme Livia Nassivera, directrice, Services financiers 

Mme Julie René de Cotret, directrice, Services aux élèves 

Mme Anna Sanalitro, directrice, Services éducatifs 

Me Magdalena Sokol, directrice, Services juridiques 

M. Charalambos Thomas, directeur, Services des technologies de l'information 

Mme Ann Watson, directrice, Ressources humaines 

Mme Marilyn Ramlakhan, directrice adjointe, Ressources humaines 

Mme Angela Vaudry, directrice adjointe, Ressources humaines 

M. Michael Cohen, gestionnaire, Marketing et communications 

Mme Brigida Sellato, conseillère, Secrétariat général 

 



1. Reconnaissance du territoire 

 

Nous tenons/je tiens à souligner que la Commission scolaire English-Montréal est située sur le territoire 

traditionnel, ancestral et non cédé des Kanienʼkehá꞉ka*. Nous sommes reconnaissants de vivre, d'apprendre 

et de travailler à Tiohtiá:ke*, qui fut longtemps un lieu de rassemblement et d'échange pour de nombreuses 

Premières Nations et qui abrite aujourd'hui divers groupes autochtones et autres.  

 

En tant que commission scolaire, il importe de reconnaître le rôle historique et continu des institutions 

scolaires dans la perpétuation des injustices envers les communautés autochtones. Nous nous engageons : 

 

• à sensibiliser le personnel et les élèves à la véritable histoire et aux réalités actuelles des peuples 

autochtones sur ce territoire que nous appelons aujourd'hui le Canada; 

• à célébrer les contributions culturelles et les connaissances des nombreuses communautés inuites, 

métisses et des Premières Nations; 

• à écouter et amplifier les voix des peuples autochtones; 

• et à nouer des partenariats avec les membres des communautés autochtones locales. 

 

Nous offrons cette reconnaissance en guise de premier pas et d'engagement public dans notre processus 

continu vers la réconciliation et la justice pour les peuples et les communautés autochtones. 
 

2. Nomination d'Isabella Guy à titre d'Élève du mois 

 

L'Élève du mois de septembre est Isabella Guy, de l'Académie Royal West. En 2023, à l'âge de 11 ans, 

Isabella a lancé un projet pour soutenir les sans-abri de Montréal, baptisé Operation Hot Meals (Opération 

repas chauds). Entièrement menée par des jeunes chaque année pendant la période des Fêtes, cette initiative 

offre des repas chauds et apporte un peu de réconfort aux sans-abri de Montréal. Au cours des deux dernières 

années, en décembre, Isabella a distribué 200 repas chauds comprenant du poulet, des frites, de la salade de 

chou et de la sauce, ainsi que de l'eau, des boissons gazeuses, des biscuits et des brownies. Plus important 

encore, chaque repas est accompagné d'une carte de vœux écrite à la main. Sans avoir jamais cherché à être 

reconnue pour ses actions, Isabella a eu un impact considérable sur des personnes dans le besoin à Montréal, 

et nous tenons à l’en féliciter! 

 

3. Période de questions 

 

Le président, M. Joe Ortona, lit et répond aux questions de M. Chris Eustace concernant les points suivants : 

 

➢ Nouvelle contestation constitutionnelle liée aux coupures budgétaires 

➢ Séances à huis clos 

 

Le président, M. Joe Ortona, lit et répond aux questions de Mme Christine Gravel concernant les points 

suivants : 

 

➢ Politique d’éducation multiculturelle et multiraciale de la CSEM (CS-13) 

➢ Possibilités d'activités parascolaires 
 

4. Adoption de l’ordre du jour 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MADAME CHELSEA CRAIG ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ QUE l'ordre du 

jour soit adopté sans modification. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée. 

Résolution no 25-09-30-4 

 



5. Adoption du procès-verbal 

 

5.1. Réunion ordinaire du conseil du 28 août 2025 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MADAME SHARON NELSON ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ QUE le procès-

verbal de la réunion ordinaire du conseil tenue le 28 août 2025 soit adopté sans modification. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   
 

Résolution no 25-09-30-5.1 
 

6. Affaires relevant du procès-verbal 
 

Aucune affaire découlant du procès-verbal.  
 

7. Rapport du président 
 

Présentation du président, M. Joe Ortona : 
 

➢ La rentrée scolaire à l'école primaire Hampstead fut particulièrement marquante cette année, car elle 

coïncidait avec le 100e anniversaire de l'établissement. Plusieurs dignitaires ont assisté à 

l'événement, notamment Anthony Housefather, député de Mont-Royal; Elizabeth Prass, députée 

libérale de D'Arcy-McGee; et plusieurs commissaires, Mme Corsi, Mme Kilian, Mme Craig, 

M. Feldman, Mme Houde-Woytiuk, Mme Nelson ainsi que Mme Samuel. La célébration a été ponctuée 

d'histoires touchantes racontées par d'anciens élèves, d’ici et d'ailleurs, qui ont partagé des souvenirs 

de leur passage à l'école Hampstead. Ce fut un hommage émouvant pour ces cent ans d’engagement 

communautaire et éducatif. 

➢ Le 11 septembre, le Conseil des femmes de Montréal a organisé un événement porteur axé sur 

l’enseignement public anglophone, présenté dans la salle Lawrence Patterson du centre administratif 

de la CSEM et animé par Trudy Mason. Le panel a été présidé par les commissaires Mme Craig et 

Mme Corsi, et a accueilli à titre d’invitée Elizabeth Prass, députée libérale de D'Arcy-McGee et porte-

parole de l'opposition officielle en matière de relations avec les Québécois d’expression anglaise. 

Les commissaires Mme Kilian, M. Mercuri, Mme Perera et Mme Rutt étaient également présents. 

L'événement a été qualifié à la fois d'informatif et d'enrichissant, marqué par des échanges 

approfondis et des questions parfois délicates adressées au panel. Mme Craig et Mme Corsi ont 

répondu avec assurance et professionnalisme, ce qui leur a valu des éloges. Dans l'ensemble, cette 

soirée fut très appréciée et enrichissante pour toutes les personnes présentes. 

➢ L'Association des commissions scolaires anglophones du Québec (ACSAQ) a entamé une série de 

visites auprès des commissions scolaires de la province afin de mieux comprendre les réalités locales 

et de partager des informations importantes, notamment en ce qui concerne l'article 23 et les 

contestations judiciaires connexes. Une récente visite à la Commission scolaire Eastern Shores, la 

plus à l'est du Québec, a mis en lumière les enjeux propres à l'enseignement anglophone en milieu 

rural. Les écoles de la région, comme celles de New Carlisle, sont de petite taille (certaines ne 

comptent que 4 ou 5 élèves par classe), mais elles sont essentielles à la survie de la communauté 

anglophone. Un investissement gouvernemental de plus de 30 millions de dollars est prévu pour la 

construction d’une nouvelle école abritant des classes de la maternelle à la 5e secondaire (11e année). 

Au cours de la visite, M. Ortona a fait une présentation sur l'article 23, adaptée au contexte régional, 

qui a été bien accueillie. Cette expérience a démontré l'importance de visiter les neuf commissions 

scolaires anglophones, et pas seulement celles de Montréal, afin d'assurer une représentation 

inclusive. La même présentation a été faite aux commissions scolaires Riverside et Sir-Wilfrid-

Laurier. Les réactions ont été extrêmement positives, et il a été suggéré de la présenter également 

aux comités de parents. Une présentation a déjà été faite à la Commission scolaire New Frontiers, et 

d’autres sont à venir. Une date provisoire est envisagée pour une présentation lors des réunions de 

la CSEM en octobre, qui se tiendront au Centre de carrières St. Pius X plutôt qu'au centre 

administratif de la CSEM, possiblement entre les séances du conseil et du comité exécutif. 

L'ACSAQ compte également présenter son plan stratégique à cette occasion. 



➢ La Journée nationale de la vérité et de la réconciliation, également connue sous le nom de Journée 

du chandail orange, est l’occasion pour la CSEM de réfléchir à l’impact du système de pensionnats 

autochtones au Canada. Cette journée commémore la résilience des survivants inuits, métis et des 

Premières Nations, honore la mémoire des enfants qui ne sont jamais rentrés chez eux et reconnaît 

le traumatisme intergénérationnel causé par les politiques visant à annihiler les cultures et les 

identités autochtones. La CSEM réaffirme son engagement envers la réconciliation en intégrant les 

perspectives autochtones dans les programmes d'études et les ressources pédagogiques, en soutenant 

les initiatives menées par les élèves comme les cercles de partage culturel, en s'associant à des 

organisations autochtones pour créer des milieux scolaires inclusifs et culturellement sûrs, en 

condamnant le déni et en faisant la promotion de la vérité, de la compréhension et de l'équité en 

éducation. La CSEM établit également un parallèle entre la défense des droits prévus à l'article 23 

pour les communautés anglophones et la solidarité avec les peuples autochtones dans leur lutte pour 

le droit à l'autonomie et à une éducation équitable. Merci à nos élèves autochtones, à leurs familles 

et à leurs alliés pour leur courage. Aujourd'hui, en tant qu'éducateurs, parents et membres de la 

communauté, nous pouvons bâtir un avenir où chaque enfant est respecté, valorisé et encouragé à 

s’épanouir. 

 

8. Rapport du directeur général 

 

Présentation du directeur général, M. Nicholas Katalifos : 
 

➢ Amanda Cupido, productrice de balados et autrice, animera un atelier sur les balados pour les élèves 
de 5e année de l'école primaire Elizabeth Ballantyne. Au nombre des activités mentionnons la lecture 
de son livre, l'écoute d'extraits de balados ainsi que la production d'un épisode en direct. Elle animera 
également un événement public à la Bibliothèque des jeunes de Montréal-Ouest où elle abordera 
l'impact des balados sur la créativité et la confiance en soi. 

➢ La saison des journées portes ouvertes bat son plein dans les écoles de la CSEM pour les futurs 
élèves et leurs familles. C’est l'occasion de rencontrer le personnel, de visiter les installations et d'en 
savoir plus sur les écoles. Il suffit de visiter le emsbopenhouses.com pour tous les détails. 

➢ La 25e édition annuelle de la Foire de l'éducation et des carrières de la CSEM aura lieu le mercredi 22 
octobre au Centre de carrières St. Pius X. La foire, qui se tiendra de 16 h à 21 h, mettra en vedette 
des établissements d'enseignement postsecondaire et des programmes de formation professionnelle. 
Il y aura deux séances d'information avec des témoignages d'élèves et des conseillers et conseillères 
d'orientation. 

➢ Les élèves de l'école primaire Edinburgh ont participé à une cérémonie à Côte Saint-Luc en l'honneur 
de Clifford Lincoln, Richard French et Herbert Marx pour leur démission survenue en 1988 à la suite 
du projet de loi 178. L'événement a mis en lumière leur engagement en faveur des droits des 
minorités. Des commissaires de la CSEM ainsi que des invités ont prononcé des allocutions à cette 
occasion. 

➢ Trois élèves de l'Académie internationale Marymount ont présenté leurs recherches lors du STEM 
WOMEN CONGRESS (Congrès des femmes en STIM – Science, Technologie, Ingénierie et 
Mathématiques). Leur projet a mis en lumière l'importance d'initier les filles dès le jeune âge aux 
domaines des STIM, notamment avec des jouets tels que les LEGO afin de stimuler leur curiosité 
pour les sciences et la technologie. 

➢ Les élèves de l'école primaire Merton ont eu la chance de rencontrer Alex Carrier, défenseur des 
Canadiens de Montréal, accompagné de son épouse, la Dre Alicia Lessard. Cette visite a inspiré les 
élèves à rêver grand, que ce soit dans le domaine du sport ou de la médecine. Des personnalités des 
médias et des élèves ont posé des questions durant cette rencontre passionnante. 

➢ Le directeur général adjoint de la CSEM, Jack Chadirdjian, a animé un balado à l'occasion du 
100e anniversaire de l'école primaire Hampstead. Parmi les invités figuraient d'anciens élèves de 
l'école, Jonathan Wener et Andee Shuster, ainsi que des commanditaires et des élèves qui ont partagé 
leurs réflexions. 

➢ L'école Royal Vale est parvenue à amasser la somme record de 11 420 $ pour la Fondation Terry 

Fox lors de la course annuelle, et ce, grâce au leadership de Norman Katz, enseignant en éducation 

physique, et à l'enthousiasme de la communauté scolaire. 



9. In Memoriam 
 
9.1 Hommage en septembre 2025 
 
ATTENDU QUE la commission scolaire valorise l’apport des membres de son personnel;  
 
ATTENDU QUE la commission scolaire souhaite prendre officiellement acte du décès de membres de sa 
grande famille d’employés; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR MONSIEUR JOE ORTONA ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ QUE la commission 
scolaire souligne avec regret le décès de : 
 
Maria Luisa Mercadante, enseignante à la retraite, école Nesbitt 
 
et qu’un message de condoléances soit adressé à la famille endeuillée. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   

 

Résolution no 25-09-30-9.1 
 

10. Comité de gouvernance et d'éthique 

 

10.1 Élection des membres 

 

ATTENDU QUE conformément à l'article 193.1 de la Loi sur l'instruction publique, le conseil des 

commissaires doit constituer un comité de gouvernance et d'éthique; 

 

ATTENDU QUE le conseil doit élire cinq (5) membres parmi les commissaires conformément à la 

résolution n° 25-02-04 2.1; 

 

ATTENDU QUE les commissaires suivants ont présenté leur candidature à l'élection des membres du 

comité de gouvernance et d'éthique : 

 

Maria Corsi 

Julien Feldman 

Pietro Mercuri 

Mario Pietrangelo 

Jennifer Rutt 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MONSIEUR JAMES KROMIDA ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ QU’à compter 

du 30 septembre 2025, les commissaires suivants soient désignés à titre de membres du comité de 

gouvernance et d'éthique : 

 

Maria Corsi 

Julien Feldman 

Pietro Mercuri 

Mario Pietrangelo 

Jennifer Rutt 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   

 

Résolution no 25-09-30-10.1 
 

10.2 Élection à la présidence 

 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires élit le président du comité de gouvernance et d'éthique, en 

vertu des articles 10.1.2 et 10.1.3 du Règlement n° 11 – Régie interne; 



 

ATTENDU QUE le président du comité de gouvernance et d'éthique doit observer les normes les plus 

élevées en matière d'honnêteté, de fiabilité et d'engagement dans ses fonctions, conformément à l'article 

10.1.2 du Règlement n° 11 – Régie interne; 

 

ATTENDU QUE les commissaires suivants ont présenté leur candidature à l'élection à la présidence du 

comité de gouvernance et d'éthique : 

 

Maria Corsi 

Mario Pietrangelo 

 

ATTENDU QUE les membres du conseil des commissaires étaient tous favorables à la tenue d'un vote à 

bulletin secret; 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MADAME CHELSEA CRAIG ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ QU'à compter du 

30 septembre 2025, Mme Maria Corsi soit désignée à titre de présidente du comité de gouvernance et 

d'éthique. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   

 

Résolution no 25-09-30-10.2 

 

10.3 Élection à la vice-présidence 

 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires élit le vice-président du comité de gouvernance et d'éthique, 

en vertu des articles 10.1.2 et 10.1.3 du Règlement n° 11 – Régie interne; 

 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires doit déterminer si le commissaire répond aux exigences 

minimales du comité de gouvernance et d'éthique, notamment les qualités de vice-président, conformément 

à l'article 10.1.2 du Règlement n° 11 – Régie interne; 

 

ATTENDU QUE le vice-président du comité de gouvernance et d'éthique doit observer les normes les plus 

élevées en matière d'honnêteté, de fiabilité et d'engagement dans sa fonction, conformément à l'article 10.1.2 

du Règlement n° 11 – Régie interne; 

 

ATTENDU QUE les commissaires suivants ont présenté leur candidature à l'élection à la vice-présidence 

du comité de gouvernance et d'éthique : 

 

Maria Corsi 

Julien Feldman 

 

ATTENDU QUE Mme Maria Corsi a retiré sa candidature; 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MADAME SHARON NELSON ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ QU'à compter 

du 30 septembre 2025, M. Julian Feldman soit désigné à titre de vice-président du comité de gouvernance 

et d'éthique. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   

 

Résolution no 25-09-30-10.3 
 

11. Rapport annuel des commissaires à l'éthique 2024-2025 

 

Ce point a été présenté à titre d'information.  
 



12. Rapports des comités 
 
12.1 CCSAS (Comité consultatif des services de l’adaptation scolaire) 
 
Point présenté par la commissaire parent, Mme Julie Kristof : 
 

➢ Aucune réunion n'a été prévue à ce jour. 

 

12.2 Comité consultatif de transport et sécurité 

 

Point présenté par le président du comité, M. Pietro Mercuri : 

 

➢ Le 15 septembre, M. Mercuri a rencontré Mme Caroline Bourgeois, mairesse de l'arrondissement de 

Rivière-des-Prairies–Pointe-aux-Trembles, afin de discuter de la nécessité d'un service d'autobus 

Express pour les élèves de Rivière-des-Prairies qui fréquentent l'école secondaire Rosemont. Il a fait 

une proposition visant à partager le circuit d'autobus existant qui dessert le Collège Vincent Massey, 

situé à moins de 2 km de Rosemont. La mairesse Bourgeois a réagi favorablement et a contacté Éric 

Alan Caldwell, président de la STM. Nous sommes en attente d’une réponse; nous vous en 

informerons dès que nous l'aurons reçue. 

 

12.3 CPCSEM (Comité de parents de la Commission scolaire English-Montréal) 
 

Point présenté par la commissaire parent, Mme Jennifer Rutt : 
 

➢ Aucune réunion n'a eu lieu à ce jour, la prochaine réunion est prévue le 30 octobre. 

 

12.4 Comité de gouvernance et d'éthique 
 

Point présenté par la présidente du comité, Mme Maria Corsi : 
 

➢ Aucune réunion n'a eu lieu à ce jour, la prochaine réunion est prévue le 15 octobre. 

 

12.5 Comité de vérification 
 

Point présenté par la présidente du comité, Mme Paula Kilian : 
 

➢ Aucune réunion n'a eu lieu à ce jour, la prochaine réunion est prévue le 14 octobre. 

 

12.6 Comité des ressources humaines 

 

Point présenté par le président du comité, M. Mario Pietrangelo : 
 

➢ Aucune réunion n'a eu lieu à ce jour. 

 

12.7 CGTSIM (Comité de gestion de la taxe scolaire de l’île de Montréal) 

 

Point présenté par le membre représentant au comité, M. Joe Ortona : 

 
➢ Lors de la réunion du 18 septembre, un budget équilibré a été officiellement adopté. Bien que le 

CGTSIM ait terminé l'année précédente avec un excédent de 147 000 dollars, la Loi sur l'instruction 
publique stipule que ces surplus doivent être reversés au gouvernement du Québec. Le comité a 
souligné l'importance de surveiller le budget tout au long de l'année afin que tout surplus éventuel 
soit réinvesti dans les milieux défavorisés, où les besoins sont criants, tant dans le réseau francophone 
qu'anglophone. Cette proposition a reçu l'appui unanime des membres et de l'administration. La 
prochaine réunion est prévue le 23 octobre.  
 



12.8 EMSAC (English Montreal Student Advisory Committee) 
 

Point présenté par le président de la commission, M. Joe Ortona : 
 

➢ Aucune réunion n'a eu lieu à ce jour, la prochaine réunion est prévue le 16 octobre. 
 

13. Rapport des commissaires 
 
Point présenté par le commissaire, M. Pietro Mercuri : 
 

➢ Le 28 septembre, M. Mercuri a participé à un événement culturel italien organisé dans la paroisse 
Maria Ausiliatrice, à Rivière-des-Prairies. Plusieurs aînés de la communauté ont partagé leur savoir-
faire en préparant des pâtes fraîches, de la sauce, des biscuits traditionnels italiens et ont également 
montré aux plus jeunes comment faire du vin à l'ancienne, avec des caisses de raisins et un pressoir. 
De nombreux élèves de la CSEM de la région étaient présents avec leurs familles. Les enfants ont 
passé un moment formidable. 
 

Point présenté par la commissaire, Mme Maria Corsi : 
 

➢ Mme Corsi et Mme Craig ont participé au premier événement de l'année 2025-2026 organisé par le 
Conseil des femmes de Montréal, qui portait sur les menaces croissantes pesant sur l'éducation public 
anglophone et les stratégies à mettre en place pour la protéger et la renforcer. Au nombre des thèmes 
abordés figuraient les coupes budgétaires, les contestations judiciaires visant à faire respecter les 
droits prévus à l'article 23 ainsi que l'importance des commissaires élus et des élections scolaires. 
L'événement a été marqué par un engagement profond de la part des participantes et participants, qui 
ont formulé des questions et des commentaires pertinents. La discussion fort animée aurait très bien 
pu se poursuivre jusqu’en soirée. Mme Corsi a exprimé sa fierté d'avoir coanimé l'événement avec 
Mme Craig et a chaleureusement remercié ses collègues de leur présence. 

➢ Tout au long du mois d'octobre, sept écoles de la circonscription 4 organiseront des journées portes 
ouvertes, notamment les écoles secondaires Rosemont, F.A.C.E., Edward Murphy, Pierre Elliot 
Trudeau, Dalkeith et Nesbitt. Les familles sont invitées à consulter le site Web de la CSEM pour 
plus de détails. Ces écoles offrent des programmes et des milieux diversifiés permettant à chaque 
élève de s’épanouir dans un cadre qui répond à ses besoins. 
 

Point présenté par la commissaire, Mme Chelsea Craig : 
 

➢ Le 11 septembre, Mme Craig a participé au Conseil des femmes de Montréal. Elle a remercié les 
organisateurs et les participants de lui avoir donné l'occasion de s'exprimer sur les défis auxquels est 
confronté l'enseignement public anglophone. 

➢ Mme Craig a assisté à la cérémonie de la Promenade des droits de la personne et a décrit cette 
expérience comme profondément gratifiante, aux côtés de Québécois anglophones influents. 

➢ Mme Craig a expliqué que les coupures budgétaires demeurent une préoccupation majeure au sein de 
la communauté. Elle a souligné que ces compressions compromettent la vitalité de la minorité 
anglophone et son droit constitutionnel de gérer et d'éduquer ses jeunes. Elle a abordé ces questions 
lors de réunions avec la députée Désirée McGraw, avec les commissaires, Mme Samuel et 
Mme Nelson, et a également été interviewée par un élève du Lower Canada College sur ce sujet. 

➢ Mme Craig a assisté à la journée portes ouvertes de l'Académie internationale Marymount. Elle a 
félicité les membres nouvellement élus du conseil d'établissement et leur a exprimé sa gratitude pour 
leur engagement envers la communauté scolaire. 
 

Point présenté par la commissaire, Mme Paula Kilian : 
  

➢ Le 6 septembre, Mme Kilian a pris part à une opération de nettoyage communautaire à la Place de la 

Gare, dans le quartier Parc-Extension, organisée par Ville Verte. Des bénévoles et des employés 

municipaux ont participé à cette activité. La commissaire était la seule élue présente. Préoccupée par 

les comportements des jeunes en matière de déchets, la commissaire a proposé de soutenir les futures 

initiatives de nettoyage à Ahuntsic et à Montréal-Nord, en collaboration avec la commissaire, Mme 

Susan Perera. 



➢ Malgré des compressions budgétaires contraignantes, l'école Sinclair Laird reste optimiste. Le 

directeur a salué l'enthousiasme et le dynamisme du personnel. Un artiste local s'est porté volontaire 

pour peindre des murales avec les élèves, insufflant une dose de créativité et de positivisme au sein 

de l’école. 

➢ Le 9 octobre, l'école Dunrae Gardens organisera une marche afin de recueillir 5 000 $ au profit de la 

Fondation Terry Fox. L'école a prévu des récompenses amusantes à chaque étape franchie, 

notamment une journée en chandail, une récréation prolongée, des gâteries spéciales, une course à 

obstacles et, si l’objectif est atteint, une tarte au visage pour les spécialistes. Les dons peuvent être 

faits au nom de Dunrae Gardens School (école Dunrae Gardens), et le lancer de tartes risque d’être 

un moment fort. 

 

Point présenté par le commissaire, M. Julien Feldman : 
 

➢ La remise des diplômes à l'école secondaire Westmount aura lieu le 19 octobre. Tous sont invités à 

y assister, et les parents sont encouragés à venir célébrer leurs jeunes diplômés. C'est toujours un 

événement mémorable. 

➢ Toutes les écoles de la circonscription 10 ont élu leur conseil d'établissement. M. Feldman a assisté 

à la réunion à l'école St. Gabriel et a remercié tous les nouveaux parents qui se sont portés candidats, 

leur voix sera très importante. 

 

Point présenté par la commissaire parent, Mme Jessica Houde-Woytiuk : 
 

➢ À l'occasion de la Journée nationale de la vérité et de la réconciliation, nous prenons un moment 

pour honorer la mémoire des enfants autochtones qui ne sont jamais revenus des pensionnats, et pour 

reconnaître le traumatisme intergénérationnel qui persiste au sein des communautés autochtones. 

Cette journée est consacrée à la réflexion, à l'apprentissage et à la recherche de justice et de guérison. 

Pourtant, dans le système scolaire québécois, cette journée est aussi celle du recensement des élèves, 

où la présence des élèves est officiellement consignée à des fins de financement. Cela crée une 

pression pour assurer une présence maximale des élèves, ce qui va à l’encontre du sens même de 

cette journée destinée à réfléchir aux torts causés par le retrait forcé des enfants autochtones. Si nous 

voulons réellement parvenir à la réconciliation, nous devons faire en sorte que nos politiques et 

pratiques provinciales reflètent les valeurs que nous prétendons défendre, en commençant par 

reconnaître et corriger de telles incohérences. 

 

Point présenté par le commissaire, M. James Kromida : 

 

➢ M. Kromida s’est dit préoccupé par l’impact des coupures budgétaires sur les enfants. Il s'est 

entretenu avec des conseillers municipaux et des administrateurs scolaires afin d’insister sur le fait 

que les compressions budgétaires, notamment dans les services de garde, ont de graves conséquences 

pour les jeunes. Il a aussi dénoncé le paradoxe entre les priorités budgétaires du gouvernement, lequel 

finance un projet ferroviaire tout en réduisant les services éducatifs. M. Kromida affirme que les 

enfants sont notre avenir, et que les décisions prises aujourd'hui se doivent de refléter cette priorité. 
 

14. Rapport de la réunion du comité exécutif du 28 août 2025 
 

• Services de soutien supplémentaires pour les élèves de la CSEM intégrés à l'école Peter Hall pour 
l'année scolaire 2025-2026 

• Achats regroupés – Centre d’acquisitions gouvernementales (CAG) – Appel d'offres 2025-8047-50 
– Fournitures de bureau  

• Achats regroupés – Centre d’acquisitions gouvernementales (CAG) – Appel d’offres 2025-8216-50 
– Imprimantes, multifonctions et cartouches originales  
 

15. Sujets divers 
 

Aucun 
 



16. Clôture de la réunion 

 

IL EST PROPOSÉ PAR MADAME JENNIFER RUTT ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ QUE la séance 

soit levée à 20 h 13. 

 

Vote : 15-0-0. Motion adoptée.   

 

Résolution no 25-09-30-16 
 

  

 

Signé à Montréal,   _________________________________________________________ 

 

 

 

________________________________  ________________________________________ 

M. Joe Ortona, président    Me Nathalie Lauzière, secrétaire générale 

 

 


