Lifelong learning
Apprentissages tout au long de la vie

ORDRE DU JOUR

8:30 AM-9:00 AM

Bienvenue et arrivée des participants(es)

9:00 AM-9:15AM

Mots de bienvenue - Mise en contexte
Charbel Mourad - Directeur des SAE - PROCEDE

M. Mourad, nous guidera a travers les étapes importantes qui ont été franchies pour arriver a cette importante journée
de réseautage dans le but de fournir un contexte et une compréhension commune comme base sur laquelle de futurs
efforts de collaboration peuvent étre faits.

915AM-9:20 AM

Ouverture de la conférence
Nick Katalifos - Directeur général de la CSEM

M. Katalifos, nous souhaitera le bienvenu au sien dans sa commission scolaire et au Saint Pius Career Centre ou
nous passerons la journée aréseauter et a collaborer tout en dégustant un bon repas préparé par les étudiants du
programme de cuisine.

0:20 AM-9:30 AM

Introduction aux commissions scolaires anglophones
Lucie Roy - Directrice générale de la CS Riverside

Mme Roy, nous présentera un portrait des commissions scolaires, de leur clientele ainsi que des formations offertes
menant a l'emploi.

9:30 AM-10:30 AM

Présentation de la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT)
Jean Lortie - Président de la CPMT

M. Lortie, nous présentera certains enjeux stratégiques du marché du travail tels que la productivité, la transition verte,
la transformation numeérique pour n'en nommer que quelques-uns tout en illustrant l'¢cosystéme dans lequel nous
collaborons tous ensemble.

10:30 AM -10:45 AM

Pause-cafe

10:45AM-12:00 PM

«Réseautage éclair »
Kathryn Peterson

En utilisant une approche ludique et guidée, les participants(es) seront encouragés a interagir les uns avec les
autres tout en suivant les instructions fournis par Mme. Peterson.

12:00 PM-115PM

Diner sur place

Le diner est généreusement offert par la Commission scolaire English Montréal
et le centre de formation professionnelle St. Pius X Career Centre.

1:15PM-2:30 PM

«Leworld café »
Kathryn Peterson

En utilisant une approche guidée, les participants(es) seront encouragés a réfléchir et répondre a des questions
en petit groupe fournis par un animateur sur place. Dans un deuxieme temps, chaque groupe, via une personne dédiée
porte-parole partagera les réflexions en groupe. Un résume de toutes les réponses sera fait par Mme. Peterson.

2:30PM-2:40PM

«World Café » continuation
Kathryn Peterson
Résumé de lajournée en grand groupe

2:40PM-2:45PM

Remerciements et mots de fermeture
Chantal Martin - Présidente de PROCEDE
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