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Montréal (Québec) H4C 1T9
Tél. : 514-846-8814 Téléc. : 514-846-3009 jameslyng@emsb.qgc.ca

Ordre du jour de la réunion du conseil d’établissement

Le mercredi 19 novembre 2025 a 16 h 45

Lieu : VIRTUEL (Microsoft Teams)
Cliguez ici pour vous joindre a la réunion

1.1 Présences
Alexander Kulczyk, Lise Kuhn, Jennifer Rutt, Farah Mulki, Erika Marsan, Darlene O’Connor, Roberte Louisma, Jean-
Philippe St-Louis, Ethan Kam-Tong

Absences motivées :
Mubeenah Mughal, Alex Lalos, Matthew Maxham, Julian Feldman, Erika Marsan,

1.2 Période de questions du public no 1
Aucune question n'a été posée par le public.

1.3 Ajouts a I'ordre du jour
Aucun ajout n’a éteé fait a I'ordre du jour.

1.4 Adoption de I'ordre du jour
L’ordre du jour a été adopté tel quel. Darlene O’Connor a proposé 'adoption de l'ordre du jour, et la proposition a été
appuyée par Jean-Philippe St-Louis.

2. Affaires nouvelles

21 Présentation des membres de la communauté

Jonathan Sbrollini, de Camp Lift, a accepté de se joindre au conseil, et Sam, agent de développement communautaire du
CLSC, assistera également aux réunions de notre conseil d’établissement.

3. Points pour discussion et approbation

3.1 Adoption du proces-verbal de la réunion d’octobre 2025


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_NDU5ZDQ3ZjktNTM3OS00NDAyLWFiMDMtMjA2NGYwM2Q1ZGJh@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22682a8edc-3535-447b-8c7a-8431a1d8d1b5%22%2C%22Oid%22%3A%226b488732-19e2-483e-8eb0-968751427d5d%22%7D
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tous les membres
et adopté sans modification.
Proposé par : Mulki Farah
Appuyé par : Jennifer Rutt

3.2 Marché des Fétes

33 OPP

. Le Marché des Fétes aura lieu le 3 décembre, de 11 h 30 & 13h 30. Les membres du CE sont invités, de méme que
les commissaires; Focus et Outreach participeront également a cet événement. Il se tiendra le mercredi.

L’événement est organisé avec la Santé publique afin de promouvoir une santé mentale positive chez nos éléves. L'an
dernier, le theme était 'anxiété.

Le 3 décembre 2025, soirée de participation des parents sur le theme « L’anxiété, c’est I'affaire de tous ». Rencontre
informelle de 17 h 30 & 18 h 30, puis événement a l'auditorium & 18 h 30. Présentation PowerPoint par des experts de la
Santé publique sur I'anxiété. Nous inviterons les parents a assister a cet atelier.

4. Rapports
4.1 Rapport des éléves

Attitude positive : les éleves attendent avec impatience le congé des Fétes et les activités. Les éleves ont une attitude
positive. Quelques préoccupations ont été soulevées par d'autres éleves : I'utilisation du téléphone (des téléphones
apportés en cachette en classe), ainsi que des insectes trouvés dans les casiers, notamment des coquerelles.

Conseil des éleves : beaucoup de bonnes idées. M. Kulczyk : I'exterminateur est venu et le probleme est réglé. Il remercie
le personnel et toutes les personnes concernées.

4.2 Rapport de la direction
M. Kulczyk et Mme Kuhn ont présenté ce qui suit :

= Tres fiers du palmares de I'Institut Fraser et de la fagon dont les résultats sont présentés. James Lyng y apparait
sous un jour tres favorable. L'école a changé de cap et cela a porté ses fruits.
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place une
initiative a I'échelle de I'école pour améliorer la littératie, qui sera implantée en janvier 2026. Le personnel est formé
a cet effet. Le niveau de littératie est plus faible et nous souhaitons 'améliorer. La lecture aide dans toutes les
matieres. La premiere formation interne aura lieu avec les enseignants en décembre 2025. Aider les éleves a
comprendre toutes les matiéres.
Budget 2025-2026 : nous pourrons offtir le méme type de services que 'an dernier. Merci a la CSEM pour la
préparation.
Initiative de promotion de la santé : lancée par Mme Kuhn. Deuxieme année en cours.
16 octobre : photo scolaire
23 octobre : visite du YMCA pour informer les éleves de ses ressources
27 octobre : premiére journée d'inspection des casiers, avec prix et soutien pour les éleves en difficulté
31 octobre : activités d’'Halloween — 11 membres du personnel ont organisé différentes activités et les éleves se
sont inscrits a leur activité préférée
4 novembre : organisation de la vaccination annuelle (mise a jour) des €éléves de 3e secondaire
4 novembre : théatre Jordy — présentation de la piece 1661 a la cafétéria pour toute I'école
Eléves autochtones : sommet Next Steps — découverte du cégep et des études postsecondaires, organisé par
Native Montréal
10 novembre : initiative de littératie — journée pédagogique de présentation
11 novembre : conseil des éléves et éléve M. de I'éducation des adultes
Sortie éducative chez Air Canada
Début des activités de Camp Lift

4.3 Rapport du personnel enseignant

Mme Louisma a présenté ce qui suit :

Du point de vue des enseignants, tout se déroule bien. Tout est mis en place pour éviter que les éleves circulent
sans surveillance. Les éléves vont bien en général. L'ambiance est calme et dynamique. Les éleves et le
personnel sont engagés et investis : p. ex., les éleves qui participent au Café. Les éleves s’entraident et se
soutiennent mutuellement. Il y a beaucoup de camaraderie.

Le personnel est trés investi et offre beaucoup de soutien. Les éléves répondent bien, et nous devrions faire
connaitre cette réussite qui se vit a James Lyng.

4.4 Rapport du personnel de soutien

Mme O’Connor a présenté ce qui suit :

Beaucoup de rattrapage en cette fin d’étape. Un peu de nervosité.
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récupération se poursuivent pour soutenir les éleves qui en ont besoin. Le personnel de soutien les accompagne a
cet égard.

= Les groupes sont en marche : Jems (groupes de filles) ainsi que d’autres groupes.

= Zoothérapie avec un chien nommé Chewy pendant 4 semaines pour des éleves sélectionnés. Les éleves ont
beaucoup apprecié.

= [’Halloween a été amusante, et la préparation de la foire de Noél est en cours.

= Méme si certains éleves éprouvent des difficultés, la politique sur le cellulaire est bien respectée.

4.5 Rapport du comité de parents
Mme Rutt a présenté ce qui suit :
= 6 novembre : la premiére réunion du comité de parents de la CSEM a eu lieu. Les discussions ont porté sur le
budget et sur les répercussions des compressions budgétaires sur les initiatives habituelles visant a soutenir les
éleves ayant besoin d’un soutien supplémentaire.
= Proposition de rédiger une lettre au sujet du projet de loi 94, afin qu’il soit réglé ou modifié.
= Les sous-comités prennent forme et la prochaine réunion aura lieu le 4 décembre 2025.

4.6 Rapport du commissaire

Le commissaire Julian Feldman a présenté ce qui suit :
= Aucun rapport

4.7 Rapport de 'OPP
Aucun rapport.
5. Varia

Aucun point n’a été discuté en varia.

6. Période de questions du public no 2

Aucune question n'a été posée par le public.



7.

21 janvier 2026
8. Levée de la séance
La séance est levée.

Proposé par : Jennifer Rutt
Appuyé par :

Présidence du conseil d’établissement

Direction
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