JAMES LYNG

—— HIGH SCHOOL —

Téléc. : 514-846-3009
jameslyng@emsb.qc.

Ca

Ordre du jour de la réunion du conseil d'établissement
Le mercredi 15 avril 2026
Lieu : virtuel
Cliquez ici pour vous joindre a la réunion
1. Bienvenue

Reconnaissance territoriale
La reconnaissance territoriale a été faite par Mme Kuhn.

Mot de bienvenue
Mme Jennifer Rutt a souhaité la bienvenue a tous les participants.

2. Présences
Présents :
Alexander Kulczyk, Jennifer Rutt, Hayoung Ahn, Erika Marsan, Farah Mulki, Ethan Kam Tong,

Jean-Philippe St-Louis, Darlene O'Connor, Sam Karimi-Harati, Julian Feldman

Absences motivées :
Alex Lalos, Matthew Maxham, Roberte Louisma, Mubeenah Mughal

3. Période de questions du public
Aucune question n'a été soulevée par le public.
4. Ajouts a l'ordre du jour

Aucun ajout n'a été proposé.

5. Adoption de I'ordre du jour

L'ordre du jour a été adopté tel que présenté.



Proposé par : Jean-Philippe St-Louis
Appuyé par : Erika Marsan

6. Affaires découlant du procés-verbal
Adoption du procés-verbal de la réunion du 18 février 2026

Proposé par : Erika Marsan
Appuyé par : Jennifer Rutt

7. Affaires nouvelles
7.1 Programme 15+

Le programme 15+ n'est pas offert actuellement a I'école. Toutefois, I'école conserve la possibilité
de I'offrir si le besoin se présente.

M. Kulczyk a recommandé que le conseil d'établissement approuve le maintien du programme au
dossier, méme s'il n’est pas prévu de le mettre en ceuvre lors de la prochaine année scolaire.

Proposé par : Jennifer Rutt
Appuyé par : Erika Marsan

7.2 Remise des diplomes 2026

La cérémonie de remise des dipldmes des éléves de 5e secondaire aura lieu le 19 juin 2026 a17 h
30. Les membres du conseil d'établissement sont invités.

Mme Kuhn a proposé d'utiliser les fonds du conseil d'établissement pour remettre des bourses
soulignant la persévérance des éléves. Deux bourses de 125 $ chacune ont été remises I'an
dernier.

Proposé par : Jean-Philippe St-Louis
Appuyé par : Jennifer Rutt

7.3 Rapport budgétaire - partie 2
M. Kulczyk a présenté un poste budgétaire qui n'avait pas été inclus lors de la réunion précédente :

e Aide alimentaire (M15012) : 21139 $, alloués pour offrir des collations et des diners gratuits a
environ 50 éléves, et pour couvrir le colt des diners lors des sorties éducatives.

8. Rapports

8.1Rapport des éléves



M. Ethan Kam Tong, représentant des éléves, a présenté ce qui suit :

Des stratégies ont été mises en place pour soutenir le moral des éléves, alors que le stress
de fin d'année augmente.

Les éléves se sont dits préoccupés par le programme de crédits de rattrapage (Reach-Back
Credits — Déboulage) et par la possibilité de redoubler en raison de leurs notes. Cette
préoccupation a été portée a I'attention du conseil d'établissement.

8.2 Rapport du personnel enseignhant

Mme Ahn a présenté ce qui suit :

M. Michaud a lancé un projet de jardinage.

Des sorties éducatives ont été organisées (Biodome, Ottawa).

Des étudiants en médecine rendront visite aux éléves de 3e secondaire.
Un concert scolaire a eu lieu.

Un camp de leadership est prévu la semaine prochaine.

Les activités pédagogiques de fin d'année tirent a leur fin.

8.3 Rapport du personnel de soutien

Mme O'Connor a présenté ce qui suit :

Les horaires de récupération sont en cours de finalisation.

On constate une hausse du stress chez les éléves a I'approche de la fin de I'année scolaire.
Les éléves sont encouragés et réecompensés lorsqu'ils assistent aux périodes de
récupération.

Diverses activités de bien-étre (p. ex., des activités de marche) ont été organisées.

Un spectacle de talents a eu lieu et a été tres bien accueilli.

8.4 Rapport de la direction

M. Kulczyk et Mme Kuhn ont fait état des activités suivantes depuis la derniére réunion :

20 février : journée d'activités hivernales (glissade, quilles, café céramique, randonnée en
raquettes, expérience au restaurant)

21 au 27 février : Semaine de reconnaissance du personnel

24 février : visites de Hertzel dans les classes de 3e et 4e secondaire

Février : soirée parents-enseignants

Programme de littératie (1re et 2e secondaire) : programme de soutien a la lecture de 10
semaines; 12 enseignants se sont portés volontaires; le programme se termine le 17 avril



e 17 mars : assemblée Honours Showcase

e 20 mars : voyage a Ottawa pour les éléves de 4e et 5e secondaire

e 25 mars : Journée de bienveillance communautaire avec les Services aux éléves, les
partenaires de la CSEM et des organismes communautaires, axée sur la santé mentale

e Avril : Mois de I'acceptation de I'autisme, animé par I'équipe SAIL, incluant la Journée du t-
shirt rouge

8.5 Rapport du comité de parents
Mme Jennifer Rutt a présenté ce qui suit :

e Le 15 avril 2026, un atelier en ligne sur la gouvernance du comité de parents a eu lieu, avec
66 participants inscrits.

e Les préoccupations continues concernant les compressions budgétaires et I'insécurité
alimentaire ont été abordées.

 La CSEM recevra du financement pour soutenir les services alimentaires offerts aux éléves;
certaines écoles sélectionnées bénéficieront de ce financement.

e Le comité de parents a rédigé et envoyé une lettre aux partis politiques au sujet de
I'impossibilité pour la CSEM d'accéder a ses surplus accumulés.

8.6 Rapport du commissaire
M. Feldman a présenté ce qui suit :

e Lacause surla Loi 21 a été entendue par la Cour supréme du Canada; une décision est
attendue dans les prochains mois.

e La CSEM poursuit ses démarches judiciaires afin d’'avoir accés a ses surplus accumulés
pour maintenir les services essentiels.

e La CSEM s'inquiéte de la facon dont le gouvernement du Québec assurera la sécurité
alimentaire de ses éléves compte tenu des récents changements apportés au financement
et aux programmes.

8.7 Rapport de I'OPP
Aucun rapport de I'OPP n'a été présenté.

9. Varia

Aucun point n'a été soulevé.

10. Période de questions du public no 2
Aucune question n'a été soulevée.

11. Date de la prochaine réunion

20 mai 2026



12. Levée de la séance

Proposé par : Jennifer Rutt
Appuyé par : Darlene O’'Connor

Présidence du conseil d’établissement Direction
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