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Aumenta el empleo formal por la incorporacion de trabajadores de aplicaciones.

Puntos clave

e  El empleo formal se dispard en julio por la inscripcion de trabajadores de aplicaciones al IMSS,
aunque el total de empleadores sigue a la baja.

e  Lasexpectativas de crecimiento subieron ligeramente en la Encuesta Citi.

e Lapresidenta presentd un nuevo plan estratégico para Pemex.

. El tipo de cambio inicia la jornada en $18.65 pesos por dodlar.

e  Lapresidenta Sheinbaum se reunié con los ministros canadienses de asuntos exteriores y finanzas.

e EnEE.UU. losindices PMI de julio sorprendieron al alza.

En México

En julio, el empleo formal se dispard con un crecimiento de 1.266 millones de nuevos puestos de trabajo
formales gracias a la implementacion de las reformas sobre seguridad social y aplicaciones digitales en
la que buscd dotar de seguridad social a trabajadores de aplicaciones, luego de tres meses de caidas.
Con este repunte, los puestos de trabajo afiliados a seguridad social subieron en 5.6% de forma anual
desde un estancamiento previo de 0.0%, que fue equivalente a tan solo 6,222 nuevos puestos de
trabajo en los doce meses previos. La implementacién de la reforma llevd a un aumento de 1.282
millones puestos temporales, mientras que los empleos permanentes (82% del total) cayeron en -16,728
puestos, su menor ritmo para un julio desde 2020. Con esto, los puestos permanentes formales
presentan un incremento de 180 mil puestos de trabajo en los Ultimos doce meses, equivalente a un
avance de 0.9%, su menor ritmo desde abril de 2021, y desde 2010 excluyendo los meses de pandemia.
Ademés, el total de empleadores se ubicé en 1,039,467, cayendo en -2,169 frente al mes previo, y con
una variacién anual negativa, de -2.9%, sumando doce meses de retrocesos. Por Ultimo, el salario base
de cotizacion fue de 614.3 pesos diarios, representando un incremento nominal de 4.3%. D

En la Encuesta Citi de Expectativas, los prondsticos de crecimiento subieron ligeramente, de 0.2% a
0.3% para este afio, y de 1.2% a 1.4% para el siguiente. Sobre inflacién, la mediana de respuestas sobre
el indice general a final de afio se mantuvo en 4.00%, aunque el consenso de inflacion subyacente subid
a 4.10% desde 4.03% previo. La expectativa de tipo de cambio baj6é de nuevo, ahora ubicandose en
19.60 a final de afio y en 20.16% a final de 2023. Por ultimo, sobre politica monetaria, todos los analistas
anticipan que la decision de mafiana sea un corte de 25 puntos base, a 7.75%, mientras el consenso a
final de afio se mantuvo sin cambio en 7.50%. D

Claudia Sheinbaum presenté el nuevo Plan Estratégico 2025-2035 para Pemex, cuyo objetivo central es
sanear la deuda de la empresa, capitalizar sus operaciones y alcanzar la autosuficiencia financiera a
partir de 2027. El proyecto, coordinado con la Secretaria de Hacienda, la Secretarfa de Energia y
Banobras, contempla la creaciéon de un vehiculo de inversién por 250 mil millones de pesos, respaldado
por la banca comercial y de desarrollo. Estos recursos se destinardn exclusivamente a proyectos
productivos con tasa de retorno positiva. Asi, este fondo busca fortalecer la capacidad de inversion de
Pemex en dreas estratégicas como exploracion, refinacién, petroguimica y gas, sin generar presion
directa sobre el presupuesto federal. Ademas, contara con una garantia del Gobierno Federal. D

En Estados Unidos y El mundo

Ayer se publicé en EE. UU. el PMI de servicios final correspondiente a julio, el cual sorprendié al alza al
ubicarse en 55.7 puntos, por encima del dato preliminary esperado de 55.2, asi como del 52.9 registrado
en junio. Este nivel representa el mas alto desde diciembre de 2024. No obstante, el componente de
empleo retrocedié ligeramente a 51.9 desde 52.2 en junio, aungue se mantuvo en zona de expansion
(mayor a 50) por quinto mes consecutivo. Por su parte, el PMI compuesto aumentd a 55.1 desde 52.9
en junio, alcanzando también su mayor nivel desde diciembre de 2024. Dentro de este indicador, las
nuevas ordenes subieron de 52.3 a 53.5, maximo desde enero de 2025, acumulando 15 meses
consecutivos en terreno expansivo. D
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Indicadores Financieros: cierres al 5 ago. 2025
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Publicacion de Estudios Econdmicos de Scotiabank — Eduardo Sudrez, Rodolfo Mitchell Cervera, Miguel A. Saldafia Blanco, Cynthia Herndndez Gonzalez
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Este documento, elaborado por la Direccion de Estudios Econdmicos, y dirigido exclusivamente a personas que radican en el territorio mexicano, es publicado con la Unica intencion

de proporcionar informacion y analisis con base en las fuentes que se consideran fidedignas y que, sin embargo, no garantizan su veracidad. Las opiniones, estimaciones y
proyecciones contenidas aqui reflejan el punto de vista personal de los economistas y analistas de Scotiabank Inverlat sefialados en el presente documento, no el de un area de
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negocio en particular y no necesariamente una opinion institucional. Dichas opiniones pueden modificarse de acuerdo con los cambios en las condiciones econdmicas, politicas y
sociales, y no deben ser consideradas como una declaracion unilateral de la voluntad, ni ser interpretadas como una oferta, sugerencia o invitacion para comprar o vender valor
alguno, o como una oferta, invitacion o sugerencia para contratar los servicios de Scotiabank Inverlat. Asimismo, el presente analisis no puede ser entendido como una Asesoria de
Inversiones ya que no constituye en forma alguna, una recomendacién personalizada a quien lo recibe, por lo que la decision de inversién sobre alguna o alguna (s) emisora (s)
mencionada(s) en el presente analisis es responsabilidad exclusiva del cliente en funcion de su perfil de inversién. Este documento es de libre distribucion de acuerdo con “Practicas
de Venta’. La compensacion de los analistas que elaboraron el documento depende, entre otros factores, de la rentabilidad y la utilidad generada por todas las areas de Scotiabank
Inverlat, pero no por un negocio o drea de negocio en particular. La compensacion de los analistas no se relaciona con una recomendacion en particular; la compensacién, entre otros
factores, depende de la asertividad de las estimaciones y recomendaciones contenidas en este documento. Los analistas no reciben compensacion alguna por parte de las emisoras
de los valores que se describen en este reporte. Asimismo, los analistas no percibieron compensacion alguna de personas distintas al Grupo Financiero Scotiabank Inverlat o de sus
subsidiarias y/o afiliadas con respecto a la elaboracion de este reporte. Alguna de las empresas del Grupo Financiero Scotiabank Inverlat puede realizar inversiones por cuenta propia
en los valores descritos en este reporte. Scotiabank Inverlat o alguna otra empresa del Grupo pueden tener alguna relacion de negocios con las emisoras de los valores contenidos
en este reporte (agente colocador, agente estructurador, representante comun, asesor financiero, servicios financieros, etc.). La Direcciéon de Estudios Econémicos es un area
independiente de las areas de negocio, incluyendo el drea de Operaciones y de Banca de Inversién y, no recibe remuneracion, directriz, o de cualquier forma, influencia alguna por
parte de las dreas de negocio que pueda afectar en cualquier sentido las opiniones contenidas en este documento. Este documento no puede fotocopiarse, ser utilizado por cualquier
medio electrénico o bien ser reproducido por algiin otro medio o método en forma parcial o total; tampoco puede ser citado o divulgado sin la previa autorizacion de la Direccion de
Estudios Econdmicos de Grupo Financiero Scotiabank Inverlat, S.A. de C.V. Los servicios de Scotia Inverlat Casa de Bolsa no estan disponibles para personas en los Estados Unidos
de América, salvo Inversionistas Institucionales Mayores (Major Institutional Investors) o Corredores Registrados (Registered Broker Dealers).
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