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Adenda No. 7 al Prospecto de Informacidn del Programa de Emision y Colocacion de Bonos
Ordinarios y/o Subordinados de Scotiabank Colpatria S.A.

Mediante la presente Adenda No. 7, Scotiabank Colpatria S.A. (el “Emisor” o “Scotiabank Colpatria”),
modifica integralmente el Prospecto de Informacién del Programa de Emision y Colocacion de Bonos
Ordinarios y/o Subordinados Scotiabank Colpatria (el “Programa” o el “PEC”) el cual tiene aprobado
un cupo global de tres billones de pesos (COP$3.000.000.000.000). Este programa fue modificado
inicialmente en su plazo y cupo global por la Adenda No. 1 de 2011, con previa autorizacion de la
Superintendencia Financiera de Colombia (la “SFC”) mediante oficio No. 2011010569-008-000.
Luego fue prorrogada su vigencia mediante oficio No. 2011010569-021-000 de fecha 25 de junio de
2014 de la SFC. Posteriormente, se realizé nuevamente una modificacion al Programa a través de
la Adenda No. 2y el oficio No. 2017048046-016-000 de fecha 31 de julio de 2017 de la SFC mediante
el cual se prorrog6 la autorizacion de la oferta de valores bajo el Programa por tres (3) afios mas
contados a partir de la fecha del mencionado oficio. Mediante la Adenda No. 3 se incluyeron los
Bonos Basilea lll en el Programa, segun autorizacién de la SFC en los términos del oficio No.
2019108129-022-000 del 17 de diciembre de 2019. Luego, mediante la Adenda No. 4 se renovo el
plazo del Programa y se aument6 el cupo global segun autorizaciéon de la SFC en los términos del
oficio No. 2020162356-008-000 del 15 de septiembre de 2020. Mediante la Adenda No. 5 se modificé
el numeral 1.4 del Prospecto de Informacion del Programa en lo relacionado con la aplicacién de la
extincién por confusion ante readquisicion de los Bonos Ordinarios y/o Subordinados con
anterioridad a la fecha de vigencia de la Adenda No. 3 del Programa. Finalmente, a través de la
Adenda No. 6 se renovo el plazo del Programa conforme con la autorizacion de la SFC por medio
del oficio No. 2023086793 del 1° de septiembre de 2023.

El estado del Programa a la fecha de la presente Adenda No. 7, es el siguiente:

Cupo Global aprobado: COP $3.000.000.000.000
Cupo Utilizado Bonos Ordinarios: COP$ 200.000.000.000

Cupo Utilizado Bonos Subordinados: COPS$ 1.005.000.000.000
Cupo Disponible: COP$ 1.795.000.000.000
Fecha vencimiento de autorizacion del Programa: 1° de septiembre de 2028

Segun consta en las actas de reunién de Junta Directiva del Emisor No. 731 del 31 de enero del
2024 y No. 737 del 27 de mayo de 2024, y segun autorizacion de la SFC en los términos del oficio
No. 2024029280-018-000 del 26 de julio del 2024, las modificaciones realizadas al Programa son las
siguientes:

1. Modificacién integral del PEC
Se modifica integralmente el Prospecto de informacion con el fin de (i) incluir los Bonos Tematicos;

(i) modificar ciertos términos y condiciones adicionales de los Bonos Ordinarios y Subordinados; y
(iii) actualizar integralmente la informacién sobre el Emisor.
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ADVERTENCIAS

Se considera indispensable la lectura del prospecto de informaciéon para que los potenciales
inversionistas puedan evaluar adecuadamente la conveniencia de la inversion.

La inscripcion en el Registro Nacional de Valores y Emisores (“RNVE”) y la autorizacion de la oferta
publica, no implica calificacidn ni responsabilidad alguna por parte de la Superintendencia Financiera
de Colombia acerca de las personas naturales o juridicas inscritas, ni sobre el precio, la bondad o la
negociabilidad del valor o de la respectiva emision, si sobre la solvencia del emisor.

Las modificaciones al Reglamento y al Prospecto de Emisién y Colocacion del Programa contenidas
en la presente Adenda No. 7 aplicaran a las emisiones con cargo a este a partir de la entrada en
vigor de la mencionada Adenda. Por lo anterior, las condiciones aplicables a las emisiones realizadas
con cargo al Programa previas a la Adenda No. 7 permanecen inalteradas.
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ADENDA NO. 7 AL PROSPECTO DE INFORMACION

MODIFICACION INTEGRAL AL PROSPECTO DE INFORMACION DEL PROGRAMA DE
EMISION Y COLOCACION DE BONOS ORDINARIOS, SUBORDINADOS Y TEMATICOS DE
SCOTIABANK COLPATRIA S.A.- CUPO GLOBAL DE HASTA TRES BILLONES DE PESOS

— COP$3.000.000.000.000
JULIO DE 2024

Emisor

Scotiabank Colpatria S.A. NIT: 860.034.594-1

Domicilio principal

Cra. 72 # 24-89 piso 10, Torre, Bogota, Colombia.

Actividad principal

La sociedad tendra por objeto el ejercicio de todas o algunas de las
actividades legalmente permitidas a los establecimientos bancarios y, en
desarrollo de las mismas, podra celebrar y ejecutar toda clase de actos y
contratos de cualquier indole que guarden relacion directa con ellas. La
sociedad también desarrollard sus actividades de conformidad con las
funciones social y ecolégica que la constitucion politica asigna a la
empresay a la propiedad.

Caracteristicas de los Bonos

Ordinarios:

Clase de valor ofrecido y
Ley de Circulacion

Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos los cuales serdn de
contenido crediticio y tendran la modalidad de titulos a la orden,
transferibles mediante anotaciones en cuenta.

Valor Nominal

El valor nominal de cada Bono Ordinario y/o Subordinado y/o Tematicos
para las series denominadas en COP sera de un millon de Pesos
$1.000.000. El valor nominal para las series denominadas en UVR sera
de cinco mil (5.000) unidades. El valor nominal para las series
denominadas en Ddélares sera de USD $500.

NUmero de Series

Veintiun series: A,B,C,D,E,F,G,H, 1,J,K,L,M,N, O, P, Q, R, HS, IS,
JS. descritas en el numeral 1 del literal A y el numeral 1 del literal B del
Capitulo 2 de la Parte | del presente Prospecto de Informacion.

Plazo de Redencion y
Serie

Las series estan definidas de acuerdo con su tasa y los plazos de
vencimiento de los bonos se cuentan a partir de la fecha de emision, de
la siguiente manera:

Las series “A” a la “R” tendran un vencimiento de entre 1 a 20 afios. Las
series “HS”, “IS” y “JS” tendran un vencimiento de entre 5 a 30 afios,
cuando correspondan a Bonos pertenecientes al Patrimonio Adicional, y

perpetuos cuando correspondan al Patrimonio Basico Adicional.

Calificacion de la Emisién
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Value and Risk Rating S.A. otorgo6:

i Una calificacion AAA (Triple A), con perspectiva estable a las series
A, B, C, Dy E de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos;

i Una Calificacion AAA (Triple A), con perspectiva estable, a las series
F,G,H, I,J,K L M N, O, P, Qy R de los Bonos Ordinarios y/o
Tematicos;

iii  Una calificacion AA+ (Doble A Mas), con perspectiva estable, a los
Bonos Subordinados; y

iv.  Una calificacién AA (Doble A), con perspectiva estable, a los Bonos
Subordinados con Absorcion de Pérdidas (Basilea Il1).

Informacién General de los Bonos:

Monto de la Emisiéon

El monto de cada una de las Emisiones que se realicen con cargo al Cupo
Global sera definido en el Aviso de Oferta Publica de cada una de las
Emisiones, compuestas de uno o varios Lotes.

Cupo Global del
Programa

Hasta tres billones de pesos — COP$3.000.000.000.000.

Cantidad de Bonos

El nimero de valores a emitir sera el que resulte de dividir el monto
efectivamente colocado de cada Emision sobre el valor nominal de cada
bono.

Destinatarios de la oferta

El publico en general, incluyendo a los Fondos de Pensiones y Cesantias.

Precio de Suscripcién

El precio de suscripcion de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Temdticos podra ser: (i) “a la par’ cuando sea igual al ciento por ciento
(100%) de su Valor Nominal; (ii) “con prima” cuando sea superior a su
Valor Nominal; o (iii) “con descuento” cuando sea inferior a su Valor
Nominal.

Valor Minimo de

La inversion minima sera el equivalente a diez (10) Bonos Ordinarios,

Inversion Subordinados y/o Tematicos.
Tasa Maxima de | Ver numerales 2, 3 y 4 del literal Ay numerales 2 y 3 del literal B del
Rentabilidad capitulo 2 de la Primera Parte del presente Prospecto de Informacion.

Rendimiento de los
Bonos

Ver numeral 2 del literal A, y numeral 2 del literal B del capitulo 2 de la
Primera Parte del Presente Prospecto de Informacion.

Derechos que incorporan
los Bonos bajo el
Programa

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos emitidos bajo el
Programa otorgan a su tenedor el derecho sobre una parte alicuota de
un crédito colectivo a cargo de la sociedad emisora, de conformidad con
las condiciones establecidas en el Prospecto de Informacion.
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Por su parte, el pago de los Bonos Subordinados, en el evento de
liquidacion del Emisor, quedara subordinado al pago previo de los
depésitos, y demas pasivos externos a cargo de la sociedad emisora de
los mismos.

Moneda de Denominacion

Las series A, B, C, D, F, G, H, I, K, L, M, N, HS, IS, JS estaran
denominadas en pesos. Las series E, J, O estaran denominadas en UVR.
Las series P, Q, R estaran denominadas en USD.

Mercado al que se dirige
la oferta

Mercado Principal.

Modalidad de |la oferta

Oferta Publica.

Mecanismo de
colocacién

Al mejor esfuerzo.

Mecanismos de
adjudicacion

El mecanismo de adjudicaciéon de los Bonos podra ser el de subasta
holandesa, demanda en firme o construccion del libro de ofertas, segin
se determine en el respectivo Aviso de Oferta Pablica.

Modalidad de inscripcion

Los Bonos se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Valores y
Emisores bajo inscripcion automatica.

Plazo de Colocacion y
vigencia de la Oferta

El “Plazo de Colocacion” y la vigencia de la “Oferta Publica” de cada una
de las “Emisiones” que se realicen con cargo al “Cupo Global”, seran
definidos en el “Aviso de Oferta Publica” de cada una de las “Emisiones”.

Garantia con que cuenta
la Emision

El Programa de Emisién no cuenta con garantias.

Bolsa de valores

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos estaran inscritos en
la Bolsa de Valores de Colombia S.A.

Administrador del
Programa

Deposito Centralizado de Valores de Colombia S.A. — Deceval S.A.

La totalidad de la emision se realizara en forma desmaterializada, por lo
cual los adquirientes de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Tematicos renuncian a la posibilidad de materializar los Bonos.

Comisiones y Gastos

Esta oferta y la aceptacion de la misma no conlleva para quien la acepte
ninguna comisién o gasto especial para el Inversionista.

Representante Legal de
Tenedores de Bonos

Ital Fiduciaria Colombia S.A. Sociedad Fiduciaria.

Agentes Colocadores

Los agentes colocadores seran informados en el Aviso de Oferta Publica
de cada una de las Emisiones.

Destinacion de los
Fondos de los Bonos

La totalidad (100%) de los recursos obtenidos a través de los Bonos
Ordinarios y/o de los Bonos Subordinados seran destinados a ampliar las
fuentes de recursos disponibles para el desarrollo de operaciones activas
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Ordinarios y de los Bonos
Subordinados

de crédito y para el desarrollo de otras actividades enmarcadas dentro del
objeto social de Scotiabank Colpatria, buscando adicionalmente una
mejor relacion de plazos entre el activo y el pasivo, con el fin de obtener
una menor volatilidad del pasivo.

Destinacion de los
Fondos de los Bonos
Tematicos

La totalidad (100%) de los recursos provenientes de la colocacion de los
Bonos Teméticos se destinardn a financiar o refinanciar, total o
parcialmente, activos verdes y/o sociales elegibles nuevos o existentes,
gue son préstamos originados por Scotiabank Colpatria para activos,
negocios 0 proyectos nuevos o existentes que cumplen con los criterios
de elegibilidad definidos en la Seccién 2.1y 2.2 del Literal C, del Capitulo
2 de la Parte | del presente Prospecto de Informacion y en el Marco de
Bonos Teméticos.

Los préstamos para fines corporativos generales se consideraran activos
elegibles que se financiaran con los ingresos de los Bonos Tematicos
Unicamente si el negocio obtiene el 90% o mas de sus ingresos de
actividades incluidas en la lista de categorias elegibles descrita en la
siguiente Seccién 2.1y 2.2 del Literal C, del Capitulo 2 de la Parte | y en
el Marco de Bonos Teméticos de Scotiabank.

La informacién financiera contenida en este Prospecto de Informacion se encuentra actualizada a
31 de diciembre de 2023 (salvo por la informacion prevista en el Literal C, del Capitulo 6 de la
Segunda Parte del presente Prospecto de Informacién, que se presenta con corte a marzo de 2024).
A partir de esa fecha, toda informacién relevante se encuentra a disposicion de los interesados en
el Registro Nacional de Valores y Emisores y/o en la Bolsa de Valores de Colombia, en Scotiabank
Colpatria S.A. y en la Superintendencia Financiera de Colombia.

En el Cédigo de Buen Gobierno de Scotiabank Colpatria la Junta Directiva, en aplicacion de su deber
legal y estatutario de dirigir y trazar las politicas generales de buen gobierno de la entidad, se ha
compilado y sistematizado la normatividad legal, reglamentaria, estatutaria y administrativa, asi como
las politicas internas y mejores practicas en materia de buen gobierno. Este cddigo esta disponible

en la pagina  web

www.scotiabankcolpatria.com en el siguiente enlace:

https://scotiabankfiles.azureedge.net/scotiabank-colombia/Colpatria/pdf/acerca-

delinversionistas/codigo-de-gobierno.pdf
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ADVERTENCIAS

SE CONSIDERA INDISPENSABLE LA LECTURA DEL PROSPECTO DE INFORMACION PARA
QUE LOS POTENCIALES INVERSIONISTAS PUEDAN EVALUAR ADECUADAMENTE LA
CONVENIENCIA DE REALIZAR LA INVERSION.

LOS BONOS NO SE ENCUENTRAN AMPARADOS POR EL SEGURO DE DEPOSITO DE
FOGAFIN.

ESTE PROSPECTO DE INFORMACION NO CONSTITUYE UNA OFERTA NI UNA INVITACION
POR O A NOMBRE DE SCOTIABANK COLPATRIA S.A. A SUSCRIBIR O COMPRAR
CUALQUIERA DE LOS VALORES AQUI DESCRITOS.

LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE VALORES Y EMISORES Y LA
AUTORIZACION DE LA OFERTA PUBLICA, NO |IMPLICA CALIFICACION NI
RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA ACERCA DE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS INSCRITAS NI SOBRE
EL PRECIO, LA BONDAD O LA NEGOCIABILIDAD DEL VALOR O DE LA RESPECTIVA
EMISION, NI SOBRE LA SOLVENCIA DEL EMISOR.

LA INSCRIPCION DE LOS BONOS EN LA BOLSA DE VALORES DE COLOMBIA S.A. NO
IMPLICA CALIFICACION NI RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DE LA BOLSA DE
VALORES DE COLOMBIA S.A. ACERCA DEL PRECIO, LA BONDAD O NEGOCIABILIDAD DEL
VALOR O DE LA EMISION, O LA SOLVENCIA DEL EMISOR, NI IMPLICA UNA GARANTIA
SOBRE EL PAGO DEL VALOR.

ASESOR ADMINISTRADOR DE LA
EMISION
LEGAL
Brigard
Urrutia CJC'/OG);QLIE
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AUTORIZACIONES, INFORMACIONES ESPECIALES Y OTRAS ADVERTENCIAS GENERALES

AUTORIZACIONES DE LOS ORGANOS COMPETENTES DEL EMISOR Y DE LAS
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS IMPARTIDAS AL EMISOR PARA LA EMISION Y
COLOCACION

La Junta Directiva del Emisor, tal como consta en el Acta No. 493 de julio 21 de 2009 aprobé el
Programa por un Cupo seiscientos mil millones de pesos (COP$600.000.000.000), la oferta publica
de los Bonos, asi como su inscripcion en el RNVE y en la BVC y el Reglamento del PEC.
Posteriormente, el 10 de febrero de 2011 y el 31 de marzo de 2011, se autorizé la ampliacion del
Plazo y del Cupo Global del Programa, y se modificé las disposiciones respecto del Precio de
Suscripcion de los bonos, como consta en las Actas No. 517 y 519 de la Junta Directiva. Luego, la
Junta Directiva del Emisor autorizé la renovacion del plazo de vigencia mediante el Acta No. 600 de
fecha 29 de marzo de 2017. Asimismo, segln consta en las Actas de la Junta Directiva No. 627 del
14 de diciembre de 2018, No. 630 del 30 de enero de 2019, y 635 del 16 de mayo de 2019 se autorizé
la inclusién de los Bonos Basilea Il al Programa. Mediante Acta de la Junta Directiva No. 655 del 29
de abril de 2020 se autoriz6 la renovacion del plazo de vigencia y la ampliacion del Cupo Global en
un billén cuatrocientos mil millones de pesos (COP$1.400.000.000.000) adicionales, incrementando
el Cupo Global hasta tres billones de pesos (COP$3.000,000°000,000). Luego, como consta en Acta
de la Junta Directiva No. 663, el 26 de agosto de 2020 se autoriz6 la modificacion del numeral 1.4
del Prospecto de Informacién del Programa en relacidon con la extincién por confusion ante
readquisicion de los bonos. Posteriormente, el 26 de julio del 2023, se autorizé la renovacién del
plazo de vigencia, segun consta en el Acta de la Junta Directiva del Emisor No. 721. Finalmente, la
Junta Directiva de Scotiabank Colpatria S.A., tal y como consta en el Acta No. 731 de 31 de enero
de 2024, autoriz6 y aprobdé un Programa de Emision y Colocacién de Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Tematicos y su Reglamento, el cual fue modificado mediante el Acta No. 737 del
27 de mayo de 2024.

Los Bonos bajo el Programa no requieren autorizacion de la Superintendencia Financiera de
Colombia, en razon a que Scotiabank Colpatria S.A., se encuentra sujeto al régimen de inscripcion
automatica conforme al Capitulo 1 del Titulo 2 del Libro 2 del Decreto 2555 de 2010. No obstante lo
anterior, la Superintendencia Financiera de Colombia se pronuncié sobre la inscripcién de los bonos
y sobre la autorizacién de la oferta publica a través del oficio No. 2024029280-018-000 del 26 de
julio del 2024.

Por medio de la presente Adenda, se modifica integralmente el Prospecto de informacién con el fin
de (i) incluir los Bonos Tematicos; (ii) modificar ciertos términos y condiciones adicionales de los
Bonos Ordinarios y Subordinados; y (iii) actualizar integralmente la informacion sobre el Emisor, lo
cual fue autorizado por la Superintendencia Financiera de Colombia mediante oficio No.
2024029280-018-000 del 26 de julio del 2024.
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El Programa de Emisién y Colocacion de Bonos ha sido modificado a la fecha mediante las
siguientes adendas: (i) Adenda No.1 del 2011 (Plazo y Cupo Global); (ii) Adenda No.2 del 2017
(Plazo); (iii) Adenda No.3 del 2019 (inclusién de Bonos Basilea lll); (iv) Adenda No.4 del 2020 (Plazo
y Cupo Global); (v) Adenda No.5 del 2021 (mecanismo de extension por confusidn ante readquisicion
de los bonos con anterioridad a la fecha de vigencia de la Adenda No.3); y (vi) Adenda No.6 del 2023
(Plazo).

INFORMACION SOBRE OTRAS OFERTAS PUBLICAS O PRIVADAS DE VALORES

Scotiabank Colpatria declara que no esta realizando de forma simultdnea ninguna colocacion privada
de valores iguales o similares a las mencionadas en este programa, ni ninguna otra oferta publica
fuera del pais. Scotiabank Colpatria si realiza y ha realizado emisiones privadas, y podra continuar
realizando emisiones privadas mientras se encuentre en vigencia el presente Programa de Emision
y Colocacién.

PERSONAS AUTORIZADAS PARA DAR INFORMACION O DECLARACIONES SOBRE EL
CONTENIDO DEL PROSPECTO DE INFORMACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 111 y 133 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero, en concordancia con el numeral 1.5 del de la Parte lll, Titulo I, Capitulo 11l de la Circular
Externa 029 de 2014 — Circular Basica Juridica, expedida por la Superintendencia Financiera de
Colombia, Scotiabank Colpatria enviara con por lo menos diez (10) dias de anticipacion a la emision
de los bonos bajo este programa, la informacién que exige el articulo 133 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero. Cualquier consulta que surja del analisis del presente Prospecto de Informacion
podréd ser consultada con los siguientes funcionarios de Scotiabank Colpatria o con quien ellos
designen:

Jorge Umafia Camacho Vicepresidente Financiero (E)
Juan Camilo Galvan Higuera Gerente de Tesoreria ALM (E)

PERSONAS QUE HAN PARTICIPADO EN LA TASACION, VALORACION O EVALUACION DE
ACTIVOS Y PASIVOS DEL EMISOR

Las valoraciones, tasaciones o evaluaciones de los activos y pasivos de Scotiabank Colpatria, son
responsabilidad de la Administracion y de los funcionarios de Scotiabank Colpatria. Asimismo, la
estructuracion de la oferta ha estado a cargo de Scotiabank Colpatria, con base en la informacién
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suministrada por las areas financiera, juridica, comercial, econdmica, de riesgo y de recursos
humanos, quienes han tomado las informaciones que conforman este prospecto de Informacion, en
lo juridico, comercial, administrativo y financiero, de los estados financieros, libros de contabilidad,
archivos y demas registros que reposan o le han indicado las areas responsables de cada tema.

INFORMACION SOBRE VINCULACION O INTERESES ECONOMICOS

Scotiabank Colpatria declara que no existen vinculos o intereses econémicos entre las personas que
participaron en la tasacion, valoracion o evaluacién de alguin activo o pasivo del emisor o de alguna
informacion significativa contenida en el presente Prospecto de informacion, con el Emisor o alguna
sociedad controlada por éste. Se trata de funcionarios vinculados a través de un contrato de trabajo
a término indefinido con Scotiabank Colpatria, que tienen una remuneracion fija e independiente del
éxito de la colocacion de esta oferta.

INDICACION DE INTERES DE ASESORES Y PARTICIPANTES EN EL PROCESO

Scotiabank Colpatria, de una parte declara que los participantes en el proceso no tienen interés
econdmico directo o indirecto que dependa del éxito de la colocacion de los valores y de otra parte,
teniendo en cuenta que los Agentes Colocadores (en el caso en que existan para una emision
determinada) seran determinados en cada uno de los avisos de ofertas de cada una de las emisiones
a realizar, declara que las firmas comisionistas que se escojan en su calidad de Agentes
Colocadores de igual forma dejaran constancia y declaracion expresa y escrita en el respectivo
contrato suscrito para la colocacién de los bonos del presente Programa que los participantes en el
proceso de colocacion no tienen interés econdémico directo o indirecto que dependa del éxito de la
colocacién de los valores. Se trata de funcionarios vinculados mediante contrato de trabajo a término
indefinido con cada uno de los Agentes Colocadores, o de Scotiabank Colpatria, respectivamente, y
que tienen una remuneracion fija e independiente del éxito de la colocacién de esta oferta.
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I. GLOSARIO

Para efectos de la interpretacion de este Prospecto de Informacion, los términos que se incluyen en
el presente glosario general, o que se definen en otras secciones de este documento y que en el
texto del Prospecto de Informacion aparecen con letra inicial en mayuscula, tendran el significado
que se les asigna a continuacioén, en plural o singular.

Accionistas Principales: Son los relacionados en la Seccién G del capitulo 1 de la Segunda Parte
del presente Prospecto de Informacién.

Aceptacion de la Oferta: Es la declaracion de voluntad irrevocable y unilateral por medio de la cual
el suscriptor formula la aceptacion de la suscripcion de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Temdticos, y por lo tanto se obliga a suscribir y pagar los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Tematicos.

Administrador del Libro de Ofertas: Es la bvc en los términos y para los efectos de la construccion
del libro de ofertas en los términos literal D del Capitulo 3 de la Parte | del Prospecto de Informacion.

Administrador del Programa o Deceval: Es el Deposito Centralizado de Valores de Colombia -
DECEVAL S.A., entidad domiciliada en la ciudad de Bogota en la carrera 7 # 71-21 Torreo B Piso
12, elegida a la fecha del presente Prospecto de Informacién por el Emisor, o la entidad que se
designe posteriormente, para realizar la custodia y administracion, y para actuar como agente de
pago de cada una de las Emisiones del Programa. Deceval ejercera todas las actividades operativas
derivadas del deposito de las Emisiones, asi como todas las actividades indicadas en este Prospecto
de Informacion, de conformidad con lo sefialado en el contrato de depdsito y administracion de las
Emisiones bajo el Programa suscrito entre Deceval y el Emisor y en todo caso en concordancia con
lo sefialado en el Reglamento de Operaciones de Deceval.

Afiliada: Significa, en relacién con una Persona, otra Persona que la controla, es controlada por, o
esta sujeta a control comudn con dicha persona, bien sea directa o indirectamente a través de una o
varias Personas intermediarias.

Afiliados al MEC: Son los agentes afiliados al Sistema Centralizado de Operaciones de Negociacién
y Registro — MEC.

Agentes Colocadores: Son las entidades que informaran en el Aviso de Oferta Publica de cada
Emision y ante las cuales podra efectuarse la suscripciéon del Programa de Emision y Colocacion de
Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos conforme al contrato celebrado por Scotiabank
Colpatria S.A. con cada una de ellas. El mecanismo de colocacion sera la Colocacion al Mejor
Esfuerzo.
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APLMA: Es la Asociacion del Mercado de Préstamos de Asia Pacifico (Asia Pacific Loan Market
Association).

AMI: Es la renta media de la zona.

Anotacién en Cuenta: Es la representacién electrénica de los derechos de un tenedor sobre un
valor en el registro contable que lleva un depésito centralizado de valores. De conformidad con el
articulo 12 de la Ley 964 de 2005, la anotacion en cuenta es constitutiva del respectivo derecho por
lo que la creacién, emision o transferencia, los gravamenes y las medidas cautelares a que sean
sometidos y cualquiera otra afectacion de los derechos contenidos en el respectivo valor que circulen
mediante anotacion en cuenta se perfeccionara mediante la anotacion en cuenta.

Apéndice del Marco de Bonos Tematicos: significa el documento denominado Appendix: Impact
Measurement el cual se encuentra como apéndice del Marco de Bonos Tematicos (incluido en el
Anexo B del presente documento).

Asamblea General de Tenedores de Bonos: Es la asamblea en la cual tienen derecho a participar
y votar en ella, por si o por intermedio de su representante, los Tenedores de los Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Tematicos. La convocatoria para la Asamblea se har4 mediante aviso publicado
en un diario de amplia circulacion nacional, o por cualquier otro medio idéneo a criterio de la
Superintendencia Financiera de Colombia, con no menos de ocho (8) Dias Habiles de antelacién a
la reunion. Para efectos de su funcionamiento se daré aplicacion a lo previsto en el Contrato de
Representacion de Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos y en lo no previsto,
se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 6.4.1.1.17 a 6.4.1.1.24 del Decreto 2555 de 2010, la
Parte Ill, Titulo I, Capitulo I, Numeral 4 de la Circular Basica Juridica, y a las demas normas que los
modifiquen o sustituyan.

Asamblea General de Accionistas: Es la asamblea general de accionistas del Emisor.

Aviso de Oferta de Colocacion: Significa el Aviso de Oferta Publica que realiza el Emisor para
colocar Bonos por Lotes, conforme a la Emision previamente efectuada mediante el Aviso de Oferta
Inicial, que debera publicarse el Dia Habil anterior a la colocacion de tales Lotes de Bonos.

Aviso de Oferta Inicial: Significa el Aviso de Oferta Publica mediante el cual se realiza la emisién
de Bonos que se colocara por Lotes o Tramos de Series o totalidades de Emisiones de Bonos, segun
lo que se establezca en el respectivo aviso, en el que se indicara el monto maximo a emitir, las Series
que podran ser colocadas, la vigencia para realizar las correspondientes colocaciones y las
condiciones financieras de la Emision, entre otros aspectos. En todo caso en este aviso se debe
ofrecer el primer Lote con cargo a la correspondiente Emisién de Bonos y los demas ofrecimientos
de la Emision. El ofrecimiento de Bonos en uno o varios Lotes adicionales, podréan llevarse a cabo

15


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

en avisos distintos y posteriores al inicial (Aviso de Oferta Publica). Para la expedicion de este aviso
se debera dar cumplimiento a todo el procedimiento establecido en la normatividad vigente para
llevar a cabo la emisién respectiva.

Aviso de Oferta Publica: Es cada aviso publicado en un diario de amplia circulacién nacional (en
sus ediciones impresas o electrénicas) o utilizando los sistemas de informacion al publico de la Bolsa
de Valores de Colombia -bvc-. en el cual se ofreceran los Bonos (colocados por Lotes, Tramos de
Series o totalidades de Emision, segln se determine en el respectivo aviso) de las respectivas
Emisiones a los destinatarios de las mismas y donde se incluiran las caracteristicas de los Bonos de
la respectiva Emision de acuerdo con lo establecido en el literal c) del articulo 5.2.1.1.5 del Decreto
2555 de 2010. En el caso de utilizar el mecanismo de construccion del libro de ofertas, el Aviso de
Oferta Publica corresponde al aviso de apertura del libro de ofertas.

En caso de utilizar el mecanismo de colocacién por lotes previsto en el articulo 3.11.1 de la Circular
Unica del MEC de bvc, se expedira un Aviso de Oferta Inicial y los correspondientes avisos de oferta
de colocacién, en caso contrario Unicamente se expedira el Aviso de Oferta Publica. La publicacion
de los Avisos de Oferta Publica posteriores al primero, se realizaran en cualquier sistema de
informacion al publico, incluidos los de la bvc.

BNS: Es The Bank of Nova Scotia, accionista mayoritario de Scotiabank Colpatria.

Bolsa de Valores de Colombia o bvc: Es la Bolsa de Valores de Colombia S.A., proveedora de
infraestructura privada, constituida para administrar el mercado accionario, de derivados y de renta
fija del mercado de valores colombiano. Es la entidad encargada de realizar la adjudicacion vy el
cumplimiento de las operaciones que se efectlen a través de las sociedades comisionistas de bolsa
o afiliados al MEC.

Bonos: significa, segun corresponda, (i) los Bonos Ordinarios, (ii) los Bonos Subordinados, (iii) los
Bonos Tematicos, y todos los demas titulos representativos de un crédito constituido a cargo de del
Emisor, con un plazo minimo de un afio y con un retorno sobre la inversion representado por una
tasa de interés que fija el Emisor de acuerdo con las condiciones de mercado al momento de realizar
la colocacién de cualquiera de ellos.

Bonos Basilea lll: Son aquellos Bonos Subordinados emitidos por el Emisor, y que cumplen con los
criterios de pertenencia al patrimonio adicional del Emisor contemplados en el Articulo 2.1.1.1.9 del
Decreto 2555 de 2010.

Bonos bajo el Programa: Para efectos del presente Prospecto de Informacién se entenderan como
los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos emitidos bajo el Programa.
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Bonos Ordinarios: Son aquellos que confieren a sus tenedores los mismos derechos, de acuerdo
con el respectivo contrato de emision y estan garantizados con todos los bienes del Emisor, sean
presentes o futuros.

Bonos Sociales: Significan los Bonos Ordinarios denominados “sociales” que hacen parte del
Programa de Emisién y Colocacion, que se utilizaran para financiar o refinanciar categorias sociales
elegibles, de acuerdo con lo previsto en el presente Prospecto de Informacion, los cuales seran
denominados de esta manera en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Bonos Sostenibles: Significan los Bonos Ordinarios denominados “sostenibles” que hacen parte
del Programa de Emisién y Colocacion, que se utilizaran para financiar o refinanciar una combinacion
de categorias verdes elegibles y categorias sociales elegibles, de acuerdo con lo previsto en el
presente Prospecto de Informacién, los cuales seran denominados de esta manera en el respectivo
Aviso de Oferta Publica.

Bonos Subordinados: Son aquellos cuyo pago se encuentra subordinado en caso de liquidacién
del Emisor, al pago previo del pasivo externo del Emisor. Dichos bonos podran ser acreditados como
parte del Patrimonio Basico Adicional o como parte del Patrimonio Adicional de conformidad con los
articulos 2.1.1.1.8 y 2.1.1.1.9 del Decreto 2555 de 2010, e incluyen los Bonos Basilea Ill emitidos
por el Emisor y en circulacion.

Bonos Temaéticos: Significan los Bonos ordinarios de destinacion especifica, los cuales podran ser
Sostenibles, Sociales y/o Verdes, en linea con lo previsto en el numeral 1.3.6.1.2.8 del Capitulo I
del Titulo | de la Parte Il de la Circular Basica Juridica, y lo descrito en el presente Prospecto de
Informacién. Los recursos de dichos bonos se destinaran exclusivamente a financiar o refinanciar,
ya sea en parte o totalmente, proyectos elegibles nuevos o existentes en los términos sefalados en
la norma previamente citada y conforme con lo descrito en el numeral 2 del literal C, Capitulo 2,
Parte | del presente Prospecto de Informacion.

Bonos Verdes: Significan los Bonos Ordinarios denominados “verdes” que hacen parte del
Programa de Emisién y Colocacion, que se utilizaran para financiar o refinanciar categorias verdes
elegibles, de acuerdo con lo previsto en el presente Prospecto de Informacién, los cuales seran
denominados de esta manera en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Calificadora de Valores: Significa Value and Risk Ratings S.A. Sociedad Calificadora de Valores o
cualquier sociedad debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia
dedicada profesionalmente a evaluar el nivel de riesgo de entidades o de los documentos que se
transan en el mercado de valores, asignandoles, en consecuencia, una calificacion de riesgo.

Cambio de Control: Significa que i) los Accionistas Principales dejen de ser propietarios directos o
indirectos, o de dirigir y controlar la votacion y disposicion de un niumero de acciones del Scotiabank
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Colpatria que otorguen a sus propietarios por lo menos el 51% del total de los votos que puedan ser
emitidos en cualquier momento para la eleccion de miembros de la Junta Directiva de Scotiabank
Colpatria , o de cualquier otra forma en que dichos Accionistas Principales cesen de tener el Control
de Scotiabank Colpatria, o ii) cualquier Persona (o grupo de Personas actuando conjuntamente)
distinta a los Accionistas Principales adquiera el Control de Scotiabank Colpatria, o iii) la Persona o
Personas que, en la fecha de emisién del Reglamento de Emisién controlen a los Accionistas
Principales, dejen de controlar a dichos Accionistas Principales.

Cartera de Activos Sostenibles: Es el conjunto de activos elegibles y cualquier adicion de activos
elegibles.

COAP: Es el Comité de Activos y Pasivos del Banco que tendré las funciones descritas en el numeral
3. del Literal D del Capitulo 2 de la Parte | del Prospecto de Informacion.

Colocacion al Mejor Esfuerzo: Aquella en que el Agente Colocador se obliga a desplegar su mejor
esfuerzo para colocar la Emisién, pero no a quedarse con alguna parte de ella.

Control: Significa la potestad directa o indirecta de dirigir o de hacer que se dirija la administracion
o las politicas de una Persona, sea a través del ejercicio del derecho de voto, del ejercicio de
derechos otorgados por contrato, o de cualquier otra forma. “Controlar” y “Controlen” tienen los
significados correlativos a esta definicion.

Contrato de Depésito y Administracion de la Emisién: Es el contrato suscrito entre Scotiabank
Colpatria S.A. y Deceval mediante el cual se entrega en depésito y administracion los Bonos bajo el
Programa.

Cupo Global del Programa o Cupo Global: Corresponde al valor del cupo con cargo al cual el
Emisor puede realizar varias emisiones de uno o mas valores mediante oferta publica el cual se
indica en la caratula del presente Prospecto de Informacion.

DANE: Es el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica o la entidad que haga sus veces.
Deceval: Es el Depdsito Centralizado de Valores de Colombia - DECEVAL S.A., debidamente
autorizado por la Superintendencia Financiera de Colombia, encargado, en virtud del Contrato de
Depdsito y Administracion de la Emision suscrito con Scotiabank Colpatria S.A., de la administracién

de los Bonos bajo el Programa.

Dia Habil: Es el dia distinto de sabados, domingos y festivos en que los establecimientos de crédito
deban estar abiertos para efectos comerciales en Colombia.
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DTF: Es la tasa de interés calculada y divulgada semanalmente por el Banco de la Republica, con
base en el promedio ponderado de las tasas de interés efectivas para captacion a noventa (90) dias
de los establecimientos bancarios, corporaciones financieras y compafiias de financiamiento
comercial.

Emision: Conjunto de valores con caracteristicas idénticas y respaldados econémicamente por el
Emisor, con el propdsito de ser puestos en circulacion y absorbidos por el Mercado Publico de
Valores. Para efectos de este Prospecto de Informacion significa cada conjunto de Bonos de una o
mas Series emitidos bajo el Programa con una misma Fecha de Emision, y que se colocara en uno
0 varios Lotes con cargo al Cupo Global del Programa.

Emision Desmaterializada: Corresponde a aquella Emisidén que no requiere de expedicion de titulos
fisicos individuales para respaldar la colocacion. En este caso, el Emisor suscribe un contrato de
deposito de emisiones y entrega un titulo global (Macrotitulo) el cual ampara una parte o la totalidad
de la emision depositada. De alli en adelante, la suscripcién primaria y colocacion se realiza
mediante anotaciones en cuenta.

Emisor o Scotiabank Colpatria: Es Scotiabank Colpatria S.A. en su calidad de emisor de los Bonos
Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos en los términos y condiciones sefalados en el presente
Prospecto de Informacion, el Aviso de Oferta y el Reglamento de Emision y Colocacion.

Estados Financieros: Son los estados financieros de Scotiabank Colpatria S.A.
Estatutos Sociales: Son los estatutos sociales del Emisor inscritos en el registro mercantil.

Fecha de Emisién: Corresponde al dia habil siguiente a la fecha en la cual se publique el primer
aviso de Oferta Publica de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos.

Fecha de Expedicién: Corresponde a la fecha en la cual se registra y anota en cuenta la suscripcién
original de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos.

Fecha de Liquidacion: Es la fecha en la cual se liquidan el capital y los intereses que deben ser
pagados en la Fecha de Pago. Dicha Fecha de Liquidacion antecedera en cinco (5) Dias Habiles a
la Fecha de Pago.

Fecha de Pago: Corresponde a la(s) fecha(s) en la(s) que de conformidad con el Prospecto de
informacion se realizara el pago de capital e intereses de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Tematicos. Las Fechas de Pago caeran en el mismo dia de la Fecha de Emision, pero del respectivo
mes y afo.
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Fecha de Suscripcion: Corresponde a la fecha en el cual sean colocados y pagados efectivamente
por primera vez los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos.

Grupo Colpatria: Es un grupo empresarial colombiano, cuyo holding es Mercantil Colpatria S.A..

IBR: Indicador Bancario de Referencia. Tasa de interés de referencia del mercado interbancario
colombiano indicativo de los niveles de liquidez del mercado.

ICMA: Es la Asociacion Internacional de Mercados de Capitales (International Capital Market
Association).

Inflacién: Es una variable econémica que mide el crecimiento del nivel general de precios de una
economia. Para el caso de Colombia, la inflacién es calculada mensualmente por el DANE en funcion
de una canasta basica de bienes y servicios de consumo para familias de ingresos medios y bajos.
Con base en esta canasta, se calcula el IPC y la inflacion corresponde a la variacion periédica de
dicho indice.

Informacién: La informacién contenida en el presente Prospecto de informacién procede o tiene
como fuente a Scotiabank Colpatria S.A., o es de caracter publico, salvo que expresamente en cada
caso se indique lo contrario.

Inversionistas o Tenedores de Bonos: Son las personas naturales o juridicas que adquieran en el
mercado principal y en el segundo mercado los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos.

IPC: Corresponde a la variacion neta del indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE
para los ultimos doce (12) meses, expresada como una tasa efectiva anual.

Junta Directiva: Es la Junta Directiva del Emisor.
LMA: Es la Asociacién del Mercado de Préstamos (Loan Market Association).

Lotes: significa una fraccién determinada o la totalidad de un tramo o Emisién de Bonos emitido(s)
dentro del presente Programa. En el evento en que se ofrezca mas de un Lote para un tramo o
Emision de Bonos, todos los Lotes tendran la misma Fecha de Emision.

LSTA: Es la Asociacion de Sindicacion y Negociacion de Préstamos (Loan Syndications and Trading
Association).

Macrotitulo: Es el titulo global que representa la Emision que se depositara en Deceval y que
comprende un conjunto de derechos anotados en cuenta respecto de los cuales no se emitiran titulos
fisicos individuales.
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Marco de Bonos Tematicos o Marco: Es el marco que define los términos y condiciones en que
los principios de Bonos Verdes, los principios de Bonos Sociales y las Directrices de Bonos de
Sostenibilidad seran aplicados a los Bonos Sostenibles, Verdes y Sociales y que sera publicado
previo a la primera Fecha de Emisién de Bonos Tematicos en la pagina web del Emisor.

Mercado Principal: Son las negociaciones de titulos inscritos en el RNVE conforme a lo dispuesto
en el paragrafo 1 del articulo 5.2.3.1.1 del Decreto 2555 de 2010.

Mercado Primario: Se refiere a la colocacién de titulos que se emiten por primera vez al Mercado
Puablico de Valores.

Mercado Secundario: Se refiere a la compra y venta de titulos ya emitidos y en circulacion.
Proporciona liquidez a los propietarios de los Bonos.

Mes: Es un mes calendario.

Oferta Publica: Es la manifestacion dirigida a personas no determinadas 0 a cien 0 mas personas
determinadas, con el fin de suscribir, enajenar o adquirir documentos emitidos en serie o0 en masa,
que otorguen a sus titulares derechos de crédito, de participacion y de tradicion o representativos de
mercancias, de acuerdo con los términos establecidos en el articulo 6.1.1.1.1 del Decreto 2555 de
2010.

Patrimonio Adicional: son los Bonos que cumplan con los criterios de pertenencia al patrimonio
adicional, segun éste se encuentra definido en el articulo 2.1.1.1.9 del Decreto 2555 de 2010, o las
normas que lo adicionen, sustituyan o modifiquen, y que han sido debidamente reconocidos en esta
calidad por la Superintendencia Financiera de Colombia, en los términos del articulo 2.1.1.1.6 del
Decreto 2555 de 2010.

Patrimonio Bésico Adicional: son los Bonos que cumplan con los criterios de pertenencia al
patrimonio basico adicional, segin éste se encuentra definido en el articulo 2.1.1.1.8 del Decreto
2555 de 2010, o las normas que lo adicionen, sustituyan o modifiquen, y que han sido debidamente
reconocidos en esta calidad por la Superintendencia Financiera de Colombia, en los términos del
articulo 2.1.1.1.6 del Decreto 2555 de 2010.

Periodo de Construccién del Libro de Ofertas: Tendra el significado designado en el literal D del
Capitulo 3 de la Parte | del Prospecto de Informacion.

Persona: Significa cualquier persona natural o juridica, patrimonio auténomo, asociacion, joint-
venture, fundaciéon o corporacién sin animo de lucro, autoridad gubernamental o cualquier otra
entidad de cualquier naturaleza.
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Proceso de Emisién de los Bonos: Es el proceso mediante el cual se emiten, se administran y se
pagan los Bonos Ordinarios, Subordinados y Tematicos de Scotiabank Colpatria S.A.

Programa de Emision y Colocacion o el Programa: Es el plan mediante el cual una misma entidad
estructura con cargo a un cupo global, la realizacién de varias emisiones, de uno o mas valores,
mediante oferta publica, durante un término establecido.

Prospecto de Informacion: Es el documento elaborado por Scotiabank Colpatria S.A. mediante el
cual se suministra al mercado la informacion relativa a los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Teméticos, que se ofrecen en forma publica, como parte del Proceso de Emisién de los Bonos
Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos.

Registro Nacional de Valores y Emisores o RNVE: Es el registro que forma parte del Sistema
Integral de Informacion del Mercado de Valores (SIMEV) administrado por la Superintendencia
Financiera de Colombia, el cual tiene por objeto inscribir las clases y tipos de valores, asi como los
emisores de los mismos y las emisiones que éstos efectlen, y certificar lo relacionado con la
inscripcién de dichos emisores, clases y tipos de valores. Las ofertas publicas de valores deberan
estar precedidas por la inscripcién en el Registro Nacional de Valores y Emisores.

Reglamento de Emision o Reglamento: Es el Reglamento del Programa de Emision y Colocacion
de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos, el cual fue aprobado por la Junta Directiva de
Scotiabank Colpatria S.A., tal y como consta en el Acta No. 731 del 31 de enero de 2024, y
modificado mediante el Acta No. 737 del 27 de mayo de 2024, en donde se fijan las reglas que rigen
dicho Proceso de Emisién de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos.

Reglamento de Operaciones de Deceval: Es el reglamento de operaciones del Administrador del
Programa aprobado por la Superintendencia Financiera de Colombia, el cual regula las relaciones
que surgen entre el Administrador del Programa y sus Depositantes Directos, depositantes indirectos
y otros depositos centralizados de valores locales o internacionales, con los sistemas de negociacion
0 registro y otros sistemas de compensacién y liquidacién, con motivo de los contratos que se
celebren en desarrollo del objeto social vinculados a los servicios de custodia, administracion,
compensacion, liquidacion y las funciones de certificacion sobre los valores anotados en cuenta.

Representante Legal de los Tenedores de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos:
Es Itad Fiduciaria Colombia S.A. Sociedad Fiduciaria entidad que en virtud del contrato celebrado
con Scotiabank Colpatria S.A. asume el compromiso de vigilar el cumplimiento de las previsiones
contenidas en el Reglamento de Emision y en el Prospecto de Informacién. El Representante Legal
de los Tenedores de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos ha asumido la obligacion de
llevar la representacion de dichos Tenedores ante Scotiabank Colpatria S.A. y ante las autoridades,
y de adelantar las gestiones necesarias para la defensa de sus intereses.
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Riesgos ASG: Son los riesgos Ambientales, Sociales y de Gobierno Corporativo (ASG).

Series: Son las subdivisiones de la Emisidn clasificadas y definidas segun el tipo de tasa de interés
y su denominacion.

SPO: Es la Opinién de Segundas Partes.

Superintendencia Financiera de Colombia o SFC: Es un organismo técnico adscrito al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y
patrimonio propio. Su objeto es el de ejercer la inspeccion, vigilancia y control sobre las personas
que realicen actividades financiera, bursatil, aseguradora y cualquier otra relacionada con el manejo,
aprovechamiento o inversidn de recursos captados del publico.

Tasa Cupén: Es la tasa de interés del Bono Ordinario, Subordinado o Sostenible que corresponde
al porcentaje que reconoce el Emisor al Inversionista (tasa facial), para cada subserie ofrecida de
cada Emision. Para efectos del presente Prospecto de Informacion, la Tasa Cupdn sera la tasa de
corte cuando la colocacién se realice a través del mecanismo de subasta, y la tasa de rentabilidad
ofrecida cuando la colocacién se realice a través del mecanismo de demanda en firme.

Unidad de Valor Real (UVR): Es una unidad de cuenta que refleja el poder adquisitivo de la moneda,
con base exclusivamente en la variacién del IPC certificada por el DANE, cuyo valor se calculara de
conformidad con la metodologia que establezca el Consejo de Politica Econémica y Social
(CONPES). En caso de que el CONPES modificase la metodologia de calculo de la UVR, esta
modificaciéon no afectara los contratos ya suscritos, ni los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Tematicos ya colocados en el mercado. Para efectos de liquidaciones, esta unidad se trabajara con
cuatro nimeros decimales.

Término de las Emisiones: Es el comprendido entre la Fecha de Emision y hasta dentro de 1 a 20
afios para las series “A” a la “R”; y hasta dentro de 5 a 30 afios para las series “HS”, “IS” y “JS”
cuando correspondan a Bonos pertenecientes al Patrimonio Adicional, de acuerdo con lo
determinado en el Aviso de Oferta Publica. Cuando correspondan al Patrimonio Basico Adicional
seran perpetuos.

Valor Nominal: Corresponde a la cantidad de dinero representada en el titulo al momento de su
emision para cada una de las series.
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PRIMERA PARTE - DE LOS VALORES

CAPITULO 1 - CARACTERISTICAS DE LOS TITULOS, CONDICIONES Y REGLAS DEL
PROGRAMA

A. INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA
1. Emisor

El emisor de los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos objeto de este Prospecto de
Informacién es Scotiabank Colpatria S.A, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C, cuya
Direccion General esta ubicada en la carrera 7 No. 24-89 piso 10 de Bogot4 D.C. Los Bonos seran
ofrecidos mediante Oferta(s) Publica(s) cuya(s) Emision(ones), Oferta(s), y Colocacién(nes) fueron
aprobadas por la Junta Directiva del Emisor y el Reglamento del Programa segln consta en el acta
No. 731 del 31 de enero de 2024.

2. Generalidades del Programa de Emision y Colocacion

El Programa de Emision y Colocacion es el medio a través del cual Scotiabank Colpatria estructura
con cargo a un Cupo Global la realizacion de una o varias Emisiones de Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Tematicos, a ser ofrecidos mediante Oferta Publica durante un término
establecido.

La deuda contratada bajo el Programa es Unicamente de Scotiabank Colpatria y dichos bonos seran
repagados exclusivamente por Scotiabank Colpatria con sujecién a los términos del Prospecto de
Informacién y las leyes de Colombia.

El Programa se desarrollara mediante Emisiones, sujeto a las siguientes condiciones:

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos no podran ser ofrecidos dentro de una misma
Emision. Se deberan ofrecer Emisiones independientes para cada uno de estos instrumentos.

La Emision podra ser ofrecida y colocada en un Lote mediante una Unica Oferta Pablica o en varios
Lotes mediante varias Ofertas Publicas en diferentes momentos. De esta forma, todos los Lotes
de cada Emisién deberan tener la misma Fecha de Emision.

Cada Emisién contard con una o varias Series, cada una de las cuales tendra condiciones

financieras particulares, aplicables exclusivamente a la respectiva Serie de la correspondiente
Emision.
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El monto nominal de cada Emision sera determinado en el primer o Unico Aviso de Oferta Publica
de dicha Emision. EI monto nominal de cada Lote sera determinado en su respectivo Aviso de
Oferta Publica.

La tasa para cada una de las Series de cada Emisién sera la misma para cada uno de los Bonos
que la conforman.

Una o mas Emisiones podran ser emitidas, ofrecidas y/o colocadas en forma simultanea.

El Valor Nominal agregado de los Bonos emitidos bajo el Programa, en ninglin caso podra superar
el Cupo Global del Programa.

El Cupo Global del Programa se disminuird en el monto de los valores que se oferten con cargo a
éste.

La parte no ofertada del Programa podra ser ofrecida en una o varias Emisiones, compuestas de
uno o mas Lotes.

B. CLASE DE VALOR, LEY DE CIRCULACION Y NEGOCIACION SECUNDARIA
1. BONOS ORDINARIOS Y BONOS TEMATICOS
1.1.Clase de Titulos y Derechos que Incorporan

Los titulos objeto de la presente seccion son Bonos Ordinarios y Tematicos, a la orden y transferibles
mediante anotaciones en cuenta, que seran ofrecidos mediante oferta publica.

Los Bonos Ordinarios y Tematicos emitidos bajo el Programa otorgan a su tenedor el derecho sobre
una parte alicuota de un crédito colectivo a cargo del Emisor, de conformidad con las condiciones
establecidas en el Prospecto de Informacion.

1.2. Ley de Circulacion

La ley de circulacion de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos sera a la orden. Por tratarse de titulos
desmaterializados, la transferencia de su titularidad se hara mediante Anotaciones en Cuenta o
subcuentas de depésito de los Tenedores de Bonos en Deceval, siguiendo el procedimiento
establecido en el Reglamento de Operaciones de Deceval. Asi mismo, estos Bonos tendran
Mercado Secundario directamente entre los Tenedores de Bonos y a través de la Bolsa de Valores
de Colombia. Asi mismo, dado que las Emisiones serdn totalmente desmaterializadas, los
adquirentes o suscriptores de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos renuncian a la posibilidad de
materializarlos.
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El Emisor podra readquirir los Bonos Ordinarios y/o Teméticos emitidos, una vez haya transcurrido
un afio después de la suscripcion de los mismos.

Esta operacion debe realizarse a través de la Bolsa de Valores de Colombia e implicard, tanto para
los Bonos Ordinarios y/o Tematicos, su extincion por confusion. La aceptacion de los tenedores a la
readquisicion que ofrezca el Emisor es voluntaria y por lo tanto no conlleva para ellos ninguna
obligacion. Los Bonos Ordinarios y Tematicos estaran inscritos en la Bolsa de Valores de Colombia.

La extincidon por confusion prevista en este numeral 1.2 del Prospecto de Informacién del Programa
aplicara en todos aquellos eventos en que el Emisor readquiera los Bonos Ordinarios y Tematicos
bajo los parametros establecidos en esta disposicion, incluyendo los aquellos Bonos Ordinarios y
Tematicos que hayan sido emitidos a través de emisiones realizadas con anterioridad a la fecha de
vigencia de la Adenda No. 3 del Programa.

2. BONOS SUBORDINADOS
2.1.Clase de Titulos y Derechos que Incorporan

Los titulos objeto de esta seccion son Bonos Subordinados a la orden y transferibles mediante
anotaciones en cuenta, que seran ofrecidos mediante oferta publica.

Los Bonos Subordinados se computaran como Patrimonio Adicional, o Patrimonio B&sico Adicional,
respectivamente, una vez sean clasificados por la Superintendencia Financiera de Colombia, y
estaran sujetos a los requisitos previstos en los articulos 2.1.1.1.8 0 2.1.1.1.9 del Decreto 2555 de
2010, o la norma que los modifique, adicione o sustituya. La oferta publica de los Bonos
Subordinados se realizara bajo la modalidad estandarizada, de acuerdo con lo establecido en el
numeral 1 del articulo 6.1.1.1.5 del Decreto 2555, lo cual también se indicara en el respectivo Aviso
de Oferta.

Los Bonos Subordinados emitidos bajo el Programa otorgan a su tenedor el derecho sobre una parte
alicuota de un crédito colectivo a cargo del Emisor, de conformidad con las condiciones establecidas
en el Prospecto de Informacion.

Los Bonos no podran estar garantizados, asegurados, ni tener arreglo alguno que incremente su
categoria o grado de subordinacién.

Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional

Los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional cumplirdn con lo previsto en
el Articulo 2.1.1.1.8 y normas reglamentarias expedidas por la SFC, y corresponderan a deuda
autorizada y colocada, que incorporard un derecho sobre los activos residuales en caso de
liquidacién, una vez atendido el pago de los depésitos, demas pasivos externos e instrumentos que
hagan parte del Patrimonio Adicional. Los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Bésico
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Adicional no seran financiados por Scotiabank Colpatria ni por alguna institucién vinculada. En el
caso de Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Bésico Adicional, el Emisor podra no
realizar el pago del cupdn, lo cual no constituird un incumplimiento del Bono. Este pago no sera
acumulable con cupones previos.

Por Ultimo, los Bonos pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional contaran con un mecanismo de
absorcion de pérdidas descrito en el numeral 6 del literal B del Capitulo 2 de la Primera Parte del
presente Prospecto de Informacion.

Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional

Los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional cumpliran con lo previsto en el
Articulo 2.1.1.1.9 y normas reglamentarias expedidas por la SFC, y corresponderan a deuda
autorizada y colocada y efectivamente pagada, que incorporard un derecho sobre los activos
residuales en caso de liquidacion, una vez atendido el pago de los depésitos, demas pasivos
externos. La adquisicién de los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional por los
Inversionistas no sera financiada por Scotiabank Colpatria ni por alguna institucion vinculada.

Por ultimo, los Bonos pertenecientes al Patrimonio Adicional contaran con un mecanismo de
absorcion de pérdidas descrito en el numeral 6 del literal B del Capitulo 2 de la Primera Parte del
presente Prospecto de Informacion.

2.2.Ley de Circulacién

Los Bonos Subordinados seran emitidos de manera desmaterializada, a la orden, y su negociacion
se sujetara a lo sefialado en la ley, en el Reglamento de la Emision, en el Reglamento General y en
la Circular Unica del MEC de la bvc. La transferencia de la titularidad se hara mediante Anotaciones
en Cuenta o subcuentas de depésito manejadas por Deceval conforme a la Ley 964 de 2005, el
Decreto 2555, el Reglamento de Operaciones de Deceval y demas normas que las regulen,
modifiquen o sustituyan.

De acuerdo con lo anterior, la enajenacién y transferencia de los derechos individuales se haran
mediante registros y sistemas electrénicos de datos, siguiendo el procedimiento establecido en el
Reglamento de Operaciones de Deceval, el cual se entendera aceptado por el Inversionista y los
Tenedores de Bonos al momento de realizar la suscripcién y/o adquisicién de los Bonos, segun
corresponda.

El Emisor se abstendrd de generar expectativas de redencion, recompra 0 pago anticipado de los
Bonos Subordinados. Sin embargo, los Bonos Subordinados podran contemplar la redencion,
recompra o0 pago anticipado antes de cinco (5) afios, previa autorizacion de la SFC, en los siguientes
eventos:
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0] Cuando se presente una modificacion a las normas del Decreto 2555 que impliquen que
el Bono Subordinado no cumpla con los criterios de pertenencia al Patrimonio Basico
Adicional o Patrimonio Adicional, respectivamente; o

(ii) Cuando una modificacién a la normativa tributaria implique un cambio en el tratamiento
de los flujos del Bono Subordinado en las bases fiscales.

En adicion a lo anterior, los Bonos Subordinados podran ser redimidos, recomprados o pagados
anticipadamente, una vez transcurridos cinco (5) afios contados a partir del momento de su emisién,
siempre y cuando (i) el Emisor obtenga, previo al momento de realizar la redencion, pago o recompra,
autorizacion de la SFC, (i) los Bonos Subordinados respectivos sean sustituidos por otros
instrumentos de deuda que pertenezcan al Patrimonio Adicional, o Patrimonio Bésico Adicional,
dependiendo del Bono Subordinado que vaya a ser redimido, recomprado o pagado
anticipadamente; sustitucion que deberd realizarse en condiciones de sostenibilidad para la
capacidad de generacion de ingresos del Emisor. Este requisito podra exceptuarse si Scotiabank
Colpatria demuestra que después de realizar la redencion, recompra 0 pago anticipado, seguira
contando con recursos suficientes para dar cumplimiento a las relaciones de solvencia establecidas
en el Decreto 2555.

C. MONTO DE LA EMISION, CANTIDAD DE BONOS OFRECIDOS, DENOMINACION, VALOR
NOMINAL, INVERSION MINIMA Y PRECIO DE SUSCRIPCION

1. Monto total de la Oferta:

El monto de cada una de las “Emisiones” que se realicen con cargo al “Cupo Global”, seran definidos
en el “Aviso de Oferta Publica” de cada una de las “Emisiones”, las cuales podran colocarse por
Lotes.

El Emisor podra reabrir alguna de las sub-series que hace parte del PEC, siempre y cuando dicha
sub-serie haya sido colocada en su totalidad y la reapertura no sea posterior a la fecha de
vencimiento de la misma. Cuando la reapertura se efectle durante la vigencia de la autorizacion de
la oferta, el monto de la misma podra realizarse con cargo al monto del Cupo Global. Agotado el
monto del Cupo Global, el Emisor solicitard a la SFC, la reapertura de la respectiva sub-serie, en
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 6.4.1.1.47 del Decreto 2555 y las normas
que llegaren a modificarlo, sustituirlo o adicionarlo.

2. Cantidad de Titulos Ofrecidos
El nimero de valores a emitir sera el que resulte de dividir el monto efectivamente colocado de cada

Emision sobre el Valor Nominal de cada bono.
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3. Valor Nominal e Inversiéon Minima

El Valor Nominal de cada Bono Ordinario y/o Subordinado para las series denominadas en COP
sera de un millén de pesos (COP$1,000,000.00). El Valor Nominal para las series denominadas en
UVR sera de cinco mil (5.000) unidades. El Valor Nominal para las series denominadas en Délares
serd de quinientos Délares (USD$ 500). El nimero de valores a emitir sera el que resulte de dividir
el monto efectivamente colocado de cada Emision sobre el Valor Nominal de cada bono. La Inversion
minima, independiente de su denominacion, sera el equivalente a diez (10) Bonos.

Los Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos podran realizar operaciones de
traspaso, solo si estas operaciones incorporan Bonos con valores no inferiores a diez millones de
pesos colombianos (COP$10.000.000,00) para las series denominadas en pesos, cincuenta mil
(50.000) unidades para las series denominadas en UVR, o cinco mil Délares (USD$5.000) para las
series denominadas en Dolares. Los traspasos se realizaran de acuerdo con el Reglamento de
Operaciones de Deceval S.A.

4. Precio de Suscripcion:
El Precio de Suscripcién de los Bonos puede ser: (i) “a la par” cuando sea igual al Valor Nominal del
Bono; (ii) “con prima” cuando sea superior a su Valor Nominal, o (iii) “con descuento” cuando sea
inferior a su Valor Nominal.
El Precio de Suscripcion de los Bonos sera publicado en el correspondiente Aviso de Oferta.
Cuando la suscripcién se realice en una fecha posterior a la Fecha de Emision, el Precio de
Suscripcion de los Bonos estara constituido por su Valor Nominal mas los intereses causados y
calculados sobre el Valor Nominal de los Bonos a la tasa de la subserie a suscribir. Para dicho
célculo se tomara el menor de los siguientes periodos: a) el periodo entre la Fecha de Emision y la
Fecha de Suscripcion de los Bonos o b) el periodo entre la fecha del dltimo pago de intereses y la
Fecha de Suscripcion de los Bonos, utilizando para ello las siguientes férmulas:
Bonos ofrecidos ala par:
Precio de Suscripcion = Valor Nominal * {1 + Interés causado}
Bonos con descuento:
Precio de Suscripcion = { [ Valor Nominal x (1 - descuento) ] + [ Valor Nominal * Interés causado ] }

Bonos ofrecidos con prima:

Precio de Suscripcion = { [ Valor Nominal x (1 + prima ) ] + [ Valor Nominal * Interés causado ] }
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Los intereses causados se calcularan con la siguiente formula:

Interés causado=[(1l+tasa)”(n/Base)]-1

Donde:

e tasa: es la tasa efectiva anual del Bono
Ordinario y/o Tematico.

e n: dias transcurridos desde la Fecha de Emision y hasta la Fecha de
Suscripcion cuando se suscribe antes del primer pago de intereses, o dias
transcurridos desde la fecha del ultimo pago de intereses hasta la Fecha de
Suscripcidn en los demas casos, de acuerdo con la convencion
correspondiente a la subserie colocada.

e Base: son 365 dias 0 360 dias dependiendo de la convencion correspondiente
a la subserie colocada.

El Precio de Suscripcion de los Bonos se definird en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. El
valor de cada Bono debera ser pagado integramente al momento de la suscripcion.

En el evento en que, con posterioridad a la Fecha de Emisién, el Emisor ofrezca nuevos lotes de
Bonos en subseries que no fueron ofrecidas inicialmente, el Emisor publicara la tasa maxima de
rentabilidad ofrecida (mecanismo de subasta o construccién de libro de ofertas) o la tasa de
rentabilidad ofrecida (mecanismo de demanda en firme), a ser ofrecida para dichas subseries. Estas
seran publicadas en el Aviso de Oferta Publica o de forma separada, el dia de la emisién de los
Bonos, en los boletines que para el efecto se tengan establecidos en la bvc, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 3.3 del articulo 6.1.1.1.5 del Decreto 2555 de 2010. En el evento en que,
con posterioridad a la Fecha de Emision, el Emisor ofrezca nuevos lotes de Bonos sobre subseries
ya ofrecidas, la Oferta Publica se hara por el Precio de Suscripcion de los respectivos Bonos o por
la tasa de descuento que se utilice para calcular el mismo, respetando la Tasa Cupdn previamente
definida.

D. MERCADO EN EL QUE CIRCULARAN LOS BONOS Y DESTINATARIOS DE LA OFERTA

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos haran parte del Mercado Principal y tendran
como destinatarios al piblico en general, incluyendo a los Fondos de Pensiones y Cesantias.

E. REGLAS RELATIVAS A LA REPOSICION, FRACCIONAMIENTO Y ENGLOBE DE LOS
BONOS

Debido a que la Emisién serd depositada en Deceval para su administracion y custodia, los
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adquirientes de los titulos renuncian a la posibilidad de materializar los Bonos emitidos. En
consecuencia, no hay lugar a reposicion, fraccionamiento o englobe de los Bonos.

F. DEFINICION DE LAS FECHAS DE SUSCRIPCION, EMISION, VENCIMIENTO Y EXPEDICION
1. Fechade Suscripcion

Corresponde a la fecha en el cual sean colocados y pagados efectivamente por primera vez los
Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos por Scotiabank Colpatria.

2. Fechade Emision

Corresponde al Dia Habil siguiente a la fecha en la cual se publique el primer Aviso de Oferta Publica
de los Bonos Ordinarios, Bonos Subordinados y/o Bonos Teméticos de Scotiabank Colpatria.

3. Fechade Vencimiento

a) Bonos Ordinarios y/o Tematicos:

Es la fecha en la cual se cumpla el plazo de redencion de los Bonos del Emisor, contado a partir de
la Fecha de Emision.

b) Bonos Subordinados:

Se entiende como la fecha en la que se hara efectiva la redencién de los Bonos Subordinados, de
conformidad con las siguientes condiciones:

e Silos bonos componen el Patrimonio Basico Adicional: su redencién estara atada a la
liquidacién del Emisor, y no podran ser prepagados, redimidos o recomprados
anticipadamente por su condicién de perpetuidad, de conformidad con lo previsto en
el literal c) del articulo 2.1.1.1.8 del Decreto 2555, sin perjuicio de lo previsto en la
Seccion 2.2. del Literal B del Capitulo 1 de la Primera Parte del presente Prospecto de
Informacioén.

e Silos bonos pertenecen al Patrimonio Adicional: su redencion no puede ser inferior a
cinco (5) afios, contados a partir del momento de la Fecha de Emisién, sin perjuicio de
lo previsto en la Seccion 2.2 del Literal B del Capitulo 1 de la Primera Parte del
presente Prospecto de Informacion.
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4. Fechade Expedicion

Corresponde a la fecha en la cual se registra y anota en cuenta la suscripcion original de los Bonos
Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos de Scotiabank Colpatria.

G. COMISIONES Y GASTOS

Sin perjuicio de las obligaciones tributarias aplicables a cada tenedor de los Bonos, estos no tendran
que pagar comisiones ni gastos conexos para la suscripcion de los Bonos, siempre que dichos Bonos
sean adquiridos en el Mercado Primario.

Cualquier operacién en el Mercado Secundario sobre los Bonos a través de un intermediario de
valores, podra conllevar a favor de este Ultimo, el pago de una comision que habra de ser convenida
entre el Tenedor de Bonos y el intermediario de valores.

Los Tenedores de Bonos deberan asumir el costo del GMF y de los demas impuestos, gravamenes
o0 tasas que se pueda generar dentro del proceso de suscripcién de los Bonos.

H. BOLSA DE VALORES DONDE ESTARAN INSCRITOS LOS BONOS

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos estan inscritos en la Bolsa de Valores de
Colombia.

I.  OBJETIVOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DEL PROGRAMA

Destinacion de los Fondos de los Bonos Ordinarios y de los Bonos Subordinados: La totalidad
(100%) de los recursos obtenidos a través de los Bonos Ordinarios y de los Bonos Subordinados
seran destinados a ampliar las fuentes de recursos disponibles para el desarrollo de operaciones
activas de crédito y para el desarrollo de otras actividades enmarcadas dentro del objeto social del
Emisor, buscando adicionalmente una mejor relacion de plazos entre el activo y el pasivo, con el fin
de obtener una menor volatilidad del pasivo.

Destinacion de los Fondos de los Bonos Teméticos: La totalidad (100%) de los recursos
provenientes de la colocacion de los Bonos Tematicos se destinaran a financiar o refinanciar, total o
parcialmente, activos verdes y/o sociales elegibles nuevos o existentes, que son préstamos
originados por Scotiabank Colpatria para activos, negocios 0 proyectos nuevos o existentes que
cumplen con los criterios de elegibilidad definidos en la Seccién 2.1y 2.2 del Literal C, del Capitulo
2 de la Parte | del presente Prospecto de Informacion y en el Marco de Bonos Tematicos.

Los préstamos para fines corporativos generales se consideraran activos elegibles que se
financiardn con los ingresos de los Bonos Teméticos Unicamente si el negocio obtiene el 90% o més
de sus ingresos de actividades incluidas en la lista de categorias elegibles descrita en la siguiente

32


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

Seccion 2.1y 2.2 del Literal C, del Capitulo 2 de la Parte | del Prospecto de Informacién y en el
Marco de Bonos Tematicos de Scotiabank.

J. MEDIOS A TRAVES DE LOS CUALES SE FORMULARA LA OFERTA PUBLICA

La publicacién del primer Aviso de Oferta Publica de cada Emisién con cargo a los Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Tematicos se realizara en uno o mas diarios impresos o electrénicos de amplia
circulacion nacional, y utilizando los sistemas de informacion al pablico de la bvc.

La publicacién de los Avisos de Oferta Publica posteriores al primero se realizara a través de los
sistemas de informacion al publico de la bvc y/o en un diario impreso o electrénico de amplia
circulacién nacional, a eleccion del Emisor.

K. REGIMEN FISCAL APLICABLE A LOS BONOS

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos son gravados y sus rendimientos estan sujetos
al impuesto de renta y complementarios y al impuesto de industria y comercio.

L. ADMINISTRADOR DE LA EMISION

El Administrador del Programa realizara la custodia y administracion de los Bonos conforme a lo
establecido en la Ley 27 de 1990, Ley 964 de 2005, Decreto 2555 de 2010, Reglamento de
Operaciones de Deceval, y en los términos y condiciones que acuerden el Emisor y Deceval en el
Contrato de Deposito y Administracién celebrado en relacion con el Programa.

El Emisor realizara el pago por concepto de capital e intereses a los Tenedores de Bonos a través
del Administrador del Programa, siempre que los Tenedores de Bonos sean Depositantes Directos
con servicio de administracion de valores, o estén representados por uno de ellos, de conformidad
con los parametros que se exponen mas adelante. En todo caso, el pago de los derechos
patrimoniales derivados de los Bonos se realizara de acuerdo con el Reglamento de Operaciones
de Deceval y los instructivos operativos que lo desarrollan.

Asi mismo, el Administrador del Programa ejercerd todas las actividades operativas derivadas del
depdsito de las Emisiones, de acuerdo con lo sefialado en el Contrato de Depdsito y Administracion
de la Emision, el Reglamento de Operaciones de Deceval y los instructivos operativos que lo
desarrollan.

El Administrador del Programa cuenta con una Politica para el Tratamiento de Datos, la cual puede
ser consultado en su pagina web Bolsa de Valores de Colombia | Mercado de capitales | bvc.
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M. DESMATERIALIZACION TOTAL DE LA EMISION

La Emisién se adelantara en forma desmaterializada, razon por la cual los adquirentes de los Bonos
renuncian a la posibilidad de materializar los Bonos emitidos.

Los suscriptores y/o Tenedores de Bonos consentiran que éstos sean depositados en Deceval; este
consentimiento se presumira otorgado con la suscripciéon de los Bonos.

Para efectos del pago de los derechos que les confieren los Bonos, los suscriptores y/o Tenedores
de Bonos deberan contar con el servicio de administraciéon de valores, ya sea como Depositantes
Directos o estar representados por un Depositante Directo, para efectos del pago de los derechos
que les confieren los Bonos.

La custodia y administracion de la Emision serd realizada por el Administrador del Programa
conforme a los términos del Contrato de Depdsito y Administracién de la Emisidn suscrito entre el
Administrador del Programa y el Emisor.

Toda vez que los Bonos circulardn de forma desmaterializada, en vez de titulos fisicos, Deceval
entregara una constancia de depésito de los titulos representativos de los Bonos a nombre del
suscriptor.

N. GARANTIAS QUE RESPALDAN LA EMISION
Los Bonos Ordinarios, Subordinados o Tematicos no cuentan con garantias.

O. DERECHOS DE LOS TENEDORES DE BONOS

Ademas de los derechos que les corresponden como acreedores del Emisor de los Bonos, los
Tenedores de Bonos tienen los siguientes derechos:

a) Percibir los intereses y el reembolso de capital, todo de conformidad con los términos aqui
estipulados.

b) Participar en la Asamblea General de Tenedores de Bonos, por si 0 por medio del representante,
y votar en ella. De acuerdo con el articulo 6.4.1.1.18 del Decreto 2555 de 2010, la convocatoria
para la asamblea se hara mediante un aviso publicado en el diario La Republica o El Tiempo,
sin perjuicio de que sea publicada adicionalmente en cualquier otro diario de amplia circulacion
nacional, con no menos de ocho (8) Dias Habiles de anticipacion a la reunion, informando a los
Tenedores de Bonos si se trata de una reunién de primera, segunda o tercera convocatoria, el
lugar, la fecha, la hora y el orden del dia de la asamblea y cualquier otra informacion o
advertencia segun lo dispuesto en el articulo 6.4.1.1.18 y siguientes del Decreto 2555 de 2010,
y en las demas normas que lo modifiquen o sustituyan, en lo referente al quérum para deliberar,
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votos de tenedores, mayorias decisorias y demas aspectos de la Asamblea General de
Tenedores de Bonos.

c) Los Tenedores de Bonos pueden solicitar la asistencia del Representante Legal de Tenedores
de Bonos en todo lo que concierne a su interés comun o colectivo.

d) ElEmisor o grupo de tenedores que representen por lo menos el diez por ciento (10%) del valor
de los titulos en circulaciéon, podran exigir al Representante Legal de Tenedores de Bonos que
convogue a la Asamblea General de Tenedores de Bonos. Asi mismo, podran acudir a la
Superintendencia Financiera de Colombia para que en caso de que el Representante Legal de
Tenedores de Bonos no lo haga, la Asamblea sea convocada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.

e) De conformidad con el articulo 6.4.1.1.16 del Decreto 2555 de 2010, los Tenedores de Bonos
podran ejercer individualmente las acciones que les correspondan, cuando no contradigan las
decisiones de la Asamblea General de Tenedores de Bonos, o cuando el Representante Legal
de Tenedores de Bonos no las haya instaurado.

f) Consultar en las oficinas del Representante Legal de Tenedores de Bonos por el término que
sea necesario hasta que la emisién de bonos haya sido amortizada en su totalidad, los Estados
Financieros del emisor auditados a junio y diciembre de cada afio.

g) Los demas derechos que se establezcan en este Prospecto de informacion o en la ley.

P. OBLIGACIONES DE LOS TENEDORES DE LOS BONOS
Las obligaciones de los Tenedores de Bonos son las que se mencionan a continuacion:
a) Manifestar su intencion de suscribir los bonos en el término sefialado para ello.

b) Pagar integramente el valor de cada bono al momento de su suscripcion en los términos
establecidos en el Presente Prospecto de Informacion y en el respectivo Aviso de la Oferta.

c) Acreditar su calidad de tenedor legitimo a fin de poder ejercer los derechos que el titulo
incorpora.

d) Auvisar oportunamente a Deceval S.A. cualquier enajenacion, gravamen o limitacion al dominio
gue pueda pesar sobre los bonos adquiridos.

e) Proporcionar la informacién necesaria para conocer si es sujeto de retencion en la fuente o no.
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Proporcionar la participacion individual de cada beneficiario, en caso de que el titulo pertenezca
a dos 0 més beneficiarios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones existentes o que se establezcan en el futuro
sobre el capital, los intereses o el rendimiento de los bonos seran por cuenta exclusiva de los

tenedores y su importe debe ser pagado en la forma legalmente establecida.

Las demas obligaciones que se deriven de este Prospecto de informacion y de la Ley.

Paragrafo: Los Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos declaran conocer y
aceptar todas las clausulas contenidas en el Presente Prospecto de informacion.

Q. OBLIGACIONES GENERALES DEL EMISOR

El Emisor debe dar estricto cumplimiento a las obligaciones que se relacionan a continuacion:

a)

b)

36

Pagar la totalidad de los intereses y el capital, de conformidad con los términos estipulados en
el presente Prospecto de informacion.

Invitar al Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos
a la Asamblea General de Accionistas del Emisor. A su vez, el Emisor podra exigir al
Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos, que
convoque a la Asamblea General de Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Tematicos, pudiendo acudir a la Superintendencia Financiera de Colombia para que, en caso
de que el Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios Scotiabank Colpatria,
Subordinados y/o Tematicos no lo haga, la Asamblea sea convocada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Mantener a disposicion del Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Teméticos y de los Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o
Temdticos, por el término que sea necesario hasta que la emisibn de Bonos haya sido
amortizada en su totalidad, de acuerdo con lo establecido en el Contrato de Representacion
Legal de Tenedores de Bonos, los siguientes documentos: i) Estados Financieros (balance
general, estado de ganancias y pérdidas y flujo de caja) no auditados a marzo, junio y
septiembre de cada afio, ii) Estados Financieros (balance general, estado de ganancias y
pérdidas y flujo de caja) auditados a treinta y uno (31) de diciembre de cada afio, iii) Estados
Financieros (balance general, estado de ganancias y pérdidas y flujo de caja) auditados a
diciembre de cada afio, de cada compafiia que conforme el portafolio de inversiones del emisor
y que represente mas del diez por ciento (10%) de los activos del Emisor.
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Suministrar informacién adicional al Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Teméticos, permitiéndole examinar sus libros y atender los requerimientos del
caso en el evento en que la informacién suministrada asi lo determine.

Informar a Deceval S.A. las colocaciones individuales y anulaciones que afecten el Titulo Global
0 Macrotitulo.

Entregar a Deceval S.A. para su depésito, el Macrotitulo que represente los derechos de la
Emision de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos, en la cuantia necesaria para que
Deceval S.A. pueda atender las solicitudes de expedicion mediante el sistema de anotaciones
en cuenta presentadas por los Tenedores de Bonos.

Suministrar a Deceval S.A. en la Fecha de Suscripcion de los Bonos Ordinarios, Subordinados
y/o Tematicos, directamente o a través de los Agentes Colocadores autorizados por el Emisor,
la siguiente informacion acerca de los suscriptores: i) Nit y razén social del suscriptor, ii) Fecha
de Emision, iii) Fecha de Expedicion, iv) fecha de vencimiento, v) monto colocado, vi) ciudad de
referencia, vii) direccidn y teléfono, y viii) tasa y plazo.

Efectuar mediante transferencia electrénica de fondos los abonos necesarios para el pago de
los intereses y capital a que haya lugar como consecuencia de la colocacibn de Bonos
Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos. Dichos pagos deberan efectuarse a méas tardar a las
9:00 am del dia del vencimiento de los mismos.

Pagar a Deceval S.A., dentro del término sefialado en el Contrato de Depdsito y Administracién
de la Emisién, la remuneracién pactada a favor de Deceval S.A., previa presentacion de la
cuenta de cobro.

Designar un funcionario con capacidad decisoria como responsable de atender los
requerimientos formulados por Deceval S.A., con el propésito de que adelanten eficazmente las

obligaciones derivadas del Contrato de Depésito y Administracion de la Emision.

Pagar al Representante Legal de Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos,
la comisidn pactada en el Contrato de Representacion Legal de Tenedores.

Las demas que se establezcan en el presente Prospecto de informacion.

REPRESENTANTE LEGAL DE TENEDORES DE BONOS, SUS FUNCIONES, DERECHOS Y
OBLIGACIONES
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El Representante Legal de los Tenedores de Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Teméticos sera la
sociedad Itau Fiduciaria Colombia S.A. Sociedad Fiduciaria, con domicilio principal en la ciudad de
Bogota, y cuya Direccidon General esta ubicada en Carrera 7 No. 99-53 Torre 2, Piso 6.

En conformidad con lo establecido en el articulo 6.4.1.1.9 del Decreto 2555 de 2010, las siguientes
se consideran obligaciones y facultades del Representante Legal de Tenedores de Bonos:

1) Realizar todas las gestiones necesarias para la defensa de los intereses comunes de los
Tenedores de Bonos ante el Emisor, las autoridades administrativas o judiciales y demas
terceros cuando a ello hubiere lugar, incluyendo el ejercicio de la representacion judicial o
extrajudicial de los Tenedores de Bonos, a través de los profesionales contratados para el
efecto, de acuerdo con lo establecido en la Clausula Décima Primera del contrato de
representacion legal de Tenedores de Bonos.

2) Realizar, todos los actos de administracion y conservacion que sean necesarios para el
ejercicio de los derechos y la defensa de los intereses comunes de los Tenedores de Bonos.

3) Certificar que no se encuentra inhabilitado para desarrollar sus funciones como
Representante Legal de Tenedores de Bonos, por no estar incurso en ninguna de las
causales previstas en los numerales 1 al 11 del articulo 6.4.1.1.5 del Decreto 2555 de 2010,
a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 6.4.1.1.11 del Decreto 2555 de 2010.

4) Llevar a cabo de forma oportuna los actos de disposicién para los cuales lo faculte la
Asamblea General de Tenedores de Bonos, en los términos legales.

5) Actuar en nombre de los Tenedores de Bonos en los procesos judiciales y en los de
insolvencia, liquidacién y reorganizacién, asi como también en los que se adelanten como
consecuencia de la toma de posesién de los bienes y haberes o la intervencion
administrativa de que sea objeto el Emisor. Para tal efecto, el Representante Legal de
Tenedores de Bonos debera hacerse parte en el respectivo proceso dentro del término legal,
para lo cual acompafiara a su solicitud, como prueba del crédito, copia auténtica del contrato
de representacion legal de Tenedores de Bonos y una constancia con base en sus registros
sobre el monto insoluto del capital, sus rendimientos, sus intereses y cualquier otro
documento que conforme a la ley aplicable sea necesario para demostrar su personeria.

6) Representar a los Tenedores de Bonos en todo lo concerniente a su interés comun o
colectivo.

7) Convocar y presidir la Asamblea General de Tenedores de Bonos, en aquellos casos en que
la misma amerite su realizacién, por situaciones que se consideren relevantes para el
analisis, consideracion y decision de los Tenedores de Bonos, relativas al cumplimiento de
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las condiciones de la correspondiente Emisién o de situaciones especiales que pueda
registrar el Emisor, y se convocara en los términos previstos en el Decreto 2555 de 2010 o
cualquier otra norma que lo complemente o modifique. En dicha Asamblea General de
Tenedores de Bonos el Representante Legal de Tenedores de Bonos se postulara como
presidente a la misma.

8) Solicitar al Emisor, directamente o, en caso de considerarlo necesario, por intermedio de la
SFC, respecto del Emisor, y dentro de la competencia de la SFC, los informes que considere
del caso para el ejercicio de sus funciones y las revisiones indispensables de los libros de
contabilidad y demas documentos soporte de la situacién financiera del Emisor. El
Representante Legal de Tenedores de Bonos debera entregar los informes o documentacion
que solicite directamente el Emisor dentro de los diez (10) Dias Habiles siguientes a la
presentacion de la solicitud.

9) Informar a los Tenedores de Bonos, y a la SFC, a la mayor brevedad posible y por medios
idéneos, sobre cualquier incumplimiento de las obligaciones del Emisor y/o sobre la
existencia de cualquier circunstancia que origine el temor razonable de que se llegue a dicho
incumplimiento, asi como de cualquier hecho que afecte o pueda afectar de forma
significativa la situacion financiera, administrativa o legal del Emisor.

10) Cumplir con todas y cada una de las obligaciones emanadas del presente Prospecto de
Informacién y con cualquier otra obligacion que dispongan las leyes vigentes.

11) Percibir los honorarios por su servicio.
12) Llevar el libro de actas de la Asamblea General de Tenedores de Bonos.
13) Cumplir oportunamente con sus obligaciones de remisién de informacion a la SFC.

14) Informar el incumplimiento de las obligaciones a cargo del Emisor y a favor de los Tenedores
de Bonos con ocasion de la respectiva Emision.

15) Requerir el cumplimiento sobre los Bonos redimidos y su anulacion en los términos del
Reglamento de Operaciones de Deceval y en el Contrato de Depésito y Administracion de
la Emision suscrito con Deceval S.A.

16) Ante un evento de liquidacion del Emisor, debera convocar a la Asamblea General de
Tenedores de Bonos para que se adopten las medidas inherentes al prepago obligatorio de
los Bonos.
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17) Las demas funciones y obligaciones que le asigne la Asamblea General de Tenedores de
Bonos que tengan relacién con garantizar el ejercicio de sus derechos y la defensa de sus
intereses comunes, asi como las que dispongan las normas que rijan su actividad mientras
se encuentre vigente la respectiva Emision.

18) Llevar a cabo los actos de disposicion para los cuales lo faculten la Asamblea General de
Tenedores de Bonos en los términos del Decreto 2555 de 2010.

19) Rendir cuentas comprobadas de su gestion por lo menos una vez cada seis meses lo cual
enviara al Emisor por correo electrénico o por el medio seleccionado por el Representante
Legal de Tenedores de Bonos siempre contando con firma digital.

20) Ajustar sus actuaciones a las reglas establecidas en el decreto 2555 de 2010, y en las demas
disposiciones vigentes o aquellas que las sustituyan o modifiquen, revelando adecuada y
oportunamente a la SFC y a los Tenedores de Bonos, toda informacién relevante acerca del
Emisor y/o de si misma.

21) Abstenerse de realizar operaciones en que exista un interés involucrado que real o
potencialmente se contraponga al interés de los Tenedores de Bonos que den lugar al
desconocimiento de los intereses comunes y colectivos de estos o a la ejecucién de actos
de administracion y conservacion en detrimento de los derechos y la defensa de los intereses
que les asisten a todos y cada uno de ellos, privilegiando con su conducta intereses
particulares.

22) Informar inmediatamente a la SFC sobre cualquier situaciéon o evento que pudiera implicar
conflicto de interés en sus actuaciones frente a los Tenedores de Bonos. De conformidad
con la definicién establecida para estos efectos en el articulo 2.11.4.2.1 del Decreto 2555 de
2010. Para el caso del Representante Legal de Tenedores de Bonos, se considera que, entre
otras conductas, habria conflicto de interés cuando la situacion implique la escogencia entre:

e El beneficio propio y el de los Tenedores de Bonos que se representa.

e El beneficio de la matriz o controlante propia y el beneficio de los Tenedores de
Bonos.

e El beneficio de otra entidad subordinada a la misma matriz o controlante y la utilidad
o beneficio de los Tenedores de Bonos.

e El beneficio de terceros vinculados al Representante Legal de Tenedores de Bonos
y la utilidad o beneficio de los Tenedores de Bonos.

e El beneficio de otro cliente o grupo de clientes de la entidad y la utilidad o beneficio
de los Tenedores de Bonos.
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23) Inhibirse para el ejercicio de la representacion legal de Tenedores de Bonos emitidos por
cualquier entidad respecto de la cual exista una de las inhabilidades senaladas en el articulo
6.4.1.1.5. del Decreto 2555 del 2010.

24) Abstenerse de dar cualquier tratamiento preferencial a un Tenedor de Bonos o grupo de
Tenedores de Bonos respecto de los demas. Convocar a la Asamblea General de Tenedores
de Bonos cuando lo considere conveniente, cuando se lo solicite Emisor o un numero plural
de Tenedores de Bonos que represente no menos del diez por ciento (10%) de los Bonos
en circulacion correspondientes a la Emision. En caso de renuencia del Representante Legal
de Tenedores de Bonos para efectuar dicha convocatoria, los Tenedores de Bonos podran
solicitar a la SFC que efectue la convocatoria.

25) Previa notificacion al Emisor, convocar inmediatamente a la Asamblea General de
Tenedores de Bonos para que decida sobre su reemplazo, cuando en desarrollo de la
Emision llegare a estar incurso en una situacién que lo inhabilite para continuar actuando
como representante legal de los Tenedores de Bonos. Dicha convocatoria debera efectuarse
dentro de los cinco (5) Dias Habiles siguientes a la autorizacion de la SFC para efectuarla,
la cual debera ser solicitada por el Representante Legal de Tenedores de Bonos dentro de
los cinco (5) Dias Habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de la referida situacion.
El Representante Legal de Tenedores de Bonos informara al Emisor sobre la situacion que
le genere inhabilidad inmediatamente ocurra o tenga conocimiento de la misma.

26) Sustraerse de realizar cualquier conducta que de conformidad con las normas legales y/o el
concepto de la SFC, atente contra el adecuado ejercicio de sus funciones como
representante legal de Tenedores de Bonos.

27) Cumplir la orden de convocatoria de la Asamblea General de Tenedores de Bonos, impartida
por la SFC, cuando existan hechos graves que deban ser conocidos por los Tenedores de
Bonos y que puedan determinar que se le impartan instrucciones al Representante de
Tenedores de Bonos o que se revoque su nombramiento, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 6.4.1.1.16 del Decreto 2555 de 2010.

28) Verificar el pago de las obligaciones a cargo del Emisor respecto de los Bonos, en particular
el pago de intereses y capital de los mismos.

29) Prestar el servicio objeto del contrato de representacion legal de Tenedores de Bonos al
Emisor de acuerdo con las tareas y actividades definidas en dicho contrato.

30) Custodiar permanentemente y utilizar exclusivamente para efectos del desarrollo del
contrato de representacion legal de Tenedores de Bonos, los documentos, papeleria y bases
de datos entregadas por el Emisor.
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31) El Representante Legal de Tenedores de Bonos se obliga a prestar colaboracion absoluta y
suministrar la informacion que el Emisor o autoridades judiciales o administrativas requieran
para acelerar las investigaciones relacionadas con cualquier conducta delictiva relacionadas
con la ejecucion del contrato de representacion legal de Tenedores de Bonos.

32) El Representante Legal de Tenedores de Bonos, declara que conoce y cumple con todas
las leyes, normativa y regulaciones vigentes incluyendo, pero sin limitarse a las regulaciones
en materia de soborno, corrupcion, lavado de activos, regulacién de proteccién al
consumidor, proteccién de datos personales, legislaciéon medioambiental, y cualquier otra
aplicable al objeto del contrato de representacion legal de Tenedores de Bonos.

33) Actualizar la documentacién solicitada por el Emisor para el registro y actualizacion de
contratistas y proveedores conforme a la normatividad vigente que regula la materia o en la
periodicidad que el Emisor lo requiera.

34) El Representante Legal de Tenedores de Bonos se compromete a que el personal designado
para el cumplimiento del objeto del contrato de representacién legal de Tenedores de Bonos
estara conformado por personas de intachable conducta, de reconocida eficacia, y
cuidadosamente seleccionado con los métodos y sistemas de seleccién e incorporacion
propios.

35) El Representante Legal de Tenedores de Bonos se obliga a cumplir todo lo relacionado con
los sistemas de control de riesgo operacional establecido por la SFC.

36) Ademas de las obligaciones ya establecidas, el Representante Legal de Tenedores de
Bonos, debera reportar por escrito al responsable del contrato de representacién legal de
Tenedores de Bonos, de forma inmediata al conocimiento de cualquiera de los siguientes
hechos:

e Cualquier cambio de tecnologia e impacto potencial de dicho cambio al servicio
contratado.

e Cualquier solicitud o pedido de cualquier ventaja financiera indebida o de otro tipo
que pueda configurar un evento de conflicto de interés.

e Las investigaciones que sean realizadas por cualquier autoridad gubernamental o
regulatoria con respecto a cualquier alegaciéon de incumplimiento de cualquier ley
contra el soborno, la corrupcién, lavado de activos o financiacién del terrorismo.

e Lasinvestigaciones que se realicen por cualquier autoridad regulatoria con respecto
al incumplimiento de Seguridad de la Informacién que estén relacionados
unicamente con la prestacion del servicio contratado por el Emisor.
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e Todos los demas reportes que se establezcan en el contrato de representacion legal
de Tenedores de Bonos y sus Anexos.

37) Todas las demas obligaciones contenidas en el contrato de representacion legal de
Tenedores de Bonos o sus anexos, asi como las contenidas en la ley que atiendan a la
naturaleza del servicio o del contrato de representacion legal de Tenedores de Bonos.

S. ASAMBLEA GENERAL DE TENEDORES DE BONOS

La realizacién de la Asamblea General de Tenedores de Bonos se regira por las normas legales
establecidas en los articulos 6.4.1.1.17 a 6.4.1.1.23 del Decreto 2555 de 2010 y la Parte llI, Titulo |,
Capitulo I, Numeral 4 de la Circular Basica Juridica de la SFC, asi como las normas que los
complementen, modifiquen o subroguen y por las demds instrucciones que impartiere la SFC.

La convocatoria para las Asambleas Generales de Tenedores de Bonos se hara mediante avisos,
en forma destacada, publicado en los diarios El Tiempo y/o La Republica y/o Portafolio, o por
cualquier otro medio idéneo a criterio de la SFC que garantice igualmente la mas amplia difusién de
la citacion. El aviso de convocatoria debera publicarse con no menos de ocho (8) Dias Habiles de
anticipacién a la reunion, informando a los Tenedores de Bonos si se trata de una reunion de primera,
segunda o tercera convocatoria, el lugar, la fecha, la hora y el orden del dia de la Asamblea General
de Tenedores de Bonos, asi como cualquier otra informacion o advertencia a que haya lugar de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 2555 de 2010 y las normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Las normas aplicables para la celebracion de dichas asambleas seran las previstas por el Decreto
2555 de 2010, la Circular Basica Juridica y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, y
el Prospecto de Informacién, en lo que resulte pertinente.

Las reuniones de la Asamblea General de Tenedores de Bonos cuando sean presenciales se
llevaran a cabo en la ciudad de Bogota. Los avisos de convocatoria que se hagan a la Asamblea
General de Tenedores de Bonos deberan contener el lugar, fecha y hora exacta donde se llevaran a
cabo.

La Asamblea General de Tenedores de Bonos se reunira por convocatoria del Representante de
Tenedores de Bonos, cuando éste lo considere necesario, o cuando la SFC lo solicite por el
acaecimiento de cualquier evento de importancia que ponga en riesgo el pago de los derechos que
confieren los Bonos, o cualquier otra circunstancia que suponga un riesgo importante para los
Tenedores de Bonos, y que puedan determinar que se le impartan instrucciones al Representante
de Tenedores de Bonos o que se revoque su hombramiento.

El quérum para deliberar validamente en la Asamblea General de Tenedores de Bonos estara
conformado por un numero plural de Tenedores de Bonos que represente a no menos del cincuenta
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y uno por ciento (51%) del monto insoluto de la emisiéon, o en cualquier reunion de segunda
convocatoria, por un numero plural de personas que sean o representen a los Tenedores de Bonos,
cualquiera que sea el monto de capital de los Bonos representados.

Las decisiones de la Asamblea General de Tenedores de Bonos se adoptaran por la mayoria
absoluta de los votos presentes. Lo anterior, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 6.4.1.1.22 del
Decreto 2555 de 2010 en relacién con las mayorias decisorias especiales. a menos que las normas
vigentes indiquen lo contrario.

T. LUGAR DONDE SE REALIZARAN LAS REUNIONES DE ASAMBLEA DE TENEDORES DE
BONOS Y SU PERIODICIDAD

Las Asambleas Generales de Tenedores de Bonos, asi como su periodicidad seréa definida por el

Representante Legal de los Tenedores de los Bonos, para lo cual avisara al publico con la debida
antelacion a través de uno o mas periddicos fisicos o electrénicos de circulaciéon nacional.
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CAPITULO 2 - CONDICIONES FINANCIERAS DE LOS BONOS
A. BONOS ORDINARIOS Y BONOS TEMATICOS

A continuacion, se establecen los términos y condiciones generales aplicables a cada una de las
Emisiones bajo el Programa de Bonos Ordinarios y/o Tematicos. Los términos y condiciones de los
Bonos Subordinados se encuentran regulados en el literal B del presente capitulo. Las condiciones
especificas para cada Emision se complementaran y determinaran en el Aviso de Oferta Publica
correspondiente, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Emision y Colocaciény en el presente
Prospecto de Informacion.

No obstante las descripciones sefialadas en la presente seccion para cada una de las series del
Programa, estas seran aplicables a las nuevas emisiones realizadas bajo este Programa. Los Bonos
Ordinarios que hayan sido emitidos con anterioridad mantendran vigentes los términos, condiciones
y caracteristicas acordadas entre el Emisor y los Inversionistas al momento de su emisién y no se
entienden modificadas en virtud de la Adenda No 7.

1. Serie, Plazo y Denominacion

Serie A: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Teméticos de la Serie A, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa fija, expresada como una tasa efectiva
anual y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos.

Serie B: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Teméticos de la Serie B, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa variable, expresada como una tasa
trimestre anticipado referenciado a la DTF del inicio del respectivo periodo de causacion del interés
y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos.

Serie C: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie C, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa variable, expresada como una tasa
efectiva anual, al IPC del inicio o del final del respectivo periodo de causacion del interés, segun se
indique en el respectivo Aviso de Oferta Publica, y su capital serd pagado totalmente al vencimiento
de los mismos.

Serie D: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie D, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa variable, expresada como una tasa
nominal mes vencido, referenciada IBR vigente el dia del inicio o del final del respectivo periodo de
causacion del interés, segin se indique en el respectivo Aviso de Oferta Publica, y su capital sera
pagado totalmente al vencimiento de los mismos.

Serie E: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Teméticos de la Serie E, denominados en UVR, se
emitirdn en un nimero de UVR resultado de dividir el valor de la inversion en Pesos entre el valor de
la UVR de la Fecha de Emision y el resultado se aproximara al valor entero superior o inferior mas
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cercano. Devengaran un interés con base en una tasa fija efectiva anual y su capital sera pagado
totalmente al vencimiento de los mismos, multiplicando el nimero de UVR por el valor de la UVR de
la fecha de vencimiento.

Serie F: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie F, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa fija, expresada como una tasa efectiva
anual y su capital se podrd amortizar parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a
partir de la Fecha de Emision, y hasta la fecha de vencimiento.

Serie G: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie G, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa variable, expresada como una tasa
trimestre anticipado referenciada a la DTF del inicio del respectivo periodo de causacién del interés,
y su capital se podra amortizar parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a partir de
la Fecha de Emisién, y hasta la fecha de vencimiento.

Serie H: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie H, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa variable, expresada como una tasa
efectiva anual, referenciada al IPC del inicio o del final del respectivo periodo de causacién del
interés, segun se indique en el respectivo Aviso de Oferta Publica, y su capital se podra amortizar
parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a partir de la Fecha de Emision, y hasta la
fecha de vencimiento.

Serie I: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie |, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en el IBR vigente el dia del inicio o del final del
respectivo periodo de causacién del interés, segun se indique en el respectivo Aviso de Oferta
Publica, y su capital se podra amortizar parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a
partir de la Fecha de Emisién, y hasta la fecha de vencimiento.

Serie J: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie J, denominados en UVR, se
emitiran en un nimero de UVR resultado de dividir el valor de la inversion en Pesos entre el valor de
la UVR de la Fecha de Emision, el resultado se aproximard al valor entero superior o inferior mas
cercano. Devengaran un interés con base en una tasa fija efectiva anual y su capital se podra
amortizar parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a partir de la Fecha de Emision,
y hasta la fecha de vencimiento, multiplicando el nimero de UVR por el valor de la UVR de la fecha
de vencimiento.

Serie K: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Teméticos de la Serie K, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en una tasa fija, expresada como una tasa efectiva
anual y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos. Sin embargo, los Bonos
podran ser prepagados total o parcialmente, a opcion del Emisor, de acuerdo con las condiciones
establecidas en el respectivo Aviso de Oferta Piblica.

Serie L: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie L, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en la DTF del inicio del respectivo periodo de
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causacion del interés y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos. Sin
embargo, los Bonos podran ser prepagados total o parcialmente, a opcion del Emisor, de acuerdo
con las condiciones establecidas en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Serie M: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie M, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en el IPC del inicio o del final del respectivo periodo
de causacion del interés, segun se indique en el respectivo Aviso de Oferta Piblica, y su capital sera
pagado totalmente al vencimiento de los mismos. Sin embargo, los Bonos podran ser prepagados
total o parcialmente, a opcion del Emisor, de acuerdo con las condiciones establecidas en el
respectivo Aviso de Oferta Publica.

Serie N: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie N, denominados en Pesos,
devengaran un interés determinado con base en el IBR vigente el dia del inicio o del final del
respectivo periodo de causacién del interés, segun se indique en el respectivo Aviso de Oferta
Publica, y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos. Sin embargo, los Bonos
podran ser prepagados total o parcialmente, a opcién del Emisor, de acuerdo con las condiciones
establecidas en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Serie O: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie O, denominados en UVR, se
emitirdn en un nimero de UVR resultado de dividir el valor de la inversion en Pesos entre el valor de
la UVR de la Fecha de Emision, el resultado se aproximara al valor entero superior o inferior mas
cercano. Devengaran un interés con base en una tasa fija efectiva anual y su capital serd pagado
totalmente al vencimiento de los mismos, multiplicando el nimero de UVR por el valor de la UVR de
la fecha de vencimiento. Sin embargo, los Bonos podran ser prepagados total o parcialmente, a
opcién del Emisor, de acuerdo con las condiciones establecidas en el respectivo Aviso de Oferta
Publica.

Serie P: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie P se emitiran en Délares, resultado
de dividir el valor de la inversién en Pesos por la TRM vigente en la Fecha de Emisién, el resultado
se aproximara al valor entero superior o inferior mas cercano. Devengaran un interés con base en
una tasa fija efectiva anual y su capital serd pagado totalmente al vencimiento de los mismos,
multiplicando los Délares por el valor de la TRM vigente en la fecha de vencimiento. El pago se
realizar4 en Pesos.

Serie Q: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie Q se emitiran en Dolares, resultado
de dividir el valor de la inversion en Pesos por la TRM vigente en la Fecha de Emision, el resultado
se aproximara al valor entero superior o inferior mas cercano. Devengaran un interés con base en
una tasa fija efectiva anual y su capital se podra amortizar parcialmente una vez cumplido el primer
(1) afio, contado a partir de la Fecha de Emisién, y hasta la fecha de vencimiento, multiplicando los
Ddlares por el valor de la TRM vigente en la fecha de amortizacion. El pago se realizard en Pesos.

Serie R: Los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos de la Serie R se emitiran en Dolares, resultado
de dividir el valor de la inversion en Pesos por la TRM vigente en la Fecha de Emision, el resultado
se aproximarda al valor entero superior o inferior mas cercano. Devengaran un interés con base en
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una tasa fija efectiva anual y su capital sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos,
multiplicando los Ddlares por el valor de la TRM vigente en la fecha de vencimiento. Sin embargo,
los Bonos podran ser prepagados total o parcialmente, a opcion del Emisor, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el Prospecto de Informacién. El pago se realizara en Pesos.

Cualquiera de las series podra ofrecerse en la Oferta Publica de los Bonos, lo que sera debidamente
informado en el respectivo Aviso de Oferta Publica. Cada serie se dividird en subseries de acuerdo
con el plazo de vencimiento, de forma tal que la letra correspondiente a determinada serie ira
acompafiada del plazo de vencimiento respectivo, en nimero de afos.

2. Rendimiento de los Bonos Ordinarios y de los Bonos Tematicos

La Tasa Maxima de Rentabilidad de los Bonos Ordinarios y los Bonos Tematicos para cada subserie
ser4 determinada de conformidad con lo establecido en el Aviso de Oferta Publica. Este debera
reflejar las condiciones de mercado vigentes en la fecha de la oferta de estos Bonos, cumpliendo
con los lineamientos sefialados en el Reglamento de Emision y Colocacion.

El Emisor podra otorgar un descuento o exigir una prima sobre el Valor Nominal respecto de los
Bonos Ordinarios y Tematicos de todas las series. Tanto los intereses como la prima o el descuento
seran determinados por el Emisor al momento de efectuar la correspondiente Oferta Publica y
deberan publicarse en el Aviso de Oferta Publica, conforme con los parametros generales de la
Emisién, establecidos en el presente Prospecto de Informacion.

Una vez ocurra la Fecha de Vencimiento, segln ésta se defina en el Prospecto de Informacién, o la
fecha en que se cause el pago total, los Bonos Ordinarios o Tematicos se consideraran vencidos y
dejaran de devengar intereses remuneratorios.

En el evento en que el Emisor no realice los pagos de intereses y/o capital correspondientes en el
momento indicado, los Bonos Ordinarios y Teméaticos devengaran intereses de mora a la tasa
méxima legal permitida, a partir de la fecha en la cual se debid realizar el respectivo pago de intereses
y/o capital o del Dia Habil siguiente, en caso de que la Fecha de Pago no sea un Dia Habil. De
conformidad con el Reglamento de Operaciones de Deceval, se consideraran incumplidas las
obligaciones del Emisor cuando no pudiere realizarse el pago de capital y/o intereses en los términos
establecidos en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. En dicho caso, el Administrador del
Programa procedera, a mas tardar el Dia Habil siguiente, a comunicar esta situacion a los
Depositantes Directos y a las autoridades competentes.

Para las series cuyo Rendimiento esté determinado por una tasa variable, no se realizara la
reliquidacion de los intereses, por el hecho de que en la fecha de causacion para la liquidacion de
los intereses la respectiva tasa variable utilizada sufra alguna modificacion.

En caso de que eventualmente se elimine alguno los siguientes indicadores: la DTF, el IPC, el IBR,
el UVR o la TRM, el indicador sera reemplazado, para los efectos de célculo de los intereses de la
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respectiva serie, por el indice que la autoridad competente defina como reemplazo del mismo,
siempre y cuando la misma tenga en consideracion similares supuestos econémicos.

Series en Tasa Fija en Pesos:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series A, F y K estara determinado por
una tasa fija en término efectivo anual.

Para el calculo de los intereses, la tasa efectiva anual deberd convertirse en una tasa nominal
equivalente, de acuerdo con el periodo de pago de intereses establecido por el Emisor al momento
de efectuar la respectiva Oferta Publica. La tasa asi obtenida, se aplicara al monto de capital vigente
para el periodo que representen los Bonos Ordinarios y Tematicos correspondientes.

Series en DTF:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series B, G y L estara determinado con
base en una tasa variable. Para los efectos de la Emisién se utilizara como tasa de referencia la DTF
del inicio del respectivo periodo de causacion del interés, adicionada en unos puntos (margen)
porcentuales expresada como una tasa trimestre anticipado.

Para el calculo de los intereses, se tomara la DTF efectiva anual vigente para la semana en que se
inicie el respectivo periodo de causacion del interés, la cual debera convertirse a una tasa trimestre
anticipado. A este valor se le adicionaran linealmente los puntos (margen) porcentuales
determinados al momento de la Oferta Publica y esa sera la tasa nominal base trimestre anticipado.

Para el célculo de la tasa de interés se utilizara la siguiente férmula:
Tasa de Rendimiento N.T.A. (%): DTF (N.T.A.) + margen (%)

Luego a esta tasa se le calculara su tasa equivalente en término efectivo anual. Dicha tasa debera
convertirse en una tasa nominal equivalente de acuerdo con el periodo de pago de intereses
establecido por el Emisor al momento de efectuar la respectiva Oferta Publica, periodicidad que se
debera publicar en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. La tasa asi obtenida, se aplicara al
monto de capital adeudado bajo los Bonos Ordinarios y Tematicos en el respectivo periodo.

Series en IPC:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series C, H y M estara determinado con
base en una tasa variable. Para los efectos de la Emision se utilizara como tasa de referencia el IPC
incrementada en unos puntos porcentuales expresada como una tasa efectiva anual.

Para el célculo de los intereses, se tomara el IPC vigente al momento en que se inicie o finalice el
respectivo periodo de causacién del interés, segun se indique en el respectivo Aviso de Oferta
Pudblica. A este valor se le aplicaran los puntos (margen) porcentuales determinados al momento de
la respectiva Oferta Publica expresada como una tasa efectiva anual.
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Para el célculo de la tasa de interés se utilizara la siguiente féormula
Tasa de Rendimiento E.A. (%): (1 + IPC% E.A.) * (1 + Margen% E.A.) — 1

Dicha tasa debera convertirse en una tasa nominal equivalente de acuerdo con la periodicidad de
pago de intereses establecidos por el Emisor al momento de efectuar la respectiva Oferta Publica,
periodicidad que se debera publicar en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. La tasa asi
obtenida, se aplicara al monto de capital adeudado bajo los Bonos Ordinarios y Tematicos en el
respectivo periodo.

Series en IBR:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series D, | y N estara determinado con
base en una tasa variable. Para efectos de la Emision se utilizar4d como tasa de referencia el IBR —
plazo a un mes, adicionada en unos puntos (margen) porcentuales expresada como una tasa
nominal mes vencida (N.M.V). El IBR se cotiza con base en trescientos sesenta (360) dias y su tasa
se expresa en términos nominales.

Para el célculo de los intereses, se tomaré el IBR — plazo a un mes expresada como una tasa nominal
mes vencida (cotizada con base en trescientos sesenta (360) dias) vigente a la fecha en la cual inicie
o finalice el respectivo periodo de causacion del interés, segun se indique en el respectivo Aviso de
Oferta Publica. A este valor se le adicionaran linealmente los puntos (margen) porcentuales
determinados al momento de la respectiva Oferta PUblica y esa sera la tasa nominal mes vencida, a
esta tasa se le calculara su equivalente en términos efectivos anuales.

Para el célculo de la tasa de interés de utilizara la siguiente formula:
Tasa de Rendimiento N.M.V. (%): IBR (N.M.V.) + margen (%)

Luego esta tasa debera convertirse en una tasa nominal equivalente de acuerdo con la periodicidad
de pago de intereses establecidos por el Emisor al momento de efectuar la respectiva Oferta Publica,
periodicidad que se debera publicar en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. La tasa asi
obtenida se aplicara al monto de capital adeudado bajo los Bonos Ordinarios y Tematicos para el
respectivo periodo.

Series en UVR:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series E, J y O estara dado por una tasa
fija en términos efectivo anual.

Para el célculo de los intereses, la tasa efectiva anual dada debera convertirse en una tasa nominal
equivalente de acuerdo con el periodo de pago de intereses establecidos por el Emisor al momento
de efectuar la respectiva Oferta Pablica. La tasa asi obtenida, se aplicara al monto de capital vigente
para el periodo, expresado en nimero de UVR, que representen los Bonos Ordinarios y Tematicos
correspondientes.
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Los intereses se liquidaran sobre el Valor Nominal del Bono Ordinario y/o Teméticos, el cual estara
expresado en un nimero de unidades de UVR. El monto de los intereses denominados en UVR se
debera multiplicar por el valor de la UVR vigente del dia de la liquidacién de los mismos para asi
pagar en Pesos.

Al vencimiento, fecha de amortizacion o fecha de prepago, el capital denominado en UVR se liquidara
en Pesos con base en el valor de la UVR vigente para dicha fecha. Este capital se liquidara
multiplicando el monto del capital denominado en UVR por el valor de la UVR vigente el dia de la
liquidacién del mismo.

La UVR serd aquella suministrada por el Banco de la Republica en una fecha determinada.
Series en tasa fija en Délares:

El Rendimiento de los Bonos Ordinarios y Tematicos de las series P, Q y R estara dado por una tasa
fija en términos efectivo anual.

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas realizadas por los
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el
mismo dia cuando se realiza la negociacién de las divisas. Hoy en dia es la SFC quien calcula y
certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el Dia H&abil inmediatamente
anterior. La rentabilidad equivalente a la variacién de la TRM se calcula con base en el dato oficial
suministrado por la SFC vigente en la fecha de vencimiento y/o fecha de negociacion de los Bonos
Ordinarios y Tematicos.

Para el calculo de los intereses se tomara la tasa fija para cada subserie, a la cual se le calculara su
equivalente periodo vencido de acuerdo con la convencién y la periodicidad de pago de intereses
establecidos por el Emisor al momento de efectuar la respectiva Oferta Publica. La tasa asi obtenida,
se aplicard al monto de capital vigente para el periodo que representen los Bonos Ordinarios y/o
Tematicos correspondientes, el cual estara expresado en Doélares y se pagaran en Pesos,
multiplicando el monto de los intereses en Doélares por el valor de la TRM vigente del dia de la
liquidacién de los mismos.

3. Medios de Informacioén

La informacién de las tasas méaximas para cada serie de Bonos Ordinarios y Teméaticos estara
contenida en el Aviso de Oferta Publica.

4. Periodicidad de Pago de Intereses
La modalidad de pago de los intereses de los Bonos Ordinarios y Tematicos sera vencida.

La periodicidad de pago de los intereses de los Bonos Ordinarios y Tematicos sera establecida por
el Emisor en el correspondiente Aviso de Oferta Publica. Dicha periodicidad podra ser: Mes Vencido
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(MV), Trimestre Vencido (TV), Semestre Vencido (SV) o Afio Vencido (AV), reservandose el Emisor
el derecho de ofrecer dichas periodicidades para cada subserie. Una vez definida la periodicidad,
ésta sera fija durante la vigencia del respectivo Bono.

Para efectos de pago de Rendimientos: se entiende por mes, inicialmente el periodo comprendido
entre la Fecha de Emision de los Bonos Ordinarios y/o Teméticos y la misma fecha un (1) mes
después y asi sucesivamente; se entiende por trimestre, inicialmente el periodo comprendido entre
la Fecha de Emision de los Bonos y la misma fecha tres (3) meses después y asi sucesivamente; se
entiende por semestre, inicialmente el periodo comprendido entre la Fecha de Emisién de los Bonos
y la misma fecha seis (6) meses después y asi sucesivamente; y se entiende por afio, inicialmente
el periodo comprendido entre la Fecha de Emision de estos Bonos y la misma fecha un (1) afio
después y asi sucesivamente.

Al valor correspondiente a los intereses causados y por pagar de los Bonos Ordinarios y/o Teméticos
se le hard un ajuste a una cifra entera, de tal forma que cuando hubiese fracciones en centavos,
éstas se aproximaran al valor entero superior o inferior mas cercano expresado en Pesos y en caso
de tratarse de 50 centavos de Pesos, éstos se aproximaran al valor entero superior expresado en
Pesos.

De acuerdo con lo establecido en articulo 6.1.1.1.5 del Decreto 2555 de 2010:

a. Los intereses s6lo podran ser pagados al vencimiento del periodo objeto de remuneracion.

b. Los intereses se calcularan en la convencion 365/365 dias, es decir, afios de 365 dias, de doce
meses (12), con la duracion mensual calendario que corresponda a cada uno de éstos; excepto
para la duracién del mes de febrero, que correspondera a veintiocho (28) dias. Para las Series
indexadas al IBR se calcularan en la convencién 360/360 dias, es decir afios de 360 dias, de
doce meses (12), con una duracion de treinta (30) dias calendario cada mes.

c. La Tasa Cupdn sera expresada con dos (2) decimales en una notacion porcentual, es decir de
la siguiente manera (0,00%).

d. Elfactor que se utilice para el célculo y la liquidacion de los intereses sera de seis (6) decimales
aproximados por el método de redondeo, ya sea como una fraccién decimal (0,000000) o como
una expresion porcentual (0,0000%).

Sin perjuicio de lo establecido en el ultimo inciso del numeral 1.1 del articulo 6.1.1.1.5 del Decreto
2555 de 2010, para el caso en que la fecha de pago de intereses corresponda a un dia no habil,
excepto la Fecha de Vencimiento, el pago de intereses se realizara el siguiente Dia Habil y no se
realizara ningun ajuste a los intereses.

Para el caso en que la Fecha de Vencimiento corresponda a un dia no hébil, el Emisor reconocera
intereses hasta el Dia Habil siguiente, dia en que se debera realizar el respectivo pago.

No habra lugar al pago de intereses por el retardo en el cobro de intereses o capital una vez el Emisor
haya realizado el pago correspondiente al Administrador de la Emision.
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En el evento en que el Emisor no realice los pagos de intereses y capital correspondientes en el
momento indicado, los Bonos Ordinarios y/o Tematicos devengaran intereses de mora a la tasa
maxima permitida, de conformidad con el articulo 884 del Cédigo de Comercio, o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.

Para efectos del computo de plazos de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos, se entendera, de
conformidad con el articulo 829 del Cédigo de Comercio (Decreto 410 de 1971), que: “Cuando el
plazo sea de meses o de afios, su vencimiento tendra lugar el mismo dia del correspondiente mes o
afio; si éste no tiene tal fecha, expirara en el Ultimo dia del respectivo mes o afio. El plazo que venza
en dia feriado se trasladara hasta el Dia Habil siguiente”. El dia de vencimiento sera un Dia Habil
dentro del horario bancario. El dia sdbado se entendera como no hébil.

5. Amortizacién de Capital
El capital de los Bonos Ordinarios y Tematicos sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos.

Sin embargo, el capital de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos de las series F, G, H, I, y Jy Q se
podra amortizar parcialmente una vez cumplido el primer (1) afio, contado a partir de la Fecha de
Emision y hasta la Fecha de Vencimiento. El valor minimo de las amortizaciones parciales,
expresado en términos porcentuales del Valor Nominal de cada Bono Ordinario y/o Tematico, sera
del cero por ciento (0,00%). Las amortizaciones parciales sumaran en su totalidad el ciento por ciento
(100,00%) del Valor Nominal de cada Bono Ordinario y/o Tematico, expresado con dos decimales y
Su pago se hara en Pesos. Para la serie J el pago se realizara en Pesos y se calculara multiplicando
el numero de UVR correspondientes por el valor de la UVR de la fecha de la respectiva amortizacion.
Para la serie Q, el pago se realizara en Pesos y se calculara multiplicando el nimero de Doélares
correspondientes por el valor de la TRM de la fecha de la respectiva amortizacion.

A su vez, el capital de los Bonos Ordinarios y/o Teméticos de las series K, L, M, N,y O y R se podra
prepagar total o parcialmente, a opcion del Emisor. La opcion de prepago se podra ejercer después
de transcurrido un (1) afio contado a partir de la Fecha de Emisién. El prepago se realizara a prorrata
respecto de cada subserie de la Emision, disminuyendo el monto del capital vigente de cada uno de
los Bonos Ordinarios y/o Tematicos de manera proporcional entre los Tenedores de Bonos de la
respectiva subserie, pagandose a cada uno de ellos el mismo porcentaje sobre el Valor Nominal,
expresado con dos decimales.

El prepago de los Bonos Ordinarios y/o Teméticos se hara mediante el uso de un precio de ejercicio.
Se entiende por precio de ejercicio, el precio que pagara el Emisor por cada Bono Ordinario y/o
Tematico en el caso en que haga uso de la opcién de prepago y sera expresado como un porcentaje
(a la par, con prima o con descuento) de su Valor Nominal. Dicha prima o descuento sera
determinada y publicada por el Emisor en el respectivo Aviso de Oferta Publica de la Emision. El
prepago de la serie O se calculara multiplicando el nimero de UVR a prepagar por el valor de la
UVR de la fecha del respectivo prepago. El prepago de la serie R se calculara multiplicando el
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nuamero de Dolares a prepagar por el valor de la TRM de la fecha del respectivo prepago.

A continuacién se relacionan las diferentes condiciones que seran aplicables a todo prepago de los
Bonos Ordinarios y Tematicos. Las condiciones especificas de prepago seran establecidas en el
respectivo Aviso de Oferta Publica.

1. Periodo de Proteccion: Plazo durante el cual el Emisor no podra realizar prepagos y que se
contara a partir de la Fecha de Emision, segln se indica en el Aviso de Oferta Publica.

2. Tabla de Precios de Ejercicio: Todo que se pueda prepagar total o parcialmente tendréa asociado
una tabla de precios de ejercicio la cual contiene los precios de prepago aplicables durante la
vida del Bono Ordinario y Tematico. Dichos precios de prepago seran los que el Emisor le pagara
al Tenedor de Bonos al momento de redimir anticipadamente, de manera total o parcial, el
respectivo Bono. El precio de prepago sera expresado como un porcentaje del Valor Nominal
del Bono y a éste, deberan sumarsele los intereses causados a la fecha del prepago.

3. Monto del Prepago Minimo: Mdultiplos minimos en los que el Emisor podra realizar prepagos
expresados como porcentaje del Valor Nominal de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos de cada
subserie de la Emision.

4. Monto Minimo de Capital Insoluto: Porcentaje minimo del capital insoluto que deberd mantener
el Emisor en circulacion respecto de cada subserie de la Emision.

El Emisor informara a los Inversionistas respecto del ejercicio de su derecho de prepago, mediante
un aviso de prepago publicado en el Boletin Diario de la bvc. El aviso de prepago sera publicado con
al menos treinta (30) dias calendario de anterioridad a la realizacion de dicho prepago y en este se
indicara la fecha en la cual se hara efectivo el prepago y el monto del prepago como porcentaje del
Valor Nominal. Una vez el Emisor publique el aviso de prepago, se hara efectivo su caracter
obligatorio para los Tenedores de Bonos de la respectiva subserie.

El prepago de la serie R se hara en Pesos multiplicando el valor del prepago en Ddélares por el valor
de la TRM vigente de la fecha del respectivo prepago. La amortizacion de la serie Q hara en Pesos,
multiplicando el valor de la amortizacion en Délares por la TRM vigente de la fecha de la respectiva
amortizacion.

De acuerdo con el numeral 5 del Articulo 6.4.1.1.3 del Decreto 2555 de 2010, no podran emitirse
bonos con vencimientos inferiores a un (1) afio.

De acuerdo con el numeral 3.2 del articulo 6.1.1.1.5 del Decreto 2555 de 2010, el Emisor publicara
un plan de amortizacion que incorpore las condiciones bajo las cuales se realizaran pagos de capital
al vencimiento, amortizaciones o pagos anticipados de capital de cada una de las subseries
colocadas en el mercado, a mas tardar el Dia Habil siguiente a la colocacién de los Bonos Ordinarios
y/o Teméticos a través del mecanismo de Informacién Relevante. El plan de amortizacion incluira las
condiciones principales de cada una de las subseries adjudicadas, incluyendo: (i) Valor Nominal (ii)
la tasa de Rendimiento (iii) Fecha de Emision, (iv) fechas en las cuales se realizaran los pagos de
intereses (v) fecha del pago del capital de dichos Bonos.
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Transcurrido un (1) afio desde la Fecha de Emision, el Emisor podra adquirir los Bonos Ordinarios
y/o Temaéticos de cualquiera de las series ofrecidas bajo la Emision siempre que dicha operacion sea
realizada a través de la bvc, con excepcidon de los Bonos Subordinados, cuyas reglas para
readquisicion, prepago o redencion anticipada se encuentran descritas en la Seccion 2.2. del Literal
B del Capitulo 1 de la Primera parte del presente Prospecto de Informacion. La posibilidad del Emisor
de readquirir sus propios Bonos no obliga a los Tenedores de Bonos a su venta.

La readquisicion de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos, en los términos aqui descritos, y en los
eventos permitidos para los Bonos Subordinados, asi como cualquier circunstancia en la que
concurra la calidad de acreedor y deudor en cabeza del Emisor, implica la amortizacion extraordinaria
de los Bonos, los cuales seran entregados para su anulacién y no podran ser emitidos nuevamente
ni revendidos. Lo anterior, teniendo en cuenta que en este evento las obligaciones del Emisor
derivadas de los Bonos se extinguiran por confusién, en los términos establecidos en el Cédigo Civil
y de conformidad con lo previsto en el parrafo segundo del articulo 2 de la Ley 964 de 2005.

6. Lugar de Pago

Tanto el capital como los intereses de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos seran pagados por el
Emisor a través de la entidad Administradora del Programa (Deceval S.A.) utilizando su red de pagos.
Lo anterior implica que los recursos recibidos del Emisor seran cancelados a través del depositante
directo que maneje el portafolio del Inversionista correspondiente.

Aquellos beneficiarios que sean o0 estén representados por depositantes directos sin servicio de
administracion de valores deberan hacer el cobro directamente ante Scotiabank el Emisor con la
certificacion que para este fin expida Deceval S.A. a solicitud del interesado.

7. Seguro de Deposito

Los Bonos Ordinarios y/o Teméticos de Scotiabank Colpatria emitidos dentro del presente Programa
NO estan amparados por el Seguro de Depésito del Fondo de Garantias de Instituciones Financieras
(Fogafin).

B. CONDICIONES ESPECIALES DE LOS BONOS SUBORDINADOS

No obstante las descripciones sefialadas en la presente seccién para cada una de las series, estas
seran aplicables a las nuevas emisiones realizadas bajo este Programa. Los Bonos Subordinados
gue hayan sido emitidos bajo el Programa de Emisidn y Colocacién con anterioridad a la adenda No
7 mantendran vigentes los términos, condiciones y caracteristicas acordadas entre el Emisor y los
Inversionistas al momento de su emision.
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1. Serie, Plazo y Denominacion
Las emisiones de Bonos Subordinados podran ser en tres (3) series:

Serie HS: Bonos Subordinados denominados en Pesos y con tasa de interés fija efectiva anual.

Serie IS: Bonos Subordinados denominados en Pesos y con tasa de interés variable atada al IPC
del inicio del periodo de causacion.

Serie JS: Bonos Subordinados denominados en Pesos y con tasa de interés variable atada al IPC
del final del periodo de causacion.

Las series “HS”, “IS” y “JS” tendran un vencimiento de entre 5 a 30 afios, cuando correspondan a
Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional, y perpetuos cuando correspondan al
Patrimonio Basico Adicional.

2. Rendimientos de los Bonos Subordinados

Serie HS

Los Bonos Subordinados Serie HS devengaran intereses remunerados a tasa fija en Pesos
Colombianos, pagaderos en moneda legal colombiana. El capital sera redimido en cualquiera de las
modalidades contempladas en el numeral 3 siguiente, segun lo establecido en el Aviso de Oferta
Publica.

Para el célculo de los intereses de los Bonos Subordinados Serie HS, se tomard al final de cada
periodo de causacion de intereses de capital el Capital Vigente denominado en Pesos Colombianos
y se multiplicara por el valor de Tasa Cupdn en su equivalente periodo vencido de acuerdo con la
modalidad de pago de intereses establecida. Para el célculo de la Tasa Cup6n en su equivalente
periodo vencido de acuerdo con la modalidad de pago de intereses establecida. Para el calculo de
la tasa de interés se utilizara la siguiente férmula:

Intereses pagaderos en Pesos = [((1 + Tasa Cupdn EA %)™(n / Base))-1] * Capital Vigente en Pesos.

Donde:

n: Correspondiente al nimero de dias entre la fecha de inicio del periodo de causacién, incluido, y
la fecha final del periodo de causacion.

Base: 365/365 0 360/360, segun sea definido en el Aviso de Oferta Publica.

Para todas las series de Bonos Subordinados (HS, IS y JS) el calculo y liquidacion de los intereses
se realizara con base en cuatro (4) decimales aproximados por el método de redondeo, ya sea que
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se exprese como una fraccion decimal (0,000000) o como una expresion (0,0000%). En caso de
gue el dia del Gltimo pago de intereses corresponda a un dia no habil, el Emisor pagara los intereses
el Dia Habil inmediatamente siguiente reconociendo los respectivos dias adicionales.

Serie IS

Los Bonos Subordinados Serie IS devengaran un interés flotante referenciado a la variacién del IPC
certificado por el DANE para los ultimos doce (12) meses y su capital sera redimido en cualquiera
de las modalidades contempladas en el numeral 3 siguiente, segun lo establecido en el Aviso de
Oferta Publica.

Para el célculo de los intereses de los Bonos Subordinados serie IS, se tomara la tasa compuesta
por: i) el dltimo dato oficial de la variacion de doce (12) meses del IPC publicado por el DANE
correspondiente al mes del inicio del periodo de causacion de intereses, mas ii) el Margen
correspondiente. El Margen que se ofrezca sobre el IPC para el célculo de los intereses, sera
determinado por el Emisor en el respectivo Aviso de Oferta Publica. La tasa efectiva anual base se
calculara de acuerdo con la siguiente formula:

Tasa Efectiva Anual Base (%) = [(1 + IPC%)*(1+Margen%)] - 1

Donde:

n: Correspondiente al nimero de dias entre la fecha de inicio del periodo de causacion, incluido, y
la fecha final del periodo de causacion.

Base 365/365 0 360/360, segun sea definido en el Aviso de Oferta Publica.

La tasa efectiva anual base deberd convertirse en su equivalente semestre vencido, segin sea
pactado en cada caso, y dicha tasa se aplicara al saldo del capital de los Bonos Subordinados,
utilizando para ellos la siguiente formula:

Tasa de Rendimiento Periodo (%) = [(1 + Tasa Efectiva Anual Base (%)*(n / Base)] -1

Dénde n corresponde a:

* El nimero de dias transcurridos entre la Fecha de Emision y la fecha del primer pago de
intereses.

* El ndmero de dias transcurridos entre el Ultimo pago de intereses y la fecha del siguiente pago
de intereses.
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Base: 365/365 0 360/360 segun sea definido en el Aviso de Oferta Publica.

Si por alguna razén el IPC fuese eliminado, éste sera reemplazado por el indicador que sea
establecido por el Gobierno Nacional y en la forma en que sea reportado por la entidad que el
Gobierno Nacional y en la forma en que sea reportado por la entidad que el Gobierno Nacional
designase para tal fin. Asi mismo, si el IPC utilizado para el calculo de los rendimientos fuese
modificado o corregido por el DANE, ello no daré lugar a reliquidacion de los intereses pagados con
anterioridad a dicho cambio.

Serie JS:

Los Bonos Subordinados Serie JS devengaran un interés flotante referenciado a la variacién del IPC
certificado por el DANE para los Gltimos doce (12) meses y su capital sera redimido en cualquiera
de las modalidades contempladas en el numeral 3 siguiente, segun lo establecido en el Aviso de
Oferta Publica.

Para el calculo de los intereses de los Bonos Subordinados serie JS, se tomara la tasa compuesta
por: i) el dltimo dato oficial de la variacion de doce (12) meses del IPC publicado por el DANE
correspondiente al mes del final del periodo de causacion de intereses, mas ii) el margen
correspondiente. El Margen que se ofrezca sobre el IPC para el calculo de los intereses, sera
determinado por el Emisor en el respectivo Aviso de Oferta Publica. La tasa efectiva anual base se
calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

Tasa Efectiva Anual Base (%) = [(1 + IPC%)*(1+Margen%)] - 1
Donde:

n: Correspondiente al nimero de dias entre la fecha de inicio del periodo de causacién, incluido, y
la fecha final del periodo de causacion.

Base: 365/365 0 360/360 segun sea definido en el Aviso de Oferta Pablica.

La tasa efectiva anual base debera convertirse en su equivalente semestre vencido, segun sea
pactado en cada caso, y dicha tasa se aplicara al saldo del capital de los Bonos Subordinados,
utilizando para ellos la siguiente formula:
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Tasa de Rendimiento Periodo (%) = [(1 + Tasa Efectiva Anual Base (%)"(n / Base)] -1

Dénde n corresponde a:

El nimero de dias transcurridos entre la Fecha de Emision y la fecha del primer pago de
intereses.

El ndmero de dias transcurridos entre el Ultimo pago de intereses y la fecha del siguiente pago
de intereses.

Base : 365/365 0 360/360 segln sea definido en el Aviso de Oferta Publica.

Si por alguna razén el IPC fuese eliminado, éste sera reemplazado por el indicador que sea
establecido por el Gobierno Nacional y en la forma en que sea reportado por la entidad que el
Gobierno Nacional y en la forma en que sea reportado por la entidad que el Gobierno Nacional
designase para tal fin. Asi mismo, si el IPC utilizado para el calculo de los rendimientos fuese
modificado o corregido por el DANE, ello no daré lugar a reliquidacién de los intereses pagados con
anterioridad a dicho cambio.

3. Medios de Informacién

La informacion de las tasas méximas para cada serie de Bonos Subordinados estard contenida en
el Aviso de Oferta Puablica.

4. Periodicidad de Pagos de Intereses

La periodicidad de pago de intereses de los Bonos Subordinados podra ser trimestral, semestral o
anual, periodo vencido, segun se defina en el Aviso de Oferta Publica. Dichos intereses se contaran
a partir de la Fecha de Emision. Asi mismo, los Bonos Subordinados devengaran intereses hasta la
fecha de su vencimiento y no habra lugar al pago de intereses por el retardo en el cobro de intereses
o capital.

En el evento en que el Emisor no realice los pagos de intereses y de capital correspondientes en el
momento indicado, durante el periodo en que se mantenga dicho incumplimiento, los Bonos
Subordinados devengaran intereses de mora equivalentes a la tasa maxima legalmente permitida,
salvo que se active el mecanismo de absorcion de pérdidas establecido en el numeral 6 de la
presente seccion.

5. Amortizacion de Capital

El capital de los Bonos Subordinados sera pagado totalmente al vencimiento de los mismos.
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Sin embargo, el capital de los Bonos Subordinados de las series HS, IS y JS, cuando sean
pertenecientes al Patrimonio Adicional, se podra amortizar total o parcialmente una vez cumplido el
quinto (5) afio, contado a partir de la Fecha de Emision. En el evento de amortizaciones parciales
no habra un valor minimo para realizarlas. Las amortizaciones parciales sumaran en su totalidad el
ciento por ciento (100.00%) del valor nominal de cada Bono Subordinados, expresado con dos
decimales.

De acuerdo con el numeral 3.2 del articulo 6.1.1.1.5 del Decreto 2555 de 2010, el Emisor publicara
un plan de amortizacién que incorpore las condiciones bajo las cuales se realizaran pagos de capital
al vencimiento de cada una de las subseries colocadas en el mercado, el Dia Habil siguiente a la
colocacién de los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional a través de
Informacién Relevante. El plan de amortizacién incluira las condiciones principales de cada una de
las subseries adjudicadas, incluyendo: (i) Valor Nominal (ii) la tasa de rendimiento (iii) Fecha de
Emision, (iv) fechas en las cuales se realizaran los pagos de intereses (v) fecha del pago del capital
de los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional.

El prepago de los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional (i) le confiere al
Emisor el derecho a pagar anticipadamente los Bonos, siempre que asi lo haya previsto en el
correspondiente Aviso de Oferta Publica; (ii) requerira de previo aviso a los Tenedores de Bonos en
los términos indicados en el presente Prospecto de Informacién; (iii) sera anunciado por el Emisor a
los Tenedores de Bonos y al publico en general con un minimo de veinte (20) dias calendario de
anticipacién a la fecha prevista para el prepago, mediante un aviso publicado en el (los) mismo(s)
diario(s) en que se anuncié la Oferta Publica o en cualesquiera otros medios de amplia difusiéon
publica previa autorizacién de la Superintendencia Financiera de Colombia y el cumplimiento de los
demas requisitos establecidos en el literal ¢) del Articulo 2.1.1.1.9 del Decreto 2555 de 2010; (iv) se
hara mediante el uso de un precio de ejercicio que se determinara en el Aviso de Oferta Publica; y
(v) se prorrateara de forma equitativa entre los Tenedores de Bonos prepagandose a cada uno el
mismo porcentaje de prepago sobre su posicién nominal de inversion.

El Emisor podra recomprar o readquirir los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio
Adicional en el Mercado Secundario una vez cumplido el quinto (5) afio, contado a partir de la Fecha
de la Emisién, en cumplimiento de lo previsto en el Articulo 2.1.1.1.9 y lo sefalado en la Seccion
2.2. del Literal B del Capitulo 1 de la Primera Parte del presente prospecto de Informacién. La oferta
de recompra por parte del Emisor no obligara a los Tenedores de los Bonos a venderlos. Los Bonos
Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional asi readquiridos seran debidamente anulados
por Deceval; y las obligaciones del Emisor en relacidn con tales Bonos se extinguirdn por confusién,
en los términos establecidos en el parrafo segundo del articulo 2 de la Ley 964 de 2005.

Los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional no podran ser prepagados,
por su condicién de perpetuidad de acuerdo con lo previsto en el literal c) del Articulo 2.1.1.1.8 del
Decreto 2555 de 2010. No obstante lo anterior, podran ser redimidos, recomprados o pagados
anticipadamente, una vez transcurridos cinco (5) afios contados a partir del momento de su emision,
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siempre y cuando se cumplan los requisitos previstos en la norma indicada, o antes de transcurridos
cinco (5) afios, siempre y cuando se dé cumplimiento a lo indicado en el subnumeral 2.2 del literal
B del capitulo 1 de la Primera Parte de este Prospecto. Los Bonos Subordinados pertenecientes al
Patrimonio Basico Adicional asi readquiridos seran debidamente anulados por Deceval; y las
obligaciones del Emisor en relacion con tales Bonos se extinguiran por confusion, en los términos
establecidos en el parrafo segundo del articulo 2 de la Ley 964 de 2005.

6. Fuente de Pago de los Bonos Subordinados
Los Bonos Subordinados de las series HS, IS y JS se pagaran con cargo al patrimonio del Emisor.
7. Mecanismo de Absorcion de Pérdidas

Los Bonos Subordinados contardn con un mecanismo de absorcion de pérdidas que permita asignar
las pérdidas del Emisor a los Bonos Subordinados.

Este mecanismo consistira en una amortizacion parcial o total de los Bonos Subordinados, ya sean
pertenecientes al Patrimonio Adicional o Basico Adicional, por un valor equivalente a aquel que sea
necesario para restablecer la relacién de solvencia basica de al seis por ciento (6%). La absorcién
de pérdidas por parte de los Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional no
tendra limite, por lo cual, en caso de no ser el capital de los mismos suficiente para restablecer la
relacién de solvencia basica del Emisor a un seis por ciento (6%), el debido a los Tenedores de
Bonos por capital e intereses, se reducird a cero, no se causaran mas intereses y los Bonos
Subordinados se entenderan pagados, aun cuando el Emisor no desembolse recurso alguno a favor
de los Tenedores de Bonos Subordinados.

En el evento que el mecanismo de absorcion de pérdidas se active simultdneamente para dos o
mas instrumentos de capital en circulacion, el valor total a amortizar se distribuira entre los distintos
instrumentos a prorrata del valor de su saldo.

Este mecanismo se activard de manera automatica ante cualquier de las siguientes situaciones: (i)
la orden en firme de la Superintendencia Financiera de Colombia; o (ii) el Dia H&bil inmediatamente
siguiente a la fecha en que se envie a la Superintendencia Financiera de Colombia el reporte en
donde se evidencie la caida de la relacién de solvencia basica del Emisor por debajo del limite que
establezcan los respectivos Avisos de Oferta de cada emision de Bonos Subordinados
pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional, el cual no puede ser inferior al cuatro coma cinco por
ciento (4,5%) en el caso de Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Adicional, o de cinco
coma ciento veinticinco (5,125%) en el caso de Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio
Bésico Adicional.

8. Prohibicién de Financiacién
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Ni el Emisor ni sus vinculadas financiaran, ni parcial ni totalmente, a los Inversionistas en la
adquisicion de los Bonos Subordinados.

9. Lugar de Pago

Tanto el capital como los intereses de los Bonos Subordinados seran pagados por el Emisor a través
de la entidad Administradora del Programa (Deceval S.A.) utilizando su red de pagos. Lo anterior
implica que los recursos recibidos del Emisor seran cancelados a través del depositante directo que
maneje el portafolio del Inversionista correspondiente.

Aquellos beneficiarios que sean o0 estén representados por depositantes directos sin servicio de
administracion de valores deberan hacer el cobro directamente ante Scotiabank el Emisor con la
certificacion que para este fin expida Deceval S.A. a solicitud del interesado.

10. Seguro de Depésito

Los Bonos Subordinados de Scotiabank Colpatria emitidos dentro del presente Programa NO estan
amparados por el Seguro de Deposito del Fondo de Garantias de Instituciones Financieras
(Fogafin).

C. CONDICIONES ESPECIALES DE LOS BONOS TEMATICOS

1. Marco

Tha Bank of Nova Scotia (Scotiabank), banco del cual Scotiabank Colpatria es subsidiaria, es uno
de los principales bancos del continente americano. Guiados por el propoésito: “para cada futuro”,
busca ayudar a los clientes, a sus familias y a sus comunidades a alcanzar el éxito a través de una
amplia gama de asesoria, productos y servicios, que incluyen banca personal y comercial, gestion
de patrimonios y banca privada, banca corporativa y de inversion, y mercados de capitales.

La visién de BNS, y por tanto, del Emisor, es ser el banco mas fiable en los lugares en los que opera
y, junto con dicho propésito, la aspiracion de generar confianza guia los esfuerzos en materia ASG.
Asi, se determina la forma en que el Emisor utiliza su asesoramiento, experiencia y capital para hacer
frente a importantes retos medioambientales y sociales. EI Emisor ha integrado las prioridades clave
en materia de ASG en su estrategia, lo que incluye ayudar a sus clientes a sortear los riesgos y
complejidades de un clima cambiante y fomentar la inclusion y el compromiso para el bienestar de
los empleados y comunidades.

El Marco de Bonos Tematicos, que se encuentra en el Anexo B del presente Prospecto de
Informacién, fue preparado por BNS, en linea con los requisitos previstos por ICMA en los Principios
de Bonos Verdes, los Principios de Bonos Sociales y las Directrices de Bonos de Sostenibilidad, asi
como los Principios de Préstamos Verdes y los Principios de Préstamos Sociales de la APLMA, la
LMA Yy la LSTA, y permite a BNS y a sus subsidiarias — dentro de las cuales se encuentra Scotiabank
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Colpatria —, captar financiamiento sostenible a través de Bonos Verdes, Bonos Sociales y/o Bonos
Sostenibles, de conformidad con el Marco.

2. Uso delos Recursos

La totalidad (100%) de los recursos provenientes de la colocacion de los Bonos Tematicos se
destinaran a financiar o refinanciar, total o parcialmente, activos verdes y/o sociales elegibles nuevos
0 existentes, que son préstamos originados por Scotiabank Colpatria para activos, negocios o
proyectos nuevos o existentes que cumplen con los criterios de elegibilidad definidos en la Seccion
2.1y 2.2 del Literal C, del Capitulo 2 de la Parte | del presente Prospecto de Informacién y en el
Marco de Bonos Tematicos.

Los préstamos para fines corporativos generales se consideraran activos elegibles que se
financiardn con los ingresos de los Bonos Tematicos Unicamente si el negocio obtiene el 90% o més
de sus ingresos de actividades incluidas en la lista de categorias elegibles descrita en la siguiente
Seccion 2.1 y 2.2 del Literal C, del Capitulo 2 de la Parte | y en el Marco de Bonos Tematicos de
Scotiabank.

El uso de los recursos esta alineado con los objetivos de desarrollo sostenibles de la ONU, y se
preparé de conformidad con los Principios de Bonos Verdes 2021 (con el Apéndice de junio de 2022),
los Principios de Bonos Sociales 2023 y las Directrices sobre Bonos de Sostenibilidad 2021 de la
Asociacion Internacional de Mercados de Capitales; asi como los Principios de Préstamos Verdes
2023 y los Principios de Préstamos Sociales 2023 de la Asociacion de Mercados de Préstamos de
Asia y el Pacifico, la Asociacion de Mercados de Préstamos y la Asociacién de Sindicacion y
Negociacion de Préstamos, conforme con los cuales se encuentra basado el Marco de Bonos
Tematicos, segun se explica en las siguientes secciones del presente Prospecto de Informacion.

Los criterios de elegibilidad elegidos para los Bonos Verdes, Sostenibles o Sociales, como se
describe a continuacioén, fueron determinados por el Comité de Activos y Pasivos de BNS, el cual
incorpora a todos los ejecutivos principales del grupo, de acuerdo con lo sefialado en el Marco de
Bonos Tematicos de Scotiabank. Por lo anterior, y dado que dicho marco y criterios de elegibilidad
son aplicables a todos los paises en los cuales opera el grupo, estos no utilizan un marco o estandar
de referencia conocido (como la Taxonomia Verde), sino que el mismo ha sido construido
directamente por BNS para su uso a través de las jurisdicciones en las cuales opera, y utilizando
como base o sustento distintas taxonomias utilizadas en dichos paises.

2.1. Categorias Elegibles de los Bonos Verdes:

Los activos verdes elegibles a ser financiados con los recursos provenientes de las emisiones de
Bonos Verdes deberan cumplir con las categorias de elegibilidad descritas a continuacién y
desarrolladas de manera especifica en el Marco de Bonos Tematicos:

Categorias Elegibles Ejemplos de Activos Verdes Elegibles
Energia baja en carbono Activos  elegibles relacionados con la
adquisicion, el desarrollo, la renovacion, la
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fabricacion, la construccién, la explotacion y el
mantenimiento de las siguientes fuentes de
energia bajas en carbono:

Generacion de electricidad

Edlica

Solar

— Instalaciones de generacion
fotovoltaica

— Instalaciones de concentracion de
energia solar

Energia hidraulicat

Energia oceéanica

Geotérmica con emisiones directas

inferiores a 100 gCO2e/kWh

Energia de biomasa o biogas con

emisiones durante el ciclo de vida inferiores

a 100 gCOze/kWh:

— Materia prima procede de residuos, o

— Materia prima procedente de cultivos
sostenibles certificados?

Transporte y distribucion

Infraestructura y equipos de transmision y
distribucion de electricidad que cumplan al
menos uno de los siguientes criterios:

— El factor medio de emisiones de la red
del sistema esta por debajo del valor
umbral de 100 gCO2e/kWh, durante un
periodo renovable de cinco afios, o

— Maés del 67% de la nueva capacidad de
generacion habilitada esta por debajo
del valor umbral de generacion de 100
gCO2e/kWh, durante un periodo
renovable de cinco afios.

Desarrollo o mejora de los sistemas de

transmision y distribuciobn existentes o

1 Los proyectos hidroeléctricos de pasada sin embalse artificial o hidroeléctricos en funcionamiento antes de 2020 deben tener
una densidad de potencia superior a 5 W/m? o funcionar con emisiones en su ciclo de vida por debajo de un umbral de 100
gCO.e/kWh; los proyectos hidroeléctricos en funcionamiento en 2020 o después deben tener una densidad de potencia
superior a 10 W/m? o funcionar con emisiones en su ciclo de vida por debajo de un umbral de 50 gCO,e/kWh. Incluye la
renovacion de instalaciones hidroeléctricas elegibles existentes, siempre que no se aumente el tamafio de la presa o embalse.

Incluye las centrales hidroeléctricas de bombeo.

2 Materia prima residual limitada a residuos sélidos urbanos no reciclables, residuos forestales o residuos de agricultura
sostenible. Materia prima no residual procedente de agricultura sostenible con certificaciones creibles (por ejemplo, Mesa
Redonda de Biomateriales Sostenibles, Certificacion Internacional de Sostenibilidad y Carbono, Mesa Redonda sobre Soja
Responsable de Bonsucro) que no compita con fuentes de alimentos o no proceda de zonas con una elevada biodiversidad

y reservas de carbono.
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nuevos dedicados a conectar la capacidad

de generacion de energia renovable a la

red.

— Nota: Se excluira la conexion directa de
centrales eléctricas de combustibles
fésiles a la red.

Hidrégeno verde y amoniaco
e Produccion, transporte, distribucién o uso
de lo siguiente
— Hidrégeno producido mediante
electrdlisis alimentada por fuentes de
energia renovables.
— Amoniaco producido a partir de
hidrogeno que cumpla los criterios
anteriores.

Eficiencia Energética® Activos Elegibles relacionados con proyectos,
productos o sistemas que contribuyan a la
reducciéon del consumo de energia, y a la
gestibon 'y almacenamiento de energia,
incluyendo:

e Proyectos de eficiencia energética que
resulten o se espere que resulten en una
mejora minima del 30% de la eficiencia
energética, incluyendo:

— Mejoras de eficiencia en la transmision
y distribucion de energia

— Sistemas centralizados de control de la
energia, compra de electrodomésticos
industriales  eficientes, contadores
inteligentes, sistemas de calefaccion,
ventilacion y aire acondicionado,
tecnologia de red e iluminaciéon de bajo
consumo (LED)

— Actualizaciones de las redes modviles
para reducir el consumo de energia?,
como (entre otras) sustitucion del
cableado de cobre heredado por redes
de fibra Optica, sustitucién de las redes
2Gy 3G heredadas por redes 5Gy LTE

3 Quedan excluidos de esta categoria los equipos y tecnologias utilizados para actividades relacionadas con los combustibles
fésiles.
4 Quedan excluidos los gastos de adquisicion de espectro y renovacion de licencias.
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— Software destinado a reducir el
consumo de energia, virtualizacion
de servidores y gestion remota de
datos de redes moviles

e Sistemas de almacenamiento de energia
conectados a redes o energias bajas en
carbono con un factor medio de emisiones
de la red del sistema inferior a 100
gCO2e/kWh, durante un periodo renovable
de cinco afios.

e Redes de distribucion de calefaccion y
refrigeracion urbana que utilicen mas del
90% de fuentes de combustible renovables
ylo calor residual.

Energia nuclear Nota: Scotiabank identificara en el momento
de la emision si tiene la intencién de
financiar proyectos de energia nuclear
admisibles con los ingresos de un
instrumento determinado®.

Activos  Elegibles relacionados con la

adquisicion, desarrollo, reacondicionamiento,

fabricacion,  construccién, operacién y

mantenimiento de energia nuclear:

e Desarrollo y explotacion segura de
proyectos nucleares nuevos y existentes®:

— Nuevas instalaciones de produccion de
electricidad.

— Nuevas instalaciones de produccion de
calor para calefaccion urbana,
procesos industriales.

— Aumento de la vida util o de la
produccion de las instalaciones
existentes, sustitucion de componentes
de instalaciones existentes,
manteniendo o mejorando la seguridad
de funcionamiento.

— Investigacion y desarrollo (“I+D”) de
tecnologias avanzadas que produzcan
energia a partir de procesos nucleares

5 Se excluira la asignacion a la energia nuclear a menos que se indique expresamente en el momento de la concesion.

6 Dentro de jurisdicciones que cuenten con una normativa adecuada en materia de seguridad nuclear y que se adhieran a las
normas definidas por el Organismo Internacional de la Energia Atdmica relativas a la seleccion de emplazamientos, la
seguridad operativa y la gestién de residuos.
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con un minimo de residuos del ciclo del
combustible.

e Todos los proyectos relacionados con la
energia nuclear se someterdn a una
revision de la gestion de riesgos
medioambientales y sociales y soélo se
financiardn en jurisdicciones en las que
existan procesos para buscar opciones
viables para el almacenamiento seguroy a
largo plazo de residuos radiactivos de alto

nivel.
Edificios ecoldgicos Activos  Elegibles relacionados con la
adquisicién, desarrollo, construccion,

renovacion, operacion y mantenimiento de

edificios residenciales y comerciales que hayan

alcanzado uno de los siguientes criterios:

e Haber recibido, o esperar recibir, en funcién
de sus planes de disefio, construccion o
explotacion, una certificacién conforme a
normas de construccion verificadas por

terceros u otros equivalentes
internacionales pertinentes, incluidos:
- LEED

— Oro o Platino para todos los
inmuebles que no sean industriales
ni centros de datos.

— Plata para los siguientes:

— Centros de datos.

— Edificios industriales disefiados
para lograr una mejora de la
eficiencia energética minima del
20%.

— ENERGY STAR (puntuacién minima de

85)

— BOMA BEST (Oro o Platino)
— BREEAM (Excelente o Sobresaliente)
— Edificio de Carbono Cero CaGBC.

e Centros de datos con una eficacia de uso
de la energia (PUE) inferior a 1,5 y que
hayan recibido o esperen recibir, en funcion
de sus planes de disefio, construccion o
funcionamiento, las certificaciones
elegibles enumeradas anteriormente.

e Proyectos de renovacion que logren, o
pretendan lograr, un ahorro energético o
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una reduccion de emisiones de al menos el
30%, segun una evaluacién de terceros.

e Un edificio con un rendimiento energético
superior al 15% del parque de edificios
nacional o regional correspondiente.

Prevencion y control de la contaminacion

Activos  Elegibles relacionados con la

adquisicién, desarrollo, construccién, operacion

y mantenimiento de terrenos, instalaciones,

sistemas o0 equipos utilizados para la

prevencion, recoleccion, remediacion,

tratamiento de suelos contaminados, o

reduccion y reciclaje de residuos:

e Proyectos de remediacion de suelos
cuando la remediacién no esté relacionada
con la contaminacion o externalidad
ambiental negativa de las propias
actividades del prestatario.

e Procesos, infraestructura y tecnologia que
faciliten el reciclaje y la reduccién de
residuos.

e Instalaciones, sistemas y equipos que se
utilizan para recoger y desviar residuos de
los vertederos y apoyar la segregacion de
residuos.

e Tratamiento de biorresiduos mediante
digestion anaerébica en plantas
especializadas que separen los materiales
reciclables de la materia prima vy
produzcan/utilicen biogas y digestato
cuando las emisiones de metano sean
inferiores a 1285 gCHas/tonelada de
residuos o 100 gCO2e/kWh.

e Tratamiento de biorresiduos mediante
compostaje  (digestibn  aerdbica) en
instalaciones especializadas que
producen/utilizan compost.

e Captura de biogés y/o produccién de biogas
(gas natural renovable biosintético)
mediante la captura de gas de vertederos
cerrados o clausurados con una eficiencia
de captura de gas superior al 75% para
electricidad y calor.

Actividades relacionadas con la adquisicion,
construccion, investigacion, desarrollo,
infraestructura, operacion y mantenimiento de
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instalaciones, sistemas o equipos de captura,

utilizacion y almacenamiento de carbono

(CCUS), incluyendo:

e CCUS y proyectos de captura directa en el
aire con almacenamiento geolégico
dedicado o almacenamiento de CO: en
hormigén

e Nota: Queda excluido el CCUS para la
recuperacion mejorada de  petroleo
upstream.

Gestion ambientalmente sostenible de los Activos Elegibles relacionados con la gestion
recursos naturales vivos sostenible de los recursos naturales vivos y el
uso de la tierra, asi como la proteccién o
restauracion de los ecosistemas naturales, a
través de:

Agricultura y alimentacion sostenibles

e Produccién de cultivos agricolas
certificados (por ejemplo, Canada Organic;
USDA Organic; Round Table on
Responsible Soy Association Standard
(RTRS); entre otros)

e Programas para promover practicas
agricolas regenerativas

e Técnicas y equipos que mejoran la
produccion de cultivos agricolas
convencionales

e Sistemas integrados de cultivo-ganaderia-
silvicultura que utilicen planes de gestién
forestal sostenible para  pequefios
agricultores’, 8

e Insumos agricolas climaticamente
inteligentes, como la proteccién biolGgica
de cultivos certificada por Rainforest
Alliance

e Operaciones de pesca Yy acuicultura
ambientalmente sostenibles certificadas
(por ejemplo, Marine Stewardship Council
(MSC) y Global G.A.P for Agquaculture
Integrated Farm Assurance for Aquaculture,
entre otras).

" Excluye la produccion industrial de carne y la gestion industrial del ganado.

8 Basado en la definicion local o, en ausencia de una definicion local, utilizando la definicion de la FAO, segin la cual los
pequefios agricultores son agricultores a pequefia escala, pastores, silvicultores, pescadores que gestionan superficies que
varian entre menos de una hectarea y 10 hectareas, o PYME, tal como se definen en la nota 30.
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Gestion forestal sostenible

e Bosques comerciales y gestion forestal
sostenible certificados con el Consejo de
Administraciébn Forestal (FSC) o el
Programa para el Reconocimiento de la
Certificacion Forestal (PEFC).

e Forestacion o reforestacion de bosques
autéctonos y/o bosques de alto valor de
conservacion.

e Preservacion, restauracion o ampliacién de
paisajes naturales.

Transporte limpio Activos Elegibles relacionados con activos de

transporte 'y la adquisiciéon, desarrollo,

fabricacion,  construccion, explotacion y

mantenimiento de infraestructuras dedicadas al

transporte con bajas emisiones de carbono:

e Vehiculos eléctricos y de pila de
combustible de hidrégeno.

e Estaciones de recarga de vehiculos
eléctricos para el transporte privado y
publico.

e Transporte publico:

— Ferrocarril, tranvias y trolebuses
electrificados

—  Ferrocarril de pasajeros (<50
gCO2e/pkm; 0 gCOze/pkm después de
2025)

— Ferrocarrii  de mercancias® (<25
gCO2e/tkm; 0 gCOze/tkm después de
2025)

— Autobuses hibridos (<50 gCOze/pkm; 0
gCO2e/pkm después de 2025)

— Infraestructuras para la movilidad de las
actividades, como los desplazamientos
a pie y en bicicleta

e Buques de carga y de pasajeros’® e
infraestructuras de apoyo:

— Buques de emisiones cero y bajas
emisiones de carbono propulsados por
electricidad, hidrégeno verde o
amoniaco verde.

® El propésito principal no debe ser el transporte de combustibles fésiles o de carga de combustibles fésiles, cuando se
disponga de informacién para su revision.
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— Infraestructura de apoyo para los
buques elegibles, como instalaciones
para repostar hidrégeno verde vy
amoniaco verde, baterias, apoyo al uso
de energia renovable.

Conservacion de la biodiversidad terrestre | Activos Elegibles relacionados con la mejora o

y acudtica conservacion de la biodiversidad terrestre o
acuatica, incluyendo:
14 e e Proteccion, conservacion y restauracion de
=== entornos costeros, marinos y de cuencas
ol hidrogréficas.

e Gestion de habitats de vida silvestre,
rehabilitacion, restauracién y conservacion
de ecosistemas en estado degradado y
proyectos de recuperacién de la vida
silvestre.

e Restauracion de turberas de tierras altas y
bajas para mejorar el secuestro vy
almacenamiento a largo plazo del carbono
de la atmosfera.

Gestion sostenible del aguay las aguas Activos Elegibles relacionados con la mejora de
residuales?® la calidad, conservacion y/o eficiencia del agua,
cuando los proyectos de eficiencia del agua y
de las aguas residuales supongan una mejora
del 20% de la eficiencia energética o de la
eficiencia del agua a través de la reduccion de
fugas:

e Recoleccién, tratamiento, reciclaje o
reutilizacion de agua, agua de lluvia o
aguas residuales, incluidos los sistemas de
tratamiento de aguas residuales y las
plantas desalinizadoras?!?.

e Infraestructuras de suministro de agua y
sistemas de distribucién con eficiencia
mejorada.

e Captacion, almacenamiento y distribucion
de agua, incluidos los sistemas de gestion
de aguas pluviales.

10 Quedan excluidos de esta categoria los equipos y tecnologias utilizados para actividades con combustibles fosiles.

11 Las plantas desalinizadoras se limitaran a aquellas que funcionen con energias renovables o cuya intensidad media de
carbono de la electricidad utilizada para la desalinizacién sea igual o inferior a 100 gCO,e/kWh y que dispongan de planes de
gestién de residuos para la eliminacion de la salmuera.
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procesos adaptados ala economia circular
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e Actividades de medicién del agua para
apoya la conservacion y la eficiencia en el
uso del agua.

Productos, tecnologia de producciény Activos  Elegibles relacionados con la

promocion de una economia circular incluyendo

el disefio, desarrollo, fabricacion y/o distribucién

de productos, tecnologias de produccién y

procesos adaptados a la economia circular,

incluyendo:

e |+D para productos, procesos y tecnologias
qgue utilicen materiales de base biologica
(como biopolimeros/bioplasticos).

e [|+D para capacidades de reciclaje
mecanico y molecular, como la tecnologia
renovable del poliéster y la tecnologia de
renovacion del carbono.

e Adquisicion de materiales
reciclados/residuos/de bajo consumo de
recursos como insumo?*2,

e Produccién de nuevos productos de base
biolégica eficientes en el uso de los
recursos y con bajas emisiones de carbono
que cuenten con la certificacién de la Mesa
Redonda sobre Biomateriales Sostenibles
(RSB).

e Produccién de productos plasticos de uso
final con i) al menos un 90% de insumos
reciclados, renovables y/o de base
biolégica, y ii) al menos un 90% no se
destina a productos de consumo de un solo
uso, y iii) todos los productos son
reciclables.

e Restauracion, reacondicionamiento vy
reparacion de productos para su
reutilizacién, dado que se mantiene su
propdsito original con un requisito minimo
de preprocesamiento.

e Adquisicion de envases reciclados vy
reutilizables fabricados con productos de
papel sostenibles certificados como FSC.

12 | os proyectos elegibles contaran con un abastecimiento sostenible de materiales a través de consideraciones
medioambientales y sociales, cuando la informacién esté disponible para su revision.
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Adaptacién y resistencia al cambio Activos Elegibles relacionados con medidas

climatico que contribuyan a reducir la vulnerabilidad a los

impactos del cambio climatico basadas en
evaluaciones de vulnerabilidad y planes de
adaptacion:

e Infraestructuras de adaptacion al cambio
climatico para catastrofes naturales, como
defensa contra inundaciones, sistemas de
alerta temprana y mitigacion y gestion de
incendios forestales.

e Desarrollo y/o uso de soluciones de
tecnologia de la informacién y las
comunicaciones con el fin de recopilar,
transmitir, almacenar y utilizar datos para
facilitar la adaptacién y la resiliencia
climaticas.

2.1.1. Objetivos climaticos de los Bonos Verdes:

Scotiabank Colpatria busca alcanzar los siguientes objetivos medioambientales a través de la
emision de los Bonos Tematicos, los cuales se basan en tres pilares:

a) Financiacidn de soluciones climaticas: proporcionando financiacion relacionada con el clima
a clientes de todos los sectores, incluidos determinados sectores intensivos en carbono.

b) Avanzar hacia el cero neto: trabajando con los clientes para reducir las emisiones y
estableciendo objetivos sectoriales de reduccién de la intensidad de las emisiones para
2030, con el fin de mantener al Emisor en la senda adecuada para alcanzar el objetivo de
lograr cero emisiones netas financiadas para 2050.

¢) Reducirlas emisiones del Emisor: introduciendo soluciones para minimizar el impacto directo
del Emisor sobre el cambio climatico.

2.2. Categorias Elegibles de los Bonos Sociales:

Los recursos provenientes de la colocacion de los Bonos Sociales seran destinados a la financiacion
de proyectos que cumplan con las siguientes categorias de elegibilidad:

Categorias Elegibles Ejemplos de Activos Sociales Elegibles

Acceso a servicios esenciales Activos Elegibles relacionados con el desarrollo
existente 0 nuevo, construccién, operacion,
renovacion y/o mantenimiento de instalaciones,
servicios, sistemas 0 equipos para
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instalaciones publicas, subvencionadas y/o sin
animo de lucro que proporcionen acceso y
asequibilidad a poblaciones  objetivols,
incluyendo:

Atencién sanitaria

e Hospitales, clinicas, centros de atencién
sanitaria, hospicios y equipos médicos y de
diagnoéstico.

e Servicios de salud mental (por ejemplo,
hospitales médicos, centros psiquiatricos y
de tratamiento de drogodependencias).

e Sistemas de salud publica, incluidos los
servicios de respuesta a emergencias y
control de enfermedades.

e Educacion sanitaria y médica, incluida la
formacién en respuesta a emergencias
médicas.

e Investigacion médica y en salud.

e Inversiones en atencién sanitaria digital que
amplien y aumenten la prestacion de
servicios sanitarios proporcionados por
centros publicos, subvencionados y/o sin
animo de lucro.

Centros asistenciales

e Instalaciones y servicios para el cuidado de
ancianos, nifios y refugiados.

e Desarrollo de centros recreativos, centros
culturales, museos y bibliotecas, y acceso
gratuito o con descuento a los mismos, en
zonas 0 para grupos de poblacién
especificos.

Educacion

e Universidades, colegios, escuelas vy
servicios de aprendizaje temprano.

e Actividades dirigidas a la inclusion de
poblaciones excluidas y/o marginadas en el
sistema educativo.

Inversiones en aprendizaje digital que amplien

y aumenten la prestacion de servicios

13 Las poblaciones destinatarias comprenderan en gran medida poblaciones de bajos ingresos o desfavorecidas o grupos
histdrica o sistémicamente marginados, en funcién de factores como el origen étnico, la religion, el género o la discapacidad,
que siguen creando barreras para acceder a los servicios sociales. También podran incluirse las instalaciones de propiedad
privada en los paises en los que operan determinadas filiales cuando aumenten razonablemente la accesibilidad de las
poblaciones vulnerables en zonas con acceso limitado a los servicios publicos.
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educativos por parte de centros publicos,
subvencionados o sin animo de lucro.

Vivienda Asequible

Activos Elegibles relacionados con el desarrollo
existente 0 nuevo, la construccion, el
funcionamiento, la renovacibn y/o el
mantenimiento de instalaciones, servicios,
sistemas o equipos utilizados para viviendas
asequibles acreditadas o registradas!4, hogares
de transicion y refugios basados en sistemas de
clasificacion locales o regionales, o que
contribuyan al acceso de la poblacién con bajos
ingresos, incluyendo:

e Programas publicos y/o privados que
faciliten viviendas asequibles a personas
con ingresos bajos a moderados en
regiones con un bajo rendimiento
econémico 0 que padezcan privaciones
multiples segin se mida en el contexto
local's, 16

Infraestructura basica asequible

Activos  Elegibles relacionados con el

desarrollo, construccién, operacién, renovacién

y/o mantenimiento de instalaciones, servicios,

sistemas o equipos utilizados para:

e Desarrollo de infraestructuras para
proporcionar a comunidades
desatendidas/remotas?’ que tienen acceso
limitado o no tienen acceso a servicios
como agua potable, alcantarillado,
saneamiento, transporte!®, energial® e
infraestructuras y servicios de
telecomunicaciones??.

14 Se basara en definiciones regionales y/o locales pertinentes.

15 En lo que concierne a los préstamos para viviendas asequibles de esta seccion, los préstamos que apoyen el desarrollo de
viviendas de uso mixto se incluiran en el informe sobre el uso de los fondos proporcionalmente al porcentaje de unidades de

vivienda asequible del proyecto.

16 En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones creibles para las personas de ingresos bajos a moderados,
incluidas las definidas por los organismos gubernamentales pertinentes y los bancos multilaterales de desarrollo, en la region

de financiamiento.

17 En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones regionales y/o locales creibles para las comunidades
desatendidas o remotas, incluidas las definidas por los organismos gubernamentales pertinentes y los bancos multilaterales

de desarrollo, en la region de financiamiento.

18 Entre los ejemplos se incluyen las carreteras publicas para la conectividad rural, pero se excluyen los proyectos que crearian
una dependencia de los combustibles fésiles en zonas bien conectadas.
19 Quedan excluidos los proyectos energéticos que deriven menos del 90% de la energia de fuentes renovables.
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Negocios propiedad de mujeres

TRAZAJO DECENTE
¥ CRECIIENTD
ECOROMICE

g i

Activos Elegibles relacionados con el apoyo a
microempresas Yy pequefias y medianas
empresas (PYMES) cuya propiedad o direccion
corresponda al menos en un 50% a mujeres.

Liderazgo en diversidad e inclusion

8 e (10 B
=

Activos Elegibles relacionados con el apoyo a
PYMESZ20 o0 proyectos que demuestren avances
en diversidad e inclusion, identificados y
cuantificados a través de evaluaciones o
certificaciones de terceros. La diversidad puede
incluir el género, la etnia, las minorias visibles,
la orientacion sexual y la capacidad fisica, entre
otros tipos.

Crear resiliencia econémica

THRBAID (BGENE
FEAEMDa0
=1L

Activos Elegibles relacionados con el apoyo a
empresas, organizaciones y/o gobiernos, que
apoyen el desarrollo socioeconémico de los
pueblos indigenas, o poblaciones vy
comunidades excluidas y/o marginadas a
través de:

Acceso a Capital

e Préstamos/financiacion a PYMESS®® en
regiones con bajo rendimiento econémico o
que sufren multiples privaciones, segun se
mida en el contexto local.

e Asistencia prestada a los pueblos
indigenas, las comunidades y/o el gobierno
para el desarrollo socioeconémico,
incluidos los préstamos respaldados por los
Servicios Financieros Indigenas. Esto
incluye la financiacion de consejos y/o
gobiernos indigenas y empresas de
propiedad comunitaria.

Iniciativas que promueven las
oportunidades econdmicas o alivian las
dificultades econémicas

e Programas disefiados para una respuesta
de emergencia a una crisis (econémica o
sanitaria, por ejemplo) para aliviar el
desempleo y/o proporcionar apoyo a
personas y empresas.

20 De acuerdo con las definiciones y/o clasificaciones a nivel regional y/o local.
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e Proyectos e inversiones que aumenten el
acceso a los servicios bancarios para las
poblaciones con escasa bancarizacién?.

Sistemas de seguridad alimenticiay de Activos Elegibles relacionados con el apoyo a
alimentacion sostenible los sistemas alimentarios sostenibles, la
seguridad alimentaria y la reduccién de la
qum pérdida y el desperdicio de alimentos,

_M/\ incluyendo:
= e Programas que aumenten la provisién de

alimentos seguros para grupos vulnerables,
incluidas las poblaciones de bajos ingresos
en regiones de financiacién (por ejemplo,
bancos de alimentos, programas de
cupones para alimentos) o a zonas con
necesidad de abordar la seguridad
alimentaria.

e Programas de financiacion o formacion
para pequefos agricultores y agricultores a
pequefia escalal’ , como por ejemplo:

- Capacitacion para aumentar la calidad
nutricional de los productos agricolas.

- Equipamiento e instalaciones que
ayuden a prevenir la pérdida y el
desperdicio de alimentos, mejorar la
productividad y aumentar el acceso de
los agricultores a los mercados; e
infraestructuras e instalaciones como
almacenes para proporcionar un
almacenamiento adecuado, mejorar la
conservacion de los alimentos o
mejorar la conectividad en la cadena
alimentaria para evitar pérdidas de
alimentos.

2.2.1. Objetivos sociales de los Bonos Sociales:

Scotiabank Colpatria busca cumplir con los siguientes objetivos sociales a través de las categorias
elegibles de los Bonos Sociales:

a) Promover la inclusién econdmica invirtiendo en proyectos de alto impacto vinculados al
desarrollo de capacidades para fomentar una sociedad mas equitativa, diversa e inclusiva.

2L En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones regionales y/o locales creibles para identificar las zonas
subbancarizadas o no bancarizadas.
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b) Crear y mantener una cultura de diversidad e inclusion en el lugar de trabajo a través de los
objetivos de diversidad, equidad e inclusién?2,

i. Diversidad e inclusién: Nuestra inversion mas importante es la que hacemos
en nuestra gente. Nuestro enfoque en el cliente comienza con el cuidado de
nuestros empleados. Es por eso que trabajamos para hacer crecer y
diversificar el talento e involucrar a los empleados en una cultura orientada
al desempefio.

ii. Crear un entorno para prosperar: Nos esforzamos por crear una cultura
inclusiva en la que cada empleado esté capacitado para alcanzar su maximo
potencial, sea respetado por lo que es y se acepten sus diferencias y
similitudes. Liberamos el potencial de nuestros empleados a través de
practicas libres de prejuicios y un conjunto de valores inclusivos en todo
Scotiabank.

iii. Atraer a los mejores: Estamos comprometidos a tratar a los empleados
actuales y potenciales de manera justa y equitativa. Al formar nuestros
equipos de liderazgo y mantener una cartera de talentos diversos,
apoyamos el crecimiento individual y elevamos nuestro potencial de
desempefio colectivo.

iv. Alianza para cada futuro: En Scotiabank, la alianza no se trata de un dia,
una semana o un mes. Una alianza eficaz implica buscar activamente la
inclusién los 365 dias del afio. Porque cuando nos defendemos unos a otros,
nos levantamos juntos.

¢) Aumentar las oportunidades econdmicas y profesionales de los negocios dirigidos por
mujeres.

d) Ayudar a resolver el problema de la vivienda asequible otorgando soluciones innovadoras
de préstamo, inversion y suscripcién para clientes minoristas, comerciales y corporativos.

3. Proceso de evaluacién y seleccion de proyectos elegibles

La evaluacién y seleccién de proyectos es un proceso clave para garantizar que los activos
financiados por un Bono Tematico cumplan con los criterios de elegibilidad del Marco de Bonos
Tematicos. EI COAP supervisa la aplicacion del Marco. EI COAP esta integrado por altos directivos,
entre ellos el presidente ejecutivo, el vicepresidente financiero, el vicepresidente de riesgos, el
tesorero y los responsables de las lineas de negocio de Scotiabank Colpatria. La supervision del
COAP se ve reforzada por la direccion de sostenibilidad quien apoyar4d al COAP en sus
responsabilidades con respecto a los instrumentos sostenibles — dentro de los cuales se encuentran
los Bonos Temaéticos — del Banco y supervisar la aplicacién del Marco.

2 Para mayor informacidon con respecto a los objetivos de diversidad, equidad e inclusion:
https://lwww.scotiabank.com/ca/en/about/our-company/diversity-and-inclusion.html
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Con el apoyo y asesoramiento de la direccion de sostenibilidad de Scotiabank Colpatria y de los
departamentos de riesgo ASG e impacto social y sostenibilidad global de Scotiabank (BNS), el COAP
sera responsable de:

e Revision, aprobacién y cualquier modificacion del Marco de Bonos Tematicos.

e Examinary aprobar la Cartera de Activos Sostenibles.

e Revision y aprobacion de los informes anuales exigidos por el Marco de Bonos Tematicos.
e Revision del informe de verificacién externa posterior a la emision.

e Seguimiento de la evolucion continua de las practicas de mercado de emisiones sostenibles.

Todos los activos elegibles estan sujetos a revision para verificar el cumplimiento de las politicas
aplicables de gestién de riesgos ambientales y sociales de Scotiabank de conformidad con lo
establecido en el Marco de Bonos Teméaticos adjunto en el Anexo B del presente Prospecto de
Informacion.

4. Administracion de los Recursos

El equipo de tesoreria de Scotiabank Colpatria con la supervision de la direccién de sostenibilidad
se encargara de asignar los ingresos de las emisiones sostenibles a los activos elegibles en funcién
de la cartera. Scotiabank Colpatria revisard y supervisara los activos elegibles al menos
semestralmente para garantizar que el monto total de los activos elegibles en la Cartera de Activos
Sostenibles sea igual o superior al total de los ingresos netos de todos los Bonos Tematicos en
circulacién. Para evitar dudas, los activos verdes elegibles y los activos sociales elegibles se
supervisaran por separado para garantizar que los montos totales de cada categoria sean iguales o
superiores a los ingresos netos totales de los respectivos Bonos Tematicos en circulaciéon. La Cartera
de Activos Sostenibles sera dindmica, con el vencimiento de los activos elegibles existentes y la
adicion de nuevos activos elegibles. Scotiabank se esforzara por sustituir los activos elegibles que
ya no sean elegibles tan pronto como sea posible, una vez que se haya identificado una opcién de
sustitucion adecuada.

Lo anterior puede ocurrir, entre otros, en caso de vencimiento de los créditos, por prepago total o
parcial de estos, o en el evento en que el crédito deje de cumplir con los criterios iniciales de
elegibilidad. En tales eventos, se realizara la reasignacion del equivalente de recursos liberados en
nuevos créditos de proyectos que sean elegibles. El seguimiento del comportamiento de cada uno
de los créditos se realizara por parte del COAP de Scotiabank Colpatria de manera periddica
(mensual).

Cualquier cambio efectuado, cuando los créditos dejen de cumplir con los criterios iniciales de
elegibilidad, se comunicaran dentro del Informe ASG anual del Banco (o un informe separado sobre
emisiones verdes, sociales y/o sostenibles, segun corresponda). En linea con las circunstancias
descritas anteriormente y conforme con lo dispuesto en el punto (iv) y (v) del subnumeral
1.3.6.1.2.8.3. del capitulo 2, Titulo I, Parte Ill de la Circular Basica Juridica, en caso de
incumplimiento de lo dispuesto en el presente Prospecto de Informacion y en el Marco de referencia,
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los Bonos podran perder su denominacion de “Sociales” y/o “Verdes” y/o “Sostenibles”, al dejar de
cumplir con los criterios elegibles establecidos.

Cualquier cambio posterior que se realice al Marco (Anexo B del presente Prospecto de Informacion)
no aplicara a las emisiones de bonos que ya hayan sido emitidas. Los créditos de proyectos elegibles
seran evaluados con base en el cumplimiento de los criterios de elegibilidad que hayan sido definidos
en el momento de marcarlos como elegibles. Si los criterios de elegibilidad son ajustados, estos
nuevos criterios no seran aplicados retroactivamente a créditos de proyectos elegibles ya existentes.
Por lo tanto, los créditos de proyectos elegibles existentes no deberan cumplir con los nuevos
criterios y cualquier emision de bonos subsiguiente debera cumplir con la version mas reciente del
Marco.

El producto neto de los Bonos Tematicos de Scotiabank Colpatria se depositara en la cuenta general
del Banco y un monto igual al producto neto se destinard a la Cartera de Activos Sostenibles.
Scotiabank Colpatria se propone asignar integramente un monto igual al producto neto de cada Bono
Temético dentro de los 18 meses siguientes a su emision.

El pago del capital y los intereses de los Bonos Teméaticos emitidos por Scotiabank Colpatria en virtud
del Marco de Bonos Tematicos se efectuara con cargo a sus fondos generales y no estarda vinculado
al rendimiento de ningun activo elegible.

Recursos no asignados

A la espera de la asignacion o reasignacion de los recursos netos provenientes de las emisiones, o
si por cualquier motivo el monto total pendiente por asignar de los Instrumentos Sostenibles
aplicables es superior a la Cartera de Activos Sostenibles, Scotiabank Colpatria asignara el saldo de
los ingresos netos, a su entera discrecion, a efectivo, equivalentes de efectivo u otros instrumentos
liquidos negociables de conformidad con las actividades de gestidon de liquidez del Banco.

Con el fin de fomentar la transparencia del uso de los recursos provenientes de las emisiones que
se realicen con el presente Prospecto de Informacion, Scotiabank Colpatria realizara una revisién
externa anual y hasta la fecha de vencimiento de los Bonos, para la verificacién de la asignacion de
los fondos de los Bonos a los proyectos elegibles.

5. Revisién del Cumplimiento de los Bonos Tematicos
Scotiabank Colpatria proporcionara o se encargara de que se proporcionen, los siguientes informes:
a. Informes de asignacion:

Anualmente, Scotiabank Colpatria publicara un informe en el Informe ASG anual del Banco (o0 un
informe separado sobre emisiones verdes, sociales y/o sostenibles, segun corresponda) sobre el uso
de los ingresos de los Bonos Tematicos, siempre y cuando los Bonos Tematicos hayan sido emitidos
y sigan en circulacion. Los informes se elaborardn por cartera, agrupados por etiqueta de Bono
Temético (por ejemplo, Bonos Verdes, Bonos Sociales y/o Bonos Sostenibles), e incluiran la
siguiente informacion:
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e Descripcién de los activos elegibles y explicacion de como cumplen con alguno o varios de
los criterios de elegibilidad para cada Bono Tematico.

e El nivel de alineacion de los activos elegibles con el Marco de Bonos Tematicos.

e Ingresos netos recaudados de cada Bono Tematico.

¢ Monto total de los fondos asignados a cada una de las categorias de activos elegibles,
agrupados por etiqueta de Bono Tematico.

e Elsaldo de los ingresos no asignados en la fecha de cierre del periodo de informacion.

e Elimpacto esperado y el generado respecto al logro de los objetivos climéticos o sociales.

Este informe ASG anual del Banco, que incluird la evaluacion, estard a disposicion de los
Inversionistas en los términos del numeral 1.3.6.1.2.8.4 del capitulo 2, Titulo |, Parte 11l de la Circular
Bésica Juridica, y se publicard en la pagina web del Emisor. Scotiabank Colpatria dara a conocer en
su informe anual las diferentes metodologias utilizadas para realizar el calculo de los indicadores
sociales y medioambientales en el informe ASG anual del Banco.

Adicionalmente, y en linea con lo mencionado en el numeral 4 de la presente seccién, el Emisor se
compromete a divulgar al mercado, a través de la pagina web del Emisor, la pérdida de la
denominacién de los Bonos Tematicos en el evento en que ello ocurriera, indicando la circunstancia
o el hecho que le dio lugar.

b. Informes de impacto:

Scotiabank Colpatria también informaréd anualmente sobre los pardmetros cuantitativos y cualitativos
de impacto ambiental y social pertinentes cuando sea factible hacerlo y se disponga de metodologias
apropiadas y aplicables. Scotiabank Colpatria tiene la intencion de divulgar las metodologias
utilizadas para calcular dichos indicadores. En el Apéndice del Marco de Bonos Tematicos, adjunto
en el Anexo B del presente Prospecto de Informacion, se presentan ejemplos de indicadores de
impacto.

c. Revision externa:
e Opinion de una segunda parte:

Si bien Moody’s Investor Service ha emitido una SPO a favor de BNS en relacion con el Marco de
Bonos Tematicos publicado en abril del 2024, en concordancia con los numerales (i) y (ii) del numeral
1.3.6.1.2.8.5 del del capitulo 2, Titulo I, Parte Ill de la Circular Basica Juridica, Scotiabank Colpatria
obtendra una opinidn de segundas partes especifica respecto del cumplimiento del Marco de Bonos
Tematicos por parte del Emisor, la cual serd publicada de forma previa a la publicaciéon del primer
Aviso de Oferta Publica de Bonos Verdes, Bonos Sociales y/o Bonos Sostenibles. Esta Opinion de
Segundas Partes, asi como los datos basicos del tercero independiente que realizara la misma, sera
publicada a través de la pagina web del Emisor y se encontrara igualmente disponible en el siguiente
enlace https://www.scotiabankcolpatria.com/acerca-de/inversionistas/valoracion.
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Scotiabank Colpatria, ademas, divulgard al mercado el informe elaborado por el tercero
independiente, en el cual se verifique (i) la asignacién de los recursos obtenidos a través de la
Emisién a los proyectos elegibles, y (ii) los resultados obtenidos o esperados frente al cumplimiento
de los objetivos definidos para dicha Emision.

e Verificacion Externa Posterior a la Emision:

Anualmente, un auditor externo verificara y proporcionara garantias de terceros sobre el seguimiento
de los ingresos de los Bonos Tematicos y el cumplimiento de los activos elegibles con el Marco de
Bonos Tematicos. Estos informes anuales seran publicados a través de la pagina web del Emisor, y
asimismo, se encontraran disponibles en el siguiente enlace
https://www.scotiabankcolpatria.com/acerca-de/inversionistas/valoracion.

6. Informacion sobre el Tercero Independiente

El Marco de Bonos Tematicos cuenta con un SPO, el cual fue realizado por Moody’s Investor Service,
con domicilio en 7 World Trade Center en la calle 250 Greenwich, New York bajo estandares
internacionalmente reconocidos. Esta opinién proporciona una evaluacion independiente del Marco
de Bonos Tematicos y garantiza la alineacidn con los requisitos de transparencia e informacién de
los Principios de Bonos Verdes, los Principios de Bonos Sociales y las Directrices de Bonos de
Sostenibilidad de la ICMA, asi como los Principios de Préstamos Verdes y los Principios de
Préstamos Sociales de la APLMA, la LMAy la LSTA.

En adicion a lo anterior y en concordancia con los numerales (i) y (ii) del numeral 1.3.6.1.2.8.5 del
Capitulo 1l del Titulo | de la Parte Il de la Circular Basica Juridica, Scotiabank Colpatria obtendra
una opinién de segundas partes especifica respecto del cumplimiento del Marco de Bonos Tematicos
por parte del Emisor, la cual sera publicada de forma previa a la publicacién del primer Aviso de
Oferta Publica de Bonos Verdes, Bonos Sociales y/o Bonos Sostenibles. Esta Opinién de Segundas
Partes, asi como los datos basicos del tercero independiente que realizara la misma, sera publicada
a través de la pagina web del Emisor y se encontrard igualmente disponible en el siguiente enlace
https://www.scotiabankcolpatria.com/acerca-de/inversionistas/valoracion.

Adicionalmente, una vez obtenida dicha Opinién de Segundas Partes, y de conformidad con lo
establecido en el literal (ii) del numeral 1.3.6.1.2.8.5. del Capitulo Il, Titulo | de la Parte IIl de la
Circular Basica Juridica, ésta hara parte integral del presente Prospecto de Informacién como Anexo
C.

7. Criterios de Exclusién

Scotiabank Colpatria ha elaborado una lista de criterios de exclusién para el producto de los Bonos
Tematicos clasificados dentro del Marco de Bonos Teméticos. El Emisor no asignara financiamiento
recibido a través de Bonos Tematicos a ninguna entidad a la que el Emisor haya otorgado una
etigueta industrial — de conformidad con lo sefialado en el Marco de Bonos Tematicos —
correspondiente a cualquiera de los siguientes sectores:
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Armas y productos relacionados
Juegos de azar

Préstamos abusivos

Tabaco

Entretenimiento para adultos

D. NEGOCIACION DE LOS BONOS

Una vez emitidos, los Bonos Ordinarios Scotiabank Colpatria series A a Ry los Bonos Subordinados
series HS, IS y JS, podran ser negociados libremente conforme a su ley de circulacién. Por lo tanto,
por tratarse de titulos a la orden, la transferencia de su titularidad se hara mediante Anotacién en
Cuenta de deposito de los tenedores en Deceval S.A., de conformidad con el procedimiento
establecido en el Reglamento de Operaciones de Deceval.

Si al momento de realizarse el traspaso hubiese intereses causados y no cobrados, éstos se
pagaran al adquirente, salvo pacto en contrario conforme a disposiciones del Cédigo de Comercio,
expresado por escrito a la sociedad emisora.

E. MEDIOS DE COLOCACION

Los Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos seran colocados a través de un Agente
Colocador autorizado mediante celebracion de contratos de Colocacién al Mejor Esfuerzo.

F. CALIFICACION OTORGADA A LA EMISION

El comité Técnico de Calificacién de Value & Risk Ratings SA, en sesion del 29 de febrero de 2024
y segun consta en el Acta No. 693; decidio:

1. Mantener la calificacion AAA (Triple A), con perspectiva estable a las series A, B, C, Dy E
de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos;

2. Asignar la Calificaciéon AAA (Triple A), con perspectiva estable, a las series F, G, H, |, J, K,
L, M, N, O, P, Qy R de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos;

3. Mantener la calificacion AA+ (Doble A Mas), con perspectiva estable, a los Bonos
Subordinados; y

4. Mantener calificacion AA (Doble A), con perspectiva estable, a los Bonos Subordinados con
Absorcion de Perdidas (Basilea Ill).
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CAPITULO 3 — CONDICIONES DE LA OFERTA Y DE LA COLOCACION DE LOS BONOS BAJO
EL PROGRAMA

A. PLAZO PARA OFRECER LOS BONOS, PLAZO DE COLOCACION Y VIGENCIA DE LA
OFERTA

1. Plazo para ofrecer los Bonos

Los Avisos de Oferta Publica de los Bonos deberan publicarse durante el plazo otorgado por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la oferta de los Bonos en el marco del presente
Programa. Al respecto, es relevante precisar que el plazo para ofertar las emisiones de los Bonos
con cargo al Programa es de cinco afios contados a partir de la ejecutoria del acto que ordend la
inscripcién del Programa, conforme con lo establecido en el articulo 6.3.1.1.3 del Decreto 2555 de
2010. Adicionalmente, cabe resaltar que este plazo podré renovarse antes de su vencimiento, previa
autorizacién por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 6.3.1.1.4. del Decreto 2555 de 2010, tal como aplica al Programa, en la medida en que
el Programa y las prérrogas de su plazo inicial han sido autorizadas por la SFC, de acuerdo con lo
expuesto en la Adenda No. 7 al Prospecto de Informacion.

2. Plazo de Colocacion

El plazo de colocacién de la Emision sera establecido en el Aviso de Oferta Publica.
3. Vigenciade la Oferta

La vigencia de la oferta serd establecida en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

B. MODALIDAD PARA ADELANTAR LA OFERTA

La colocacion de los Bonos se hard mediante Oferta Publica. La respectiva Oferta Publica de los
Bonos podra ser ofrecida en uno o varios lotes, a discrecién del Emisor.

C. MECANISMO DE COLOCACION POR LOTES

En caso de utilizar el mecanismo de colocacién por lotes previsto en el articulo 3.11.1 de la Circular
Unica del MEC de la Bolsa de Valores de Colombia, se expedira un Aviso de Oferta Inicial y los
correspondientes avisos de oferta de colocacién, en caso contrario Unicamente se expedira el Aviso
de Oferta Publica. La publicacion de los Avisos de Oferta Publica posteriores al primero, se realizaran
utilizando los sistemas de informacion al publico de la bvc.

1. El monto de cada Lote, asi como las condiciones financieras y el rendimiento de cada serie,
sera determinado en el Aviso de Oferta PUblica correspondiente.
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2. En el evento en que, con posterioridad a la Fecha de Emision, el Emisor ofrezca nuevos
Lotes de Bonos sobre subseries ya ofrecidas, la Oferta Publica se hara por el Precio de
Suscripcion de los respectivos Bonos o por la tasa de descuento que se utilice para calcular
el mismo, respetando la Tasa Cup6n previamente definida.

3. A partir del Aviso de Oferta Inicial, para aquellos Lotes que sean colocados a través del
mecanismo de Colocacion por Lotes de bvc, con posterioridad a la emisién y colocacion del
primer Lote, solo se requiere que el Emisor haya publicado el correspondiente Aviso de
Oferta de Colocacion utilizando los sistemas de informacion al publico de bvc. Dicha
publicacién debera realizarse al menos el Dia Habil anterior a la fecha en que se pretende
llevar a cabo la respectiva colocacién de los Bonos, siempre y cuando se hayan emitido
previamente Bonos del mismo tipo y de la misma Serie mediante Aviso de Oferta Inicial, y
exista cuantia disponible en la respectiva emisién y en el Cupo Global del Programa de
Emision.

4. Cuando se trate de colocacion de Bonos por Lotes que forman parte de una misma Emision
dentro del presente Programa, no se requerira: (i) en caso de que aplique la calificacién de
Bonos, certificacion adicional de la calificadora de riesgos sobre el Bono a ofrecerse, a
menos que se lleve a cabo alguna modificacién a la calificacion inicialmente asignada a la
Emision, caso en el cual esa informacion debera actualizarse en el Aviso de Oferta de
Colocacion respectivo y ser divulgada a través del mecanismo de informacién relevante; (ii)
aprobacion del Aviso de Oferta de Colocacion por parte de la SFC; vy (iii) los demas requisitos
que dispense la bvc en su Circular Unica y demas instructivos que ella emita para la emision
y colocacién de Bonos por Lotes de Emisiones que hagan parte del presente Programa de
Emision.

D. INSCRIPCION AUTOMATICA

Los Bonos tienen inscripcién automéatica en el Registro Nacional de Valores y Emisores, de acuerdo
con el Decreto 2555 de 2010.

E. CONSULTA DEL PROSPECTO

El Prospecto de Informacion de los Bonos Ordinarios, Subordinados y Tematicos, asi como toda
situacién relacionada con él o el Programa que habria sido tenida en cuenta por un experto prudente
y diligente al comprar, vender o conservar los Bonos o al momento de ejercer los derechos politicos
inherentes a tales valores, sera divulgado, en forma veraz, clara, suficiente y oportuna al mercado,
a través de la SFC, la Bolsa de Valores de Colombia S.A. y en la pagina web:
https://www.scotiabankcolpatria.com/acerca-de/inversionistas/valoracion/programa-emision-bonos
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F. CUPO GLOBAL DEL PROGRAMA

El Cupo Global del Programa es de hasta tres billones de pesos COP$3.000.000.000.000, el cual
podra ser ampliado previa las autorizaciones que correspondan. El Cupo Global del Programa se
disminuira en el monto de los valores ofrecidos en cada Emisién.

G. REGLAS GENERALES PARA LA COLOCACION Y LA NEGOCIACION

1. Mecanismos parala prevenciony control del lavado de activos y de lafinanciacion del
terrorismo

Toda vez que las Ofertas Publicas de los Bonos en el mercado primario son desmaterializadas y
colocadas a través de entidades vigiladas por la SFC, les correspondera a dichas entidades dar
aplicacién a las instrucciones relativas a la administracién del riesgo de lavado de activos y de la
financiacion del terrorismo, de conformidad con lo establecido en la Parte | Titulo IV Capitulo IV de
la Circular Bésica Juridica.

Para estos efectos, el Emisor establecié, en forma previa, criterios para la escogencia de los Agentes
Colocadores que garanticen que dichas entidades den cumplimento a los fines establecidos en dicha
disposicion. En todo caso, cada uno de los Agentes Colocadores deberd dar cumplimiento a las
instrucciones relativas a la administracion del riesgo de lavado de activos y de la financiacién del
terrorismo, de conformidad con lo establecido en la Circular Basica Juridica, y efectuar en forma
individual, los reportes de que trata dicha circular.

Con el fin de cumplir con lo dispuesto en las normas sobre prevencion y control del lavado de activos
y de la financiacion del terrorismo, los Inversionistas que se encuentren interesados en adquirir los
Bonos, para participar en el respectivo proceso de colocacion de los mismos, deberan estar
vinculados como clientes de los Agentes Colocadores a través de las cuales se pretendan adquirir
los Bonos conforme a las politicas internas de cada uno de ellos y deberan haber entregado la
Autorizacion de Uso de Datos Personales que sera exigido por los Agentes Colocadores a través de
los cuales pretendas adquirir los Bonos.

El Inversionista debera encontrarse vinculado como cliente con la antelaciéon sefialada por cada
Agente Colocador de conformidad con sus politicas de vinculacién de clientes. Tratandose de
colocaciones a través del mecanismo de subasta holandesa, el Inversionista debera encontrarse
vinculado como cliente a més tardar antes de la hora prevista para la iniciacién de la recepcion de
las demandas. Tratandose de colocaciones a través del mecanismo de demanda en firme el
Inversionista deber& encontrarse vinculado como cliente a mas tardar al momento de la Aceptacion
de la Oferta Publica.

El potencial Inversionista que no se encuentre vinculado como cliente de alguno de los Agentes
Colocadores, o sea vinculado al MEC, no podra participar en el proceso de adjudicacién de los
Bonos.

86


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

2. Reglas parala colocacion
La colocacion de los Bonos podra efectuarse a través de los Agentes Colocadores al mejor esfuerzo.

El valor de la inversion realizada debera ser pagado integramente en el momento en que se defina
en el Aviso de Oferta Publica correspondiente, pudiéndose colocar a Valor Nominal, con una prima
0 un descuento definido por el Emisor y publicado en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

El mecanismo de adjudicacion de los Bonos podra ser el de subasta holandesa, demanda en firme,
o mediante construccion del libro de ofertas, segin se determine en el respectivo Aviso de Oferta
Publica.

En cada Aviso de Oferta Publica se incluird el nombre de los Agentes Colocadores a los que los
Inversionistas deberan acudir para presentar las demandas, nimero de teléfono, nimero de fax,
direccion de correo electrénico o la direccion fisica en donde se recibiran las demandas de compra,
la hora a partir de la cual serdn recibidas y la hora limite hasta la cual se recibiran.

Las demandas de los Inversionistas por los Bonos se podran realizar a través de los Agentes
Colocadores o directamente por otros Afiliados al MEC, siempre y cuando asi se establezca en el
respectivo Aviso de Oferta de Publica y en el Instructivo Operativo que la bvc expida para la Emisién.
Los Agentes Colocadores y los Afiliados al MEC seran quienes presenten las demandas en nombre
propio o de los potenciales Inversionistas, segun corresponda y seran vinculantes, en los horarios
de recepcién de las demandas que se indiquen en el respectivo Aviso de Oferta Publica. Las
demandas realizadas directamente por los Agentes Colocadores o Afiliados al MEC, que se ajusten
a lo establecido en el Instructivo Operativo que la bvc expida para cada colocacién, son las que se
tendran en cuenta para la adjudicacion. El Emisor no seré responsable si los Agentes Colocadores
o Afiliados al MEC no presentan las demandas recibidas en el horario establecido para el efecto. En
tal caso, el Agente Colocador o Afiliado al MEC respondera frente al Inversionista de conformidad
con lo que sobre el particular establezcan las normas del Mercado Publico de Valores y en particular,
aquellas relacionadas con los deberes exigibles a los intermediarios de valores.

La bvc serd la encargada de realizar la adjudicacién conforme a los términos y condiciones del
presente Prospecto de Informacion, el respectivo Aviso de Oferta Publica y el respectivo Instructivo
Operativo que emita la bvc, asi como los criterios a tener en cuenta para la presentacion, rechazo o
adjudicacién de las demandas.

Los potenciales Inversionistas deberan presentar sus demandas en el horario que se indique en el
respectivo Aviso de Oferta Publica, y en las condiciones en él indicadas. El monto adjudicado debe
ser establecido teniendo en cuenta el Monto de la Oferta de acuerdo con lo ofrecido por el Emisor
en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Finalizado el proceso de adjudicacion de los Bonos, la bvc informara a los Agentes Colocadores y
Afiliados al MEC las operaciones que les fueron adjudicadas o rechazadas, mediante el mecanismo
que se determine en el Instructivo Operativo, para que estos a su vez informen a los Inversionistas.
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En el evento en que el Emisor ofrezca mas de una subserie, se establecera en el respectivo Aviso
de Oferta Publica el criterio para su adjudicacién en el evento de sobredemanda.

Cualquiera de los representantes legales del Emisor, de acuerdo con las facultades impartidas por
la Junta Directiva determinard las condiciones financieras que tendran los Bonos, de acuerdo con
las subseries ofrecidas en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

Una vez establecida la Tasa Cupdn para cada subserie ofrecida, ésta sera inmodificable durante
todo el plazo de los Bonos de la Emision. Por consiguiente, en el caso en que el Emisor ofrezca
nuevos lotes, sobre subseries ya ofrecidas, la oferta se hara por el Precio de Suscripcion de los
Bonos o por la tasa de descuento que se utilice para calcular el mismo, respetando la Tasa Cupdn
previamente definida.

Dentro de la Emision de los Bonos, en el evento en que queden saldos sin colocar, éstos podran ser
ofrecidos en un lote subsecuente mediante un nuevo Aviso de Oferta Publica. Los lotes
subsecuentes podran constar de subseries previamente ofertadas, solamente bajo las mismas
condiciones en las que fueron ofertadas primariamente, y/o de subseries diferentes.

3. Mecanismos de colocacion
La Emisién podré ser colocada bajo los siguientes mecanismos:
a. Mecanismo de Subasta Holandesa:

La subasta holandesa para la adjudicacion de los Bonos se realizara utilizando el sistema electrénico
de adjudicacién bajo el mecanismo de subasta holandesa dispuesto por la bvc, con quien se
acordaran los términos correspondientes.

El procedimiento operativo de la subasta holandesa se informara en el respectivo Aviso de Oferta
Puablica y en el Instructivo Operativo que la bvc expida para cada subasta holandesa disponible en
el sitio web www.bvc.com.co. La adjudicacion se realizard al cierre del horario establecido para el
ingreso de demandas al sistema electronico de adjudicacién, indicado en el respectivo Aviso de
Oferta Publica, respetando las condiciones alli especificadas.

Siempre y cuando se advierta en el respectivo Aviso de Oferta Publica, en el evento en que el monto
total demandado fuere superior al monto ofrecido en el Aviso de Oferta Publica, el Emisor por
decisién autbnoma podra atender la demanda insatisfecha hasta por un monto adicional establecido
en dicho aviso (Monto de Sobre-adjudicacién) sin exceder el monto total de la Emision. La
adjudicacion de la demanda insatisfecha se efectuara segun criterios de favorabilidad de tasa y plazo
para el Emisor y con sujecion a los criterios establecidos para tal fin en el respectivo Aviso de Oferta
Publica.

Siempre que la demanda sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del Monto de la Oferta en
una o varias de la(s) subserie(s) ofrecidas, el Emisor podra decidir no adjudicar montos en alguna(s)
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de la(s) subserie(s) ofrecidas o podra otorgar montos parciales por subserie, conforme a criterios de
favorabilidad para el Emisor en cuanto a tasa y plazo se refiere. En todo caso, el Emisor debera tener
en cuenta que no podra adjudicar montos inferiores al Monto de la Oferta informado en el Aviso de
Oferta Publica, salvo que las demandas presentadas a la subasta holandesa fueren inferiores al
Monto de la Oferta.

b. Mecanismo de Demanda en Firme utilizando los sistemas de la bvc:

La demanda en firme para la adjudicacién de los Bonos se realizara utilizando el sistema electrénico
de adjudicacién bajo el mecanismo de demanda en firme, dispuesto por la bvc, con quien se
acordaran los términos correspondientes.

La adjudicacion de los Bonos a los Destinatarios de la Oferta se podra realizar por orden de llegada
0 a prorrata segun se establezca en el respectivo Aviso de Oferta Publica y en el Instructivo Operativo
que la bvc expida para cada colocacion.

En el evento que la adjudicacion de los Bonos a los Inversionistas se realice a prorrata, se atendera
la recepcion de las demandas por parte de la bvc en el sistema electronico de adjudicacién de
conformidad con lo establecido en el Instructivo Operativo que la bvc expida para cada colocacion.

La adjudicacién de los Bonos a los Inversionistas se podré realizar por orden de llegada, de acuerdo
con la fecha y hora de la recepcion de las demandas por subserie por parte de la bvc en el sistema
electrénico de adjudicacion. En el evento en que la demanda supere el Monto de la Oferta la
demanda que cope el monto ofrecido sera fraccionada, cumpliendo con los multiplos y minimos de
inversion establecidos y el exceso sera rechazado. En el evento en que la demanda supere el Monto
de la Oferta y dos 0 mas demandas copen el monto ofrecido, si estas fueron ingresadas al sistema
en el mismo instante (fecha y hora), prevalecera la que tenga el mayor monto demandado, si los
montos son iguales, se adjudicard por orden alfabético descendente de acuerdo con lo indicado en
el Instructivo Operativo que expida la bvc para la colocacion.

Siempre y cuando se advierta en el respectivo Aviso de Oferta Publica, en el evento en que el monto
total demandado fuere superior al monto ofrecido en el Aviso de Oferta Plblica, el Emisor por
decisién auténoma y a su criterio, podra atender la demanda insatisfecha hasta por un monto
adicional establecido en dicho aviso (Monto de Sobre-adjudicacion) sin exceder el monto total de la
Emision. La adjudicacién de la demanda insatisfecha se efectuara a discrecién del Emisor entre las
diferentes series o subseries de la demanda recibida, y con sujecion a los criterios establecidos para
tal fin en el respectivo Aviso de Oferta Publica.

En el proceso de colocacién se dejara constancia de la fecha y hora de recepcion de las demandas
y el revisor fiscal del Agente Lider Colocador deberd estar presente durante la recepcion de las
demandas y durante el proceso de adjudicacion a efecto de certificar el cumplimiento de los
pardmetros establecidos en el respectivo Aviso de Oferta Publica. La certificacion expedida por el
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revisor fiscal debera informarse a la SFC el dia de la colocacion, utilizando para ello el mecanismo
de Informacion Relevante.

Siempre que la demanda sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del Monto de la Oferta en
una o varias de la(s) subserie(s) ofrecidas, el Emisor podra decidir no adjudicar montos en alguna(s)
de la(s) subserie(s) ofrecidas o podré otorgar montos parciales por subserie, conforme a criterios de
favorabilidad para el Emisor en cuanto a tasa y plazo se refiere. En todo caso, el Emisor debera tener
en cuenta que no podra adjudicar montos inferiores al Monto de la Oferta informado en el Aviso de
Oferta Publica, salvo que las demandas presentadas fueren inferiores al Monto de la Oferta.

c. Mecanismo de demanda en firme con adjudicacién por parte del Emisor.

Cuando la adjudicacién de los Bonos sea realizada directamente por parte del Emisor, el Emisor y
el Agente Colocador tendran las funciones que se sefialan en la presente seccion. Los destinatarios
de la Oferta Publica deberan presentar sus demandas de compra ante el Agente Lider Colocador,
quien colocara al mejor esfuerzo los Bonos bajo la modalidad de demanda en firme, el Dia Habil
indicado en el respectivo Aviso de Oferta Publica. El monto adjudicado debe ser establecido teniendo
en cuenta el monto maximo a adjudicar de acuerdo con lo ofrecido por el Emisor en el respectivo
Aviso de Oferta Puablica.

La adjudicacion de los Bonos a los destinatarios de la Oferta Publica se realizara por orden de llegada
de conformidad con lo que se indique en el respectivo Aviso de Oferta Publica, y en todo caso
verificando previamente que ellas cumplen las condiciones alli sefialadas. En el evento en que la
demanda supere la oferta, la demanda que cope el Monto de la Oferta sera fraccionada y el exceso
sera rechazado. En caso de rechazo parcial de una demanda, el interesado podra retirar la demanda,
siempre que la haya condicionado a la adjudicacion de un nimero minimo de Bonos.

El Emisor directamente o el Agente Colocador dara respuesta a las demandas de Bonos, mediante
aviso enviado por correo electrénico, al cierre del proceso el mismo dia en el cual los potenciales
Inversionistas hayan realizado sus demandas, indicando si la demanda llena los requisitos y si el
orden de llegada da lugar a la adjudicacion de Bonos.

En el proceso de colocacion siempre se dejara constancia de la fecha y hora de recepcién de las
demandas y el revisor fiscal del Agente Lider Colocador debera estar presentes durante la recepcion
de las demandas y durante el proceso de adjudicacion a efecto de certificar el cumplimiento de los
parametros incluidos en el numeral 1.3.6.2.4 del Capitulo Il del Titulo | de la Parte Ill de la Circular
Basica Juridica de la SFC, tal y como estos hayan sido establecidos en el respectivo Aviso de Oferta
Publica. La certificacion expedida por el revisor fiscal debera informarse a la SFC el dia de la
colocacion.

El (los) Inversionista(s) favorecido(s) debera(n) pagar al Emisor mediante transferencia electrénica,
el valor de los Bonos adjudicados, en la Fecha de Suscripcién establecida en el respectivo Aviso de
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Oferta Publica. Este mismo dia el Administrador de la Emision realizara el registro y/o Anotacion en
Cuenta de la colocacion individual de los derechos sobre los Bonos.

El lugar de colocacion de los Bonos se definira en el respectivo Aviso de Oferta Publica.
d. Mecanismo de Construccion del Libro de Ofertas.

La construccion del libro de ofertas para la adjudicacion de los Bonos se realizara utilizando el
sistema electronico de adjudicacién desarrollado por la bvc, con quien se acordaran los términos
correspondientes. La Oferta Publica mediante el mecanismo de construccion del libro de ofertas se
realizard segun los términos descritos en el Decreto 2555 de 2010 durante el Periodo de
Construccion del Libro de Ofertas. Este periodo sera el sefialado por el Emisor en el respectivo Aviso
de Oferta Publica (que para este caso corresponde al aviso de apertura del libro de ofertas) para
cada una de las Emisiones adjudicadas a través de este mecanismo, durante el cual se encuentra
habilitado el sistema de captura de datos para el registro de posturas de demanda de los Bonos. El
Periodo de Construccion del Libro de Ofertas comprende desde la fecha en que se abre el libro de
ofertas para la recepcién de las posturas de demanda, y se extiende hasta la fecha y hora fijadas
para su cierre.

Los Inversionistas, a través de los Agentes Colocadores, podran incluir, modificar o excluir sus
posturas de demanda durante el Periodo de Construcciéon del Libro de Ofertas. Los Agentes
Colocadores seran responsables de realizar el ingreso de las posturas de demanda en el sistema de
captura de datos de la bvc, de acuerdo con lo sefialado en el instructivo operativo que la bvc expida
para la Emision.

La bvc actuard como Administrador del Libro de Ofertas y estara encargada de (i) poner a disposicion
de los Agentes Colocadores el sistema electronico de adjudicacion, (ii) entregar al Emisor las
posturas de demanda, de forma que puedan identificar por cada una de ellas la Tasa Cupén y la
cantidad de Bonos demandados, (iii) realizar todas las actividades operativas relacionadas con la
adjudicacién de los Bonos mediante el mecanismo de colocacién de construccion de libro de ofertas,
conforme a lo establecido en el presente Prospecto de Informacion, en el instructivo operativo de la
bvc que se publique para el efecto, en el Aviso de Oferta Publica y a los parametros indicados por el
Emisor para la adjudicacion.

Durante el Periodo de Construccion del Libro de Ofertas deberan tenerse en cuenta las siguientes
reglas:

1) Elregistro de una postura de demanda en el libro de ofertas en ningun caso resultara en la
obligacién para el Emisor, ni para la bvc de adjudicar dichos Bonos.

2) Los Agentes Colocadores podran eliminar o modificar las posturas de demanda ingresadas
durante el Periodo de Construccion del Libro de Ofertas de acuerdo con lo establecido en el
instructivo operativo de la bvc.
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3) Las posturas de demanda que se encuentren en el libro de ofertas al momento de su cierre
seran vinculantes para el inversionista.

Teniendo en consideracién aquellas condiciones y circunstancias de mercado que mejor satisfagan
las necesidades del Emisor y con base en las posturas de demanda validas al cierre del libro de
ofertas, el Emisor procedera a determinar discrecionalmente la Tasa Cupo6n, la cantidad de los Bonos
a adjudicar y los parametros de adjudicacién, los cuales informara a la bvc, quien realizara la
adjudicacién de los Bonos.

La Oferta Pablica de los Bonos se formalizara mediante el envio de la comunicacion de formalizacion
de la oferta a la SFC. Dicha comunicacion debera ser publicada por el Emisor a mas tardar el Dia
Habil siguiente al cierre del libro de ofertas a través de informacién relevante publicada en la pagina
web de la SFC y de la publicacion.

4. Mercado Secundario y Metodologia de Valoracion

Los Bonos seran de libre negociacién en la bvc y los Tenedores de Bonos podran negociarlos en el
Mercado Secundario directamente, o a través de ella, teniendo en consideracién y dando
cumplimiento a las normas aplicables.

Los Tenedores de Bonos deberan realizar la valoracion de acuerdo con las normas aplicables que
les rijan.

La valoracion a la que se hace alusion en el presente literal no implica responsabilidad alguna de la
SFC, asi como tampoco sobre la bondad, precio o negociabilidad de los Bonos.

92


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

SEGUNDA PARTE — INFORMACION GENERAL DEL EMISOR
CAPITULO 1 — INFORMACION GENERAL
A. RAZON SOCIAL, SITUACION LEGAL, DURACION Y CAUSALES DE DISOLUCION

(i) Razo6n Social

De acuerdo a los Estatutos Sociales, Capitulo I, articulo 1. Denominacion: La sociedad girara con la
denominacién social de “Banco Scotiabank Colpatria S.A.” y podra utilizar el nombre abreviado “
Banco Colpatria”, “Scotiabank”, “Scotiabank Colpatria”, “Colpatria Scotiabank”, “Colpatria

Multibanca”, “Multibanca Colpatria”.”.

Los Estatutos Sociales de la entidad se pueden consultar en las oficinas principales del Emisor calle
7 No 24 — 89, Piso 24 de la ciudad de Bogota.

(ii) Situacion Legal y Duracién

De acuerdo al Capitulo | Articulo 6 de los Estatutos Sociales, Scotiabank Colpatria tiene un término
de duracion hasta el 14 de junio de 2100.

(iii) Causales de Disolucién.

Los Estatutos Sociales contemplan como causales de disolucion las causales establecidas en la ley
para las sociedades comerciales en general y para la andnimas en particular.

B. INSPECCION Y VIGILANCIA SOBRE EL EMISOR

El Emisor, se encuentra sometido a la inspeccién y vigilancia de la Superintendencia Financiera de
Colombia dada su calidad como establecimiento de crédito, y al control de esta entidad en su calidad
de emisor de valores. La actividad financiera como establecimiento de crédito, esta regulada por
normas especiales contenidas en el Codigo de Comercio Colombiano, asi como por el Estatuto
Orgénico del Sistema Financiero y la normatividad expedida por la Superintendencia Financiera de
Colombia y el Banco de la Republica, para los establecimientos de crédito, entre otros.

C. NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO

El Emisor es establecimiento bancario, organizado como una sociedad andnima, de nacionalidad
colombiana, regida por las disposiciones pertinentes del Estatuto Orgénico del Sistema Financiero,
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sus Estatutos Sociales y, en lo no previsto en ellos, por las disposiciones que regulen este tipo de
sociedades y su actividad econdmica.

D. DOMICILIO SOCIAL PRINCIPAL Y DIRECCION PRINCIPAL

Scotiabank Colpatria S.A. tiene su domicilio principal en Bogota D.C. en la Cra. 72 # 24-89 piso 10,
Torre Colpatria.

E. OBJETO SOCIAL PRINCIPAL Y/O ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

La sociedad tendra por objeto el ejercicio de todas o algunas de las actividades legalmente
permitidas a los establecimientos bancarios y, en desarrollo de las mismas, podra celebrar y ejecutar
toda clase de actos y contratos de cualquier indole que guarden relacién directa con ellas. La
sociedad también desarrollara sus actividades de conformidad con las funciones social y ecolégica
que la constitucién politica asigna a la empresay a la propiedad.

F. RESENA HISTORICA

1955 — Fundacién

Corria el afio de 1955. El mundo estaba en recuperacién tras el holocausto de la segunda guerra
mundial. Colombia afrontaba los primeros rigores de la violencia: la migracién del campo a las
grandes ciudades y la necesidad que surge por estas mismas condiciones, da origen en el pais a
reformas sociales y econémicas que sentarian las bases de nuestra sociedad contemporanea.

Y es precisamente en este contexto que el 3 de noviembre de 1955, Carlos Pacheco Devia lidera a
un grupo de Inversionistas para constituir la Sociedad Colombiana de Capitalizacién. El objetivo era
claro, crear empresay a través de ello contribuir con la generacién de mayor dinamismo, al entonces
incipiente mercado colombiano de la capitalizacion.

Este seria el punto de partida, para lo que afios mas tarde comenzaria a crecer y posteriormente a
constituirse como el Grupo Colpatria, hoy en dia una de las holding de negocios mas grandes e

importantes de Colombia.

1958-1961
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Tras el negocio de la capitalizadora, en su condicion de hombre empresarial visionario, Carlos
Pacheco Devia incursiona en el campo de los seguros. Consciente del potencial del mercado, en
1958 crea dos compafiias. Seguros de Vida Patria con un servicio orientado a la cobertura de riesgos
a personas y Seguros Patria S.A., para seguros generales.

En 1961 se conforma la Entidad Financiera Colombiana de Inversiones S.A., hoy conocida como
Inversiones Colpatria.

1969-1972

Al finalizar la década de los sesenta (en 1969) y ante las restricciones que, por la época, impedian
constituir un banco nuevo, Colpatria adquiere la mayoria accionaria del Banco de la Costa. Esta
operacion da nacimiento al Banco Colpatria.

La intencion de la familia Pacheco, de seguir creando empresa y solidificar una organizacion que
progresara con el progreso de la misma gente, no para ahi. En 1972, al implantarse en Colombia el
sistema de valor constante para financiacién de vivienda, denominado en ese entonces UPAC, el
Grupo crea la Corporacién de Ahorro y Vivienda Upac Colpatria.

1977-1998

El desarrollo, la evolucion y la incursiéon en nuevos negocios financieros, que han sido una constante
de Colpatria en este casi medio siglo de existencia, llevan al Grupo entre 1977 y 1983 a constituir
nuevos negocios. La oportunidad que significaba la financiacién de vivienda da origen en 1977 a la
Constructora Colpatria.

Tan benigna como prolija fue la década de los ochenta para el Grupo, que vio el nacimiento de la
Financiera Colpatria; Leasing Colpatria y Salud Colpatria. Ya en los noventa, vino la constitucion de

la Fiduciaria Colpatria, el Fondo de Pensiones y Cesantias Colpatria y la ARP Colpatria.

Nace Multibanca

Como politica integral del negocio bancario, en 1997 quienes estaban al frente del Grupo deciden
comenzar un proceso de fusién entre la Financiera y la Corporacién de Ahorro y Vivienda, al que se
uniria 'y del que seria pieza fundamental el Emisor en 1998. Este afio marcaria una nueva etapa para
el Grupo, con la constitucién legal del Banco Multibanca Colpatria, como se conoce hoy en dia.
2007-2009

Con GE
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En un proceso de fortalecimiento de la entidad, los accionistas comenzaron a trabajar en la
consecucién de un socio estratégico, para proyectar al Emisor como una entidad lider en el mercado
local, estrategia que dio como resultado en 2007 la firma de un joint venture con el brazo financiero
de General Electric.

Crédito Facil Codensa

En el afio 2009, Colpatria — GE firma un exitoso medio de financiacién dirigido a un segmento de la
poblacion que tradicionalmente no ha sido atendido por el sector financiero colombiano, donde los
usuarios de energia financian sus productos a través de la factura de energia eléctrica.

El programa de financiacién se llama Crédito Facil Codensa y alcanzé tal punto de madurez y
crecimiento, que esta empresa opté por ir en busca de Inversionistas con amplio conocimiento del
mercado de préstamos personales y una importante capacidad de recursos, de tal forma que el
programa de crédito siga creciendo y potencializandose.

2011
Recompra de Colpatria

Luego de esta exitosa alianza por espacio de cuatro afios, en este 2011 el Grupo Colpatria decide
recomprar y emprender la blisqueda de un nuevo aliado estratégico.

Scotiabank

A finales de octubre del 2011, Colpatria, holding del grupo, anuncia el nuevo socio del Emisor: se
firma una alianza estratégica de largo plazo con el multinacional Scotiabank, una de las principales
instituciones financieras de Norteamérica y el banco més internacional de Canada.

Con mas de 70,000 empleados, Scotiabank Group y sus empresas afiliadas atienden a unos 18,6
millones de clientes en mas de 50 paises de todo el mundo. Scotiabank ofrece una amplia gama de
productos y servicios de banca personal, comercial, corporativa y de inversion. Tiene activos
superiores a $ 567.000 millones (al 31 de julio de 2011).

2018

Operacion con el Citibank

En el afio 2018 se estructurd una transaccion bajo la figura de cesién de activos, pasivos y contratos
de la unidad de banca consumo local de Citibank Colombia S.A.

Cartera Bruta de $2,0 Bn (Retail: $1.2 Bn, TC $0.7 Bn, Comercial y Pyme: $0.1Bn)
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e Depositos $1.3 Bn

e Gap Fondeo de $0.6 Bn
e 310,000 clientes de TC, 1,400 Clientes de Pyme y 79 clientes comerciales

e 42 oficinas, 6 mini-oficinas (53% en Bogota), 258 ATMs, 172 cajeros depositarios and 121
kioskos

2,700 empleados, incluyendo 495 temporales

Adicional a lo anterior Scotiabank Colpatria adquirié la cartera comercial off-shore en USD (Cartera:
US$27 MM; depbsitos US$74 MM),

El negocio le permitié6 a Scotiabank Colpatria balancear la penetracion en el segmento masivo ya
que obtuvo una alta concentraciéon en clientes de segmento alto. Asi mismo Scotiabank Colpatria
obtuvo fortalecimiento en el equipo directivo con equipos analiticos de producto y riesgo.

Con la cesion de activos y pasivos de Citibank se busc6 implementar un modelo diferente y una
propuesta de valor para el cliente con productos mejorados, funcionalidades tecnolégicas, capacidad
y servicios en linea para un segmento premium.

G. COMPOSICION ACCIONARIA E INFORMACION SOBRE LOS PRINCIPALES
ACCIONISTAS

Los accionistas y la composicion accionaria del Emisor. Vigente al corte de 31 de diciembre de
2023, es la siguiente:

NUMERO DE ACCIONES EN CIRCULACION 55.553.196.622
NUMERO DE ACCIONISTAS 2836

D RIPCIO RSIO A ALDO TOTA PARTICIPA
O
NIT-830034723-4 MERCANTIL COLPATRIA S.A. 12.444.335.299 22,4008%
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NIT 901110487-3 VINCE BUSINESS CORP. 9.863.115.465 17,7544%
NIT 900174068 — ACCIONES Y VALORES NUEVO MILENIO 1.160.195.835 2,0884%
S.A

NIT 901110375 — 7 BANDERATO COLOMBIA S.A.S. 906.756.185 1,6322%
NIT 900122793 — 0 MULTIACCIONES S.A.S. 31.099.603.688 55,9817%

SUBTOTAL 55.474.006.472 99,8575%

OTROS MINORITARIOS 79.190.150 0,1425%

GRAN TOTAL 55.553.196.622 100,0000%

A continuacion se describe en_mayor detalle el objeto social de los tres principales accionistas

enunciados anteriormente:

Multiacciones S.A.S

La sociedad se dedica a las siguientes actividades:

a)
b)

<)

Promover la inversion e invertir en toda clase de bienes muebles e inmuebles.

Promover individualmente o en forma asociada, la realizacion de proyectos de urbanizacién.
Construccion, enajenacion y administracion de toda clase de bienes inmuebles y participar en
estas actividades.

Prestar servicios relacionados con las actividades anteriormente descritas. En desarrollo de
estos objetivos sociales, la sociedad puede:

(i) Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles.

(i) Participar en la creacion de sociedades no colectivas que desarrollen objetivos similares,
conexos 0 complementarios e invertir en dichas sociedades.

(i) Asegurar el cumplimiento de sus obligaciones para con terceros mediante el otorgamiento
de garantias reales o personales.

(iv) Garantizar real o personalmente, en forma transitoria y en las condiciones que determine la
Junta Directiva, el cumplimiento de obligaciones contraidas para con establecimientos de
crédito, por adquirentes de bienes inmuebles enajenados por la sociedad.

(v) Solicitar y celebrar acuerdos de reestructuracion empresarial y/o concordatos con sus
acreedores.

(vi) Someter sus diferencias con terceros a la decision de arbitros o de amigables
componedores.

(vii) En general, celebrar toda clase de actos y contratos, civiles, mercantiles, laborales,
administrativos o de otra indole, que guarden relaciéon directa con sus actividades
principales.

Vince Business Colombia

La sociedad lleva a cabo actividades comerciales o civiles licita conforme con su objeto social,
incluyendo, pero sin limitacion, los actos que se citan a continuacion:

a)

La inversién en toda clase de bienes muebles e inmuebles.

b) Tener participacion directa o indirectamente en otras empresas.

98



https://www.scotiabankcolpatria.com/

<)

d)

e)

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

Disefiar, fabricar, producir, comprar, instalar, arrendar, permutar, importar, exportar, transformar,
comercializar, distribuir, administrar, gravar, vender, disponer y en cualquier otra forma negociar
toda clase de bienes inmuebles o muebles, incluyendo, pero sin limitarse a, materias primas,
bienes, efectos, mercancias, productos, valores, instrumentos financieros, bienes intangibles y
otros bienes de cualquier clase, naturaleza y descripcion.

Actuar como asesor, consultor, poderdante, factor, agente, corredor, representante, contratista
0 comerciante, comisionistas de cualquier persona o compaiiia.

En general, realizar cualquier acto o contrato de inversion, en nombre propio o de terceros, que
se relacione con la existencia y funcionamiento de la sociedad. Para cumplir dicho objeto, la
sociedad podra celebrar todos aquellos actos y contratos que sean licitos, sin restriccién alguna,
ya sean éstos esenciales, complementarios o relacionados con el objeto de la sociedad, siendo
la anterior enumeracién meramente enunciativa y en ningun caso interpretada como limitativa.

Mercantil Colpatria S.A.

La sociedad se dedica a las siguientes actividades:

a)
b)

c)

La inversion en toda clase de bienes muebles e inmuebles.

La adquisicion, urbanizacién, construccién, enajenacion y administracion de toda clase de bienes

inmuebles.

La prestacion de servicios relacionados con todas las areas de la actividad empresarial y de

modo particular en los campos financieros, contable, bursatil, administracion empresarial,

inversiones, construccién y sistemas computarizados. En desarrollo de estos objetivos sociales,
la sociedad puede:

(i) Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles.

(ii) Participar en la creacion de sociedades no colectivas que desarrollen objetivos similares,
conexos o complementarios e invertir en dichas sociedades.

(iiiy Asegurar el cumplimiento de sus obligaciones para con terceros mediante el otorgamiento
de garantias reales o personales.

(iv) Garantizar real o personalmente y también en las condiciones que determine la junta
directiva, el cumplimiento de las obligaciones que las compafias directa o indirectamente
subordinadas a la sociedad contraigan o hayan contratado en favor de entidades publicas o
privadas.

(v) Solicitar y celebrar concordatos con sus acreedores.

(vi) Someter sus diferencias con terceros a la decision de arbitros o de amigables
componedores.

(vii) En general, celebrar toda clase de actos y contratos civiles, mercantiles, laborales,
administrativos o de otra indole, que guarden relacion directa con sus actividades
principales.

H. PRACTICAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

Scotiabank Colpatria desarrolla sus actividades conforme con los principios de acceso a la
informacion, transparencia, confiabilidad, todos sinénimos del Buen Gobierno Empresarial que ha
adoptado el Emisor con el propésito de garantizar estdndares normativos que disminuyan los riesgos
y generen mayor valor agregado a la entidad y sus accionistas.
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Scotiabank Colpatria ha desarrollado las buenas practicas de gobierno corporativo de manera
conjunta con el interés de consolidar una entidad financiera agil, moderna, practica, y protegida de
la eventualidad que representa los riesgos atinentes a una actividad bancaria, para asi consolidarse
como una sociedad alineada a los estandares de excelencia internacionales que rigen los mercados.

En desarrollo de los objetivos propuestos, el Emisor cuenta con un Codigo de Buen Gobierno
Empresarial, el cual se encuentra a disposicion de todos los Inversionistas, asi como cualquier
informacion relacionada con Scotiabank Colpatria y los aspectos relevantes de su organizacion, en
la pagina web del Emisor:

https://scotiabankfiles.azureedge.net/scotiabank-colombia/Colpatria/pdf/acerca-
delinversionistas/codigo-de-gobierno.pdf

CAPITULO 2 - ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL EMISOR

A. ESTRUCTURA ORGANICA DEL EMISOR

La estructura de Gobierno Corporativo de Scotiabank Colpatria vigente con corte al 19 de diciembre
de 2023 es la siguiente:

ASAMBLEA DI
ACCIONISTAS

| Auditoria interna

| Oficial de Cumplimiento -
| SARLAFT

Comité de Riesgo
Reputacional (CRR)

Comite Full Time Equivalen
{FTE's)

Comitede " "
Inversiones (RAC B CORIWE FERMIENS )
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ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

1. Composicion de la Asamblea General de Accionistas

La Asamblea General de Accionistas la constituiran todos los accionistas inscritos en el libro de
registro de acciones del Emisor o sus representantes o0 mandatarios debidamente acreditados,
con el quérum y las condiciones previstas en los Estatutos Sociales del Emisor y la ley.
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2. Funciones de la Asamblea General de Accionistas

La Asamblea General de Accionistas del Emisor, como suprema autoridad, es el 6rgano
deliberatorio y colegiado del Emisor, en el que confluyen, participan o se reldnen tanto los
accionistas como los administradores para el cumplimiento de las finalidades establecidas en la
ley y en los Estatutos Sociales.

De acuerdo con los Estatutos Sociales vigentes del Emisor, la Asamblea General de Accionistas
tendra las siguientes funciones:

wh e

© N

10.

Darse su propio reglamento.

Elegir — para periodos de dos (2) afios — a los miembros de Junta Directiva

Fijar la politica de retribucion global de la Junta Directiva, la cual puede contemplar
mecanismos mixtos, vinculando una parte de la retribucion a componentes variables en
funcién de su desempefio.

Sefialar los honorarios por asistencia a las reuniones de Junta Directiva.

Remover libremente a los Directores de sus cargos y aceptar sus renuncias en caso
necesario. En eventos de remocién o de renuncia del Director, si hay lugar a la
designacion de un reemplazo, ésta se efectuara en un término no mayor a sesenta (60)
dias calendario.

Nombrar para periodos de dos (2) afios al Revisor Fiscal y sus suplentes vy fijarles su
remuneracion y presupuesto para el cabal cumplimiento de su labor a partir de los
candidatos propuestos e inscritos por los accionistas.

Estudiar y aprobar las reformas estatutarias.

Considerar los informes que le presenten la Junta Directiva, el Presidente de la
Sociedad, el Revisor Fiscal y el Defensor del Consumidor Financiero.

Examinar, aprobar o improbar y fenecer los Estados Financieros de fin de ejercicio y las
cuentas que deban rendir los administradores, sin perjuicio de las responsabilidades que
ello acarrea.

Nombrar, de su seno, una comision plural para que estudie los Estados Financieros de
fin de ejercicio - cuando los mismos no sean aprobados por la propia Asamblea General
de Accionistas - e informe a la misma por escrito dentro de los 20 dias siguientes y en
reunion que al efecto debera convocarse por la propia Asamblea General de Accionistas.
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Decretar la forma como deban distribuirse las utilidades o cancelarse las pérdidas, fijar
el monto del dividendo, asi como la forma y periodos en que se pagara.

Decretar la constitucion de reservas distintas de las legales y estatutarias y disponer de
ellas cuando lo considere necesario.

Ordenar las acciones que correspondan contra los Administradores y el Revisor Fiscal.
Decretar la emision y colocacion de acciones privilegiadas, de goce y de acciones
preferentes y aprobar los correspondientes reglamentos o delegar en la Junta Directiva
la facultad reglamentaria.

Aprobar la desmaterializacion total de las acciones en circulacion de la Sociedad.
Delegar transitoriamente en la Junta Directiva o en el Presidente de la Sociedad y para
casos concretos, alguna o algunas de sus funciones cuya delegacién no esté prohibida.
Adoptar las medidas que exigiere el interés de la Sociedad.

Resolver lo relacionado con el tema de conflictos de interés que se presenten con los
Directores cuando éstos no hayan sido resueltos por la misma Junta Directiva.

Ejercer las demas funciones que le atribuyan las Leyes o los Estatutos Sociales y
aquellas otras que naturalmente le correspondan como supremo 6rgano directivo de la
Sociedad, dentro de los limites legales y estatutarios.

JUNTA DIRECTIVA

1. Composicién de la Junta Directiva

La Junta Directiva estd compuesta por siete (7) miembros principales con sus respectivos
suplentes elegidos por la Asamblea General de Accionistas por periodos de dos (2) afios y
reelegibles indefinidamente.

A 31 de diciembre de 2023, los miembros de la Junta Directiva de Scotiabank Colpatria son los

siguientes:
Nombre Nacionalidad Profesion
Felipe Andres Cuberos Colombiano Abogado
De las casas
Maria Angelica Arbelaez Colombiana Economista
Principales Restrepo

Enrique Zorrilla Fullaondo Colombiano Economista

Martin Carrizosa Calle Colombiano Abogado
Eduardo Pacheco Cortés Colombiano Economista
Andrés Largacha Torres Colombiano Economista
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Alejandro Gaviria Uribe Colombiano Ingeniero Civil,
Economista
Santiago Dirube Colombiano Ingeniero Industrial
Gina Sofia Carletti Colombiana Administradora de
empresas y

desarrollo directivo

Ricardo Andrés Cruells Colombiano Ingeniero Industrial
Suplentes Rutty Paola Ortiz Jara Colombiana Economista y

Abogada

Carlos Eduardo Pacheco Colombiano Administrador de
Martinez empresas
Catalina Torres Colombiana Abogada

Artunduaga
Nicolas Durdn Martinez Colombiano Economista
2. Funciones de la Junta Directiva

En los Estatutos Sociales se le atribuyen, de manera especial, las siguientes funciones a la Junta

Directiva:

1. Examinar, evaluar y aprobar los planes estratégicos, comerciales y financieros de la
Sociedad.

2. Aprobar el presupuesto anual de la Sociedad.

3. Velar por la adecuada organizacion, administracién y control de la Sociedad y de sus
subordinadas.

4. Examinar, evaluar y aprobar la adecuada estructura societaria de las sociedades que le sean
subordinadas.

5. Vigilar el funcionamiento de la gestién general de la Sociedad y sus subordinadas, prestando
especial atencién a las situaciones de conflictos de interés que puedan presentarse en la
Sociedad.

6. Examinar y aprobar las operaciones de materialidad patrimonial, con atencion a las
operaciones con sociedades vinculadas.

7. Hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de Accionistas, o mismo que
las propias y velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones estatutarias.

8. Realizar o autorizar la realizacion de todo acto que no corresponda a la Asamblea General

de Accionistas o al Presidente de la Sociedad.
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Delegar parcialmente para asuntos especificos y no de manera permanente, sus
atribuciones en su propio Presidente o en el Presidente de la Sociedad e impartirles las
instrucciones que considere necesarias.

Crear los comités dependientes de ella que considere necesarios para el buen
funcionamiento de la Sociedad, determinar sus funciones, definir el nUmero de personas que
los integraran y designar a quienes hayan de integrarlos. La composicion y designacién de
los miembros de cada comité seran determinadas por la Junta Directiva.

Determinar y modificar, cada vez que lo estime necesario, las politicas que deberan acatar
en su funcionamiento los comités dependientes de ella.

Presentar a la Asamblea General de Accionistas, junto con los Estados Financieros de fin
de ejercicio, el informe de gestién previsto en la Ley y en el respectivo proyecto de
distribucion de utilidades o de absorcion y/o cancelacion de pérdidas. Los Estados
Financieros y el informe de gestion seran presentados conjuntamente con el Presidente de
la Sociedad, pero en caso de existir discrepancias, éstas se consignaran por escrito.
Presentar a la Asamblea General de Accionistas un informe anual de gobierno corporativo y
de responsabilidad social de la Sociedad.

Aprobar la actualizacion o modificacion del “Cédigo de Bueno Gobierno Empresarial” de la
Sociedad, cuando fuere necesario.

Aprobar la emisién desmaterializada de acciones de la Sociedad.

Designar y remover al Presidente de la Sociedad, asi como a los suplentes del mismo y a
los Representantes Legales de la Sociedad. En eventos de remocion, si hay lugar a la
designacion de un reemplazo, ésta se efectuara en un término no mayor a sesenta (60) dias
calendario.

Servirle de érgano consultivo al Presidente y sefialarle su remuneracion.

Establecer el contenido y la periodicidad de los informes que los administradores deben
rendirle.

Determinar la remuneracion de los administradores y de aquellos que se desempefian en
cargos especiales o muy particulares.

Establecer las politicas salariales de la Sociedad.

Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o extraordinarias.
Interpretar las disposiciones de los Estatutos Sociales que ofrezcan duda y fijar
transitoriamente su sentido mientras la Asamblea General de Accionistas se reune y
resuelve definitivamente las dudas correspondientes.

Determinar la apertura o cierre de sucursales o agencias de la Sociedad.

Las demas que le correspondan de acuerdo a la Ley, a los Estatutos Sociales, asi como
aquellas que la Asamblea General de Accionistas le asigne.

Comités de la Junta directiva
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La Junta Directiva para el cabal cumplimiento de su labor cuenta con el apoyo de diversos
comités que funcionan bajo su direccién y dependencia, los cuales tratan temas particulares, sin
gue ello se traduzca en la delegacion de su responsabilidad ni la de sus miembros.

Cada Comité, ademas, proporciona a la Junta Directiva informacién sobre operaciones atipicas,
inusuales o con partes vinculadas, cuyo examen y aprobacion no sea reservada a la Junta
Directiva. Scotiabank Colpatria podra contar con otros comités o reuniones de trabajo de la
administracion, los cuales comprenden aquellos comités que sirven de apoyo a las
vicepresidencias o gerencias respectivas sobre actividades, planes de accién y contingencias
gue guarden relacién con la estrategia de la entidad, pero cuyo reporte no esta dirigido ni a la
Junta Directiva, ni al Presidente del Emisor. Con base en lo anterior, la estructura de gobierno
del Emisor, en lo relativo a comités es la que se describe a continuacion:

a. Comités de apoyo a la Junta Directiva: Comité de Auditoria, Comité de Gobierno Corporativo
y Comité Integral de Riesgo.

b. Comités de Apoyo al presidente: comité directivo (CD), Comité de Activos y Pasivos (ALCO),
Comité de Inversiones (RAC), Comité de Riesgo Reputacional (CRR), Comité de Full Time
Equivalent (FTEs) y Comité Pricing (CP).

Comité de Auditoria:

Objetivo

Asistir a la Junta Directiva en la definicion de las politicas y en la ordenacion e
implementacién del disefio de los procedimientos y sistemas de control interno, asi como en
la supervision de la operacion de dichos sistemas.

El Comité es responsable ante la Junta Directiva y no podra subdelegar ninguna de los
poderes ni atribuciones que le fueran delegados. En el cumplimiento de sus
responsabilidades, el Comité tendra acceso irrestricto a la Direcciodn, libros y registros de la
Sociedad, asi como el derecho de recibir la informacion que necesite. EI Comité tiene la
responsabilidad de opinar respecto de las propuestas recibidas para la designacién de los
auditores externos por parte de la Asamblea General de Accionistas. EI Comité es
directamente responsable de la supervisién de los auditores externos. La Junta Directiva
tiene la responsabilidad de aprobar los estados financieros de acuerdo con los principios
contables generalmente aceptados y los auditores externos son responsables de auditarlos.
El Comité tiene la responsabilidad de supervision, y en el desempefio de sus
responsabilidades no brinda por si mismo ninguna garantia especializada ni experta en
cuanto a los estados financieros de Scotiabank Colpatria.
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Funciones:

a.

Presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion, las recomendaciones de las politicas
y estrategias generales relacionadas con el Sistema de Control Interno (en adelante
SCI).

Aprobar la estructura, procedimientos y metodologias necesarios para el
funcionamiento del SCI.

Sefalar las responsabilidades, atribuciones y limites asignados a los diferentes cargos
y areas respecto de la administracién del SCI, incluyendo la gestién de riesgos.
Evaluar la estructura del control interno de Scotiabank Colpatria de forma tal que se
pueda establecer si los procedimientos disefiados protegen razonablemente los activos
de la entidad, asi como los de terceros que administre o custodie, y si existen controles
para verificar que las transacciones estdn siendo adecuadamente autorizadas y
registradas.

Velar que los Administradores suministren la informacion requerida por los 6rganos de
control para la realizacién de sus funciones.

Velar porque la preparacion, presentacion y revelacion de la informacion financiera se
ajuste a lo dispuesto en las normas aplicables, verificando que existen los controles
necesarios.

Estudiar los estados financieros y elaborar el informe correspondiente para someterlo a
consideracion de la Junta Directiva, con sus notas, sino también de los dictamenes,
observaciones de las entidades de control, resultados de las evaluaciones efectuadas
por los comités competentes y demas documentos relacionados con los mismos.
Disefiar, implementar y evaluar programas y controles para prevenir, detectar y
responder adecuadamente a los riesgos de fraude y mala conducta, entendiendo por
fraude un acto intencionado cometido para obtener una ganancia ilicita, y por mala
conducta la violacion de leyes, reglamentos o politicas internas.

Supervisar las funciones y actividades de la auditoria interna con el objeto de determinar
su independencia y objetividad en relacion con las actividades que audita, determinar
la existencia de limitaciones que impidan su adecuado desempefio y verificar si el
alcance de su labor satisface las necesidades de control de la entidad.

Efectuar seguimiento sobre los niveles de exposicidn de riesgo, sus implicaciones para
la entidad y las medidas adoptadas para su control o mitigacién, en todas las reuniones
del Comité y presentar a la Junta Directiva un informe sobre los aspectos mas
importantes de la gestion realizada.

Evaluar los informes de control interno practicados por los auditores internos u otros
organos de control, verificando que la administracion haya atendido sus sugerencias y
recomendaciones, sobre los aspectos mas relevantes.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las instrucciones dadas por la Junta Directiva en
relacién con el SCI.
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Solicitar los informes que considere convenientes para el adecuado desarrollo de sus
funciones, para la toma de decisiones relevantes.

Analizar el funcionamiento de los sistemas de informacion, su confiabilidad e integridad
para la toma de decisiones.

Presentar a la Asamblea General de Accionistas, por conducto de la Junta Directiva, los
candidatos para ocupar el cargo de Revisor Fiscal, sin perjuicio del derecho de los
accionistas de presentar otros candidatos en la respectiva reunion. En tal sentido, la
funcion del Comité sera recopilar y analizar la informacion suministrada por cada uno
de los candidatos y someter a consideracién del maximo érgano social los resultados
del estudio efectuado

Elaborar el informe que la Junta Directiva debera presentar al maximo érgano social
respecto al funcionamiento del SCI previa solicitud o no del Presidente de la Asamblea
General de Accionistas, el cual deberd incluir entre otros aspectos: i) Las politicas
generales establecidas para la implementacion del SCI de Scotiabank Colpatria; ii) El
proceso utilizado para la revision de la efectividad del SCI, con mencién expresa de los
aspectos relacionados con la gestidon de riesgos; iii) Las actividades mas relevantes
desarrolladas por el Comité; iv) Las deficiencias materiales detectadas, las
recomendaciones formuladas y las medidas adoptadas, incluyendo entre otros temas
aquellos que pudieran afectar los estados financieros y el informe de gestion; v) Las
observaciones formuladas por los 6rganos de supervision y las sanciones impuestas,
cuando sea del caso; vi) Evaluacion de la labor realizada por la auditoria interna,
incluyendo entre otros aspectos el alcance del trabajo desarrollado, la independencia
de la funcién y los recursos que se tienen asignados.

Aprobar el plan anual de trabajo de la auditoria interna de Scotiabank Colpatria.

Emitir concepto, mediante un informe escrito dirigido a Junta Directiva, respecto de las
posibles operaciones relevantes que se planean celebrar con vinculados econémicos,
para lo cual el Comité debera verificar que dichas operaciones no vulneran la igualdad
de trato entre los accionistas. No se requerira este concepto cuando las operaciones
que se pretendan adelantar se realicen en condiciones de mercado, ni cuando se traten
de operaciones del giro ordinario de Scotiabank Colpatria, siempre y cuando no sean
materiales.

Nombrar al Auditor Interno de la Sociedad e informar a la Junta Directiva sobre su
designacion.

Membresia

El Comité estara integrado por lo menos por tres (3) miembros de la Junta Directiva del
Emisor, en su mayoria independientes y seran nombrados por la Junta Directiva teniendo en
cuenta su experiencia y conocimiento en los temas relacionados con las funciones asignadas
al Comité. El Comité designara entre sus miembros al Presidente por un periodo de (1) afio
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contado a partir de su eleccion, pudiendo ser reelegido por el mismo periodo. En caso de
ausencia temporal se designara un Presidente para la respectiva sesion.

Autoridad

El Comité tiene la autoridad para solicitar asesoria y asistencia legal, contable o de cualquier
otro tipo que considere necesaria para cumplir cabalmente con sus responsabilidades y
deberes a otros miembros de Junta Directiva o personas independientes a la Administracion
del Emisor. El Emisor proporcionara los recursos necesarios para el pago de estas asesorias
o de cualquier otro consultor que el Comité requiera, ademas de proporcionar los fondos
para cualquier gasto administrativo que el asesor/consultor independiente necesite para
llevar a cabo sus funciones. Los asesores externos deberan en todo caso guardar
confidencialidad sobre los temas consultados y sobre la informacion a la que tengan acceso
con ocasion de su contrato. Los Administradores del Emisor que no hagan parte de la Junta
Directiva, el Auditor Interno, el Revisor Fiscal y cualquier funcionario de Scotiabank Colpatria
gue el Comité considere conveniente, deberan asistir a las reuniones cuando se les solicite.
En estas reuniones tendran voz, pero no voto.

Reuniones

El Comité se reunira de manera ordinaria por lo menos cada tres (3) meses en el afio o de
manera extraordinaria, cuando el asunto a evaluar lo requiera. Las reuniones podran llevarse
a cabo de manera presencial, virtual y/o mediante el mecanismo de voto escrito, caso en el
cual debera dar cumplimiento a los articulos 20 y 21 de la ley 222 de 1995.

Quérum

Las reuniones se celebraran cuando la mayoria de los miembros del Comité puedan
participar en la reunion.

Aprobaciones, Limites y/o Autorizaciones

Las decisiones que se tomen en el Comité deben contar al menos con el voto favorable de
la mayoria de sus miembros. La Secretaria técnica del Comité de Auditoria estara a cargo
del Secretario General de Scotiabank Colpatria y en su ausencia del Gerente de Secretaria
General de Scotiabank Colpatria sera responsabilidad de la Secretaria Técnica del Comité:

(&) Convocar las reuniones del Comité;

(b) Proponer la agenda;

(c) Preparar las actas de cada reunién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 189
del Cddigo de Comercio y;
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(d) Llevar el archivo de las actas junto con sus anexos, de conformidad con lo previsto en
las normas aplicables.

Comité de Gobierno Corporativo (CGC)
Objetivo

El del Comité asistira a la Junta Directiva en sus funciones de propuestas y de supervision
de las medidas de Gobierno Corporativo adoptadas por Scotiabank Colpatria.

Funciones

a. Conocer de los informes que le presente la Secretaria Técnica del Comité, respecto del
suministro de informacion a los accionistas y el mercado en general, velando porque tengan
acceso de manera completa, veraz y oportuna a la informacién de la Sociedad que deba
revelarse.

b. Revisar y evaluar la manera en que la Junta Directiva dio cumplimiento a sus deberes
durante el periodo, mediante la supervisién del proceso de autoevaluacién, asi como de la
elaboracion del Informe de Gobierno Corporativo. Para el proceso de elaboracién del
Informe, la Secretaria Técnica del Comité le remitira texto preliminar que sera examinado y
aprobado por los Miembros.

c. Fijar los lineamientos para el proceso de induccién de los nuevos miembros de Junta
Directiva y promover la capacitacion y actualizacion de los mismos en temas que tengan
relacion con las competencias de la Junta Directiva. Para lo cual, propondra un temario de
capacitaciones a la Secretaria Técnica del Comité, asi como sugerencias de asuntos a ser
abordados en las sesiones de las reuniones desarrolladas bajo la modalidad de juntas
teméticas.

d. Revisar que las practicas de Gobierno Corporativo de la Sociedad, la conducta y
comportamiento empresarial y administrativo, se ajusten a lo previsto en el codigo de Buen
Gobierno de la Sociedad y demas normativa interna y regulatoria. Para lo cual evaluara los
informes periédicos que al respecto le sean presentados por la Secretaria Técnica del
Comité.

e. Estudiar las propuestas de reforma a los Estatutos Sociales y del Cdédigo de Buen
Gobierno que tengan relacién con el buen gobierno de la Sociedad y presentar las
modificaciones, actualizaciones y derogatorias de las disposiciones relacionadas con el
Gobierno de la Sociedad.
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f. Hacer seguimiento periédico de las negociaciones realizadas por miembros de la Junta
Directiva y Administradores con acciones emitidas por la Sociedad o por otras empresas
emisoras cuando hacen parte del mismo Conglomerado y, en general, de su actuacién en el
ambito del mercado de valores. Dicha funcién se ejercera a través del reporte periddico que
sobre la materia le sera presentado por la Gerencia de Cumplimiento GBM, Treasury and
Wealth Management de la Vicepresidencia de Cumplimiento.

g. Atender dentro de los siguientes diez (10) dias calendario a su presentacion, las
reclamaciones de los accionistas e Inversionistas que consideren que la Sociedad no aplica
las politicas de Gobierno Corporativo adoptadas. Para lo cual la Secretaria Técnica del
Comité las pondra oportunamente en conocimiento del Comité, junto con la propuesta de
respuesta para su consideracién. La Administracion dara respuesta a dichas reclamaciones
con fundamento en los lineamientos dados por el Comité.

h. Analizar los resultados de la Autoevaluacion de la Junta Directiva y la Matriz de
habilidades, y si lo considera pertinente, con fundamento en dicha evaluacion formular
propuestas a la Junta Directiva y a la Administracion para fortalecer el Cuerpo Colegiado y
al Gobierno Corporativo del Emisor.

i. Conocer de las actuaciones, que fueran puestas en su conocimiento, relacionadas con
conductas de los miembros de la Junta Directiva de la Sociedad, que puedan ser contrarias
a lo dispuesto en los Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta Directiva y demas
reglamentos internos, de las que se informara a esta, cuando a juicio del Comité fuere
necesario.

Membresia

El Comité estara integrado por tres (3) miembros (principales o suplentes) de la Junta
Directiva de Scotiabank Colpatria y seran nombrados por la Junta Directiva de acuerdo con
Su experiencia y conocimiento en los temas relacionados con las funciones asignadas al
Comité. El Comité designara entre sus miembros al Presidente por un periodo de (1) afio
contado a partir de su eleccion, pudiendo ser reelegido por el mismo periodo. En caso de
ausencia temporal se designara un Presidente para la respectiva sesion. 3.2.9.2.4.

Reuniones

El Comité se reunira por lo menos dos (2) veces en el afio y podra ser convocado de manera
extraordinaria cuando el asunto a evaluar lo requiera. Las reuniones podran llevarse a cabo
de forma presencial, virtual y/o mediante el mecanismo de voto escrito, caso en el cual
debera dar cumplimiento a los articulos 20 y 21 de la ley 222 de 1995. Las reuniones se
celebraran cuando por lo menos dos (2) de los miembros del Comité puedan participar en la
reunion. Las decisiones del Comité requeriran el voto de la mayoria de sus miembros.
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Comité Integral de Riesgo (CR)
Objetivo

Este Comité actia como un ente consultivo y asesor de la Junta Directiva y de la alta
gerencia del Emisor, (i) para la realizacion y el cumplimiento de los deberes y
responsabilidades que surjan segun lo establecido por la legislacion aplicable, los
requerimientos del regulador financiero (La Superintendencia Financiera de Colombia), en
materia de gestion de riesgos y los emitidos por cualquier otra autoridad competente, tal
como el Banco Central (el Banco de la Republica), la Superintendencia de Industria y
Comercio, entre otros, o cualquiera otra organizacion autorreguladora,; (ii) para asistir a la
Junta en el cumplimiento de sus responsabilidades relacionadas con: (a) revision del Apetito
de Riesgo de Scotiabank Colpatria y la identificacion y monitoreo de los riesgos de impacto
para el Emisor; (b) revisiéon de las politicas y supervision de la funcién y gestion de riesgo del
Emisor.

Funciones

El Comité debera monitorear la operacion y el estado del sistema integral de administracion
de riesgo (SIAR) implementados en Scotiabank Colpatria. Entre sus funciones se
encuentran:

* Revisar y recomendar por lo menos una vez al afio y para la correspondiente aprobacion
de la Junta Directiva el Marco de Apetito de Riesgos de Scotiabank Colpatria, incluyendo los
cambios y propuestas que considera necesarios a fin de asegurar su alineacién con el plan
estratégico de la entidad.

* Revisar las politicas de gestion de riesgos sugeridas por la administracion de Scotiabank
Colpatria para la identificacién, aceptaciéon, monitoreo, manejo y reporte de los riesgos
significativos a los que la entidad esta expuesto. Como parte de dicha revision, el Comité
debe estar de acuerdo con la manera en que las excepciones materiales a dichas politicas
son administradas y remediadas.

* Revisar y recomendar a la Junta Directiva sobre el sistema integral de administraciéon de
riesgo (SIAR) crédito, mercado, operacional, liquidez, entre otros, que Scotiabank Colpatria
debe adoptar en su operacion.

» Revisar, monitorear y recomendar a la Junta Directiva la aprobacién de las politicas,
procedimientos y estandares de riesgo que considere pertinentes.
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* Recomendar a la Junta Directiva cualquier otro asunto que requieran o sugieran las
autoridades competentes y demas entes reguladores.

Membresia

El Comité estara integrado por o menos por tres (3) miembros (principales o suplentes) de
la Junta de Scotiabank Colpatria quienes tendran voz y voto y seran designados por la Junta
Directiva de acuerdo con su experiencia y conocimiento en los temas relacionados con las
funciones asignadas al Comité. EI Comité designara entre sus miembros al Presidente por
un periodo de un (1) afio contado a partir de su eleccion, pudiendo ser reelegido por el mismo
periodo. En caso de ausencia temporal se designara un Presidente para la respectiva sesion.

Reuniones
El Comité se reunira mensualmente de manera habitual y se programaran reuniones
extraordinarias cuando la situacién a evaluar lo requiera. Las reuniones podran celebrarse

de forma presencial, virtual y/o mediante el mecanismo de voto escrito, caso en el cual
debera dar cumplimiento a los articulos 20 y 21 de la ley 222 de 1995.

Quérum

Las reuniones se celebraran cuando la mayoria de los miembros del Comité puedan
participar en la sesién. Las decisiones del Comité deben contar al menos con el voto
favorable de la mayoria de sus miembros.

Comité Directivo (CD)
Objetivo

Cada una de las vicepresidencias debera presentar en este comité el seguimiento de los
asuntos estratégicos mas relevantes a su cargo.

Membresia
El Comité Directivo estard integrado por el Presidente, los Vicepresidentes y el Oficial de
Cumplimiento del Emisor. Las reuniones seran presididas por el Presidente de Scotiabank

Colpatria y en su ausencia por quien se designe.

Reuniones
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El Comité se reunird quincenalmente y de forma extraordinaria cuando el asunto a evaluar
asi lo requiera. Las reuniones podran llevarse a cabo de forma presencial, virtual y/o
mediante el mecanismo de voto escrito. Las reuniones se celebraran cuando la mayoria de
los miembros del Comité Directivo puedan participar en la reunion. Las decisiones del Comité
seran validas con la aprobacion de la mayoria de los miembros presentes en la sesién.

Comité de Activos y Pasivos (ALCO)
Objetivo
El Comité de Activos y Pasivos - ALCO es un grupo supervisor que tiene mandato para
proveer direccionamiento estratégico a la gestiébn de activos y pasivos. EI ALCO es
responsable de proporcionar aprobacién, orientacién de coordinacion, seguimiento y control
en asuntos relacionados con la gestion del balance, riesgo de tasa de interés estructural,
riesgo de liquidez y financiacion, riesgo de tipo de cambio, actividades de inversidn y gestion
de capital. Especificacién de los asuntos a ser discutidos asi:
» Tendencias del balance
» Margen de ingresos Neto (NII) / Margen de intereses neto (NIM)
* Uso de financiacién mayorista
* Riesgo de liquidez y novedades regulatorias
* Mezcla de financiamiento
* Iniciativas de depdsito: En caso de que necesiten FTP diferenciadora
* Riesgo de tasa de interés estructural
+ Portafolio de inversiones
» Tasa de Politica Monetaria y tendencias del mercado
* Precios de transferencia de fondos (FTP): Aprobacién de politica, metodologia y bucket
especiales. *Movimientos de la curva por cambios en tasas de mercado no necesitan

aprobacion del comité ya que estan bajo mandato de la Tesoreria ALM y se llevara de forma
informativa.


https://www.scotiabankcolpatria.com/

114

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

* Uso de capital: Responsabilidad del comité de solvencia y del comité de riesgo de
Scotiabank Colpatria. Solo se llevan a aprobacion del ALCO las propuestas de emision de
bonos.

Funciones

a. Analizar y aprobar las estrategias de activos y pasivos, fondeo y liquidez bajo el apetito
de riesgo de Scotiabank Colpatria, que considere los objetivos de negocio, composicién de
balance, exposicién a riesgo y condiciones de mercado y regulatorias.

b. Realizar seguimiento al impacto de las estrategias de gestion de activos y pasivos en los
objetivos de rentabilidad de Scotiabank Colpatria.

c. Revisar y aprobar la metodologia y documentacion del esquema de Transferencia de
Precios (FTP) y analizar y tomar decisiones en relacion con la estructura de tasas FTP a ser
utilizadas para la determinacién de precios de Scotiabank Colpatria .

d. Analizar y aprobar las estrategias de cobertura del Balance y las estrategias de los
portafolios de inversion.

e. Evaluar y hacer seguimiento a la exposicion a riesgo de mercado, riesgo de liquidez y
balance y estrategias de gestion, y riesgo de mercado que pudiera afectar la gestion de
liquidez y balance, asegurando el cumplimiento a los limites, politicas y apetito de riesgo de
Scotiabank Colpatria y la casa matriz, tomando las acciones que corresponda frente a los
excesos.

f. Analizar y aprobar cambios en los limites, politicas y manuales de riesgo de mercado, de
liquidez y tasa de interés, acorde a cambios en el negocio, mejores practicas o cambios en
la regulaciéon. También para riesgo de mercado cuando tenga relacién con las estrategias y
portafolios asociados a la gestion de Tesoreria.

g. Discutir y comentar el ambiente politico y econémico del pais y las exposiciones al riesgo
gue podrian resultar de los cambios en estas variables.

h. Monitorear y analizar la sensibilidad a las tasas del NIl y del capital econémico, bajo
diversos escenarios de tasas de interés.

i. Determinar las implicaciones generales de los cambios en los volimenes y las tasas de
interés asociados con las principales categorias de activos y pasivos y formular estrategias

comerciales para respaldar un crecimiento rentable.

Membresia
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El Comité ALCO sera presidido por el Presidente de Scotiabank Colpatria.
Miembros con derecho a voto del Comité:

El Comité estara integrado por los siguientes miembros principales y suplentes como se
indica a continuacion.

Principal Suplente

Presidente de

Scotiabank Colpatria Vicepresidente Financiero

Vicepresidente Senior de Riesgo Gerente Trade Floor Risk Management
Vicepresidente Financiero Gerente de Planeacion y Control Financiero
Gerente de Tesoreria & ALM Director de Tesoreria - ALM

MD & Head Corporate Banking &

Capital Markets Gerente Corporate & Fl

Vicepresidente de Retail y Pyme Gerente Business Office / Strategy

Miembros sin derecho a voto:

Principal

Vicepresidente de Auditoria
Gerente de TFRM Colombia
Director Tesoreria ALM

Reuniones

El Comité ALCO se reunira al menos una vez al mes y minimo 10 veces al afio. Las reuniones
se celebraran cuando la mayoria de los miembros con derecho a voto del Comité participen
en la sesion, siendo necesaria la participacion del Presidente, el Gerente de Tesoreriay ALM
0 CRO / CFO. Aguellos miembros que no puedan asistir deberan proporcionar su voto y/o
respaldo sobre los temas de la agenda a tratar.

Vi, Comité de Inversiones (RAC)

Objetivo

Establecer los lineamientos béasicos para la gestion de iniciativas de negocio e inversiones
en gasto de capital, con el fin de obtener aprobacion de inversion para su implementacion,
asi como sustentar el cumplimiento de los beneficios econdmicos pactados en cada caso de
negocio.

Funciones

115
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a. Deliberar y decidir acerca de toda iniciativa de negocio que requiera una inversion mayor
o igual a 150 salarios minimos legales vigentes (SMLV) para su ejecucion, previa aprobacion
del caso de negocio por el area de Finanzas. La Gerencia de Planeacion y Presupuesto
definird anualmente las inversiones de seguimiento que se deben presentar al Comité RAC.

b. Se debe dar cumplimiento a la metodologia, proceso y politica que rige para el Comité
RAC Local y Global.

c. Toda solicitud de inversion debe contar con un caso de negocio y una presentacion de la
solicitud y debe sustentarse ante el area financiera utilizando los formatos establecidos.

d. Se dara un plazo maximo de ocho (8) dias, después de la revision financiera para que los
usuarios solicitantes realicen los ajustes que se hayan solicitado.

e. Todas las inversiones que por el nivel de inversion se deben llevar al Comité RAC de casa
Matriz (BNS) para su aprobacion definitiva, se deben presentar en inglés y con un mes de
anticipacién al Comité RAC local.

f. La Gerencia de Planeacion y Presupuesto, definird anualmente las inversiones que se
deben presentar al Comité RAC, incluyendo los analisis financieros y las oportunidades de
mejora en los proyectos con las variables comprometidas en cada caso de negocio.

g. La Project Management Office (PMO) soélo registrara para la agenda del Comité RAC, las
inversiones que sean notificadas por la Gerencia de Planeacién y Presupuesto (caso de
negocio y presentacién Power Point).

h. Si a los tres (3) meses de aprobada la inversién en el Comité RAC, la PMO no evidencia
gestién (*) por parte del usuario solicitante se realizara un seguimiento por parte de la PMO.
se liberan y se asignan a otras solicitudes. Excluye las inversiones de Real Estate.

i. Toda iniciativa debe incluir en el caso de negocio, la estimacién de costos de recursos
internos requeridos para la ejecucion del proyecto y su operacion; y solicitar aprobacién del
Comité de Recursos Humanos o el que haga sus veces, cuando sean requeridos de forma
permanente.

Membresia

Principal Suplente

Presidente de

Scotiabank Colpatria N/A

Vicepresidente Financiero Gerente de Planeacion y Presupuesto
Vicepresidente Tecnologia Gerente de Modernizacion
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Vicepresidente Operaciones Gerente de Lending Services o Gerente Facilities
Vicepresidente Retalil Gerente Analytics and Business Offices
Vicepresidente AML y Control Interno  Gerente de Control Interno Retalil

Reuniones

El Comité RAC se reunird mensualmente de forma ordinaria, sin perjuicio de que pueda
reunirse de forma extraordinaria cuando la situacién a evaluar lo requiera Las reuniones del
Comité se llevaran a cabo de forma ser presencial, virtual y/o mediante el mecanismo de
voto escrito. Las reuniones se celebraran cuando la mayoria los miembros con derecho a
voto del Comité puedan participar en la sesion.

Comité de Riesgo Reputacional (CRR)
Objetivo

El mandato del Comité de Riesgo Reputacional (CRR), es promover el cumplimiento de los
principios y valores éticos, promover la confianza de las partes interesadas, protegiendo la
reputacion Scotiabank Colpatria y de sus filiales. La politica de Scotiabank Colpatria es
emprender solo actividades comerciales que son legales y que cumplen con la
reglamentacion aplicable. El mandato del CRR, trasciende el cumplimiento legal y
reglamentario y se extiende hasta la interpretacion que hacen las partes interesadas, de las
actividades y acciones adelantadas por el Emisor, buscando proteger la reputacién de
Scotiabank Colpatria y sus Filiales. Son partes interesadas los accionistas, acreedores,
empleados, clientela, socios estratégicos o alianzas, proveedores de servicios, proveedores
en general, organismos reguladores y autorregulados, organizaciones gubernamentales y
no gubernamentales, medios de comunicacion y el publico en general.

Funciones

a. Examinar anualmente la Politica de Riesgo de la Reputacién y proponer las sugerencias
de ajuste a la Junta Directiva.

b. Proponer a la Junta Directiva la adopcién de politicas y procedimientos adicionales o
especificos sobre el riesgo de la reputacién, segun corresponda.

c. Supervisar la implementacion de las politicas y los procedimientos sobre el riesgo de la
reputacioén, tal como lo aprobd la Junta Directiva.
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d. Definir las politicas y los procedimientos operativos dentro de los poderes delegados por
la Junta Directiva.

e. Aprobar adiciones y excepciones a las politicas y procedimientos segin su mandato.

f. Por recomendacion de las distintas areas, examinar las actividades comerciales,
iniciativas, productos, operaciones 0 procesos que se considere puede generar riesgo de la
reputacion y;

g. Hacer su recomendacion a favor o en contra de sobre determinadas operaciones, basado
en la evaluacion del riesgo de la reputacién implicado.

Membresia

El Comité de Riesgo Reputacional sera presidido por el Vicepresidente Legal - Secretario
General de Scotiabank Colpatria. En ausencia, actuard como Presidente el Vicepresidente
gue el Comité designe.

Miembros con derecho a voto del Comité:

= El Presidente de Scotiabank Colpatria.

= Vicepresidente Senior de Crédito y Riesgos.

= Vicepresidente Legal y Secretario General.

= Un Representante de Mercantil Colpatria.

= Vicepresidente Financiero CFO.

= Vicepresidente AML / ATF y Cumplimiento.

Invitados Permanentes: Los Vicepresidentes de Auditoria y de Control Interno asi como el
Gerente de Sostenibilidad, Impacto Social y Comunicaciones, seran invitados permanentes
a las sesiones del Comité. Asi mismo, se invitard al Vicepresidente que tenga relacion con
el tema objeto de estudio. El Presidente del Comité podra invitar a los Gerentes de las
subsidiarias y personal en otros cargos de considerarlo conveniente.

Se espera la participacion de los miembros del CRR, sin embargo, en su ausencia pueden
delegar su participacion en un Gerente previo consentimiento por parte del Presidente del
Comité. También podran asistir otras personas con la invitacion del Presidente, como por

ejemplo los Gerentes de las Subsidiarias cuando se traten temas especificos sobre las
mismas.
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Reuniones

El Comité CRR se reunira a solicitud de los miembros del Comité o de un Vicepresidente Las
reuniones del Comité podran llevarse a cabo de forma presencial, virtual y/o mediante el
mecanismo de voto escrito.

El quérum para deliberar estara integrado por la mayoria de los miembros del CRR.

D. MECANISMOS ADOPTADOS PARA GARANTIZAR INDEPENDENCIA DE LOS MIEMBROS
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Segun lo disponen los Estatutos Sociales, la Junta Directiva estara conformada por siete (7)
miembros principales y sus suplentes personales y seran elegidos por la Asamblea General de
Accionistas para periodos de dos (2) afios, con la posibilidad de ser reelectos. El porcentaje de
miembros independientes, atendiendo al concepto de independencia previsto en la Ley 964 de 2005,
cumplira con el porcentaje minimo de directores independientes establecido en dicha Ley.

E. VINCULACION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA CON LA SOCIEDAD O SUS
SOCIEDADES VINCULADAS

NOMBRE ACCIONISTA VINCULADO

Si No Si No
Felipe Andres Cuberos De las casas X X
Maria Angelica Arbeldez Restrepo X X
@ Enrique Zorrilla Fullaondo X X
E_f Martin Carrizosa Calle X X
% Eduardo Pacheco Cortés X X
- Andrés Largacha Torres X X
Alejandro Gaviria Uribe X X
& Santiago Dirube X X
% Gina Carletti X X
% Ricardo Andrés Cruells X X
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Rutty Ortiz X
Carlos Eduardo Pacheco Martinez X

Catalina Torres Artunduaga X
Nicolas Duran Martinez X

F. FUNCIONARIOS QUE CONFORMAN EL NIVEL DIRECTIVO

Los principales directivos del Emisor son:
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G. REVISORIA FISCAL

Scotiabank Colpatria ha establecido que la revisoria fiscal que se designe sea persona natural o
juridica, debe ser de reconocida trayectoria y reputacion, que no haya sido objeto de inhabilitacién,
suspension, o cualquier otro tipo de sancién en firme por el ejercicio de servicios de auditoria
financiera, impuestas por un juez o autoridad de regulacidon y/o supervision. En tal sentido, la
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revisoria fiscal debe contar con independencia y su gestién debe ser libre de conflictos de interés y
ajena a cualquier situacion de subordinacion respecto de los 6rganos de gobierno.

La revisoria fiscal del Emisor es ejercida por la firma KPMG SAS. El revisor fiscal del Emisor es el
sefior José Boris Forero Cardoso, identificado con tarjeta profesional nUmero 69813-T, y cédula de
ciudadania nimero 79799044, expedida el 20 de junio de 1994 en la ciudad de Bogota D.C.

Desde el 27 de junio de 2019 el sefior Jose Boris Forero Cardoso ejerce su funcién como revisor
fiscal principal de Scotiabank Colpatria.

El sefior José Boris Forero es contador publico de la universidad Central con especializacion en
aseguramiento y control interno de la universidad Pontificia Javeriana, con especializacion en
revisoria fiscal y contraloria de la universidad Central. Cuenta con cerca de 22 afios de experiencia
en revisoria fiscal en distintas entidades financieras entre las cuales se encuentran Macrofinanciera,
Almaviva S.A., Seguros Comerciales Bolivar, Positiva Compaifiia de seguros, Banco Credifinanciera,
Banco de Bogota, Mapfre Seguros generales y Mapfre seguro de Vida.

Desde el 28 de agosto del 2000 hace parte del equipo de la firma KPMG y en la actualidad mantiene
el cargo de Director en esta compaiiia.
H. PARTICIPACION ACCIONARIA EN SCOTIABANK COLPATRIA DE MIEMBROS DE LA

JUNTA DIRECTIVA Y FUNCIONARIOS QUE CONFORMAN EL NIVEL DIRECTIVO.

Eduardo Pacheco Cortés y Carlos Eduardo Pacheco Martinez tienen participaciéon en Scotiabank
Colpatria S.A. Su participacién accionaria directa es la siguiente;

NOMBRE ‘ PARTICIPACION ACCIONARIA
EDUARDO PACHECO CORTES 0.0005%
CARLOS EDUARDO PACHECO MARTINEZ 0.0024%

I.  CONVENIOS PARA OTORGAR PARTICIPACION ACCIONARIA A LOS EMPLEADOS

Al corte del 31 de diciembre de 2023, no existian convenios para otorgar participacion accionaria a
los empleados de Scotiabank Colpatria S.A.

122


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

J. SITUACION DE CONTROL DEL EMISOR

A 31 de diciembre de 2023, el Emisor presenta situacion de control directo por parte de The Bank of
Nova Scotia (BNS), quien es su accionista mayoritario con una participacién del 55,9817%, por lo
cual, se configura el supuesto previsto en el numeral primero del articulo 261 del Cdédigo de
Comercio.

En este sentido, se ha inscrito en el registro mercantil del Emisor la situacién de control por parte de
The Bank of Nova Scotia, en forma de matriz.

K. EMPRESAS SUBORDINADAS (FILIALES)
Las filiales del Emisor al 31 de diciembre de 2023 son:

Fiduciaria Scotiabank Colpatria S.A. Filial del Emisor bajo el presupuesto del numeral 1 del articulo
261, domiciliada en la ciudad de Bogota D.C. Colombia, es una sociedad fiduciaria cuya actividad
econdmica principal es la celebracion de contratos de fiducia mercantil y de mandatos fiduciarios,
entre otros autorizados (El Emisor tiene el 94,6444% de las acciones).

Scotia Securities (Colombia) S.A. Comisionista de Bolsa. Filial del Emisor, bajo el presupuesto
del numeral 1 del articulo 261, domiciliada en la ciudad de Bogotd D.C. Colombia, su actividad
economica principal es la celebracion de contratos o negocios juridicos de comision para la compra
y venta de valores.

(El Emisor tiene el 94,9000% de las acciones).

Crédito Facil Codensa S.A. Compaifiia de Financiamiento “en Liquidacion”. Filial domiciliada en
la ciudad de Bogota D.C. Colombia, bajo el Numeral 3 del articulo 261, su actividad econémica
principal corresponde a actividades de financiamiento. (EI Emisor tiene el 50,99375% de las
acciones)?3. La persona juridica se disolvio y entré en estado de liquidacion por Escritura Publica No.
2634 del 27 de diciembre de 2023 de la Notaria 10 de Bogota D.C., inscrita en esta Camara de
Comercio el 29 de diciembre de 2023, con el No. 03051003 del libro IX y su objeto social se encuentra
limitado a los actos necesarios para su liquidacion.

2 E| 31 de agosto de 2023, la Asamblea General de Accionistas de Scotiabank Colpatria, en sesion extraordinaria, aprobé la
siguiente propuesta: Autorizar la Disolucion y Liquidacion de la Filial Crédito Facil Codensa S.A. Compafiia de Financiamiento
Comercial, conocida como “Newco” en los tiempos definidos por los érganos corporativos de la filial.
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Porcentaje de Capital Social Resultado del Valor en libros

Razén Social del

vinculado participacion  diciembre ejercicio diciembre
en el capital 2023 diciembre 2023 2023
FIDUCIARIA
SCOTIABANK 94,64% | 12.919.697.000 ( 7.938.259.508 | 30.628.711.004
COLPATRIA S.A.

SCOTIA SECURITIES
(COLOMBIA) SA
SOCIEDAD 94,90% | 42.420.000.000 | 2.668.558.100 | 43.436.204.312
COMISIONISTA DE
BOLSA

CREDITO FACIL
CODENSA S.A.
COMPANIA DE 50,99% | 32.000.000.000 | (9.563.959.952) | 10.214.102.733
FINANCIAMIENTO EN
LIQUIDACION

L. SOCIEDADES EN LAS CUALES EL EMISOR PARTICIPA A NOMBRE PROPIO O A TRAVES
DE OTRA PERSONA

El siguiente cuadro se relacionan las sociedades en las cuales el Emisor tiene participacion
superior al 10% de su capital, incluidas sus subsidiarias, identificadas en el punto anterior.

N° de

Entidad Total acciones en circulacion Acciones

Fiduciaria Scotiabank Colpatria
S.A. 12,919,697 12,227,774

NIT 800144467-6

Scotia Securities (Colombia) S.A. | 42,420,000 40,256,580

NIT 830504700-2

Creédito Facil Codensa S.A.
Compafiia de Financiamiento en
Liquidacion 32,000 16,318

NIT 901472498-7
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M. RELACIONES LABORALES

1. Total de Empleados

Al 31 de diciembre de 2023 el Emisor tenia un total de 5.987 empleados vinculados de la siguiente
manera:

Tipo De Vinculo Numero Y Porcentaje

Término indefinido 4.894 (82%)
Término fijo 199 (3%)
Contrato de aprendizaje 277 (5%)
Temporales 617 (10%)

2. Jornada Laboral

La jornada laborar esta conformada por un horario normal y un horario adicional. El horario normal
aplica de lunes a viernes de 8:00am a 5:00pm a nivel nacional. Por su parte, el horario adicional esta
dividido de la siguiente manera:

En Bogota de lunes a jueves de 4:00pm a 7:00pm, el viernes de 4:30pm a 7:00pm y el sabado de
10:00am a 3:00pm.

En las sucursales de lunes a jueves de 4:30pm a 7:00pm, el viernes de 5:00pm a 7:00pm y el sdbado
de 10:00am a 3:00pm.

3. Interrupcién de Actividades

En el Emisor las relaciones laborales fluyen natural y armoniosamente, sin la existencia de un
sindicato que media en ellas. EI Emisor trabaja un programa de cultura y clima organizacional que
fortalece los valores corporativos y trabaja en la flexibilizaciéon de la comunicacién y el mejoramiento
del clima laboral. En este sentido, Scotiabank Colpatria no ha experimentado interrupcién parcial o
total de sus actividades como minimo durante los Ultimos 5 afios.

N. CODIGO DE BUEN GOBIERNO

En el Coédigo de Buen Gobierno del Emisor la Junta Directiva, en aplicacion de su deber legal y
estatutario de dirigir y trazar las politicas generales de buen gobierno de la entidad, se ha compilado
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y sistematizado la normatividad legal, reglamentaria, estatutaria y administrativa, asi como las
politicas internas y mejores practicas en materia de buen gobierno. Este cddigo esta disponible en
la pagina web www.scotiabankcolpatria.com en el siguiente enlace:

https://scotiabankfiles.azureedge.net/scotiabank-colombia/Colpatria/pdf/acerca-
del/inversionistas/codigo-de-gobierno.pdf.

En la encuesta reportada el 31 de enero de 2024 a la Superfinanciera, con corte al 31 de diciembre
de 2023, el porcentaje de implementacion de las medidas se mantuvo igual que el afio anterior,
acreditando un cumplimiento de 115 (78%) de las 148 recomendaciones de mejores practicas de
gobierno corporativo.

CAPITULO 3 — ASPECTOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD DEL EMISOR

A. MERCADOS EN LOS QUE PARTICIPA EL EMISOR
Banca Retail

En noviembre de 2021 Scotiabank Colpatria lanzé el primer modelo de atencion 100 % virtual
llamado virtual banker dirigido a 97 mil clientes del segmento preferente y en el mes de junio lanzé
el primer modelo de atencién hibrido hub premium, para los clientes del segmento premium en
Bogotd, con el que buscan seguir otorgando una propuesta de valor exclusiva, flexible y agil. Con la
creacion de este tipo de modelos refuerzan el compromiso de ser un socio financiero confiable y
digital, brindando la mejor atencion y comprendiendo las necesidades y comportamientos de los
clientes.

Durante 2022 Retail Banking obtuvo avances significativos en materia de transformacion digital y en
la construccién de una banca relacional con los clientes de Scotiabank Colpatria. La adopcién digital
de los clientes de Scotiabank Colpatria mejoré 600 puntos béasicos respecto del 2021, alcanzando
asi el 72% de clientes adoptados.

De igual forma, durante el 2022 Scotiabank Colpatria se consolidé como el banco # 1 en el
Competitive Net Promoter Score (NPS) el pais, lo que ha permitido robustecer el desempefio a nivel
transversal en canales, productos, y journeys claves para el cliente y ocupar la primera posicion en
los cuatro journeys claves del dia a dia del cliente: (i) realizar un depdsito o retiro, (ii) pagar una
factura; (iii) consultar transacciones y saldos; y (iv) enviar dinero o transferir fondos.

Con la recuperacion econémica posterior a la pandemia, Retail Banking alcanzé un crecimiento de
cartera de créditos del 12%, siendo la cartera de consumo la que presenté un mayor crecimiento
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(39%). En cartera hipotecaria hubo un crecimiento del 18%, reafirmando el compromiso de
Scotiabank Colpatria de apoyar a los clientes en cubrir sus necesidades de financiacion y
construccion de su patrimonio. Por el lado de los depositos, dada la coyuntura macroeconémica
donde se experimentaron subidas en las tasas de interés de manera constante por parte del Banco
de la Republica y el apetito del mercado por los depésitos a término, Scotiabank Colpatria ofrecié
esta alternativa de inversidn a los clientes, creciendo 46% respecto a 2021 en personas y 32% en el
segmento PYME.

El 2023 se caracterizé por un ambiente macroeconémico desafiante, con una inflacién con tendencia
alcista y, a su vez, un incremento de las tasas de interés. Esta situacion afecto significativamente el
margen financiero, principalmente por el aumento del costo de fondos. Sin embargo, en el 2023 se
logré un punto de inflexion, sobre todo en el crecimiento del balance y los ingresos. Ademas de la
contraccion del margen, el aspecto de mayor impacto negativo en nuestros resultados fueron las
provisiones de la cartera. A pesar de ello, si logré un cambio de tendencia en el crecimiento de los
ingresos y el control de los gastos.

A destacar en la gestion:
- Enfoque en llevar un control estricto en gastos y en buscar que los ingresos aumentaran en
una mayor proporcién, consiguiendo asi un apalancamiento operativo positivo del 5%.
- El saldo de cartera logré un punto de inflexién y creci6é después de 13 meses.

En cuanto a las ventas, se vio un consistente crecimiento, impulsado por préstamos de consumo y
tarjetas de crédito. Esto esta alineado con la aspiracion de crecer en los productos de mayor
rentabilidad. Con ello, el saldo promedio de la cartera crecié un 1%, mientras que por el lado de los
depositos un 4%, influenciados por un crecimiento en CDT’s de personas.

El Banco tuvo como una de sus prioridades generar nuevas experiencias en canales y productos
digitales. Seguimos migrando transacciones hacia canales autogestionados, logrando resultados
favorables y llegando al 90.3% de transacciones monetarias fuera de la oficina. Nuestros canales
digitales facilitaron mas de 150 millones de operaciones no monetarias y 38 millones de
transacciones monetarias. Al cierre del afio, casi 900.000 clientes usan frecuentemente
funcionalidades de nuestros canales digitales.

Se implementaron mas de 60 nuevas funcionalidades y mejoras a otras ya existentes. Un afo donde
buena parte de los esfuerzos se dirigieron a la mitigacion de fraude y robustecimiento de nuestros
mecanismos de autenticacion. Se efectuaron nuevas y modernas validaciones para fortalecer la
seguridad en los canales digitales utilizando analisis de datos, biometria, machine learning, entre
otras herramientas.

Ademads, resaltan las siguientes funcionalidades: a) Emision digital de tarjetas de crédito, b)
Autogestion de limites transaccionales en el canal digital, c) Recordacion de fecha limite de pago de
tarjetas de crédito, d) Lanzamiento de nuestra aplicacion en dispositivos Huawei, €) Solicitud de
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extralinea para tarjetas de crédito, f) Solicitud de tarjetas de crédito compartidas, entre muchas otras
funcionalidades implementadas.

Con todo ello, en 2023, la experiencia de los usuarios en los canales digitales siguid6 mejorando; el
NPS del canal digital presenté una mejora de dos (2) puntos porcentuales comparado con el cierre
del afio inmediatamente anterior, alcanzando un NPS positivo de 56.4 puntos.

El afio 2023 puede ser considerado el afio de las ‘ventas digitales puras’ donde nos focalizamos en
habilitar flujos de ventas para modelos autogestionados al 100 % de productos tanto para clientes
existentes como para los nuevos. Todo lo anterior nos permiti6 pasar de un 13.9% de ventas
totalmente digitales a finales de 2022, a un 24.4% para cierre del 2023.

Asimismo, se implementaron distintas funcionalidades para seguir fortaleciendo la seguridad y
prevencion de fraude en nuestros procesos de venta digital. Algunos de estos fueron: biometria
facial, monitoreo a través de una herramienta conocida como Monitor+, validaciones mas robustas
para el envio de los codigos OTP, entre otros.

Banca Corporativa
Segmentacion:

e Corporativo: Ventas mayores a $300MMM

e Empresarial: Ventas entre $30MMM y $300MMM

e Constructor: Constructoras o0 desarrolladores de proyectos inmobiliarios que superen
$30MMM en ventas

e Oficial: Empresas o Instituciones del sector oficial que superen $30MMM en ventas

e Financiero: Todas las entidades reguladas bajo la Super Financiera sin distincion de rango
de ventas

En el 2022 contintio fortaleciendo su posicién en el mercado a través del desarrollo de los pilares
estratégicos: (i) ser el House Bank de nuestros clientes, (ii) lograr relaciones a largo plazo, (iii)
apalancar la presencia global y regional de Casa Matriz, The Bank of Nova Scotia; y (iv) tener equipos
altamente calificados y motivados.

El compromiso y actividad de Scotiabank Colpatria se evidencia en las posiciones de liderazgo en
varios negocios en el espacio de banca mayorista: a diciembre de 2022, Scotiabank Colpatria se
ubicé en el puesto #1 en las tablas de clasificacién de Bloomberg para Emisiones Internacionales de
Bonos (DCM) para empresas colombianas y emisores soberanos, también ocup6 el puesto #1 en el
mercado de préstamos sindicados internacionales.
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El apoyo de Scotiabank Colpatria a las finanzas de Colombia también se evidencio en la clasificacién
#3 en el programa local de creadores de mercado para renta fija soberana (COLTES). Igualmente,
durante 2023 Scotiabank Colpatria continué apoyando a las empresas ofreciéndoles nuevas
herramientas de pagos para atender sus necesidades regionales en el marco de un banco que busca
ser lider en las Américas. Esta dinamica permiti6 que en 2022 Scotiabank Colpatria tuviera un
incremento en cartera del 15% apalancada principalmente en el segmento corporativo que crecié un
23% y un incremento de la rentabilidad (ROE) del 8,7% al 15.8% logrando una mejora significativa
en el indice de productividad al pasar del 61% al 51%, consolidando la importancia de la contribucién
de la banca comercial a los resultados de Scotiabank Colpatria.

Durante 2023, se continué trabajando para consolidar la posicion relevante en el segmento
corporativo en Colombia, respaldados por el mejor talento para acompafar y estructurar las mejores
soluciones financieras segun las necesidades y perfil de nuestros clientes. Este enfoque permitio
consolidar al Banco como lider en las tablas de clasificacion de Bloomberg, en el puesto nimero uno
(1) en el mercado de préstamos sindicados internacionales y en el puesto niumero dos (2) para
Emisiones Internacionales de Bonos (DCM) para empresas colombianas y emisores soberanos.

El enfoque integral en nuestros clientes permiti6 que no solo se lograra crecer la cartera de
corporativo y comercial 9% frente al afio anterior, en un escenario macroecondémico retador por las
altas tasas presentadas en el mercado; sino que adicionalmente, el desarrollo de soluciones
estructuradas en la mesa de mercado de capitales permitié un crecimiento de mas del 50 % en los
ingresos afio sobre afo, apalancado en las inversiones realizadas en el 2022 para modernizar los
sistemas en esta linea de negocio. Esta consolidacién, nos aseguré mantenernos como uno de los
cuatro principales creadores de mercado segun el ranking del Ministerio de Hacienda de Colombia.

Por dltimo, en la banca comercial, se redefinid la segmentacion y se alined la estrategia
regionalmente, para poder establecer las bases del crecimiento y consolidacién de este segmento
en Colombia.

B. DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y DE VENTAS DEL
EMISOR

El Emisor tiene por objeto el ejercicio de todas o algunas de las actividades legalmente permitidas a
los establecimientos bancarios y, en desarrollo de estas, podra celebrar y ejecutar toda clase de
actos y contratos de cualquier indole que guarden relacién directa con ellas. El Emisor también
desarrollara sus actividades de conformidad con las funciones social y ecolégica que la constitucién
politica asigha a la empresa y a la propiedad.

C. MARCASY PATENTES

Scotiabank Colpatria hace uso de las marcas “Scotiabank” y “Colpatria” en virtud de los acuerdos de
licencia de uso marcarios suscritos, respectivamente con The Bank of Nova Scotia y Mercantil
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Colpatria S.A. Asi mismo, Scotiabank Colpatria cuenta con un activo marcario registrado a su
nombre el cual es para su uso exclusivo, sin que se haya sublicenciado o autorizado a terceros el
uso de dichos signos distintivos. El activo marcario puede ser consultado en la oficina virtual de la
Superintendencia de Industria y Comercio — SIC (https://www.sic.gov.co/).

Para el 31 de diciembre del 2023 Scotiabank Colpatria no posee patentes registradas a su hombre
0 que estén siendo usadas mediante convenios con terceros.

D. PROTECCIONES GUBERNAMENTALES

Con corte a diciembre 31 de 2023, Scotiabank Colpatria S.A. no tiene protecciones gubernamentales
e inversiones de fomento que le afecten.

CAPITULO 4 — INFORMACION FINANCIERA

A. CAPITAL AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO DEL EMISOR Y NUMERO DE ACCIONES
EN CIRCULACION

El Capital autorizado se mantiene invariable desde la Ultima reforma estatutaria de mayo de 2023,
como se confirma en los EEFF de diciembre de 2023.

CAPITAL

Capital Autorizado
Valor 432,150,000,000
N° de Acciones 67,000,000,000
Valor nominal 6.45
Capital Suscrito
Valor 358,318,118,212
N° de Acciones 55,553,196,622
Valor nominal 6.45

El 26 de mayo de 2023 se llevé a cabo una Asamblea General de Accionistas extraordinaria. En
dicha reunion, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 34 numeral 7 de los Estatutos Sociales,
se aprobd con el voto favorable del 99,84% de las acciones suscritas y en circulacién, la reforma al
articulo 7° de los Estatutos Sociales del Emisor para incrementar su capital autorizado.

El capital del Emisor se increment6 en COP$82.150.000.000, pasando de COP$350.000.000.000 a
COP$432.150.000.000.

El nimero de acciones se increment6 en 12.736.434.109 acciones, pasando de 54.263.565.891 a
67.000.000.000 acciones nominativas ordinarias, de valor nominal de COP $6,45 cada una.
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B. EMISIONES DE DEUDA EN CIRCULACION

Al corte de diciembre 31 de 2023 Scotiabank Colpatria S.A. tenia en el mercado las siguientes

emisiones de deuda y certificados de depdsito a término:

e ados de Deposito Diciembpre Diciembpre Diciembpre
aTé o (COP 0 0 0
Emitidos a menos de 6 2.661.376 2.668.230 1.720.589
meses
Emitidos igual a 6 meses y
3.205.806 2.364.614 1.874.944
menor de 12 meses
Emitidos igual a 12 meses | 4 45 555 3.728.664 1.904.052
y menor a 18 meses
Emitidos igual a 18 meses
_ 4.642.434 4.883.706 4.896.228
0 superior
14.974.901 13.645.216 10.395.815
Titulos en Circulacién:
Diciembre Diciembre
Bono pordinado D, embre
0 0
Emision publica 2012 - 308.522
Emision publica 2014 151.226 151.412 150.831
Emision publica 2016 150.935 151.076 150.634
Emision publica 2017 126.253 126.453 125.829
Emision Privada 2019 450.375 450.375 450.374
Emision Privada 2020 235.622 235.408 224.758
Emision privada 2022 Bonos 259.195 259.195 i
perpetuos AT1

Saldo en COP MM

Fuente: Estados Financieros Scotiabank Colpatria a 31 de diciembre de 2023

C. PROVISIONES Y RESERVAS PARA ADQUISICION DE ACCIONES

A 31 de diciembre de 2023, el Emisor no cuenta con provisiones o reservas para la adquisicion de

acciones.
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D. INFORMACION SOBRE DIVIDENDOS
1. Politicade dividendos del Emisor

La distribucion de utilidades la aprobara la Asamblea General de Accionistas con el voto
favorable de un numero plural de accionistas que represente, cuando menos, el 78% de las
acciones representadas en la reuniéon. Cuando no se obtenga esta mayoria, debera distribuirse
por lo menos el 50% de las utilidades liquidas o si el saldo de las reservas legal, estatutaria y
ocasionales excediere del 100% del capital suscrito del Emisor, el porcentaje obligatorio de
utilidades que debera repartir la Sociedad se elevara al 70%.

2. Dividendos decretados correspondientes a los tres (3) ultimos afios

Informacién sobre

.. Diciembre 2023 Diciembre 2022 Diciembre 2021

dividendos
Resultado del ejercicio (300,302,723,303.23) | 151.351.960.603,08 189.045.098.884,85
Acciones en circulacion 55.553.196.622,00 49.934.785.677,00 49.934.785.677,00
Utilidad neta por accién (5,41) 3,03 3,79
Dividendos decretados - - 73.903.482.801,96
Dividendos decretados
por accion ) ) 1,48
Porcentaje de la utilidad
distribuida como 39,09%
dividendo ) )
Valor nominal por accién 6,45 6,45 6,45
Valor pg}rimonial/utilidad (1,19) 213 1,70
por accion

Dividendos y absorciones de pérdidas de los ultimos 3 afios.

Para el ano fiscal 2021 teniendo en cuenta una utilidad antes de impuesto de renta por
COP$360,181,533,853.70 y una provision para impuesto a la renta por COP$171,136,434,968.85,
quedd a disposicion de la Asamblea General de Accionistas una utilidad neta por
COP$189,045,098,884.85. De este monto para pago de dividendos fueron COP$73,903,482,801.96,
para incremento de la reserva legal fueron COP$113,641,616,082.89, y para constituir una reserva
para donaciones fueron COP$1,500,000,000.

Para el afio fiscal 2022 teniendo en cuenta una utilidad antes de impuesto de renta por
COP$206,243,270,090.70 y una provision para impuesto a la renta por COP$54,891,309,487.63,
quedd a disposicion de la Asamblea General de Accionistas una utilidad neta por
COP$151,351,960,603.09, se liber6 la reserva para donaciones del ejercicio 2021 por
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COP$1,500,000,000. ElI monto dispuesto a la Asamblea General de Accionistas fue por
COP$152,851,960,603.09. Para pago de dividendos el monto asignado fue 0 (cero), para incremento
de la reserva legal fueron COP$90,930,869,933.92, para constituir una reserva para donaciones
COP$1,500,000,000 y utilidades retenidas por COP$ 60,421,090,669.17.

Para el afio fiscal 2023 teniendo en cuenta que se registr6 una pérdida neta por
COP$300,302,723,303.23 la Asamblea General de Accionistas en reunién ordinaria llevada a cabo
el 21 de marzo de 2024 acordé liberar de la reserva para donaciones constituidas con utilidades del
ejercicio contable de 2022 COP$1,500,000,000. De esta manera se registr6 una absorcién de
pérdidas de COP$298,802,723,303.23 para lo cual se hizo liberacion de la reserva legal.

E. INFORMACION SOBRE LA GENERACION DE EBITDA EN LOS TRES (3) ULTIMOS ANOS

DESCRIPCION dic-23 dic-22
Ingresos Cartera 5043 3.849 2. 605
Costo Fondos 3.750 2154 830
Inversiones Metas 727 414 272
MARGEN FINANCIERO 2.020 2.108 2.047
Comisiones MNetas 574 509 415
Provisiones 1.480 895 586
CONTRIBUCION FINANCIERA 1.114 1.723 1.876
Gastos Operacionales 1.880 1.824 1.696
Otros Ingresos 312 307 180
UTILIDAD ANTES DE IMPTOS (454) 206 360
Impuesto de Renta (154) 55 171
UTILIDAD/PERDIDA NETA (300) 151 189
Amortizaciones & Depreciaciones 148 32 120
EBITDA (306) 175 240
EBITDA f Patrimonio -10,9% 6,1% 8.6%

Cifras en Miles de Millones $

El Banco present6 una pérdida neta en 2023 de COP 300MMM, el EBITDA disminuy6 274% para
ubicarse en COP 306MMM vy la relacion EBITDA / Patrimonio se ubicé en -10.9% comparado con el
6.1% del cierre de 2022.

- El margen financiero cayo el 4.2% resultado de un incremento en el costo del fondeo mas
acelerado que el crecimiento de los ingresos y un aumento significativo de las provisiones.
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- Las comisiones crecieron 12.8%, principalmente por un aumento en las comisiones de
establecimientos afiliados debido al incremento de transacciones directamente relacionadas
con utilizacion de la cartera principalmente tarjetas de crédito.

- Las provisiones presentaron un crecimiento del 65.4% impactadas principalmente por la
situacion macroeconémica del pais en donde una inflacion alta junto con unos niveles de
tasa de interés altos impacto la capacidad de pago de los clientes.

- Los gastos operacionales crecieron tan solo el 3,1% frente a 2022, esto en medio de un
entorno inflacionario alto, debido a una politica de generacién de ahorros y eficiencias en
este rubro.

F. EVOLUCION DEL CAPITAL SOCIAL EN LOS TRES (3) ULTIMOS ANOS

La evolucion del capital social del Emisor durante los ultimos afios es la siguiente:

31 de diciembre de 2023

Vr nominal No. Acciones Valor en Libros
Capital Autorizado 6,45 67.000.000.000 432.150.000.000
Capital Suscrito y Pagado 6,45 55.553.196.622 358.318.118.212
de d embre de 20
Vr nominal No. Acciones Valor en Libros
Capital Autorizado 6,45 54.263.565.891 350.000.000.000
Capital suscrito y pagado 6,45 49.934.785.677 322.079.367.617
de d embre de 20
Vr nominal No. Acciones Valor en Libros
Capital Autorizado 6,45 54.263.565.891 350.000.000.000
Capital suscrito y pagado 6,45 49.934.785.677 322.079.367.617

G. EMPRESTITOS Y OBLIGACIONES CONVERTIBLES, CANJEABLES O CON BONOS
CONVERTIBLES EN ACCIONES

Scotiabank Colpatria S.A. no cuenta en la actualidad con Empréstitos u obligaciones convertibles,
canjeables o con bonos convertibles en acciones.

H. PRINCIPALES ACTIVOS DEL EMISOR

El Emisor no registraba inversiones vencidas ni deterioradas al 31 de diciembre de 2023 y al 31 de
diciembre de 2022.
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A O OP D BRE DE 20 D BRE DE 20
Efectivo y equivalentes al efectivo 2.565.508 2.946.243
Activos financieros de inversion 4.405.266 4.217.884
Derivados 1.888.512 1.059.074
C;artera de crédito, operaciones de leasing 30.149 353 33.052.225
financiero y otras cuentas por cobrar, neto
Impuesto a las ganarr]]é:tlgs corriente, diferido, 802514 312 521
Propiedades y equipo, neto 496.733 549.529
Plusvalia, activos intangibles, neto 639.770 582.180
Activos no corrientes mantenidos para la
venta, propiedades de inversién y otros 253.814 255.640
activos, neto
Inversiones en subsidiarias 84.279 83.724
41.285.749 43.059.020

Inversiones negociables

COP MM Diciembre 2023 Diciembre 2022

Emitidos o garantizados por el gobierno nacional 514.936 597.011
Grado de inversion 121.076 514.785
636.012 1.111.796
Inversiones disponibles para la venta
Emitidos o garantizados por el gobierno nacional 1.894.816 1.483.218
Grado de inversion 72.547 61.544
Sin calificacién no disponible 26.204 23.917
1.993.567 1.568.679
Inversiones hasta el vencimiento
Grado de inversion 1.775.687 1.537.409

I.  INVERSIONES QUE EXCEDEN EL 10% DEL TOTAL DE LOS ACTIVOS

Al 31 de diciembre de 2023 el Emisor no cuenta con inversiones que excedan el 10% del total de los

activos.
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J. RESTRICCIONES PARA LA VENTA DELOS ACTIVOS QUE CONFORMAN EL PORTAFOLIO
DE INVERSIONES DEL EMISOR

Al corte del 31 de diciembre de 2023 el Emisor no tiene restricciones para la venta de activos que
conforman el portafolio de inversiones.

K. PRINCIPALES INVERSIONES EN CURSO DE REALIZACION Y SU MODO DE
FINANCIACION

El accionista tendra dispuesto para los préximos 5 afios un presupuesto de inversién por
$445,000,000,000 para procesos de modernizacion de Scotiabank Colpatria con foco en la
transformacion digital, renovacién de aplicativos, automatizacién de procesos.

L. COMPROMISOS EN FIRME PARA LA ADQUISICION DE INVERSIONES FUTURAS

Actualmente Scotiabank Colpatria S.A. no tiene compromisos en firme para la adquisicion de
inversiones futuras.

M. DESCRIPCION DE LOS ACTIVOS FIJOS SEPARADOS POR PROPIOS, EN LEASING,
RENTADOS Y OTROS

Breve descripcidn de los activos fijos separados por propios, en leasing, rentados y otros

OF ) B pre 20
Terrenos 108.915
Edificios 214.821
Equipos, muebles y enseres 49.885
Equipo de computacién 231.212
Vehiculos 1.038
Otros 57.124

Depreciacion acumulada

Edificios (57.330)
Equipos, muebles y enseres (37.761)
Equipo de computacién (150.757)
Vehiculos (627)
Otros (51.030)

Alquileres Financieros
Registro Inicial Arrendamientos Financieros 237111
Amortizacion Arrendamientos Financieros (105.868)
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N. OPERACIONES CON VINCULADAS, ACCIONISTAS Y/O ADMINISTRADORES

Scotiabank Colpatria consideré la participacion de las partes relacionadas en la generacion de
utilidades, la existencia de la relacién con partes relacionadas tales como: accionistas, miembros de
la Junta Directiva y directores del Emisor, entidades subordinadas y entidades de la misma matriz,
son ejemplos claros de personas y entidades que influyen o pueden llegar a tener efecto sobre los
resultados y la situacion financiera de Scotiabank Colpatria. Se consideré de igual forma que las
anteriormente relacionadas, puedan realizar transacciones que otras partes, carentes de relacion,
no podrian. Por lo anterior, se registran los saldos de activos y pasivos resultantes de la conciliacion
de saldos, asi como los ingresos y los gastos causados en cada periodo, correspondientes a
operaciones con partes relacionadas.

El Emisor puede celebrar operaciones, convenios o0 contratos con partes relacionadas, en el
entendido de que cualquiera de dichas operaciones se realizara a valores razonables, atendiendo
las condiciones y tarifas de mercado.

Entre Scotiabank Colpatria y sus partes relacionadas no hubo durante los periodos terminados al 31
de diciembre de 2023 y 2022:

e Préstamos que impliquen para el mutuario una obligaciéon que no corresponda a la esencia
0 naturaleza del contrato de mutuo.

e Préstamos con tasas de interés diferentes a las que ordinariamente se pagan o cobran a
terceros en condiciones similares de plazo, riesgo, etc.

e Operaciones cuyas caracteristicas difieran de las realizadas con terceros.

A continuacidn, se relacionan los saldos de activos y pasivos con partes relacionadas a 31 de
diciembre de 2023:

Otras
Thsol?lznk Mercantil entlrtaa%es Fiduciaria Scotia Credito facil
: Colpatria grupo Colpatria | Securities  Codensa
Scotia Colpatria
y BNS (1)
Activos y 0
pasivos
Corresponsales 4.233 - - - - -
Operaciones | 4 374 439 . 41 . - .
Forward
Cartera de
Creditos ) 8 3.891 j ) j
CUEMIES [1Er 348 - 12.177 0 5 0
Cobrar
Total Activos 1.376.011 78 16.109 - 5 -
Depositos y i
exigibilidades 8.582 239.646 10.894 13.925 4.332
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Lineas de
Crédito (2) - - 1.613.584 - - -
Intereses sobre
tasa- Bonos - 5.483 26.970 105 74 1
Operaciones 084.094 } } ) } )
Forward
Otras cuentas 4702 } } ) } )
por pagar
Bonos - 267.603 661.097 - - -
Otros pasivos - - 5.813 31 29 15.427
Total Pasivos 988.796 281.668 | 2.547.110 11.030 14.028 19.760

(1) Las otras entidades del grupo que presentaron operaciones con el Banco incluyen Acciones y Valores Colpatria
S.A., Acciones y Valores Nuevo Milenio S.A., AXA Colpatria Capitalizadora S.A., AXA Colpatria Seguros de Vida
S.A., AXA Colpatria Seguros S.A., Colpatria Medicina Prepagada S.A., Constructora Colpatria S.A., Constructora
San Isidro S.A., GSG Gestiones y Servicios Globales S.A.S, Multiacciones S.A.S., Mercantil Colpatria, Olimpia IT
S.A., Scotiabank Caribean Treasury Limited, Scotiabank Chile, Scotiabank Costa Rica, Scotiabank Perd,
Scotiabank Republica Dominicana, Servicios Corporativos Scotia S.A. De C.V., Scotiabank Inverlat S.A., Servicios

Regionales Tecnologia Scotiabank Limitada, Scotiabank Uruguay S.A.

(2) Corresponde a financiaciones de operaciones de moneda extranjera y de capital de trabajo por USD 422.177.664
al 31 de diciembre de 2023, estas operaciones son negociadas a tasas de mercado.

O. DEUDAS CON EL EMISOR O SUS SUBSIDIARIAS DE MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA
O FUNCIONARIOS PRINCIPALES EN EL ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR

The Bank

Nova Scotia

Mercantil
Colpatria

Otras
entidades
grupo
Colpatria y
BNS (1)

Scotia
Securities

subsidiarias

Cartera de Creditos - 78 3.891 -
Cuentas por Cobrar 348 - 12177 5
Total deudas con Emisor y 348 78 16.068 5

P. CREDITOS O CONTINGENCIAS QUE REPRESENTEN EL CINCO POR CIENTO (5%) O MAS
DEL PASIVO TOTAL

El Emisor no tiene créditos o contingencias que representan mas del 5% del total del pasivo.

Q. OBLIGACIONES FINANCIERAS.
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MONEDA PESOS CORTE 31/12/2023

Entidad Saldo COP Fecha Final Tasa Nom.
BANCOLDEX 46 1563 .779.023| De 2911272023 a 29/11/2029 De 2.17% a 21.67%
FINAGRO 272.669.817.183| De 21/01/2024 a 20/12/2028 De 9,66% a 22.26%
FINDETER 173.734.068.183| De 19/01/2024 a 30/01/2029 De 12,35% a 19,76%

ONEDA RA RA COR 0 RM $3.822 0
Entidad Saldo USD Saldo Cop Fecha Final Tasa Nom.
04705 BAMK OF NOVA SCOTIA-CARI 346.677.664) 1.325.019.367.258 |De 03/01/2024 a 31/08/2027 |De 548% a 7,78%
BANCOLDEX M/E 111.260 425.241.283|De 0212/2024 2 02112/2024 |De §,58% a 8,58%
BLADEX - PANAMA 45.000.000{ 171.992.250.000|De 27/05/2025 a 27/05/2025 |De 7,88% a 7,88%
CAIXABANK 13,500,000 51.597.675.000|De 12/01/2024 a 06/06/2024 |De 6,18% a 6.64%
EDC - EXPORT DEVELOP CANADA 150,000,000 573.307.500.000|De 23/02/2025 a 23/02/2025 [De 7.08% a 7.08%
SB CARIBBEAN TREASURY LTD -TES 75,500,000 288.564.775.000|De 23/01/2024 a 17/06/2025 [De 4.92% a 5.71%

R. PROCESOS PENDIENTES CONTRA LA SOCIEDAD EMISORA

Al 31 de diciembre de 2023, el Banco atendia procesos administrativos y judiciales en contra; se
valoraron las pretensiones de estos con base en analisis y conceptos emitidos por los abogados
encargados y se determinaron las siguientes contingencias:

Procesos laborales: Al 31 de diciembre de 2023, se tenian registradas demandas laborales por
$14.053.000.000. Los procesos con calificacion de riesgo menor al 50% no estan provisionados.
Procesos civiles: Al 31 de diciembre de 2023, el resultado de la valoracion de las pretensiones de
los procesos judiciales por demandas civiles ascendio a $164.376.000.000. Existen procesos con
calificacién de riesgo menor al 50,00% por valor de $162.999.000.000, respectivamente, los cuales
no se encuentran provisionados..

Procesos administrativos y otros: Las pretensiones por procesos administrativos y judiciales de
caracter tributario, iniciados por autoridades administrativas y tributarias del orden nacional,
establecen en algunos casos sanciones en las que incurriria Scotiabank Colpatria en ejercicio de su
actividad como entidad recaudadora de impuestos Nacionales y Territoriales y en otros determinan
mayores impuestos en su condicion de contribuyente. Al 31 de diciembre de 2023 la cuantia de estas
pretensiones alcanzaba la suma de $45.000.000. Estos procesos estan con calificacion de riesgo del
100%, por lo tanto, estan provisionados en su totalidad.

Adicional, al cierre del 31 de diciembre de 2023, el Banco sostiene procesos juridicos frente a actos

administrativos proferidos por la DIAN, con calificacién inferior al 50% de probabilidad emitida por
expertos independientes, los cuales no deben ser provisionados.
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S. VALORES INSCRITOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE VALORES Y EMISORES

Nombre del titulo Cédigo ANN  No. Emisién Monto Auotorizado
CDT ABN AMRO BANK HOY BANCO COLPATRIA COB08CDCD002 198902 0
ACE BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA COB19CAR0007 199007 0
CAVC BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA S.A. COB19CDCA005 199008 0
CDT BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA S.A. COB19CDCDO017 199405 0
CDAT ABN AMRO BANK HOY BANCO COLPATRIA COBO08CDCTO009 199706 0
CDAT BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA S.A. COB19CDCT006 199706 0
BONOS HIPOTECARIOS ESTRUCTURADOS COLPATRIA 2002 COB19CBDH003 200212 1.069.750.000|
TITULOS HIPOTECARIOS THB BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRI |COB19TTTHO008 200408 466.052.000
BO SUBORDINADO SCOTIABANK COLPATRIA S.A. - SEGUNDO MERCADO COB19CBBS145 202203 224.700.000.000
BO SUBORDINADO SCOTIABANK COLPATRIA S.A. - SEGUNDO MERCADO COB19CBBS137 202203 450.000.000.000
PEC DE BONOS ORDINARIOS Y SUBORDINADOS SCOTIABANK COLPATRIA COB19CBB0O101 200908 150.000.000.000
PEC DE BONOS ORDINARIOS Y SUBORDINADOS SCOTIABANK COLPATRIA COB19CBB0O119 200908| 150.000.000.000
PEC DE BONOS ORDINARIOS Y SUBORDINADOS SCOTIABANK COLPATRIA COB19CBBS129 200908 200.000.000.000|

T. TITULOS DE DEUDA EN CURSO QUE SE HAYAN
ENCUENTREN SIN REDIMIR

Bonos:

OFRECIDO PUBLICAMENTE Y SE

Bolsas de
Valores

Tasa
Emision

Fecha
Vencimiento

Fecha
Emision

Monto
(COP MM)

Pago

Moneda
Intereses

Plazo (Dias)

Subordinados 150.000 COoP 11-dic-14  1l-dic24 3600 IPC +4,58 Y, BVC Vigente
Subordinados 150.000 COoP 16-jun-16 16-jun-26 3600 IPC +4,61 SV BVC Vigente
Subordinados 125.000 CoP 5.dic-17 5.dic27 3600 IPC +3,98 sv BVC Vigente
TOTAL VIGENTES 425000 |

Certificados a término

La siguiente es la clasificacion por temporalidad de los certificados de depésito a término:
Certificados a

Saldo (Dic/2023)

Término
Plazo < 6m 2.661.376
Plazo = 6my < 12m 3.205.806
Plazo = 12m y < 18m 4.465.285
Plazo >= 18m 4.642.434
Total 14.974.901

Cifras millones COP
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U. VALOR DE LAS GARANTIAS REALES OTORGADAS A FAVOR DE TERCEROS

Con corte a diciembre 31 de 2023, el Emisor no ha otorgado garantias reales a favor de terceros.
Scotiabank Colpatria S.A. como establecimiento Bancario otorga por solicitud de sus clientes
garantias bancarias a favor de terceros, que basicamente lo que buscan es amparar el cumplimiento
de ofertas o contratos y el manejo de anticipos.

V. PERSPECTIVAS DEL EMISOR

En Scotiabank Colpatria se espera que el Banco de la Reserva Federal de Estados Unidos, FED,
empiece un ciclo de relajacion de politica monetaria en septiembre de 2024, en un proceso bastante
gradual de bajadas de tasas de interés. De esta manera, a pesar de la reciente volatilidad alta
percibida por los mercados internacionales el mercado ha incorporado un poco mas de una bajada
de 25bps de la FED este afio, aunque conservando una alta volatilidad y en el valor de los activos
financieros, particularmente en los activos de riesgo y las monedas emergentes.

En el contexto local, la economia colombiana continuaria en su senda de recuperacioén gradual de
la actividad econémica, aun por debajo de su capacidad instalada. El efecto de la elevada Inflacién
y las tasas de interés ha resultado aun mantiene débil el consumo de bienes durables y
semidurables, que se refleja también en la desaceleracion de la demanda de crédito; en efecto, la
cartera de consumo ha pasado de expansiones superiores al 20% anual a caidas de cerca de 5%,
en los proximos meses se anticipa que este comportamiento continlie y solo se vea recuperacion el
préximo afio. A pesar de que en el margen ya se estd viendo una estabilizacion del crédito de la
economia, aun se mantiene la expectativa que la inversion se mantenga débil y que el PIB crezca
un 1.4% este afio y un 2.2% el proximo, que, si bien es una recuperacion frente a lo visto en 2023,
aln muy por debajo del crecimiento de largo plazo que esta entre 2.5% y 3%

La Inflaciéon toco su techo en 13,3% en el primer trimestre del 2023, desde entonces y con corte a
junio de 2024 ha bajado a 7.18%, nivel que sigue estando por encima de la meta del Banco de la
Republica y que refleja tendencias mixtas: una moderacion en la Inflaciéon de alimentos y bienes
transables, y una resistencia de la Inflacidn de servicios en niveles elevados. Alun persisten fuentes
de incertidumbre para la Inflacién en el mediano plazo asociadas con el efecto de la indexacién de
precios, el impacto de los fenémenos climaticos y el contexto internacional. En Scotiabank Colpatria
se proyecta que la Inflacién cierre en 5.6% anual en 2024 y en 3.3% en 2025.

Con lo anterior, el Banco de la Republica desde diciembre de 2023 empezé un ciclo gradual de bajas
de tasas de interés con lo cual desde 13.25% ha bajado a 11.256% a junio de 2024. La junta ha
enfatizado que ir de manera gradual en su proceso de ajuste a la baja de la tasa de politica
monetaria, aseguré que la inflacion se consolide en el 3% a largo plazo, mientras que la credibilidad
en el Banco de la Republica se mantiene intacta. En ese sentido, en Scotiabank Colpatria se ve la
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posibilidad de que la tasa termine este afio en 8.5%, con una tasa final de 5.5% para el segundo
semestre del proximo afio.

En el frente politico, se proyecta que la fortaleza institucional siga siendo un activo valioso para la
Nacion. El balance de poderes y el sistema de pesos y contrapesos podria ejercer una fuente de
confianza para que los Inversionistas establezcan mejores perspectivas de desarrollo de sus
negocios.

Con todo lo anterior, se prevé un entorno econdmico en el cual las tasas de interés domésticas e
internacionales se mantendran mas alta de lo usual en el escenario pre-pandemia, sin embargo,

bajando de manera gradual, con una actividad econémica que toc6é fondo y ha empezado una
recuperacién gradual del PIB.

CAPITULO 5 -RESULTADOS DE LA OPERACION Y LA SITUACION FINANCIERA DEL EMISOR

A. EVOLUCION DE LA SOCIEDAD

Estructura del Activo

Diciembre Diciembre Diciembre
colrlol 2023 2022 2021

Disponible 2.565 2.946 4.295
Inversiones 4.405 4.218 4.502
Cartera neta 29.896 32.796 28.474
Aceptaciones y derivados 1.888 1.059 592
Cuentas por cobrar 254 256 395
Propiedades y equipo 497 550 573
Inversiones en Subsidiarias 84 84 92
Otros activos 1696 1.150 1.248

TOTAL ACTIVO 41.285 43.059 40.170

Al cierre de 2023, los activos totales del Banco decrecieron un 4.1% con respecto al afio anterior,
explicado principalmente por la disminucion de la cartera de créditos por COP $3.515 MM (-10.7%),
parcialmente compensado por un aumento en las aceptaciones y derivados por COP $829 MM
(+78.3%), dado principalmente por un incremento en la posicién de Forwards, Swaps y Coberturas.
Igualmente, las cuentas por cobrar presentaron un incremento de COP $612 MM (+239.2%)

Diciembre Diciembre Diciembre
2023 2022 2021
Comercial 12.342 15.420 12.771
Consumo 11.973 12.307 11.152
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Hipotecaria 6.858 6.721 6.159
Microcrédito

Total Cartera Bruta 31.173 34.449 30.082
Provisiones (1.890) (1.652) (1.607)
TOTAL CARTERA NETA 29.282 32.796 28.474

Miles de Millones $

La cartera para 2023 tuvo un decrecimiento del 10.7%, jalonada por la cartera comercial que decrecio
un 20.0%, explicado por una disminucién del 20.9% de la cartera ordinaria, en linea con la estrategia
del Banco de optimizar el uso de capital. Por su parte, la cartera de consumo evidencié un
decrecimiento del 2.7%, cerrando en COP $11.973 MM, generado principalmente por Instalamento
con un decrecimiento del 7% por cierre de originacion y por el incremento en los castigos debido a
la morosidad de la cartera. Por otro lado, la cartera hipotecaria cerré con un crecimiento del 2.0%,
principalmente en la cartera VIS.

El Banco se mantuvo como el sexto banco en el mercado, con una participacién del 5 % al cierre del
2023. Es importante mencionar que los crecimientos de la cartera de consumo se vieron impactados
por las medidas de contencion tomadas en la originacion, dada la tendencia creciente de los
indicadores de morosidad que se evidencié en algunos productos al interior y en el sector.

MIX DE CARTERA ‘ Diciembre 2023 | Diciembre 2022 | Diciembre 2021

Comercial 39,6% 44,8% 42,5%
Consumo 38,4% 35,7% 37,1%
Hipotecaria 22,0% 19,5% 20,5%
Microcrédito 0,0% 0,0% 0,0%

En la composicion de la cartera, el rubro comercial evidencié una disminucién del 5.2%. Por otro
lado, la cartera de consumo e hipotecaria aumentaron su participacién en un 2.7% y un 2.5%

respectivamente.

Estructura del Pasivo

CUENTA dic-23 dic-22 dic-21
Depdsitos v Exigibilidades | 29165 32.898( 30.815
Derivados 1.588 968 580
Obligaciones Financieras 5508 4211 3.878
Bonos 1374 1374 141
Otros Pasivos 704 T47 617
TOTAL PASIVOS 38.304] 40.197) 37.301

Miles de Millones $
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Los pasivos al cierre del 2023 tuvieron un decrecimiento del 4.6%, ubicaAndose en COP $38.340 MM,
derivado principalmente de la disminucion en los depdsitos por COP $3.733 MM (-11.3%), en linea

con el decrecimiento en la cartera.

Depdsitos:

CUENTA dic-23  dic-22 dic-21
Certificados a término 14 975] 13.645] 10396
Depdsitos de ahorro 11.454| 16.582| 17556
Cuenta corriente 1.992( 2046 2442
Otros 744 626 421
TOTAL DEPOSITOS 29.165] 32.899] 30.815

Miles de Millones $

Los depdsitos del Banco registraron un decrecimiento del 11.3 % al cierre del 2023, generado por
una disminucion en los depositos de ahorro de COP $5.128MM (-30.9%), parcialmente compensado
con el incremento en los depdsitos a término que incrementaron un 9.7%, explicado por un aumento
en el apetito del mercado hacia este producto, dado el contexto de tasas del mercado, con una tasa
de intervencion del Banco de la Republica que aument6 523 puntos basicos en promedio del 2022
al 2023.

En cuanto a los depdsitos, frente al mercado, el banco experimenté un decrecimiento del 10% (COP
-$3.000 millones), principalmente debido a la disminucién de los depdsitos a la vista en un 25% (COP
-$4.6 mil millones). A pesar del crecimiento en los Certificados de Depdsito a Término (CDT) del 13%
(COP $1.6 mil millones), no se logré compensar esta disminucion. En comparacion con el sistema,
donde el incremento en los CDT del 37 % (COP +$73.000 millones) impulsé el crecimiento total de
los depdésitos en un 10 % (COP +$57.000 millones), también se observd una caida en los depdsitos
a la vista de COP $15.000 millones. Este comportamiento se explica por un aumento en el interés
del mercado hacia los CDT debido al incremento en las tasas del mercado y la tasa de intervencion
del Banco de la Republica.

Dic-22 Dic-21

MIX DEPOSITOS

Dic-23

Certificado a término 51,3% 41,5% 33,7%
Depdsitos ahorros 39,3% 50,4% 57,0%
Cuenta corriente 6,8% 6,2% 7,9%
Otros 2,6% 1,9% 1,4%
TOTAL DEPOSITOS 100% 100% 100%
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En términos de la composicion de los depésitos, en consecuencia, con lo mencionado anteriormente,
se puede apreciar que los CDT’s ganaron un 9.9% de participacion, en contraste con la
desaceleracion de los depositos vista, donde los depositos de ahorro disminuyeron un 11.1% y las

cuentas corrientes disminuyeron un 0.6%.

Estructura del Patrimonio

CUENTA ‘ dic-23 ‘ dic-22  dic-21
Capital 322
Reservas 1.730] 1.639] 1.524
Otro resultado integral 135 3 92
Prima en colocacion de acciones 909 695 695
Utilidad del ejercicio (300) 151 189
Resultados de eje. anteriores 114 51 47
TOTAL PATRIMONIO 2.946| 2.862] 2.869

Miles de Millones $

Al 31 de diciembre de 2023, el patrimonio del Banco se ubicé en COP $2.946 MM, con un aumento
de COP $84 MM (2.9 %) frente al afio anterior. Esto se explica por el aumento de la prima en
colocacién de acciones de COP +$214 MM impactado por la capitalizacion realizada a mediados del
2023. Ademads, hay aumentos en el otro resultado integral COP +$132 MM vy la reserva legal COP
+$91 MM que se compensan parcialmente con la disminucion del resultado del ejercicio por COP -
$452 MM debido a un aumento significativo en el gasto de provisiones.

dic-21

dic-23 dic-22

Solvencia

Patrimonio Técnico 3.193 3.278 3.285
APNR 20.900 23.764 22.425
Relacién de Apalancamiento 5,2% 5,2% 5,2%
Relacién de Solvencia Basica 7,7% 7,4% 8,6%
Colchén Combinado 2,9% 2,9% 4,1%
Relacion de Solvencia Basica Adicional 8,6% 8,3% 8,6%
Relacién de Solvencia Total 11,8% 11,5% 12,6%
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El margen de solvencia alcanzé un 11.8 % a diciembre de 2023 frente a un 11.5 % registrado en el
mismo periodo del afio anterior. El aumento se dio principalmente por la disminucién de los activos
ponderados por nivel de riesgo en linea con el decrecimiento de la cartera comercial, la capitalizacion
y un aumento en el otro resultado integral. Mejora que se compenso parcialmente con la disminucién
en el patrimonio técnico dada por el menor valor del resultado del ejercicio, menor ponderacion de
bonos subordinados y la adopcién del indicador de pérdida interna de acuerdo con la matriz de
transicion.

Los niveles de solvencia fueron apropiados, teniendo en cuenta que el minimo regulatorio es 10.5%
para el indicador total, por no ser Scotiabank Colpatria una entidad sistémica, y en 6% para la
solvencia basica para apalancar el crecimiento proyectado y absorber pérdidas no esperadas.

B. TENDENCIAS, COMPROMISOS O ACONTECIMIENTOS CONOCIDOS QUE PUEDAN O
VAYAN A AFECTAR SIGNIFICATIVAMENTE LA LIQUIDEZ DEL EMISOR, SUS
RESULTADOS DE OPERACION O SU SITUACION FINANCIERA

La coyuntura econdémica del pais y las principales variables macroeconémicas como la inflacion, la
tasa de politica monetaria, y en nivel general de tasas de interés en la economia local, son los
principales factores que pueden impactar la liquidez, los resultados o la situacién financiera del
Emisor, como politica, el Emisor mantiene un nivel de recursos liquidos que le permiten afrontar los
diversos cambios en los ciclos econdmicos y de politica monetaria. Ademas, realiza un seguimiento
al riesgo de liquidez de corto y mediano plazo, junto con los indicadores regulatorios de liquidez
locales existentes.

C. RESULTADOS DEL BALANCE

Al cierre de 2023 los activos totales del Banco decrecieron 4,1% con respecto al afio anterior,
explicado principalmente por la disminucion de la cartera de créditos por COP 3.515MMM (-10,7%),
parcialmente compensado por un aumento en las aceptaciones y derivados por 829MMM (+78.3%)
dado principalmente por incremento en la posicién de Forwards, Swaps y Coberturas. Igualmente,
las cuentas por cobrar presentaron un incremento de 612MMM (+239.2%).

La cartera para 2023 tuvo un decrecimiento de 10,7%, jalonada por la cartera comercial que decrecié
el 20,0% explicado una disminucién del 20.9% de la cartera ordinaria, en linea con la estrategia del
banco de optimizar el uso de capital. Por su parte, la cartera de consumo evidencié un decrecimiento
de 2,7% cerrando en COP 11.973MMM, generado principalmente por Instalamento con un
decrecimiento de 7% por cierre de originacién y por el incremento en los castigos debido a la
morosidad de la cartera. Por otro lado, la cartera hipotecaria cerrd con un crecimiento del 2,0%, como
resultado de incentivo a la cartera VIS.
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Los pasivos al cierre del 2023 tuvieron un decrecimiento de 4,6% ubicandose en COP 38.340MMM,
derivado principalmente de la disminucién en los depdsitos por COP 3.733MMM (-11,3%) en linea
con el decrecimiento en la cartera.

Los depdsitos del Banco alcanzaron un decrecimiento del 11,3% al cierre del 2023, generado por
una disminucién en los depésitos de ahorro de COP 5.128MMM (-30.9%), parcialmente compensado
con el incremento en los depdsitos a término que incrementaron 9.7% explicado por un aumento en
el apetito del mercado hacia este producto.

En términos de la composicion de los depésitos, en consecuencia, con lo mencionado anteriormente,
se puede apreciar que los CDT’s ganaron 9.9% de participacion, en contraste con la desaceleracion
de los depdsitos vista, donde los depésitos de ahorro disminuyeron 11.1% y cuenta corriente
disminuy6 0.6%.

D. ESTADO DE RESULTADO ACUMULADO

DESCRIPCION dic-21
Ingresos Cartera 5043 3.849 2605
Costo Fondos 3.750 2154 830
Inversiones Metas 727 414 272
MARGEN FINANCIEROC 2.020 2.108 2.047
Comisiones Metas A74 509 415
Provisiones 1.480 895 586
CONTRIBUCION FINANCIERA 1.114 1.723 1.876
Gastos Operacionales 1.880 1.824 1.696
Otros Ingresos 32 307 180
UTILIDAD ANTES DE IMPTOS (454) 206 360
Impuesto de Renta (154) 55 171
UTILIDAD/PERDIDA NETA (300) 15 189
Metricas
Margen 5,6% 5,9% 6,7%
ROA -0,7% 0,4% 0,56%
ROE -10,7% 5.3% 6.8%
Cartera Promedio 31.845 31.968 27942
Fondeo Promedio 36.686 35.309 31.618
Activo Promedio 42 813 40.954 36.621
Patrimonio Promedio 2.809 2.870 2.798
Tasa Cartera 15.8% 12.0% 9.3%
Tasa Fondeo 10,2% 6,1% 2. 6%

Cifras en miles de millones $
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Para el afio 2023 la pérdida neta se ubico en COP 300MMM, evidenciando un cambio de -298,4%
frente al afio anterior. Dicho comportamiento obedecié a una compresion del margen resultado de
un incremento en el costo del fondeo mas acelerado que el crecimiento de los ingresos, un aumento
significativo de las provisiones y un decrecimiento de los otros Ingresos.

No obstante, con el fin de mitigar estos impactos el banco hizo un esfuerzo importante incrementando
los ingresos derivados de inversiones, generando ahorros y eficiencias en gastos y gestionando
mayores ingresos por comisiones.

Los ingresos de cartera cerraron el afio con un crecimiento de 31% pese a que la cartera presenté
una disminucién del 9,5%, esto debido principalmente al aumento de la tasa de intervencién del
Banco de la Republica que subié en promedio de un afio a otro, 523 puntos basicos.

A su vez, el costo de fondos evidencié un incremento de 74,1% frente a 2022, este comportamiento
se dio principalmente por el incremento en la tasa de intervencion del Banco de la Republica y el
cambio en la composicién del pasivo. El impacto fue més acentuado en comparacion con los ingresos
debido, por una parte, a que el fondeo tiene un reprecio mas acelerado en comparaciéon con la
cartera, y, por otra parte, a que las tasas de CDT'’s al ser mas atractivas generaron un aumento de
la participacién de estos. Para el siguiente afio se espera que esta compresién ceda a medida que
el fondeo recoja el reprecio de las variables macro.

Por otro lado, las comisiones netas presentaron un crecimiento de 12,8% principalmente por un
aumento en las comisiones de establecimientos afiliados debido al incremento de transacciones
directamente relacionadas con utilizacion de la cartera principalmente tarjetas de crédito.

Las provisiones de crédito presentaron un crecimiento de 65,4%, el cual estuvo impactado
principalmente por un efecto macroecondmico (inflacién, tasas de interés, desempleo etc.) que
impacto la capacidad de pago de los clientes. Esta situaciéon fue generalizada en el mercado, la
tendencia en los indicadores de cartera fue un tema sistémico. El Banco implementé en el transcurso
del afio, varios planes desde originacién, mantenimiento y cobranzas con el fin de contrarrestar el
impacto.

Por otro lado, la disciplina en el cuidado del gasto permitié lograr un decrecimiento del 16.1% a través
de eficiencias y palancas como gestién de la demanda, mejora de procesos y oportunidades de
precio.

Finalmente, en términos del impuesto de renta, la tasa implicita incrementd 2%, al pasar de 38% en
2022 a un 40% en 2023.
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E. PASIVO PENSIONAL Y CARGA PRESTACIONAL

Segun el calculo actuarial la reserva por carga pensional y carga prestacional a 31 de diciembre de
2023 es de $1,310,713,145 lo cual representa un aumento frente al célculo al 31 de diciembre de
2022.

Segun los grupos de personal en los cuales se reporta este personal, el resultado es el siguiente:

Reserva Matematica de Jubilacion (COP M)

Personal Reserva

Jubilado total empresa $ 406.902.458
Jubilado compartido $342.588.498
Beneficiario Total empresa $ 155.488.130
Beneficiario compartido $ 333.509.116
Reserva total de jubilacion $ 1.238.488.202

Reserva Matematica aportes de salud

Personal Reserva

Jubilado total empresa $ 32.920.092
Beneficiario Total empresa $19.436.004
Beneficiario compartido $19.868.847
Reserva total de aportes a salud $ 72.224.943

Reserva Total a 31 Dic 2023 $ 1.310.713.145

F. IMPACTO DE LA INFLACION Y DE LAS FLUCTUACIONES EN EL TIPO DE CAMBIO EN
PRESTAMOS E INVERSIONES

Colombia tiene un régimen de flexibilidad cambiara. De acuerdo con el Banco de la Republica, la
flexibilidad permite que la tasa de cambio sea una variable de ajuste ante los choques que recibe la
economia, también permite que la politica monetaria sea independiente y se maneje a través de
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movimientos de la tasa de interés y, por ultimo, la fluctuacion del tipo de cambio también transmite
sefiales a los agentes de la economia sobre los riesgos de exposicién cambiaria.

En los ultimos afios, Colombia ha enfrentado choques tanto externos como internos que han
impactado el nivel del tipo de cambio. Al principio de los afios 2000 la tasa de cambio fluctué
alrededor de los 1800 pesos y desde entonces se han presentado dos cambios estructurales en el
valor del tipo de cambio, el primero, experimentado desde mediados de 2014 a raiz de la caida de
los precios del petréleo por la mayor oferta estructural desde EEUU. En este episodio la tasa de
cambio pas6 de un promedio de 2000 pesos por délar a un promedio entre 3000 y 3500 pesos por
dolar; el segundo cambio estructural se percibié posterior a la pandemia pues Colombia perdio el
grado de inversién, lo que incrementd la reactividad a choques externos y marcé un nivel de
fluctuacién entre los 4000 y 5000 pesos por délar.

La estructura econdmica colombiana tiene una exposicién relevante a las fluctuaciones del tipo de
cambio. En particular, la Inflacion se impacta cuando hay variaciones significativas de la tasa de
cambio, en episodios de depreciacion del peso se aumenta la presion para una Inflacion mas alta,
mientras que, en momentos de apreciacion la presion es a la baja. Lo anterior porque en las cadenas
productivas locales hay alta influencia de componentes importados.

La fluctuacion del délar puede implicar un impacto en el valor en pesos de los activos internacionales
que posea el emisor en sus portafolios, sin embargo, el sistema financiero se caracteriza por tener
una regulacién estricta que limita la exposicién a este riesgo a través de la implementacién de
coberturas. Como efecto de segunda ronda, la fluctuacion abrupta del délar puede reflejar sefiales
de incertidumbre internacional que se reflejarian en la variaciéon de las oportunidades de mercado
para ejecutar las estrategias de inversion del emisor. Por su parte una posible presién alcista del
délar impactaria las obligaciones del emisor en moneda extranjera repreciando al alza el pago de
intereses, para esto el banco ha optado en realizar coberturas contables para algunas de sus
obligaciones en délares dependiendo del tipo de cambio en el momento de adquisicion del crédito.

En los ultimos afios la Inflacion ha sufrido fuertes presiones alcistas que reflejan el proceso de ajuste
luego de la pandemia del Covid-19, otros choques externos como los conflictos geopoliticos y
eventos internos tales como la reanudacién del ajuste en precios congelados de los combustibles,
por la contingencia de la pandemia, asi como aumento de precios en la energia por fenébmenos
climaticos. Sin embargo, el 2024 ha estado marcado por un desvanecimiento parcial de estos
choques, aungue servicios como arriendos y algunos regulados siguen mostrando resistencia a la
baja por la indexacién que traen de inflaciones pasadas. Asi de una inflaciéon de mas de 13% en el
primer trimestre de 2024 a junio de 2024, la Inflacion total se ubic6 en 7.18% anual, aun por encima
de la meta, pero en un proceso gradual hacia ella, lo cual ha implicado que el Banco de la Republica
este en un proceso suave y gradual de recortes de tasas de interés a un nivel de 11.25%

Desde el frente de la inversién para el emisor, una Inflacion més alta podria beneficiar los activos
que tengan relacién en sus pagos con la Inflacién. Por su parte, la fluctuacién de la Inflacién frente a
la meta del banco central impacta las decisiones del Banco de la Republica, una Inflacion alta y
expectativas de Inflacion altas pueden mantener la tasa de politica monetaria alta, lo que eleva el
costo de fondos del Emisor. Por otro lado, el incremento de tasas genera un incentivo de menor
consumo y por ende menor demanda de crédito, lo que se acompafia de un deterioro en la calidad
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del crédito. El impacto final en el sistema financiero dependera de la anticipaciéon y manejo de los
choques que provienen del entorno de tasas altas.

G. PRESTAMOS O INVERSIONES EN MONEDA EXTRANJERA QUE POSEE EL EMISOR

Millones de délares dic-23 dic-22 ‘

Activos en moneda extranjera

Efectivo y equivalentes del efectivo 291 106
Inversiones - bonos 210 20
Instrumentos derivados 386 84
Cartera de crédito 345 428
Otras cuentas por cobrar 48 12
Total Activo 1280 650

Pasivos en moneda extranjera

Depdsitos de clientes 142 87
Instrumentos derivados 294 67
Obligaciones con entidades de redescuento - 9
Financiaciones 636 642
Cuentas por pagar 5 12
Total Pasivo 1077 817
E)(()tsri;:r:;’)enr:eta pasiva (activa) en moneda 203 (167)

Detalle de créditos Bancos y Organismos Internacionales

151


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

() (A ¥ RA COR 0 RM %.3,0 0
Entidad Saldo USD Saldo Cop
04705 BAMK OF NOVA SCOTIA-CARI A6 677 664 1.325.019.367.258
BANCOLDEX M/E 111.260 425.241.283
BLADEX - PANAMA, 45.000.000] 171.992.250.000
CALKABANK 13,500,000 51.597.675.000
EDC - EXPORET DEVELOP CANADA 150,000,000 &73.307.500.000
SB CARIBBEAN TREASURY LTD -TES 75,500,000) 288.564 775.000

H. RESTRICCIONES ACORDADAS CON LAS SUBORDINADAS PARA TRANSFERIR
RECURSOS A LA SOCIEDAD

Scotiabank Colpatria no ha acordado con sus subordinadas restricciones para transferir recursos.

I.  INFORMACION SOBRE EL NIVEL DE ENDEUDAMIENTO AL FINAL DE LOS TRES (3)

ULTIMOS EJERCICIOS FISCALES

El siguiente es el detalle del nivel de endeudamiento del Emisor para los ultimos tres (3) ejercicios

fiscales:

Diciembre 2023 Diciembre 2022 Diciembre 2021

sin depdésitos **

indice de
endeudamiento 92,89% 93,37% 92,87%
indice de
endeudamiento 24,26% 18,65% 17,38%

Pasivos totales

38.468.416.780.961

40.328.606.125.225

37.389.355.264.389

Depdsitos

28.420.784.976.331

32.272.757.605.427

30.393.577.736.235

Activos totales

41.414.452.965.144

43.190.425.346.656

40.258.758.803.888

Cifras en COP

* [ndice de endeudamiento Pasivos totales / activos totales
** [ndice de endeudamiento sin depésitos pasivos sin depdsitos /activos totales

Repos

 Diciembre 2023

Diciembre 2022

Diciembre 2021 |

- Repos abiertos

-1.451.944.160.000

-600.097.184.109

- Operaciones simultaneas

-888.668.296.688

-266.335.237.600

-927.760.382.054
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valores

- Transferencia temporal de

- Operaciones en corto

-80.388.684.287

-69.777.491.853

-560.613.916.079

Total repo pasivo

-2.421.001.140.976

-336.112.729.453

-2.088.471.482.242

Total operaciones de

mercado monetario pasivas

-2.421.001.140.976

-336.112.729.453

-2.088.471.482.242

Cifras en COP

J. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

OTROS PASIVOS 122,526
INGRESOS ANTICIPADOS

INTERESES 2,735
COMISIONES 7,230
ARRENDAMIENTOS 15
OTROS 68,698
INTERES DE CARTERA REESTRUCTURADA 14,405
ABONOS PARA APLICAR A OBLIGACIONES 29,443

Cifras en millones

K. INFORMACION SOBRE LOS CREDITOS O DEUDAS FISCALES QUE EL EMISOR
MANTENGA EN EL ULTIMO EJERCICIO FISCAL

Detalle de pérdidas fiscales y excesos de renta presuntiva

Afio de generacion

Tipo

Valor COP

Fecha de
expiracion

Pérdida fiscal [554,661,131,000| 12/04/2035

L. INFORMACION RELATIVA A LAS INVERSIONES DE CAPITAL QUE SE TENIAN
COMPROMETIDAS AL FINAL DEL ULTIMO EJERCICIO Y DEL ULTIMO TRIMESTRE

REPORTADO

El Emisor no cuenta con compromisos inversiones de capital, ni al final del Gltimo ejercicio, ni
ultimo trimestre reportado.

153


https://www.scotiabankcolpatria.com/

£ Scotiabank®| (&) COLPATRIA

CAPITULO 6 — ESTADOS FINANCIEROS

A. INDICADORES FINANCIEROS

Calidad del Activo 2023 2022 2021
Crecimiento de los activos totales -4,1% 7,2% 14,8%
Cartera bruta / Activos Totales 75,5% 80,0% 74,9%
Provisiones / Cartera Total 6,1% 4,8% 5,3%
Cartera vencida (>60d) / Saldo Cartera 4,4% 3,1% 3,7%
Provisiones / Cartera vencida (>60d) 131% 148% 137%
Rentabilidad 2023 2022 2021
Margen Financiero 5,6% 5,9% 6,7%
ROA -0,7% 0,4% 0,5%
ROE -10,7% 5,3% 6,8%
Ratio de Eficiencia 64,7% 62,4% 64,2%
Gasto provision / Cartera Bruta 4,7% 2,6% 1,9%
Riesgo de mercado / Patrimonio técnico 73,2% 44, 7% 42,5%
Solvencia 2023 2022 2021
Patrimonio / (Activo - Efectivo) 7,6% 7,1% 8,0%
Cartera Bruta / Patrimonio 10,6x 12,0x 10,5x
Pasivos / Patrimonio 13,0x 14,0x 13,0x
Relacién de apalancamiento 5,4% 5,2% 5,2%
Solvencia Total 11,8% 11,5% 12,6%
Solvencia Bésica 7,7% 7,4% 8,6%
Solvencia Basica Adicional 8,6% 8,3% 8,6%

B. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS E INFORME DEL REVISOR FISCAL 2021-2023

Los Estados financieros Separados a Diciembre 2021 se encuentran adjuntos como Anexo D.
Los Estados financieros Separados a Diciembre 2022 se encuentran adjuntos como Anexo D.

Los Estados financieros Separados a Diciembre 2023 se encuentran adjuntos como Anexo D.

C. ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS Y CONSOLIDADOS TRIMESTRALES

Los Estados financieros a Marzo 2024 se encuentran adjuntos como Anexo D.

Los Estados financieros consolidados a Marzo 2024 se encuentran adjuntos como Anexo D.
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D. ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS DE FIN DE EJERCICIO

Los Estados financieros Consolidados a Diciembre 2023 se encuentran adjuntos como Anexo D.

CAPITULO 7 — INFORMACION SOBRE RIESGOS DEL EMISOR

A. RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES MACROECONOMICOS

La situacion financiera de Scotiabank Colpatria y sus resultados operacionales se impactan el estado
y cambio de las condiciones econdmicas, politicas y regulatorias de Colombia. El ritmo de avance
de la actividad econémica, sobre todo de la demanda doméstica, es relevante en la originacion y
calidad de la cartera, mientras que la Inflacién impacta el ingreso disponible de los hogares y
determina potenciales movimientos de la tasa de interés. El movimiento de la tasa de interés de
politica monetaria, la transicién a los estandares internacionales por parte de los bancos locales y
los cambios regulatorios en el calculo de las tasas de referencia de mercado afectan la determinacién
del margen de intermediacién. De otra parte, los impuestos adicionales que resultan de cambios en
las regulaciones fiscales o la interpretacién de los ellos impactan los resultados consolidados de
Scotiabank. Por su parte, la fluctuacién de los activos financieros impacta las inversiones de
Scotiabank Colpatria y los movimientos de capital por los clientes del Emisor.

El gobierno nacional, como hacedor y ejecutor de politicas publicas, influye sustancialmente en la
evolucién de la economia local. Colombia cuenta con instituciones robustas que por tradicion han
funcionado adecuadamente para garantizar los pesos y contrapesos, generando confianza en la
estabilidad de las reglas del juego. De esta manera, la ejecucién de la politica econémica por parte
del gobierno puede afectar de forma positiva 0 negativa el desempefio del sector bancario a través
de la economia real o el mercado financiero. Adicionalmente, el entorno internacional puede hacer
que el efecto de los factores idiosincraticos se magnifique o se reduzca.

En el anterior contexto, los titulos emitidos por Scotiabank Colpatria se pueden afectar por
situaciones de mercado adversas provocadas bien sea por riesgo domésticos o por el contexto de
mercados internacionales.

B. DEPENDENCIA EN PERSONAL CLAVE (ADMINISTRADORES)

El Personal clave de la gerencia del Emisor son aquellas personas que tienen autoridad.
responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de Scotiabank Colpatria directa o
indirectamente, incluyendo cualquier director o administrador del Emisor. También incorpora
representantes legales, miembros de la Junta Directiva, el presidente y los vicepresidentes. Sin
embargo, la gestion de funciones tanto en la red de oficinas como en la direccion general, le permite
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evitar cualquier dependencia de personal clave que llegue impactar el desarrollo normal del negocio
del Emisor.

C. DEPENDENCIA EN UN SOLO SEGMENTO DE NEGOCIO

Scotiabank Colpatria opera en el sector financiero, claramente existe un riesgo sobre el desempefio
global del sector en Colombia, sin embargo, Scotiabank Colpatria Mantiene bien diversificado su
negocio teniendo una cuota de mercado representativa en los principales segmentos de la banca
colombiana, lo cual reduce el riesgo de concentracion.

D. INTERRUPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL EMISOR, QUE HUBIERE SIDO
OCASIONADA POR FACTORES DIFERENTES A LAS RELACIONES LABORALES

Durante el tiempo que lleva Scotiabank Colpatria no ha existido ninglin evento que obligue a
interrumpir las operaciones. El Emisor cuenta con un sistema robusto en planes de contingencia
(PCN) que le permiten mantener la continuidad en la operacion ante posibles eventos criticos.

E. AUSENCIA DE UN MERCADO SECUNDARIO PARA LOS VALORES OFRECIDOS

Los Bonos que emite Scotiabank Colpatria son inscritos en la Bolsa de Valores de Colombia, entidad
que cuenta con principal Mercado Secundario de negociacion de deuda corporativa. En este sentido,
los Inversionistas tienen acceso permanente a un Mercado Secundario para comprar o vender los
Bonos segln sea su apetito. Es importante considerar que el acceso a este mercado tiene
restricciones de liquidez para monto rotos o menores dada la estructura actual del mercado de
valores colombiano y las reglas de negociacién de la bvc.

F. AUSENCIA DE UN HISTORIAL RESPECTO DE LAS OPERACIONES DEL EMISOR

Existe total transparencia respecto de las operaciones que Scotiabank Colpatria realiza, todos los
informes financieros presentados a la Asamblea General de Accionistas tales como el informe de
gestién, los Estados Financieros y sus respectivas notas, asi como los resultados de cada trimestre,
proporcionan informacion detallada de las operaciones de Scotiabank Colpatria y se pueden
consultar en la pagina web www.scotiabankcolpatria.com, asi como en este Prospecto de
Informacion.

G. OCURRENCIA DE RESULTADOS OPERACIONALES NEGATIVOS, NULOS O
INSUFICIENTES EN LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

En los ultimos 3 afios, solo para el afio 2020 el Emisor present6 una pérdida neta en el ejercicio de
su negocio por la suma de $315,548,152,886. La situacion se presentd ante la eventualidad mundial
de la pandemia que desaceler6 en ese afio toda la actividad econdmica afectando de manera
sistemética el negocio bancario.
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H. INCUMPLIMIENTOS EN EL PAGO DE PASIVOS BANCARIOS Y BURSATILES

El Emisor nunca ha incumplido operaciones en el mercado bursétil ni tampoco ha quedado
incumplido en el pago de pasivos Bancarios.

I.  RIESGOS RELACIONADOS CON EL GIRO DEL NEGOCIO

El Emisor no tiene previsto ningln cambio en el giro de su negocio.

Dentro del desarrollo normal del negocio Scotiabank Colpatria asume la responsabilidad general por
el establecimiento y supervision de un marco de administracion de los diferentes riesgos a los que
esta expuesto: riesgo de crédito, de liquidez, de mercado y operacional. Las politicas de
administracion de riesgos del Emisor se establecen para identificar y analizar los riesgos que enfrenta
para fijar limites de riesgo adecuados y controles, y para monitorear los riesgos y cumplimiento con
los limites. Las politicas y sistemas de administracion de riesgos son revisadas periédicamente para
reflejar los cambios en la administracion y procedimientos, tiene como objetivo desarrollar un fuerte
ambiente de control interno.

El comité de auditoria de Scotiabank Colpatria supervisa el proceso de administracion de riesgos y
monitorea el cumplimiento de las politicas de administracion de estos; el comité es asistido en su
funcion de supervision por la auditoria interna, la cual realiza revisiones permanentes de los controles
de administracion del riesgo.

Sistema Inteqral de Administraciéon de Riesgos (SIAR)

Scotiabank Colpatria alineado con el propésito de continuar con la convergencia a los estandares y
mejores practicas internacionales establecidos por el Comité de Supervisién Bancaria de Basilea
(BCBS) en materia de gestiébn y supervision de riesgos de las entidades financieras, ha
implementado a partir del 1 de junio de 2023 el Sistema Integral de Administracion (SIAR) el cual
integra la administracion de los riesgos tanto financieros como no financieros. Dentro de los
financieros esté: crédito, mercado, liquidez, contraparte y dentro de los no financieros esta:
operacional, modelos, datos, ambiental y social, reputacional, entre otros.

Dicho Sistema Integral de Administracién de Riesgos (SIAR) le permite a Scotiabank Colpatria tener
una visién global de los riesgos a los que estéd expuesta. Estructuralmente el SIAR est4 encabezado
por el Marco de Gestion de Riesgo y por el Marco de Apetito de Riesgo los cuales estan
complementado con otros documentos estratégicos como marcos, politicas o estandares. Dichos
documentos complementarios se aplican a tipos de riesgo especificos o a las actividades por medio
de las cuales se mide y controla la exposicion al riesgo. Estdn basados en recomendaciones de
administracion de riesgo y otras funciones corporativas y de control, incluyendo a: Auditoria Interna,
Lineas de Negocio y la alta gerencia.

El Marco de Gestion de Riesgos de Scotiabank Colpatria describe el gobierno de los riesgos, los
principios de gestion de riesgos, el apetito de riesgo, la cultura de riesgo, las herramientas de gestion
de riesgos y otros elementos esenciales, asi mismo describe la manera en la que Scotiabank
Colpatria identifica, evalia, mide, maneja, controla y reporta los riesgos a los que esta expuesto el
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Emisor. Este sirve, como marco general para todos los elementos de las actividades de gestiéon de
riesgos de Scotiabank Colpatria, y constituye el documento fuente al que deben alinearse todos los
otros marcos y politicas de gestion de riesgos.

Asi mismo el Marco de Apetito de Riesgo articula la cantidad y tipo de riesgos que el Emisor esta
dispuesto a asumir con el fin de alcanzar sus objetivos estratégicos y financieros. Un apetito de
riesgo expresado claramente, se integra de manera eficaz respaldando una cultura de riesgo solida
que ayuda a garantizar que el Emisor se mantenga dentro de los limites de riesgo definidos, al mismo
tiempo que encuentra un equilibrio 6ptimo entre riesgo y rentabilidad. Entre los elementos
principales del MAR se encuentran la identificacion de la capacidad de riesgo, una declaracion de
apetito de riesgo y el establecimiento de unas métricas de apetito de riesgo, asi como una
descripcion de los roles y responsabilidades de aquellos que supervisan la implementacion y
monitoreo del MAR en la gestion de riesgos. En conjunto, la aplicacion de estos componentes ayuda
a asegurar que Scotiabank Colpatria se mantenga dentro de los limites de riesgo definidos, al mismo
tiempo que encuentra un equilibrio éptimo entre el riesgo y la rentabilidad.

J. RIESGOS GENERADOS POR CARGA PRESTACIONAL, PENSIONAL Y SINDICATOS

Conrelacién a los sindicatos, tenemos vigentes dos convenciones colectivas de trabajo con vigencia
desde 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2023. Estas convenciones cubren
principalmente a los trabajadores afiliados del segmento no oficial. Los empleados que desempefien
cargos del segmento oficial se encuentran excluidos de la aplicaciéon de esta convencion. En los
Gltimos no se han presentado interrupciones totales de las actividades como consecuencia de
diferencias en las relaciones laborales.

K. RIESGOS DE LA ESTRATEGIA ACTUAL DEL EMISOR

2023 plantea retos tanto para Scotiabank Colpatria como para el mercado, pero se han tomado todas
las decisiones necesarias para crear las bases de crecimiento de los siguientes afios. Dentro de los
principales riesgos se encuentran los siguientes:

1. Deterioro en calidad de cartera portafolio de consumo: se buscaran acciones de cobranzas para
fortalecimiento del equipo y herramientas

2. Compresion de margen: Reunién ejecutiva recurrente para revisar depésitos y costo de fondos
3. Inflacion a doble digito: se estan implementado acciones para asegurar un crecimiento de los
gastos controlado y por debajo de la Inflacién.

Scotiabank Colpatria ha tenido un desempefio financiero menor al presentado por el mercado dado
su alta carga en gastos operacionales y bajo crecimiento de los ingresos; esto ha sido el resultado
de: altos costos operacionales después de procesos estratégicos como la compra de activos y
pasivos de la cartera de Consumo de Citibank Colombia; asi como el bajo crecimiento de ingresos
comparado con el mercado por multiples ajustes en el apetito de riesgo.
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Para mitigar el impacto en nuestros resultados, se han definido tres prioridades: clientes, empleados
y crecimiento rentable sostenido; concentrando los esfuerzos en 5 focos estratégicos

1. Transformar Retail Banking: asegurando crecimiento rentable, optimizando consumo de capital
y el modelo de distribucién; consolidando la experiencia del cliente como ventaja competitiva

2. Consolidar Banca Corporativa y potenciar la Banca Comercial: Mantener el top tier en Corporativo,
aumentar la relevancia en banca comercial, apalancado en depositos transaccionales y desarrollo
de nuevos productos

3. Wealth Managemet: Ofrecer una propuesta de valor integral, alineando 4 capacidades (Banca
privada, fiducia, comisionista y Asset Mgnt.) a las necesidades de un mismo cliente

4. Simplificar procesos: mejorando la eficiencia del negocio a través de simplificar y optimizar
procesos; alineando estructuras a las capacidades de generar valor

5. Crear nuevas fuentes de ingresos: Transformando la tesoreria en una unidad de generacion de
valor, con ingresos incrementales y nuevas alternativas de fondeo.

Como parte de la gestion integral de Riesgos, Scotiabank Colpatria realiza seguimiento sobre la
dependencia o concentracién a un solo segmento de negocio. El Emisor verifica que el tamafio de
dichos segmentos esté acorde con el apetito de riesgo y el plan de negocio trazado. Al corte de julio
de 2023, la participacion de la cartera comercial fue de 41%, la cartera de consumo fue de: 37% y
la de vivienda de un 22%.

Asi mismo, Scotiabank Colpatria cuenta con un seguimiento sobre los niveles de exposicién y
concentracion dando de conformidad con el Decreto 2555 de 2010, diariamente se monitorea
permanentemente el desempefio de dichos clientes para tomar a tiempo las medidas necesarias
que lleven a mantener una sana cartera y minimizar pérdida de crédito.

La entidad actualmente cuenta con una metodologia que le permite establecer el nivel de madurez
de su programa de gestién de continuidad de negocio (BCM por sus siglas en inglés), el cual es
monitoreado periédicamente y sus resultados son presentados ante el Comité Integral de Riesgos.

El programa de gestion de continuidad de negocio se ha venido fortaleciendo a través de los
procesos de revision independiente realizado a los documentos actualizados por parte de las
unidades de negocio del andlisis de impacto de negocio (BIA por sus siglas en inglés) y al plan de
continuidad de negocio (BCP por sus siglas en inglés), con el objetivo de identificar brechas en los
tiempos de recuperacion objetivo (RTO por sus siglas en inglés) para los procesos con clasificacion
criticos e inmediatos en comparacion con los RTO de los aplicativos tecnolégicos que los soportan.
Igualmente, el programa también cuenta con la evaluacion de nivel de criticidad en funcion de la
continuidad de negocio de los proveedores que soportan funciones criticas e inmediatas, con el
propdsito de identificar posibles impactos que se pudieran presentar ante un posible escenario de
indisponibilidad en la prestacion del servicio por parte del tercero.

La Gestion del Riesgo Operacional estd compuesto por; politicas, procedimientos, documentacion,
y estructura organizacional, a través de los cuales se mantiene una adecuada administracion del
riesgo operacional para las entidades. A través de la ejecucién de las etapas del riesgo operacional
se identificaron los riesgos y controles de los procesos; misionales, estratégicos y de apoyo
asociados a las diferentes areas, como resultado de este ejercicio se concluyé que el riesgo
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inherente (antes de aplicar los controles) es catalogado como medio con tendencia a alto y el riesgo
residual (después de aplicar los controles mitigantes) es catalogado como bajo-medio.

A nivel de pérdidas operacionales se cuenta con un presupuesto anual asignado para afio Scotia
(01 Noviembre de 2022 a 31 Octubre 2023) del cual a la fecha se ha ejecutado el 78%,
conservandose las cifras dentro del apetito de riesgo en especial de riesgo fraude para Scotiabank
Colpatria.

L. VULNERABILIDAD DEL EMISOR ANTE VARIACIONES EN LA TASA DE INTERES,
INFLACION Y/O TASA DE CAMBIO

La situacion financiera de Scotiabank Colpatria, los resultados de las operaciones y calidad de los
activos dependen de manera significativa de las condiciones macroeconémicas y politicas que
prevalecen en Colombia. Asimismo, la vulnerabilidad del Emisor ante variaciones en la tasa de
interés y/o tasa de cambio, pueden surgir debido a descalces entre los activos y pasivos no
compensados por posiciones fuera de balance, relacionados a su madurez, fijacién de precio,
monedas o reajustabilidad (UVR) y tipo de tasas de interés. La diferencia en los vencimientos y/o
periodos de fijacién de precios, puede provocar que la reinversion o el refinanciamiento de las
operaciones activas y pasivas, se realice a precios que impacten negativamente el resultado
presupuestado por devengo de intereses. También existe exposicidn a variaciones en los tipos de
interés cuando los activos y pasivos tienen distinta tasa de referencia, particularmente en
operaciones a tasa variable.

En ese sentido, a través de la Tesoreria y el Comité ALCO, el Emisor administra activamente sus
exposiciones al riesgo de las tasas de interés dentro de la estructura de limites establecidos a nivel
de brechas o static gaps y sensibilidad , los cuales se encuentran aprobados por Junta Directiva y
son supervisados mensualmente y asi tomar las decisiones que haya a lugar para mantener un
estructura de Balance que permita al Emisor actuar ante contracciones en sus indicadores de
margen financiero y mantener una estructura de fondeo saludable considerando de ciclo econémico,
los niveles de tasa de interés asociados a politica monetaria del pais y los cambios en materia
politica interna y externa que potencialmente afecten el Balance de la entidad.

M. DEPENDENCIA DEL NEGOCIO RESPECTO A LICENCIAS, CONTRATOS, MARCAS, Y
DEMAS VARIABLES, QUE NO SEAN DE PROPIEDAD DEL EMISOR

Scotiabank Colpatria tiene un negocio que no depende de licencias, contratos, marcas, personal
clave y demas variables que no sean de propiedad del Emisor. Los elementos necesarios para poder
desarrollar con éxito su actividad, estan bajo su control. Scotiabank Colpatria a la fecha tiene
suscritos acuerdos de licencia de uso de marcas con The Bank of Nova Scotia y Mercantil Colpatria
para el uso de las marcas “Scotiabank” y “Colpatria”. Adicionalmente, Scotiabank Colpatria tiene un
registro marcario para su uso exclusivo y no esté siendo utilizado bajo ninglin convenio o licencia
con terceras personas. A la fecha Scotiabank Colpatria no tiene patentes ni otros derechos de
propiedad registrados.
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N. SITUACIONES RELATIVAS A LOS PAISES EN LOS QUE OPERA EL EMISOR

El Emisor sélo tiene operaciones en Colombia, por lo cual no tiene riesgos distintos a los que se
derivan de su operacion local.

O. ADQUISICION DE ACTIVOS DISTINTOS A LOS DEL GIRO NORMAL DEL NEGOCIO DEL
EMISOR

Para el caso del Emisor no aplica el caso de adquisicion de activos distintos a los del giro normal del
negocio, dado que no se ha ejecutado la adquisicion de activos diferentes a los requeridos para el
desarrollo normal del negocio del Emisor.

P. VENCIMIENTO DE CONTRATOS DE ABASTECIMIENTO

No aplica para el Caso de Scotiabank Colpatria.

Q. IMPACTO DE LAS REGULACIONES Y NORMAS QUE ATANEN AL EMISOR Y DE
POSIBLES CAMBIOS EN LAS MISMAS

El Emisor esta sometido a la regulacion y supervision de su actividad en el mismo orden que el resto
de las entidades pares. En los ultimos afios se ha venido ajustando a los nuevos estandares
internacionales que atafien al negocio bancario, como es el caso de las huevas medidas regulatorias
propuestas por el comité de Basilea para temas de liquidez.

Por ende, si bien no se prevén, tampoco se descartan cambios futuros en las reglamentaciones
aplicables al Emisor que tengan efectos en sus negocios y operaciones, pero que seguramente se
acogeran en la medida que el sistema también converja.

Dentro los posibles cambios futuros, estos se pueden dar en materia de la proteccion de los derechos
de clientes y usuarios del sistema financiero, asi como en limites de los costos a los servicios
bancarios. Asi mismo, propuestas para fortalecimiento de los requerimientos de capital por posibles
y gestidn de riesgos.

Es importante destacar que el Emisor cuenta con areas internas encargadas de monitorear los
cambios normativos que apliquen al Emisor, de su divulgacién, y de apoyar su proceso de
implementacién. Ademas, en sincronia con las respectivas areas del Emisor, la ejecucion de planes
para la implementacién de dichos cambios.
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R. IMPACTO DE DISPOSICIONES AMBIENTALES

Scotiabank Colpatria estd comprometido con gestionar su exposicion a los Riesgos ASG que pueden
surgir debido a sus actividades de negocios y operaciones internas. El Riesgo ASG se refiere a la
posibilidad que las inquietudes en temas de ASG relacionadas con la conducta, las practicas de
negocios o las relaciones de Scotiabank Colpatria pudieran resultar en impactos adversos para
Scotiabank Colpatria.

Scotiabank Colpatria esta expuesto a riesgos ASG debido a sus operaciones internas y actividades
de negocios, asi como a las prioridades sociales y ambientales en evolucién. Los riesgos ASG
pueden generar o amplificar los otros riesgos principales del Emisor, como el riesgo crediticio, de
cumplimiento, operacional o de reputacion. Scotiabank Colpatria ha incorporado aspectos de la
gestién de riesgos ASG dentro de sus politicas y procedimientos de gestién de riesgos para los otros
riesgos principales, cuando corresponde. Los marcos y politicas internas describen los componentes
de gobierno y elementos de gestién de riesgos que se han establecido para garantizar que
Scotiabank esté identificando, evaluando, cuantificando, gestionando, mitigando, monitoreando y
reportando eficazmente los riesgos ASG. Scotiabank Colpatria esta en proceso de implementacion
Circular Externa 031 emitida en el 2021.

S. EXISTENCIA DE CREDITOS QUE OBLIGUEN AL EMISOR A CONSERVAR
DETERMINADAS PROPORCIONES EN SU ESTRUCTURA FINANCIERA

El Emisor no cuenta con créditos que obliguen a conservar determinadas proporciones en su
estructura financiera.

T. OPERACIONES A REALIZAR QUE PODRIAN AFECTAR EL DESARROLLO NORMAL
DEL NEGOCIO.

El Emisor no ha realizado operaciones o acuerdos que puedan afectar el desarrollo normal del
negocio, tales como fusiones, escisiones u otras formas de reorganizacién; adquisiciones, o
procesos de reestructuraciéon econdémica y financiera, disolucién, liquidacién y/o concurso de
acreedores.

El ultimo cambio reciente en tema de control de acciones se dio en julio del presente afio, dado que

BNS (Bank of nova Scotia), uno de los accionistas de la entidad, realiz6 una capitalizacion por
250MMM lo que gener6 un ajuste en la participacion de todos los accionistas.

U. FACTORES POLITICOS, TALES COMO INESTABILIDAD SOCIAL, ESTADO DE
EMERGENCIA ECONOMICA, ETC
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Las acciones politicas respecto a decisiones sobre el manejo de la economia tienen una incidencia
directa sobre el negocio bancario y de hecho en general sobre el comportamiento de los mercados.
Por lo tanto, si puede darse un efecto sobre los precios y rendimiento de los valores emitidos por
Scotiabank Colpatria.

En los Gltimos afios la adecuada ejecucion de los planes de gobierno ha permitido el crecimiento del
sistema financiero, por lo tanto, es clave que exista una continuidad en el desarrollo de politicas en
pro de la profundizacion bancaria. Asi mismo la accién del gobierno por mantener un déficit fiscal
controlado provocara movimientos de capital a favor o en contra, lo cual tendra incidencia en los
precios y tasas de rendimiento.

Por otro lado, el Emisor hace parte de agremiaciones como Asobancaria, que propenden por la
estabilidad del sector y actian ante posibles situaciones que lo puedan impactar, sin embargo, el
Emisor es consciente que puede verse afectado en su negocio, como por ejemplo por cambios en la
politica monetaria del Banco de la Republica, frente a ello mantiene permanente monitoreo sobre las
tasas de intereses y como las variaciones de estas impactan los activos y la deuda.

V. COMPROMISOS CONOCIDOS POR EL EMISOR QUE PUEDEN SIGNIFICAR UN
CAMBIO DE CONTROL EN SUS ACCIONES.

A la fecha del presente Prospecto de Informacion no hay compromisos que puedan significar o
acarrear un Cambio de Control del Emisor.

W. DILUCION POTENCIAL DE INVERSIONISTA.

Actualmente, el Emisor no esta adelantando ningan proceso del cual se derive una potencial dilucién
de sus Inversionistas.

X. RIESGOS ASOCIADOS A LA PERDIDA DE DENOMINACION VERDE, SOSTENIBLE O
SOCIAL

Existe el riesgo que los proyectos respaldados por recursos provenientes de la colocacion de bonos
verdes, sostenibles o sociales pierdan su condicién para que puedan mantenerse elegibles. Para
mitigar dicha situacién, el Emisor debera realizar un seguimiento periédico para determinar los
cambios que puedan ser requeridos para que el respectivo proyecto cumpla con los criterios de
elegibilidad. En caso de que esto no sea posible, el respectivo crédito debera ser reemplazado por
otro que cumpla con los criterios mencionados.

El emisor buscara asegurar que las emisiones que se realicen en el marco del presente Programa
contindien respaldando proyectos que cumplan con los estandares establecidos en el presente PEC
y asi evitar impacto en los Inversionistas. En este sentido, el Emisor ha dispuesto de proveedores
de revision externa para evaluar anualmente las emisiones de manera alineada con los criterios de
elegibilidad definidos en el presente Prospecto de Informacién y en el Marco de Bonos Tematicos.
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TERCERA PARTE - ANEXOS

Anexo A. Certificaciones

Anexo B. Marco de Bonos Teméticos
Anexo C. Opinién de Segundas Partes
Anexo D. Estados financieros del Emisor

Anexo E. Informe de calificacién
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Introduccion

Guiado por nuestro propoésito -para cada futuro- Scotiabank (el "Banco") ayuda a nuestros
clientes, sus familias y sus comunidades a alcanzar el éxito a través de una amplia gama de
asesoria, productos y servicios, que incluyen banca personal y comercial, gestién de
patrimonios y banca privada, banca corporativa y de inversién, y mercados de capitales.

Nuestra visién es ser el banco mas fiable donde sea que operamos y, junto con nuestro
proposito, la aspiraciéon de generar confianza guia nuestros esfuerzos en materia de ASG.
Determina la forma en que utilizamos nuestro asesoramiento, experiencia y capital para hacer
frente a importantes retos medioambientales y sociales. Hemos integrado las prioridades clave
en materia de ASG en nuestra estrategia, lo que incluye ayudar a nuestros clientes a sortear los
riesgos y complejidades de un clima cambiante y fomentar la inclusién y el compromiso para el
bienestar de nuestros empleados y comunidades.

Gobernanza de ASG en Scotiabank

La Junta Directiva del Banco supervisa la gestion de las actividades del Banco y marca la pauta
en la cima, promoviendo la confianza de nuestros accionistas, clientes, empleados, reguladores
y comunidades. Varios comités y consejos integrados por altos directivos de todo el Banco
supervisan las actualizaciones periddicas relacionadas con los aspectos ASG que se presentan a
nuestros altos directivos, la Junta Directiva y los comités de la Junta Directiva.

Junta Directiva
Supervision ASG Supervision de las cuestiones ASG relacionadas con el mandato

SUPERVISION Comité de Gobierno Comité de Auditoriay Comité de Capital Humano  Comité de
Corporativo Revisién de Conducta y Remuneracién Riesgos

CEO y Comité Operativo
Liderazgo ASG Gestion global del riesgo

Vicepresidente Ejechtivo y Director Juridico Jefe de Grupo y Director de Riesgos
SUPERVISION Vicepresidente Sénior y Director de Sostenibilidad, Vicepresidente Sénior y Jefe de Riesgos
DE GESTION Impacto Social y Comunicacion Empresariales
Comités de gestion relacionados
(jom.ité de C(()imi;e DII:EFFIVO (Iiomlte. fie Comité de Consejo de C]gmlte de
Activos y e Transicién nversion Divulgacion  Inclusién Global iesgos

Pasivos! Climatica Comunitaria Operativos

1 La supervision del Comité de Activos y Pasivos ("COAP") se ve reforzada por un Subcomité ASG del COAP. Para mas
detalles, véase la seccién Proceso de evaluacion y seleccion de proyectos.
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Gestion del riesgo medioambiental y social

Los riesgos ASG son complejos y a menudo interactdan con otros tipos de riesgo. Integramos
los riesgos ASG en los marcos existentes de gestion de riesgos del Banco para gestionarlos de
manera coherente con las leyes y reglamentos aplicables, las normas y practicas del sector y el
apetito de riesgo del Banco.

El Marco de Gestidn de Riesgos ASG de Scotiabank orienta al Banco en su enfoque de la gestion
de los riesgos ASG. El equipo de Riesgos ASG del Banco colabora con los equipos de crédito y
préstamos de todas nuestras unidades de negocios para ayudarles a evaluar los riesgos
ambientales y de cambio climatico de las transacciones en diversos sectores y geografias.

Consulte las politicas de Scotiabank relacionadas con ASG para obtener mas informacién sobre
la gestion de riesgos ASG.

Medio ambiente

Nos esforzamos por alcanzar objetivos medioambientales en todas nuestras operaciones,
actividades empresariales y cadena de valor A través de nuestros objetivos climaticos
renovados, pretendemos apoyar la transicidon a una economia baja en carbono en toda nuestra
huella y colaborar en los esfuerzos para hacer frente al cambio climatico. También exploramos
soluciones para reducir los residuos y proteger la biodiversidad en las zonas donde operamos.

Nuestros objetivos climdticos: A medida que los efectos del cambio climatico en la economia
mundial son cada vez méas pronunciados?, las instituciones financieras reconocen que deben
mantener unas practicas sélidas de gestion del riesgo climatico3. En reconocimiento de este
creciente imperativo, la Oficina del Superintendente de Instituciones Financieras de Canada
(OSFI) finalizo la Directriz B-15 - Gestién del Riesgo Climatico en 2023, creando un marco para
la integracién y divulgacion de los riesgos relacionados con el clima en el sistema financiero
canadiense®. Al mismo tiempo, el cambio climatico y la necesidad de una transicidn energética
mundial presentan a las instituciones financieras y a sus clientes oportunidades de negocios
Unicas. Scotiabank reconoce que estos crecientes riesgos y oportunidades econdémicas
relacionados con el clima nos exigen hacer un balance del papel que podemos desempeiar y
tomar medidas para apoyar a nuestros clientes y nuestras comunidades en la transicion
climatica.

2 Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico, 2023: Resumen para responsables de politicas.
En: Cambio Climatico 2023: Informe de Sintesis. Contribucién de los Grupos de Trabajo I, Il y III al Sexto Informe de
Evaluacién del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico [Equipo principal de redaccién, H.
Lee y J. Romero (eds.)]. IPCC, Ginebra, Suiza, pp. 1-34, doi: 10.59327/IPCC/AR6-9789291691647.001.

3 Comité de Supervisién Bancaria de Basilea, 2022: Principles for the Effective Management and Supervision of
Climate-Related Financial Risks. Banco de Pagos Internacionales.

4La Directriz B-15 ("B-15"), vigente para el ejercicio fiscal 2024 para los bancos nacionales de importancia sistémica,
incluido Scotiabank, describe las expectativas de la OSFI en relacién con la gestién y divulgacion de los riesgos
relacionados con el clima por parte de las instituciones financieras reguladas por el gobierno federal.
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Nuestros objetivos climdticos se basan en tres pilares:

O W

FINANCIACION DE SOLUCIONES AVANZAR HACIA EL CERO NETO REDUCIR NUESTRAS PROPIAS

CLIMATICAS trabajando con los clientes para EMISIONES
proporcionando financiacién reducir las emisiones y introduciendo soluciones para
relacionada con el clima$, a clientes | estableciendo objetivos sectoriales minimizar el impacto directo del
de todos los sectores, incluidos de reduccién de la intensidad de Banco sobre el cambio climéatico
determinados sectores intensivos las emisiones para 2030, con el fin
en carbono de mantenernos en la senda

adecuada para alcanzar nuestro
objetivo de lograr cero emisiones
netas financiadas para 2050.

Social

Trabajamos para lograr nuestro propdsito -para cada futuro- para nuestros empleados,
comunidades y clientes. Esto incluye promover una cultura diversa e integradora en la que los
empleados estén capacitados para alcanzar su maximo potencial. A través de nuestras
inversiones en la comunidad, asociaciones y programas, apoyamos comunidades mas inclusivas
y equitativas y fomentamos la resiliencia econémica. Para ampliar los beneficios de la inclusion
financiera a mas personas y ofrecer mayor comodidad y apoyo a todos los clientes,
proporcionamos productos y servicios de confianza.

Nuestros objetivos sociales incluyen

e Promover la inclusiéon econémica invirtiendo $ 500 millones de aqui a 2030 a través de
nuestra iniciativa de inversiéon comunitaria ScotiaRISE.

e (Crear y mantener una cultura de diversidad e inclusién en el lugar de trabajo a través
de nuestros Objetivos de Diversidad, Equidad e Inclusién para 20256

e Aumentar las oportunidades econémicas y profesionales de los negocios dirigidos por
mujeres, invirtiendo $ 10.000 millones en capital de aqui a 2025 en Canada a través de
la Iniciativa Scotiabank para la Mujer.

e Ayudar a resolver el problema de la vivienda asequible otorgando, de aqui a 2030,
$10.000 millones en soluciones innovadoras de préstamo, inversion y suscripcion para
clientes minoristas, comerciales y corporativos que apoyen los objetivos de la Estrategia
Nacional de Vivienda de Canada.

Apoyamos, somos signatarios o somos miembros de las siguientes organizaciones

5 Segln la definicién del Marco de Financiacion relacionada con el Clima del Banco, que define los productos y
servicios que pueden incluirse en el objetivo del Banco de proporcionar $350.000 millones para 2030 en financiacién
relacionada con el clima.

6 Los objetivos de DEI del Banco para 2025 son relativos a nuestro afio de referencia 2020



USO DE SELECCION DE

INTRODUCCION INGRESOS PROYECTOS

GESTION DE
INGRESOS

INFORMES APENDICE

BSR #CCGG:
WE SUPPORT
CLIMATE : SWLCo,
Ay EQUATOR = %
ENGABEMENT % PRINCIPLES '\@J
W

Pr

=PRI

GOALS

CARBON PRICING

CANOH RS, o q“CDP TCFD

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT hA MEKONG
/ CLUB

MARCO DE EMISION SOSTENIBLE

RiA
WOMEN’S

UN® EMPOWERMENT

e dudiminty| U PRINCIPLES
LN Glebal C Olficw

net-zero
vnking alliance

Para mas informacién sobre el enfoque de Scotiabank en materia de ASG, visite

scotiabank.com/sustainability.



. USO DE SELECCION DE GESTION DE .
INTRODUCCION INGRESOS PROYECTOS INGRESOS INFORMES APENDICE

MARCO DE EMISION SOSTENIBLE
Marco de emision sostenible

Scotiabank ha preparado el presente Marco de Emisiones Sostenibles ("el Marco") de
conformidad con los Principios de Bonos Verdes 2021 (con el Apéndice de junio de 2022), los
Principios de Bonos Sociales 2023 y las Directrices sobre Bonos de Sostenibilidad 2021 de la
Asociacion Internacional de Mercados de Capitales ("ICMA"); asi como los Principios de
Préstamos Verdes 2023 y los Principios de Préstamos Sociales 2023 de la Asociacion de
Mercados de Préstamos de Asia y el Pacifico ("APLMA"), la Asociacion de Mercados de
Préstamos ("LMA") y la Asociacién de Sindicacién y Negociacién de Préstamos ("LSTA"), con los
cuatro componentes basicos siguientes:

USO DE LOS INGRESOS
PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE PROYECTOS
GESTION DE LOS INGRESOS

INFORMES

BN

El presente Marco permite a Scotiabank, ciertas subsidiarias y otras entidades de
financiamiento? captar financiamiento sostenible a través de instrumentos ecoldgicos, sociales
y de sostenibilidad (colectivamente, "Instrumentos Sostenibles") en formato privado o publico,
de conformidad con el presente Marco, incluidos, entre otros:

e Bonos e Papel comercial
e Pagarés e Depositos
e Obligaciones e C(Certificados de inversién garantizados ("GIC")
e Préstamos e Pagarés vinculados al mercado
e (Certificados e Titularizaciones
Dénde

e El ingreso de un instrumento ecoldgico se destinard exclusivamente a financiar y/o
refinanciarg Activos Verdes Elegibles

e El ingreso de un instrumento social se destinard exclusivamente a financiar y/o
refinanciar8 Activos Sociales Elegibles

e Elingreso de un instrumento de sostenibilidad se destinara a financiar y/o refinanciarg
una combinacién de Activos Verdes Elegibles y Activos Sociales Elegibles.

e Este Marco reemplaza y actualiza el Marco para Bonos Sostenibles de Scotiabank
(2021).

7 Por ejemplo, vehiculos de financiacion de valores respaldados por activos.

8 Se considera que los Activos Elegibles se "financian" con los ingresos netos de un Instrumento Sostenible cuando el
Activo Elegible se financia después de la emision de un Instrumento Sostenible. Se considera que los Activos Elegibles
se "refinancian" con los ingresos netos de un Instrumento Sostenible cuando el Activo Elegible se financiaba antes de
la emisién de un Instrumento Sostenible. Por consiguiente, los ingresos netos obtenidos mediante la emisién de
Instrumentos Sostenibles con arreglo al presente Marco pueden utilizarse para financiar nuevos Activos Elegibles o
para refinanciar Activos Elegibles existentes.
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Opinion de segunda parte

Scotiabank ha obtenido una Opinién de Segunda Parte de Moody's Investor Service sobre este
Marco. La opinién de segunda parte se publica en el sitio web de Scotiabank. Esta opinidn
proporciona una evaluacién independiente del Marco y garantiza la alineacién con los
requisitos de transparencia e informacién de los Principios de Bonos Verdes, los Principios de
Bonos Sociales y las Directrices de Bonos de Sostenibilidad de la ICMA, asi como los Principios
de Préstamos Verdes y los Principios de Préstamos Sociales de la APLMA, la LMA y la LSTA.
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1. USO DE LOS INGRESOS

Los ingresos netos de los Instrumentos Sostenibles se destinardn a financiar o refinanciars, total
o parcialmente, Activos Verdes y/o Sociales Elegibles nuevos o existentes (denominados
colectivamente "Activos Elegibles"), que son préstamos originados por Scotiabank o
determinadas subsidiarias para activos, negocios o proyectos nuevos o existentes que cumplen
con los Criterios de Elegibilidad definidos a continuacion.

Los préstamos para fines corporativos generales se consideraran Activos Elegibles que se
financiardn con los ingresos de un Instrumento Sostenible tinicamente si el negocio obtiene el
90% o mas de sus ingresos de actividades incluidas en la siguiente lista de categorias elegibles.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Categorias Verdes Elegibles

Las actividades elegibles para ser financiadas como Activos Verdes Elegibles deben cumplir los
criterios pertinentes que se describen a continuacién en una o mas de las siguientes Categorias
Elegibles.

Categorias Verdes Elegibles Descripcion
Energia baja en carbono Activos elegibles relacionados con la adquisicidn, el desarrollo, la renovacidn, la
fabricacidn, la construccidn, la explotacidn y el mantenimiento de las siguientes
fuentes de energia bajas en carbono:
Generacidn de electricidad
e  Eolica
e Solar
— Instalaciones de generacién fotovoltaica
— Instalaciones de concentracién de energia solar
Energia hidraulica®
Energia ocednica
Geotérmica con emisiones directas inferiores a 100 gCOze/kWh
Energia de biomasa o biogds con emisiones durante el ciclo de vida
inferiores a 100 gCOze /kWh:
—  Materia prima procede de residuos, o
—  Materia prima procedente de cultivos sostenibles certificados!?
Transporte y distribucién
e Infraestructura y equipos de transmision y distribucién de electricidad que
cumplan al menos uno de los siguientes criterios:

9 Los proyectos hidroeléctricos de pasada sin embalse artificial o hidroeléctricos en funcionamiento antes de 2020
deben tener una densidad de potencia superior a 5 W/m? o funcionar con emisiones en su ciclo de vida por debajo
de un umbral de 100 gCO2e/kWh; los proyectos hidroeléctricos en funcionamiento en 2020 o después deben tener
una densidad de potencia superior a 10 W/m2 o funcionar con emisiones en su ciclo de vida por debajo de un umbral
de 50 gCO2e/kWh. Incluye la renovacién de instalaciones hidroeléctricas elegibles existentes, siempre que no se
aumente el tamafio de la presa o embalse. Incluye las centrales hidroeléctricas de bombeo.

10 Materia prima residual limitada a residuos sélidos urbanos no reciclables, residuos forestales o residuos de
agricultura sostenible. Materia prima no residual procedente de agricultura sostenible con certificaciones creibles
(por ejemplo, Mesa Redonda de Biomateriales Sostenibles, Certificacion Internacional de Sostenibilidad y Carbono,
Mesa Redonda sobre Soja Responsable de Bonsucro) que no compita con fuentes de alimentos o no proceda de zonas
con una elevada biodiversidad y reservas de carbono.
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—  El factor medio de emisiones de la red del sistema esta por debajo del
valor umbral de 100 gCOz2e/kWh, durante un periodo renovable de
cinco anos, o

—  Mas del 67% de la nueva capacidad de generacién habilitada esta por
debajo del valor umbral de generacién de 100 gCOz2e/kWh, durante un
periodo renovable de cinco afios.

e  Desarrollo o mejora de los sistemas de transmision y distribucion existentes
o nuevos dedicados a conectar la capacidad de generacién de energia
renovable a la red.

— Nota: Se excluird la conexién directa de centrales eléctricas de
combustibles fésiles a la red.

Hidrégeno verde y amoniaco

e Produccion, transporte, distribucion o uso de lo siguiente
— Hidrégeno producido mediante electrélisis alimentada por fuentes de

energia renovables

— Amoniaco producido a partir de hidrégeno que cumpla los criterios

anteriores

Eficiencia energéticall Activos Elegibles relacionados con proyectos, productos o sistemas que
contribuyan a la reduccién del consumo de energia, y a la gestiéon y
almacenamiento de energia, incluyendo:

e Proyectos de eficiencia energética que resulten o se espere que resulten en
una mejora minima del 30% de la eficiencia energética, incluyendo:

—  Mejoras de eficiencia en la transmisién y distribucién de energia

— Sistemas centralizados de control de la energia, compra de
electrodomésticos industriales eficientes, contadores inteligentes,
sistemas de calefaccidn, ventilacién y aire acondicionado, tecnologia de
red e iluminacién de bajo consumo (LED)

— Actualizaciones de las redes moviles para reducir el consumo de
energial?2, como (entre otras) sustitucién del cableado de cobre
heredado por redes de fibra éptica, sustitucion de las redes 2G y 3G
heredadas por redes 5G y LTE
—  Software destinado a reducir el consumo de energfa, virtualizacién

de servidores y gestién remota de datos de redes mdviles
e Sistemas de almacenamiento de energia conectados a redes o energias bajas
en carbono con un factor medio de emisiones de la red del sistema inferior a
100 gCO2e/kWh, durante un periodo renovable de cinco afios
e Redes de distribucién de calefaccion y refrigeracién urbana que utilicen mas
del 90% de fuentes de combustible renovables y/o calor residual.

Energia nuclear Nota: Scotiabank identificara en el momento de la emision si tiene la
intencién de financiar proyectos de energia nuclear admisibles con los
ingresos de un instrumento determinado?3.

Activos  Elegibles  relacionados con la  adquisicién, desarrollo,

reacondicionamiento, fabricacion, construccién, operacién y mantenimiento de

energia nuclear:

e Desarrollo y explotaciéon segura de proyectos nucleares nuevos y
existentesl4:

— Nuevas instalaciones de produccién de electricidad

— Nuevas instalaciones de produccién de calor para calefaccién urbana,
procesos industriales

11 Quedan excluidos de esta categoria los equipos y tecnologias utilizados para actividades relacionadas con los
combustibles fdsiles.

12 Quedan excluidos los gastos de adquisicién de espectro y renovacidon de licencias.

13 Se excluira la asignacidn a la energia nuclear a menos que se indique expresamente en el momento de la concesion.
14 Dentro de jurisdicciones que cuenten con una normativa adecuada en materia de seguridad nuclear y que se
adhieran a las normas definidas por el Organismo Internacional de la Energia Atdmica relativas a la selecciéon de
emplazamientos, la seguridad operativa y la gestion de residuos.
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— Aumento de la vida tutil o de la produccién de las instalaciones
existentes, sustitucién de componentes de instalaciones existentes,
manteniendo o mejorando la seguridad de funcionamiento

— Investigaciéon y desarrollo ("I+D") de tecnologias avanzadas que
produzcan energia a partir de procesos nucleares con un minimo de
residuos del ciclo del combustible.

Todos los proyectos relacionados con la energia nuclear se someteran a una

revision de la gestiéon de riesgos medioambientales y sociales y sélo se

financiardn en jurisdicciones en las que existan procesos para buscar
opciones viables para el almacenamiento seguro y a largo plazo de residuos
radiactivos de alto nivel.

Activos Elegibles relacionados con la adquisicién, desarrollo, construccion,
renovacion, operaciéon y mantenimiento de edificios residenciales y comerciales
que hayan alcanzado uno de los siguientes criterios:

Haber recibido, o esperar recibir, en funcién de sus planes de disefio,
construccién o explotacién, una certificacién conforme a normas de
construccidn verificadas por terceros u otros equivalentes internacionales
pertinentes, incluidos:
— LEED

—  Oro o Platino para todos los inmuebles que no sean industriales ni

centros de datos
—  Plata para los siguientes:
—  Centros de datos
—  Edificios industriales disefiados para lograr una mejora de la
eficiencia energética minima del 20%

—  ENERGY STAR (puntuacién minima de 85)
— BOMA BEST (Oro o Platino)
—  BREEAM (Excelente o Sobresaliente)
—  Edificio de Carbono Cero CaGBC
Centros de datos con una eficacia de uso de la energia (PUE) inferiora 1,5y
que hayan recibido o esperen recibir, en funcién de sus planes de disefio,
construccién o funcionamiento, las certificaciones elegibles enumeradas
anteriormente.
Proyectos de renovacién que logren, o pretendan lograr, un ahorro
energético o una reduccién de emisiones de al menos el 30%, segin una
evaluacidn de terceros.
Un edificio con un rendimiento energético superior al 15% del parque de
edificios nacional o regional correspondientels

Prevencién y control de la Activos Elegibles relacionados con la adquisicién, desarrollo, construccién,
i6 operacién y mantenimiento de terrenos, instalaciones, sistemas o equipos
utilizados para la prevencidn, recoleccidn, remediacién, tratamiento de suelos
contaminados, o reduccion y reciclaje de residuos:

contamin

Proyectos de remediacién de suelos cuando la remediacién no esté
relacionada con la contaminacién o externalidad ambiental negativa de las
propias actividades del prestatario.

Procesos, infraestructura y tecnologia que faciliten el reciclaje y la reduccién
de residuos.

Instalaciones, sistemas y equipos que se utilizan para recoger y desviar
residuos de los vertederos y apoyar la segregacién de residuos.
Tratamiento de biorresiduos mediante digestién anaerdbica en plantas
especializadas que separen los materiales reciclables de la materia prima y
produzcan/utilicen biogas y digestato cuando las emisiones de metano sean
inferiores a 1285 gCHa/tonelada de residuos o 100 gCOz2e/kWh.

15 Para los edificios de la UE, la demanda de energia primaria es al menos un 10% inferior al umbral establecido para
los requisitos de los edificios de consumo de energia casi nulo (NZEB) en las medidas nacionales.

10



USO DE

INTRODUCCION INGRESOS

SELECCION DE GESTION DE

PROYECTOS INGRESOS INFORMES APENDICE

Gestién ambientalmente
sostenible de los recursos
naturales vivos
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Transporte limpio
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e Tratamiento de biorresiduos mediante compostaje (digestion aerdbica) en
instalaciones especializadas que producen/utilizan compost.

e (Captura de biogas y/o produccién de biogds (gas natural renovable
biosintético) mediante la captura de gas de vertederos cerrados o
clausurados con una eficiencia de captura de gas superior al 75% para
electricidad y calor.

Actividades relacionadas con la adquisicién, construccién, investigacion,

desarrollo, infraestructura, operacién y mantenimiento de instalaciones,

sistemas o equipos de captura, utilizacién y almacenamiento de carbono (CCUS),
incluyendo:

e CCUS y proyectos de captura directa en el aire con almacenamiento
geoldgico dedicado o almacenamiento de CO2 en hormigén

e Nota: Queda excluido el CCUS para la recuperaciéon mejorada de petréleo
upstream.

Activos Elegibles relacionados con la gestion sostenible de los recursos naturales

vivosy el uso de la tierra, asi como la proteccién o restauracion de los ecosistemas

naturales, a través de:

Agricultura y alimentacién sostenibles

e  Produccion de cultivos agricolas certificados (por ejemplo, Canada Organic;
USDA Organic; Round Table on Responsible Soy Association Standard
(RTRS); entre otros)

e  Programas para promover practicas agricolas regenerativas

e Técnicas y equipos que mejoran la produccién de cultivos agricolas
convencionales

e Sistemas integrados de cultivo-ganaderia-silvicultura que utilicen planes de
gestion forestal sostenible para pequefios agricultores?6, 17

e Insumos agricolas climaticamente inteligentes, como la proteccidn biolégica
de cultivos certificada por Rainforest Alliance

e  Operaciones de pesca y acuicultura ambientalmente sostenibles certificadas
(por ejemplo, Marine Stewardship Council (MSC) y Global G.A.P for
Aquaculture Integrated Farm Assurance for Aquaculture, entre otras)

Gestidn forestal sostenible

e  Bosques comerciales y gestion forestal sostenible certificados con el Consejo
de Administracién Forestal (FSC) o el Programa para el Reconocimiento de
la Certificacién Forestal (PEFC)

e  Forestacion o reforestacion de bosques autéctonos y/o bosques de alto valor
de conservacion

e  Preservacidn, restauracién o ampliacién de paisajes naturales

Activos Elegibles relacionados con activos de transporte y la adquisicién,

desarrollo, fabricacién, construccién, explotacion y mantenimiento de

infraestructuras dedicadas al transporte con bajas emisiones de carbono:

e  Vehiculos eléctricos y de pila de combustible de hidrégeno

e Estaciones de recarga de vehiculos eléctricos para el transporte privado y
publico

e  Transporte publico:

—  Ferrocarril, tranvias y trolebuses electrificados

—  Ferrocarril de pasajeros (<50 gCOze/pkm; 0 gCOze/pkm después de
2025)

—  Ferrocarril de mercancias!8 (<25 gC0Oze/tkm; 0 gCOze/tkm después de
2025)

— Autobuses hibridos (<50 gCOze/pkm; 0 gCOze/pkm después de 2025)

16 Excluye la produccién industrial
17 Basado en la definicion local o, e

de carne y la gestion industrial del ganado.
n ausencia de una definicién local, utilizando la definicion de la FAO, segtn la cual

los pequefios agricultores son agricultores a pequefa escala, pastores, silvicultores, pescadores que gestionan
superficies que varian entre menos de una hectarea y 10 hectareas, o PYME, tal como se definen en la nota 30.

18 E]l propdsito principal no debe ser el transporte de combustibles fésiles o de carga de combustibles fésiles, cuando
se disponga de informacidn para su revision.
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MARCO DE EMISION SOSTENIBLE

— Infraestructuras para la movilidad de las actividades, como los
desplazamientos a pie y en bicicleta

Buques de carga y de pasajeros!8 e infraestructuras de apoyo

—  Buques de emisiones cero y bajas emisiones de carbono propulsados
por electricidad, hidrégeno verde o amoniaco verde.

— Infraestructura de apoyo para los buques elegibles, como instalaciones
para repostar hidrégeno verde y amoniaco verde, baterias, apoyo al uso
de energia renovable.

Activos Elegibles relacionados con la mejora o conservacion de la biodiversidad
terrestre o acudtica, incluyendo:

Proteccidn, conservacidn y restauracién de entornos costeros, marinos y de
cuencas hidrogréaficas

Gestion de hdabitats de vida silvestre, rehabilitacién, restauracién y
conservaciéon de ecosistemas en estado degradado y proyectos de
recuperacion de la vida silvestre.

Restauracidn de turberas de tierras altas y bajas para mejorar el secuestro y
almacenamiento a largo plazo del carbono de la atmésfera

Activos Elegibles relacionados con la mejora de la calidad, conservacién y/o
eficiencia del agua, cuando los proyectos de eficiencia del agua y de las aguas
residuales supongan una mejora del 20% de la eficiencia energética o de la
eficiencia del agua a través de la reduccion de fugas:

Recoleccioén, tratamiento, reciclaje o reutilizaciéon de agua, agua de lluvia o
aguas residuales, incluidos los sistemas de tratamiento de aguas residuales
y las plantas desalinizadoras20

Infraestructuras de suministro de agua y sistemas de distribucién con
eficiencia mejorada

Captacion, almacenamiento y distribucion de agua, incluidos los sistemas de
gestion de aguas pluviales

Actividades de medicion del agua para apoyar la conservacién y la eficiencia
en el uso del agua

Activos Elegibles relacionados con la promocién de una economia circular
incluyendo el disefio, desarrollo, fabricaciéon y/o distribucién de productos,
tecnologias de produccién y procesos adaptados a la economia circular,
incluyendo:

I+D para productos, procesos y tecnologias que utilicen materiales de base
biolégica (como biopolimeros/bioplasticos)

I+D para capacidades de reciclaje mecanico y molecular, como la tecnologia
renovable del poliéster y la tecnologia de renovacién del carbono
Adquisicion de materiales reciclados/residuos/de bajo consumo de
recursos como insumo?21

Produccién de nuevos productos de base bioldgica eficientes en el uso de los
recursos y con bajas emisiones de carbono que cuenten con la certificacién
de la Mesa Redonda sobre Biomateriales Sostenibles (RSB).

Produccién de productos plasticos de uso final con i) al menos un 90% de
insumos reciclados, renovables y/o de base biolégica, y ii) al menos un 90%
no se destina a productos de consumo de un solo uso, y iii) todos los
productos son reciclables.

Restauracion, reacondicionamiento y reparaciéon de productos para su
reutilizacién, dado que se mantiene su propdsito original con un requisito
minimo de preprocesamiento.

19 Quedan excluidos de esta categoria los equipos y tecnologias utilizados para actividades con combustibles fésiles.
20 Las plantas desalinizadoras se limitaran a aquellas que funcionen con energias renovables o cuya intensidad media
de carbono de la electricidad utilizada para la desalinizacion sea igual o inferior a 100 gCO2e/kWh y que dispongan
de planes de gestion de residuos para la eliminacién de la salmuera.

21 Los proyectos elegibles contaran con un abastecimiento sostenible de materiales a través de consideraciones
medioambientales y sociales, cuando la informacidn esté disponible para su revision.
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e Adquisicidn de envases reciclados y reutilizables fabricados con productos
de papel sostenibles certificados como FSC.

Activos Elegibles relacionados con medidas que contribuyan a reducir la

vulnerabilidad a los impactos del cambio climatico basadas en evaluaciones de

vulnerabilidad y planes de adaptacién:

e Infraestructuras de adaptacién al cambio climatico para catastrofes
naturales, como defensa contra inundaciones, sistemas de alerta tempranay
mitigacién y gestién de incendios forestales.

e Desarrollo y/o uso de soluciones de tecnologia de la informacién y las
comunicaciones con el fin de recopilar, transmitir, almacenar y utilizar datos
para facilitar la adaptacién y la resiliencia climaticas

13
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Categorias sociales elegibles

Las actividades elegibles para ser financiadas como Activos Sociales Elegibles deben cumplir
los criterios pertinentes que se indican a continuacidn en una o mas de las siguientes Categorias
Elegibles.

Categorias Sociales Elegibles Descripcion

Acceso a servicios esenciales Activos Elegibles relacionados con el desarrollo existente o nuevo, construccion,

operacidn, renovacién y/o mantenimiento de instalaciones, servicios, sistemas o

equipos para instalaciones publicas, subvencionadas y/o sin animo de lucro que

proporcionen acceso y asequibilidad a poblaciones objetivo22, incluyendo:

Atencién sanitaria

e Hospitales, clinicas, centros de atencién sanitaria, hospicios y equipos
médicos y de diagndstico

e Servicios de salud mental (por ejemplo, hospitales médicos, centros
psiquiatricos y de tratamiento de drogodependencias)

e  Sistemas de salud publica, incluidos los servicios de respuesta a emergencias
y control de enfermedades

e Educacién sanitaria y médica, incluida la formacién en respuesta a
emergencias médicas

e Investigaciéon médicay en salud

e Inversiones en atencidn sanitaria digital que amplien y aumenten la
prestacién de servicios sanitarios proporcionados por centros publicos,
subvencionados y/o sin animo de lucro

Centros asistenciales

e Instalacionesy servicios para el cuidado de ancianos, nifios y refugiados

e Desarrollo de centros recreativos, centros culturales, museos y bibliotecas, y
acceso gratuito o con descuento a los mismos, en zonas o para grupos de
poblacién especificos.

Educacién

e Universidades, colegios, escuelas y servicios de aprendizaje temprano

e Actividades dirigidas a la inclusién de poblaciones excluidas y/o marginadas
en el sistema educativo

e Inversiones en aprendizaje digital que amplien y aumenten la prestacién de
servicios educativos por parte de centros publicos, subvencionados o sin
animo de lucro.

Vivienda Asequible Activos Elegibles relacionados con el desarrollo existente o nuevo, la
construccién, el funcionamiento, la renovacién y/o el mantenimiento de
instalaciones, servicios, sistemas o equipos utilizados para viviendas asequibles
acreditadas o registradas?3, hogares de transicién y refugios basados en sistemas
de clasificacién locales o regionales?4, o que contribuyan al acceso de la poblacién
con bajos ingresos, incluyendo:

22 Las poblaciones destinatarias comprenderdn en gran medida poblaciones de bajos ingresos o desfavorecidas o
grupos histdrica o sistémicamente marginados, en funcién de factores como el origen étnico, la religion, el género o
la discapacidad, que siguen creando barreras para acceder a los servicios sociales. También podran incluirse las
instalaciones de propiedad privada en los paises en los que operan determinadas filiales cuando aumenten
razonablemente la accesibilidad de las poblaciones vulnerables en zonas con acceso limitado a los servicios publicos.
23 Se basa en definiciones regionales pertinentes, como la medida de bajos ingresos de Statistics Canada, que se define
como el 50% de la renta familiar media ajustada, donde ajustada indica que se tienen en cuenta el tamafio del hogar
y las necesidades asociadas.

24 Cumple las definiciones aplicables dentro de la jurisdiccién en la que se construye/rehabilita, incluso a través de
programas como la iniciativa de Inversion en Vivienda Asequible (IAH) de la Corporacién Canadiense de Hipotecas
y Vivienda (CMHC) u otros equivalentes regionales, o programas similares en otras jurisdicciones como el DS19 -
Programa de Integracion Social y Territorial en Chile.
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e  Programas de alquiler con opcién de compra para hogares individuales o
familiares calificados cuyos ingresos sean inferiores al 80% de la renta
media de la zona ("AMI") o al 120% de la AMI en zonas de alto costo y donde
los alquileres sean <30% de los ingresos antes de impuestos.

e  Programas publicos y/o privados que faciliten viviendas asequibles a
personas con ingresos bajos a moderados en regiones con un bajo
rendimiento econémico o que padezcan privaciones multiples segin se
mida en el contexto local?5, 26

Infraestructura basica asequible Activos Elegibles relacionados con el desarrollo, construccién, operacidn,
renovacién y/o mantenimiento de instalaciones, servicios, sistemas o equipos
utilizados para:

e Desarrollo de infraestructuras para proporcionar a comunidades
desatendidas/remotas?’ que tienen acceso limitado o no tienen acceso a
servicios como agua potable, alcantarillado, saneamiento, transporte2s,
energia?d e infraestructuras y servicios de telecomunicaciones!2

Negocios propiedad de mujeres Activos Elegibles relacionados con el apoyo a microempresas y pequeias y

[T Taau IR medianas empresas (PYMEs30) cuya propiedad o direcciéon corresponda al
‘w menos en un 50% a mujeres.
@ il
Liderazgo en diversidad e Activos Elegibles relacionados con el apoyo a PYMES30 o proyectos que
inclusion demuestren avances en diversidad e inclusién, identificados y cuantificados a

§ nentee L través de evaluaciones o certificaciones de terceros. La diversidad puede incluir
{0 e el género, la etnia, las minorias visibles, la orientacién sexual y la capacidad fisica,

entre otros tipos.

Activos Elegibles relacionados con el apoyo a empresas, organizaciones y/o
gobiernos, que apoyen el desarrollo socioeconémico de los pueblos indigenas, o

TCRIC MBS0 . . . . %
{cnui poblaciones y comunidades excluidas y/o marginadas a través de:

Acceso a Capital
e  Préstamos/financiacion a PYMES30 en regiones con bajo rendimiento

econdémico o que sufren multiples privaciones, segiin se mida en el contexto
local

e Asistencia prestada a los pueblos indigenas, las comunidades y/o el
gobierno para el desarrollo socioeconémico, incluidos los préstamos
respaldados por los Servicios Financieros Indigenas. Esto incluye la
financiacién de consejos y/o gobiernos indigenas y empresas de propiedad
comunitaria.

Iniciativas que promueven las oportunidades econdémicas o alivian las
dificultades econémicas

25 En lo que concierne a los préstamos para viviendas asequibles de esta seccion, los préstamos que apoyen el
desarrollo de viviendas de uso mixto se incluirdn en el informe sobre el uso de los fondos proporcionalmente al
porcentaje de unidades de vivienda asequible del proyecto.

26 En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones creibles para las personas de ingresos bajos a
moderados, incluidas las definidas por los organismos gubernamentales pertinentes y los bancos multilaterales de
desarrollo, en la region de financiamiento.

27 En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones regionales creibles para las comunidades
desatendidas o remotas, incluidas las definidas por los organismos gubernamentales pertinentes y los bancos
multilaterales de desarrollo, en la regién de financiamiento.

28 Entre los ejemplos se incluyen las carreteras publicas para la conectividad rural, pero se excluyen los proyectos
que crearian una dependencia de los combustibles fésiles en zonas bien conectadas.

29 Quedan excluidos los proyectos energéticos que deriven menos del 90% de la energia de fuentes renovables.

30 PYME en Canada segun la definicién de la Oficina de Estadistica del Gobierno de Canadd; PYME en otros paises
segun la definicién de las Definiciones de Sectores Especificos de la CFI. Esta definicion se aplica a cualquier otra
referencia a las PYME en el documento.
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e Programas disefiados para una respuesta de emergencia a una crisis
(econdémica o sanitaria, por ejemplo) para aliviar el desempleo y/o
proporcionar apoyo a personas y empresas
e  Proyectos e inversiones que aumenten el acceso a los servicios bancarios
para las poblaciones con escasa bancarizacidn3!
Sistemas de seguridad Activos Elegibles relacionados con el apoyo a los sistemas alimentarios
alimenticia y de alimentacién sostenibles, la seguridad alimentaria y la reduccidn de la pérdida y el desperdicio
sostenible de alimentos, incluyendo:
qum e  Programas que aumenten la provisién de alimentos seguros para grupos

nfe

vulnerables, incluidas las poblaciones de bajos ingresos en regiones de

financiacién (por ejemplo, bancos de alimentos, programas de cupones para

alimentos) o a zonas con necesidad de abordar la seguridad alimentaria.

Programas de financiacién o formaciéon para pequefios agricultores y

agricultores a pequefia escalal?, como por ejemplo:

- Capacitacién para aumentar la calidad nutricional de los productos
agricolas

- Equipamiento e instalaciones que ayuden a prevenir la pérdida y el
desperdicio de alimentos, mejorar la productividad y aumentar el
acceso de los agricultores a los mercados; e infraestructuras e
instalaciones como almacenes para proporcionar un almacenamiento
adecuado, mejorar la conservaciéon de los alimentos o mejorar la
conectividad en la cadena alimentaria para evitar pérdidas de
alimentos

31 En la medida de lo posible, Scotiabank utilizara definiciones regionales creibles para identificar las zonas

subbancarizadas o no bancarizadas.
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Criterios de exclusion

Scotiabank ha elaborado una lista de criterios de exclusién para el producto de los Instrumentos
Sostenibles clasificados dentro de este Marco. Scotiabank no asignard financiamiento recibido
a través de Instrumentos Sostenibles a ninguna entidad a la que Scotiabank haya otorgado una
etiqueta industrial32 correspondiente a cualquiera de los siguientes sectores

e Armas y productos relacionados
Juegos de azar
Préstamos abusivos
Tabaco
Entretenimiento para adultos

Scotiabank también mantiene politicas de préstamos relacionadas con sectores especificos,
como la Declaracion de Scotiabank sobre el Financiamiento del Carbdn y la Declaracion de
Scotiabank sobre el Financiamiento en el Artico. Para mayor informacién, consulte la pagina
Publicaciones y politicas sobre ASG.

2. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE PROYECTOS

La evaluacién y seleccién de proyectos es un proceso clave para garantizar que los activos
financiados por un Instrumento Sostenible cumplen los criterios de Elegibilidad del Marco. El
Comité de Activos y Pasivos del Banco ("COAP") supervisa la aplicacién del Marco. E1 COAP esta
integrado por altos directivos, entre ellos el Director Ejecutivo, el Director Financiero, el
Director de Recursos Humanos, el Tesorero y los responsables de las lineas de negocio. La
supervision del COAP se ve reforzada por el Subcomité ASG del COAP, cuyo mandato es apoyar
al COAP en sus responsabilidades con respecto a los Instrumentos Sostenibles del Banco y
supervisar la aplicacién del Marco. Entre los miembros con derecho a voto del Subcomité ASG
del COAP figuran altos representantes de Tesoreria del Grupo, Sostenibilidad Global, Riesgo
ASG, Finanzas, Finanzas Sostenibles y las lineas de negocio pertinentes del Banco.

Con el apoyo y asesoramiento de los departamentos de Riesgo ASG e Impacto Social y
Sostenibilidad Global de Scotiabank, el Subcomité ASG del COAP es responsable de:
e Revisidn, aprobacion y cualquier modificacién del Marco
e Examinar y aprobar el conjunto de Activos Elegibles y cualquier adiciéon de Activos
Elegibles ("Cartera de Activos Sostenibles").
e Revision y aprobacidn de los informes anuales exigidos por el Marco
e Revision del Informe de Verificacion Externa Posterior a la Emision
e Seguimiento de la evolucién continua de las practicas de mercado de Emisiones
Sostenibles

Todos los Activos Elegibles estan sujetos a revisidon para verificar el cumplimiento de las
politicas aplicables de gestion de riesgos ambientales y sociales de Scotiabank33.

32 Las etiquetas de la industria son cddigos que Scotiabank aplica a los clientes en el momento de la contrataciéon con
fines de seguimiento. La aplicacién de estos codigos puede actualizarse periddicamente. Entre los ejemplos de
etiquetas de la industria se incluyen (pero no se limitan a): (i) Sistema de Clasificacién Industrial de América del
Norte (NAICS), (ii) Riesgo Empresarial (RR), y (iii) Clasificacién Industrial Estandar (SIC).

33 Para mas detalles, véase Vision General del Marco y la Politica de Riesgo ASG de Scotiabank.
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3. GESTION DE LOS INGRESOS

La Tesoreria del Grupo Scotiabank, con la supervisiéon del Subcomité ASG del COAP, se encarga
de asignar los ingresos de las emisiones sostenibles a los Activos Elegibles en funcién de la
cartera. Scotiabank revisard y supervisara los Activos Elegibles al menos semestralmente para
garantizar que el monto total de los Activos Elegibles en la Cartera de Activos Sostenibles sea
igual o superior al total de los ingresos netos de todos los Instrumentos Sostenibles en
circulaciéon. Para evitar dudas, los Activos Verdes Elegibles y los Activos Sociales Elegibles se
supervisardn por separado para garantizar que los montos totales de cada categoria sean
iguales o superiores a los ingresos netos totales de los respectivos Instrumentos Sostenibles en
circulacién (es decir, instrumentos de financiacion verdes, sociales y de sostenibilidad,
respectivamente). La Cartera de Activos Sostenibles sera dinamica, con el vencimiento de los
Activos Elegibles existentes y la adiciéon de nuevos Activos Elegibles. Scotiabank se esforzara
por sustituir los Activos Elegibles que ya no sean elegibles tan pronto como sea posible, una vez
que se haya identificado una opcion de sustitucién adecuada.

El producto neto de los Instrumentos Sostenibles de Scotiabank se depositara en la cuenta
general del Banco y un monto igual al producto neto se destinard a la Cartera de Activos
Sostenibles. Scotiabank se propone asignar integramente un monto igual al producto neto de
cada Instrumento Sostenible dentro de los 18 meses siguientes a su emision.

El pago del capital y los intereses de los Instrumentos Sostenibles emitidos por Scotiabank en
virtud del Marco de Emision Sostenible se efectuara con cargo a sus fondos generales y no estara
vinculado al rendimiento de ningun Activo Elegible.

Ingresos no asignados

A la espera de la asignacion o reasignacion de los ingresos netos, o si por cualquier motivo el
monto total pendiente de los Instrumentos Sostenibles aplicables es superior a la Cartera de
Activos Sostenibles, Scotiabank asignara el saldo de los ingresos netos, a su entera discrecion, a
efectivo, equivalentes de efectivo u otros instrumentos liquidos negociables de conformidad con
las actividades de gestidn de liquidez del Banco.
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4, INFORMES
Scotiabank proporcionars, o se encargara de que se proporcionen, los siguientes informes:
Informes de asignacion

Anualmente, Scotiabank publicara un informe en el Informe ASG anual del Banco (o un informe
separado sobre emisiones sostenibles, segiin corresponda) sobre el uso de los ingresos de los
Instrumentos Sostenibles, siempre y cuando los Instrumentos Sostenibles sigan en circulacién.
Los informes se elaboraran por cartera, agrupados por etiqueta de Instrumento Sostenible (por
ejemplo, Verde, Social y/o Sostenibilidad)34, a nivel de la categoria elegible Verde o Social
pertinente, e incluiran la siguiente informacién:

e Ingresos netos recaudados de cada Instrumento Sostenible

e Monto total de los fondos asignados a cada una de las categorias de Activos Elegibles,
agrupados por etiqueta de Instrumento Sostenible

e Elsaldo de los ingresos no asignados en la fecha de cierre del periodo de informacién.

Informes de impacto

Scotiabank también informara anualmente sobre los parametros cuantitativos de impacto
ambiental y social pertinentes cuando sea factible hacerlo y se disponga de metodologias
apropiadas y aplicables. Scotiabank tiene la intencién de divulgar las metodologias utilizadas
para calcular dichos indicadores. En el Apéndice se presentan ejemplos de indicadores de
impacto. El lector debe ser consciente de que las metodologias relativas a los informes de
impacto aun estdn evolucionando, pueden no ser universales y estandarizadas, y pueden
cambiar de tiempo en tiempo.

REVISION EXTERNA
Opinion de una Segunda Parte

Scotiabank ha obtenido una Opinién de Segunda Parte de Moody's Investor Service sobre este
Marco de Emision Sostenible.

Verificacion Externa Posterior a la Emision

Anualmente, un auditor externo verificara y proporcionara garantias de terceros sobre el
seguimiento de los ingresos de los Instrumentos Sostenibles y el cumplimiento de los Activos
Elegibles con el Marco.

34 Una emision ecoldgica o de sostenibilidad que contenga activos nucleares se revelara por separado en el informe
de asignacion.
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Apéndice: Medicion de impacto

Categorias Verdes Elegibles

Posibles medidas cuantitativas de resultados

Energia baja en carbono

e Emisiones de COz evitadas (tCO2ze)
Capacidad total instalada (MW)

Eficiencia energética

L[]
e Emisiones de COz evitadas (tCO2ze)
e Ahorro de energia previsto al afio (MWh)

Energia nuclear

Capacidad instalada renovada/impactada por las inversiones (MW)
Produccidn prevista (GWh/afio)

Edificios ecoldgicos

e Emisiones de COz evitadas (tCOze)
e Superficie de inmuebles ecolégicos (m?)

Prevencion y control de la
contaminacion

e Emisiones de COz evitadas (tCOze)
Residuos desviados del vertedero (toneladas)

Gestién ambientalmente sostenible
de los recursos naturales vivos y
del uso de la tierra

e Superficie total financiada (hectareas)

Conservacién de la biodiversidad
terrestre y acudtica

e Superficie total financiada (hectareas)

Transporte limpio

Emisiones de COz evitadas (tCOze)
Nuevas infraestructuras de transporte limpias construidas (km)

Gestion sostenible del agua y las
aguas residuales

Volumen de agua ahorrada / reducida / tratada (m3)
Poblacién total servida por el sistema

Productos, tecnologias de
produccién y procesos adaptados a
la economia circular

Materiales circulares o componentes de disefio circular producidos

(volumen o %)

e Volumen de materiales reciclados / de desecho / eficientes en el uso de
los recursos utilizados como insumo (toneladas)

e Tipos de I+D de procesos, productos y tecnologias que utilizan

materiales de base biolégica

Adaptacion y resiliencia climaticas

e Superficie protegida (m3)
e Numero de medidas de adaptacion y resiliencia instaladas (#)
e Tipos de medidas de adaptacién y resiliencia instaladas

Acceso a servicios esenciales

Cuidados sanitarios

e Numero de hospitales y otros centros sanitarios construidos o
reformados (#)

e  Servicios nuevos o mejorados por nimero de camas (#)

e Numero de pacientes atendidos (#)

Centros asistenciales

e Numero y tipo de instalaciones construidas o renovadas (#)

e Numero de nifios, refugiados y ancianos atendidos (#)

Educacion

e Numero de centros educativos financiados por tipo y ubicacién (#)

e  Numero de estudiantes atendidos (#)

Vivienda asequible / comunitaria

e Numero de viviendas asequibles/comunitarias construidas o renovadas
(#)

Numero de personas con acceso a una vivienda segura, asequible y
sostenible (#)

Infraestructuras basicas asequibles

Personas adicionales atendidas por tipo de infraestructura (#)

Préstamos a empresas propiedad
de mujeres

Numero de préstamos concedidos (#)

Valor de los préstamos concedidos ($)

Numero de empresas propiedad de mujeres financiadas (#)
Numero de mujeres empresarias apoyadas (#)

Numero de puestos de trabajo financiados (#)

Liderazgo en diversidad e inclusién

Numero de préstamos concedidos (#)
e Numero de empresas apoyadas (#)
e Rendimiento medio de las empresas en indicadores clave de diversidad

20



. USO DE SELECCION DE GESTION DE ,
INTRODUCCION INGRESOS PROYECTOS INGRESOS INFORMES APENDICE

MARCO DE EMISION SOSTENIBLE

e inclusién

Creacidn de resiliencia econémica |e  Numero de préstamos concedidos (#)

e  Valor de la financiacién concedida ($)

e Numero de empresas de propiedad indigena financiadas (#)
e Numero de comunidades indigenas apoyadas (#)

e Numero de puestos de trabajo apoyados (#)

e Numero y tipo de programas financiados (#)

Seguridad alimentaria y sistemas e Numero de programas instalados (#)
alimentarios sostenibles e Numero de personas de poblaciones con bajos ingresos y grupos
vulnerables que han recibido ayuda (#)
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Descargo de responsabilidad

El presente Marco de Emision Sostenible se facilita inicamente con fines informativos y esta
sujeto a cambios sin previo aviso. The Bank of Nova Scotia (el “Banco”) podra actualizar o
modificar periédicamente el presente Marco de Emisién Sostenible. Todo Marco de Emision
Sostenible actualizado o modificado se aplicara a los Instrumentos Sostenibles emitidos por el
Banco tras dichas actualizaciones o modificaciones.

El Banco no asume responsabilidad ni obligacién alguna de actualizar o revisar las
declaraciones contenidas en el presente documento, con independencia de que dichas
declaraciones se vean afectadas por los resultados de nuevas informaciones, acontecimientos
futuros u otros factores. No se efectda ni se efectuara declaracién o garantia alguna, expresa o
implicita, en relacion con la exactitud, fiabilidad o exhaustividad de la informacién contenida en
el presente documento. El Banco no asume ni asumira responsabilidad alguna por los dafos y
perjuicios que pudieran derivarse de la utilizacién de la informacion contenida en el presente
documento o de la confianza depositada en ella.

Nada de lo contenido en este documento constituira, ni formara parte de, una oferta de venta o
solicitud de una oferta de compra o suscripcion de valores u otros instrumentos del Banco o de
cualquiera de sus afiliadas, ni una invitacion, recomendacién o incitacién a participar en una
actividad de inversidn, y ninguna parte de este documento constituird la base de ningin
contrato, compromiso o decisién de inversion, ni sera invocado en relacién con los mismos. Las
ofertas de venta, las ventas, la solicitud de ofertas de compra o las compras de valores emitidos
por el Banco o cualquiera de sus afiliadas s6lo podran realizarse o suscribirse con arreglo a los
materiales de oferta apropiados preparados y distribuidos de conformidad con las leyes,
reglamentos, normas y practicas de mercado de las jurisdicciones en las que puedan realizarse
dichas ofertas, solicitudes o ventas.

Antes de tomar la decision de invertir en valores, debe solicitarse asesoramiento profesional.

Este material no esta destinado a ser distribuido ni utilizado por ninguna persona o entidad en
ninguna jurisdiccién en la que dicha distribucién o utilizacién sea contraria a la ley o a la
normativa.

ADVERTENCIA

El Banco no esta obligado a elaborar o presentar este documento en virtud de la legislacion
canadiense o estadounidense en materia de valores. La informacién contenida en el presente
documento no debe interpretarse necesariamente en el sentido de que alcanza el nivel de
materialidad exigido por la legislacidn sobre valores, y dicha informacién no debe considerarse
incorporada por referencia a ninguno de dichos documentos.

Este documento no debe utilizarse como base para la negociacion de valores del Banco o para

cualquier otra decision de inversion, y no pretende constituir asesoramiento financiero, legal,
fiscal, de inversion, profesional o experto.
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DECLARACIONES PROSPECTIVAS

De tiempo en tiempo, nuestras comunicaciones publicas incluyen declaraciones prospectivas
verbales o escritas. Este tipo de declaraciones se incluyen en el presente documento y pueden
incluirse en otros documentos presentados ante los organismos reguladores del mercado de
valores de Canadda o ante la Comision del Mercado de Valores de Estados Unidos, o en otras
comunicaciones. Ademds, los representantes del Banco pueden incluir declaraciones
prospectivas verbalmente ante analistas, inversores, medios de comunicacion y otros. Todas
estas declaraciones se realizan de conformidad con las disposiciones de “puerto seguro” de la
Ley de Reforma de Litigios sobre Valores Privados de Estados Unidos de 1995 y la legislacién
canadiense aplicable en materia de valores. Las declaraciones prospectivas pueden incluir,
entre otras, las declaraciones realizadas en este documento en relacidn con las proyecciones,
objetivos, visiones y metas financieras del Banco, con las perspectivas de las actividades del
Banco y de las economias canadiense, estadounidense y mundial, y con las proyecciones,
objetivos, visiones y metas medioambientales, sociales y de gobierno corporativo (“ASG”),
incluidas las relacionadas con el clima (colectivamente, nuestros “Objetivos ASG”), como
nuestros objetivos de emisiones netas cero y provisionales, nuestra declaracion sobre el carbén
térmico y nuestro objetivo de financiacién relacionado con el clima. Dichas declaraciones suelen
identificarse con palabras o frases como “creer”, “esperar”, “apuntar”, “lograr”, “prever”,

» oo« »n oo« »n oo« » oo« »n oo« » o«

“pronosticar”, “anticipar”, “pretender”, “estimar”, “planificar”, “meta”, “esforzarse”, “objetivo”,
A

“proyecto”, “comprometerse” y expresiones similares de verbos futuros o condicionales, como

I« » o« » o«

“serd”, “podrd”, “deberia”, “seria”, “puede” y “podria” y sus variaciones positivas y negativas.

Por su propia naturaleza, las proyecciones futuras nos obligan a hacer supuestos y estan sujetas
a riesgos e incertidumbres inherentes, que dan lugar a la posibilidad de que nuestras
predicciones, previsiones, proyecciones, expectativas o conclusiones no resulten ser exactas,
que nuestros supuestos no sean correctos y que no se alcancen nuestros Objetivos ASG.
Advertimos a los lectores que no depositen una confianza excesiva en estas declaraciones, ya
que una serie de factores de riesgo, muchos de los cuales estan fuera de nuestro control y cuyos
efectos pueden ser dificiles de predecir, podrian hacer que nuestros resultados reales difirieran
materialmente de las expectativas, objetivos, estimaciones o intenciones expresadas en dichas
declaraciones prospectivas.

Los resultados futuros relacionados con las declaraciones prospectivas pueden verse influidos
por numerosos factores, lo que puede provocar que los resultados reales del Banco difieran
sustancialmente de los contemplados en las declaraciones prospectivas. Ciertas afirmaciones
contenidas en el presente documento se basan en hipoétesis y supuestos hipotéticos o
gravemente adversos, por lo que no deben considerarse necesariamente representativas del
riesgo actual o real ni de las previsiones de riesgo esperadas. Para mas informacién sobre los
factores de riesgo potencialmente aplicables, véase la seccion “Gestién de Riesgos” del Informe
Anual 2023 del Banco, que podra actualizarse mediante informes trimestrales.

Las hipdtesis econdémicas fundamentales en las que se basan las declaraciones prospectivas
contenidas en el presente documento se exponen en el Informe Anual 2023 bajo el titulo
“Perspectivas”, tal y como se actualizan en los informes trimestrales. Las secciones
“Perspectivas” y “Prioridades 2024” se basan en las opiniones del Banco y el resultado real es
incierto. Los lectores deben considerar detenidamente los factores mencionados y otras
incertidumbres y acontecimientos potenciales.
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Las declaraciones prospectivas contenidas en el presente documento representan la opinion de
la gerencia inicamente en la fecha del mismo y se presentan con la finalidad de ayudar al lector
a comprender los Objetivos ASG del Banco en la fecha y para los periodos finalizados en dicha
fecha, pudiendo no ser apropiadas para otros fines. No se efectda ni se efectuara declaracién o
garantia alguna, expresa o implicita, en relacidn con la exactitud, fiabilidad o exhaustividad de
la informacién contenida en el presente documento. Salvo que asf lo exija la ley, el Banco no se
compromete a actualizar ninguna declaracién prospectiva, ya sea escrita u oral, que pueda ser
realizada ocasionalmente por él o en su nombre.

Puede obtenerse informacion adicional sobre el Banco, incluido su Formulario de Informacion
Anual, en el sitio web SEDAR+ www.sedarplus.ca y en la seccion EDGAR del sitio web de la SEC
WWW.SecC.gov.

PRECAUCION ADICIONAL SOBRE LA DIVULGACION DE INFORMACION RELACIONADA CON
ASG

Alahora de establecer y aplicar nuestros objetivos ASG y de elaborar el presente documento, el
Banco se ha basado en diversos supuestos, incluidos los relativos a las tendencias y la evolucion
tecnoldgica, econdmica, cientifica y juridica, a la luz de un entorno politico y normativo en
constante evolucidn. Por ello, los datos, analisis, estrategia y demas informacion expuestos en
el presente documento se encuentran en fase de desarrollo y estdn sujetos a evolucidn,
modificacién, actualizacién y reformulacién a lo largo del tiempo. El Banco advierte
especificamente a los lectores de lo siguiente:
= Los términos “ASG”, “neto-cero”, “neutro en carbono”, “finanzas sostenibles”, “finanzas
relacionadas con el carbono” y términos, taxonomias y criterios similares estan
evolucionando, y el uso que el Banco hace de dichos términos puede cambiar para reflejar
dicha evolucion. Toda referencia a tales términos en el presente documento se refiere a los
criterios definidos internamente por el Banco y no a ninguna definicién reglamentaria o
norma voluntaria en particular.

= El Banco ha asumido un crecimiento continuado de las inversiones y gastos de sus clientes
en actividades ASG. El Banco también ha asumido tasas ordinarias de crecimiento y
desarrollo del negocio del Banco, incluyendo en los productos y servicios que proporciona
a los clientes en todos los sectores, en sus propias inversiones, en sus subsidiarias y en su
huella geogréfica. Si alguna de estas hipdtesis resultara incorrecta, el Banco podria no ser
capaz de cumplir sus Objetivos ASG y podria verse obligado a actualizarlas o revisarlas.

= La evolucién del entorno de politica y normativo relativo a las cuestiones ASG, y a las
cuestiones relacionadas con el clima en particular, puede dar lugar a actualizaciones o
revisiones de las declaraciones prospectivas y demas informacién contenida en el presente
documento. También podrian producirse cambios en las practicas de mercado, taxonomias,
metodologias, escenarios, marcos, criterios y normas (colectivamente, “Normas ASG”) que
las entidades gubernamentales y no gubernamentales, el sector financiero, el Banco y sus
clientes utilizan para clasificar, evaluar, medir, informar y verificar las actividades ASG,
incluso para su inclusién en los Objetivos ASG del Banco. En algunos casos, es posible que
adn no existan normas ASG aplicables. El Banco podra actualizar sus Objetivos ASG, sus
planes para alcanzarlos, su progreso hacia ellos y sus estimaciones del impacto de este
progreso, segin proceda, a la luz de las nuevas y cambiantes Normas ASG.
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Ala hora de fijar e implementar sus Objetivos ASG, el Banco se basa en datos obtenidos de
clientes y otras fuentes de terceros. El uso por parte del Banco de datos de terceros no puede
interpretarse como una aprobacion del tercero o de sus datos ni como concesién de ningiin
tipo de propiedad intelectual. Aunque el Banco considera que estas fuentes son fiables, no
ha verificado de forma independiente todos los datos de terceros, ni ha evaluado las
hipétesis en que se basan dichos datos, por lo que no puede garantizar su exactitud. Los
datos utilizados por el Banco en relaciéon con sus Objetivos ASG pueden ser de calidad
limitada, no estar disponibles o ser incoherentes entre sectores, y no tenemos ninguna
garantia de que terceros cumplan nuestras politicas y procedimientos con respecto a la
recopilacion de estos datos. Algunos datos de terceros también pueden cambiar con el
tiempo a medida que evolucionan las Normas ASG. Estos factores podrian tener un efecto
material en los Objetivos ASG del Banco y en su capacidad para cumplirlos.

El Banco y sus clientes pueden necesitar adquirir instrumentos de carbono y energia limpia
(“Atributos Ambientales”) para cumplir sus Objetivos ASG. El mercado de Atributos
Ambientales estd aun en desarrollo y su disponibilidad puede ser limitada. Algunos
Atributos Ambientales también estdn sujetos al riesgo de invalidacién o reversién, y el
Banco no ofrece ninguna garantia sobre el tratamiento de dichos Atributos Ambientales en
el futuro. También puede haber cambios en los reglamentos y normas aplicables que afecten
al mercado de Atributos Ambientales. La madurez, liquidez y economia de este mercado
pueden dificultar al Banco la consecucién de sus Objetivos ASG.

El presente documento puede contener direcciones o hiperenlaces a sitios web que no son
propiedad del Banco ni estdn bajo su control. Dichas direcciones o hiperenlaces se facilitan
Unicamente para comodidad del destinatario, y el contenido de los sitios web de terceros
enlazados no se incluye ni incorpora en modo alguno por referencia en el presente
documento. El Banco no asume responsabilidad alguna por dichos sitios web ni por su
contenido, ni por las pérdidas o dafios que puedan derivarse de su uso. Si usted decide
acceder a cualquiera de los sitios web de terceros enlazados en este documento, lo hara por
su cuenta y riesgo y con sujecion a los términos y condiciones de dichos sitios web.
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Scotiabank
40 Temperance Street, Toronto, Ontario Canadd, M5H 0B4
Tel: (416) 775-0798

Correo electronico: investor.relations@scotiabank.com

Scotiabank

ESTA ES UNA TRADUCCION FIEL Y VERAZ AL IDIOMA ESPANOL DE UN DOCUMENTO ESCRITO EN IDIOMA INGLES REALIZADA
EL 12 DE ABRIL DE 2024.

MARIA CRISTINA HOLGUIN

TRADUCTOR E INTERPRETE OFICIAL

CERTIFICADO DE IDONEIDAD PROFESIONAL No. 0274
UNIVERSIDAD NACIONAL - Febrero de 2009

Cédula No. 52.862.623 de Bogota
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Doctora

Maria Fernanda Beltran Vieira

Superintendente Delegada para Emisores, Portafolios de Inversion y Otros Agentes
Superintendencia Financiera de Colombia

Calle 7 No 4-49

Bogota D.C.

Referencia: 0084000003 Value and Risk Rating S.A. Sociedad Calificadora de Valores
53 Informes de calificacion
31 Remisién de informacién
Sin anexos

Apreciada Doctora:

De manera atenta me permito informar que el Comité Técnico de Calificacion de Value and Risk Rating
S.A. Sociedad Calificadora de Valores, en sesion del veintinueve (29) de febrero de 2024 y segun consta
en el acta No. 693 de la misma fecha, con motivo de los ajustes llevados a cabo por parte de Scotiabank
Colpatria, al Programa de Emision y Colocacion de Bonos Ordinarios y Subordinados hasta por $3
billones, decidid llevar a cabo una revision extraordinaria. De esta manera, decidio:

e Mantener la calificacion AAA (Triple A), con perspectiva estable, a las series A, B, C, Dy E de los
Bonos Ordinarios y/o Tematicos.

e Asignar la calificacion AAA (Triple A), con perspectiva estable, a las series F, G, H, I, J, K, L, M,
N, O, P, Qy R de los Bonos Ordinarios y/o Tematicos.

e Mantener la calificacion AA+ (Doble A Mas), con perspectiva estable, a los Bonos Subordinados.

e Mantener la calificacion AA (Doble A), con perspectiva estable, a los Bonos Subordinados con
Absorcion de Perdidas (Basilea 111).

Nota: Cabe aclarar que dichas calificaciones surtiran efecto una vez las modificaciones al PEC sean
aprobadas por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. Por tanto, las calificaciones
asignadas en revision anual el pasado 11 de agosto de 2023 al PEC, se mantienen vigentes hasta
tanto se cuente con dicha autorizacion de modificacion por parte de la SFC.

La calificacion AAA (Triple A) indica que la capacidad de pago de intereses y capital es la mas alta. Es la
mejor y mas alta calificacion, la cual no se vera afectada en forma significativa ante posibles cambios en
la entidad o en la economia.

Por su parte, las calificaciones AA+ (Doble A Mas) y AA (Doble A) indican que la capacidad de pago de
intereses y capital es alta, aunque con un riesgo incremental limitado en comparacion con las emisiones
calificadas con la categoria mas alta.

Carrera 7 No. 156-68 oficina 1301, Bogotd — Colombia Tel: (57 1) 526 5977
www.vriskr.com / e-mail: correo@vriskr.com



Value & Risk Rating

Sociedad Calificadora de Valores

SCV

Adicionalmente, para las categorias de riesgo entre AA y B, Value and Risk S.A. utilizard la
nomenclatura (+) y (-) para otorgar una mayor graduacién del riesgo relativo

Cordialmente,

Santiago Arguelles Aldana
Lider Sectorial.
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PROGRAMA DE EMISION Y COLOCACION DE BONOS
ORDINARIOS, SUBORDINADOS Y/O TEMATICOS
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. POR $3 BILLONES

Acta Comite Teanico No. 059 REVISION EXTRAORDINARIA

Fuentes: Bonos Ordinarios y/o Tematicos Colpatria AAA (TRIPLE A)
>  Scotiabank Colpatria S.A. Bonos Subordinados Colpatria AA+ (DOBLE A MAS)
> ES‘a‘_’OS financieros _ del Bonos Subordinados con absorcion de Pérdidas AA (DOBLE A)

cotiabank Colpatria
suministrados por la Perspectiva Estable
Superintendencia  Financiera
de Colombia.

> Informacién  de  Entidades Caracteristicas del Programa de Emisién y Colocacion

Financieras suministrada por la

Superintendencia Financiera Emisor Scotiabank Colpatria S.A.
de Colombia. Titulos Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos
> Banco de la Repﬂblica. Cupo global del programa Hasta $3 billones
Mercado Mercado Primario
Las series “A” a la “R” tendran un vencimiento maximo de veinte (20) afios. Las series "FS"
Informacion Financiera* Plazo (IPC), "GS" (DTF), “HS”, “IS” y “IS” tendran un vencimiento méximo de treinta (30) afios. En
Nov-22 Nov-23 caso de afectar el patrimonio basico adicional, estos seran perpetuos
Activos $42.569 $41.371 Bonos Ordinarios y/o teméticos: Serie A (DTF), Serie B (IPC), Serie C (IBR), Serie D (UVR) y
Patrimonio $2.133 $2.000 Serie E (Tasa Fija), Serie F (Tasa Fija), Serie G (DTF), Serie H (IPC), Serie | (IBR), Serie J (UVR),
Utilidad Neta $154 $-336 . Serie K (Tasa Fija), Serie L (DTF), Serie M (IPC), Serie N (IBR), Serie O (UVR), Serie P (USD),
ROE 591%  -12,64% Series Serie Q (USD), Serie R (USD)
ROA 0,40% -0,89%
Pat. técnico $3.348 $3.137 Bonos Subordinados: Serie HS (Tasa Fija), Serie IS (IPC) y Serie IS (IPC)
Solv. Basica 7’482A) 7’29;% Saldo Cupo Utilizado $1.205.000 millones (Cupo disponible a diciembre de 2023: $1.795.000 millones)
SOI_V' Total - 11’_74 % 11,44% Series colocadas vigentes FS/HS
*Cifras en miles de millones de pesos Plazo 10 afios
e indicadores anualizados. Tasa IPC + 4,58%, 4,61% y 3,89%
Pago de capital Al vencimiento (Bullet)*
Pago de intereses Mensual ,Trimestral, Semestral o Anual de acuerdo a la Serie
Miembros Comité Técnico: Ley de circulacién Titulos a la orden
Administrador Deposito Centralizado de Valores de Colombia S.A. — Deceval S.A.
Ivan Dario Romero. Representante legal de
Javier Bernardo Cadena Lozano. tenedores de bonos Itau Asset Management Colombia S.A.

* El capital de los Bonos subordinados con absorcion de pérdidas sera pagado al vencimiento de los mismos. Sin embargo,
tendran un vencimiento entre 5 y 30 afios cuando correspondan a Bonos pertenecientes al Patrimonio Adicional (T2), y perpetuos
cuando correspondan al Patrimonio Basico Adicional (AT1). En este ultimo caso, su redencidn estara atada a la liquidacion del
Emisor, y no podran ser prepagados, redimidos o recomprados anticipadamente por su condicién de perpetuidad.

Fuente: Scotiabank Colpatria S.A.

Jesus Benedicto Diaz.

Contactos:

Santiago Arguelles

santiago.arguelles@vriskr.com El Comité Técnico de Calificacion de Value and Risk Rating S.A.
Camilo Beltran Sociedad Calificadora de Valores en revision extraordinaria mantuvo la
camilo.beltran@vriskr.com calificacion AAA (Triple A) a las series A, B, C, D, E, y asigné la
calificacion AAA (Triple A) a las series F, G, H, I, J, K, L, M, N, N, O,
P, Q y R de los Bonos Ordinarios y/o tematicos. Asimismo, respecto a los
Bonos Subordinados, mantuvo la calificacion AA+ (Doble A Mas) a las
series FSy GS y AA (Doble A), a las series HS, IS y JS correspondientes
a los Bonos Subordinados con absorcion de pérdidas (Basilea IlI), del
Programa de Emision y Colocacion de Bonos Ordinarios,
Subordinados y/o Tematicos de Scotiabank Colpatria S.A (en adelante
PEC) que se emitiran con cargo a un Cupo Global de hasta $3 billones.

PBX: (57) 601 526 5977
Bogota D.C.
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La calificacion AAA (Triple A) indica que la capacidad de pago de
intereses y capital es la mas alta. Es la mejor y mas alta calificacion en
grados de inversion, la cual no se vera afectada en forma significativa
ante posibles cambios en la entidad o en la economia.

Las calificaciones AA+ (Doble A Més) y AA (Doble A) indican que la
capacidad de pago de intereses y capital es alta, aunque con un riesgo
incremental limitado en comparacidn con las emisiones calificadas con la
categoria mas alta.

Cabe anotar que, para las categorias de riesgo entre AA y B, Value and
Risk utiliza la nomenclatura (+) y (-) para otorgar una mayor graduacion
del riesgo relativo.

EXPOSICION DE MOTIVOS DE LA CALIFICACION

El pasado 11 de agosto de 2023, Value and Risk mantuvo la calificacion
AAA (Triple A) a los Bonos Ordinarios, AA+ (Doble A maés) a los
Bonos Subordinados y AA (Doble A) a los Bonos Subordinados con
absorcién de Pérdidas (Basilea Ill) correspondientes al PEC de Bonos
Ordinarios y/o Subordinados ScotiaBank Colpatria. que se emitiran
con cargo a un Cupo Global de hasta $3 billones.

Por tal motivo, la presente revision extraordinaria se fundamenta en la
actualizacion llevada a cabo al PEC, mediante la Adenda N° 7, la cual fue
aprobada por parte de la Junta Directiva del Emisor el pasado 31 de enero
de 2024.

De esta manera, dentro de las modificaciones efectuadas se cuentan la
incorporacion de un mayor ndmero de series de bonos ordinarios que al
mismo tiempo incluye una nueva categoria denominada Bonos Ordinarios
Tematicos, dentro de los que se encuentran los Bonos Sostenibles,
Sociales y Verdes, las cuales corresponden a las series de A, B, C, D, E,
F, G, H I,J K L M N, O P, Qy R (las series P, Q, R, estaran
denominadas en ddlares).

Al respecto, la totalidad de los recursos que se obtengan a través de estos
Bonos, deberan ser destinados a la inversion o sustitucion de deuda
utilizada para la adquisicion de inversiones admisibles “verdes”,
“sociales” o “sostenibles” que cumplan con los estandares LEED
(Leadership in Energy and Environmental Design), Edge, CASA, HQE,
Sities, Parksmart, True o Well, o en inversiones que realice o sustitucién
de deuda asociada a inversiones que se hayan realizado y que estén
certificadas por un tercero especializado en el sentido de que cumplen con
los estandares internacionalmente reconocidos para clasificar los bonos
como “verdes”, “sociales” o “sostenibles”, entre los cuales se encuentran,
entre otros, los estandares previstos en los Green Bond Principles
emitidos por la International Capital Markets Association y los Climate
Bond Principles emitidos por la Climate Bonds Standards Board, de
acuerdo con lo descrito en el Prospecto de Informacion.

Cabe anotar que el marco de Bonos Tematicos cuenta con una Opinidn de
Segundas Partes (“SPO” por sus siglas en inglés), emitida por
Sustainalytics, como  bonos  sostenibles  bajo  estdndares
internacionalmente  reconocidos, como lo es el Sustainability
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Bond Guidelines 2021. No obstante, existe el riesgo que los proyectos
respaldados por recursos provenientes de la colocacion de bonos verdes,
sostenibles o sociales pierdan su condicion para que puedan mantenerse
elegibles, por lo que sera responsabilidad del emisor realizar el respectivo
seguimiento periodico con el objeto de determinar los cambios que
puedan ser requeridos para que el respectivo proyecto cumpla con los
criterios de elegibilidad.

Cabe mencionar que, en el prospecto de informaciéon del PEC, se
establece que en caso de que esto no sea posible, el respectivo crédito
deberd ser reemplazado por otro que cumpla con los criterios
mencionados y sera responsabilidad del Emisor asegurar que la emision
continde respaldando proyectos que cumplan con los estandares
establecidos en el presente PEC vy asi evitar impacto en los inversionistas.
En opinién de Value and Risk, el Emisor cuenta con la capacidad y
experiencia soportada por su casa matriz para cumplir con dicha
responsabilidad, mas adn al considerar que el Bank of Nova Scotia (BNS)
cuenta con un Marco general de bonos sostenibles al cual esta adherido el
Banco Scotiabank Colpatria.

Por otra parte, la actualizaciéon del PEC también incluy6, conforme a la
regulacion local, una mayor descripcion de los bonos subordinados, los
cuales pueden formar parte del Patrimonio Bésico Adicional o del
Patrimonio Adicional, de conformidad con los articulos 2.1.1.1.8 y
2.1.1.1.9 del Decreto 2555 de 2010. Al respecto, estos incluyen un
mecanismo de absorcion de pérdidas que permite asignar las pérdidas del
emisor a los bonos subordinados.

Este mecanismo consiste en una amortizacion total o parcial de los Bonos
Subordinados, ya sean pertenecientes al Patrimonio Adicional o Bésico
Adicional, por un valor equivalente a aquel que sea necesario para
restablecer la relacidon de solvencia bésica al seis por ciento (6%). La
absorcion de pérdidas por parte de los Bonos Subordinados pertenecientes
al Patrimonio Béasico Adicional no tendra limite, por lo cual, en caso de
no ser el capital de los mismos suficiente para restablecer la relacién de
solvencia basica del Emisor a un seis por ciento (6%), el debido a los
Tenedores de Bonos por capital e intereses, se reducira a cero, no se
causaran mas intereses y los Bonos Subordinados se entenderan pagados,
aun cuando el Emisor no desembolse recurso alguno a favor de los
Tenedores de Bonos Subordinados.

Este mecanismo se activara de manera automaética ante cualquiera de las
siguientes situaciones: (i) la orden en firme de la Superintendencia
Financiera de Colombia; o (ii) cuando la solvencia basica se ubique por
debajo del limite establecido en los avisos de oferta de cada emisién de
Bonos Subordinados pertenecientes al Patrimonio Béasico Adicional, el
cual no puede ser inferior al 4,5% en el caso de Bonos Subordinados
pertenecientes al Patrimonio Adicional, o de 5,125% en el caso de Bonos
Subordinados pertenecientes al Patrimonio Basico Adicional.

Adicionalmente la actualizacion al PEC incluy6 el incremento del plazo
de redencion de los Bonos Ordinarios de 10 a 20 afios y para el caso de
los Bonos Subordinados correspondientes a las series HS, IS y JS, tendran
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un vencimiento entre 5 y 30 afios cuando correspondan a Bonos
pertenecientes al Patrimonio Adicional (T2), y perpetuos cuando
correspondan al Patrimonio Basico Adicional (AT1). En este Gltimo caso,
su redencion estard atada a la liquidacion del Emisor, y no podran ser
prepagados, redimidos o recomprados anticipadamente por su condicion
de perpetuidad, de conformidad con lo previsto en el literal c) del articulo
2.1.1.1.8 del Decreto 2555, sin perjuicio de lo previsto en la Seccion 2.2.
del Literal B del Capitulo 1 de la Primera Parte del Prospecto de
Informacion. Por su parte, la redencion de los bonos subordinaros
pertenecientes al Patrimonio Adicional no podra ser inferior a cinco afios,
contados a partir de la fecha de la emisién.

Finalmente, es importante destacar que las modificaciones al Reglamento
y al Prospecto de Emisidn y Colocacién del Programa contenidas en la
Adenda No. 7 aplicardn a las emisiones con cargo a este, a partir de la
entrada en vigencia de la misma. Por tal motivo, las condiciones
aplicables a las emisiones realizadas con cargo al Programa previas a la
Adenda No. 7 permaneceran inalteradas.

Con base en lo anteriormente mencionado, Value and Risk no observa
un cambio en el perfil de riesgo en el PEC, por lo que la calificacién
AAA asignada para los bonos ordinarios se fundamenta en la calificacion
AAA (Triple A), asignada por el Comité Técnico de Calificacion de
Value and Risk Rating S.A. a la Deuda de Largo Plazo de Scotiabank
Colpatria, el 11 de agosto de 2023, cuyo documento técnico puede ser
consultado en www.vrisk.com.

Por su parte, la calificacion AA+ (Doble A més) otorgada a los Bonos
Subordinados (series FS y HS colocados vigentes), radica en el hecho de
que, ante una eventual liquidacion del emisor, el pago a los tenedores de
deuda subordinada esta sujeta a la cancelacion previa del pasivo externo,
asi como de otras obligaciones no subordinadas, razén por la cual, tendria
menor prioridad de pago con respecto a otros acreedores.

Finalmente, la calificacion AA (Doble A) asignada para los Bonos
Subordinados con absorcién de pérdidas (Basilea Il1), se fundamenta en
el mecanismo con el que cuentan para la absorcion de las mismas, el cual
podria ocurrir antes de que el Banco entrase en una eventual situacién de
liquidacion. Si bien estos bonos estan en el mismo rango de prelacion de
pago que otras deudas subordinadas, la severidad de las pérdidas es
mayor debido a la existencia de dicha caracteristica (que podria ocurrir
antes de que el Banco entrase en una eventual situacién de liquidacion), la
cual no esta incluida en las otras deudas subordinadas vigentes.
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[ CARACTERISTICAS DE LA EMISION ]

El Programa de Emision y Colocacion de Bonos de
Scotiabank Colpatria hace parte de la estrategia
direccionada a fortalecer el fondeo de largo plazo,
asi como los niveles de capital.

A diciembre de 2023, ha utilizado un cupo de
Bonos Ordinarios de $200.000 millones y de $1,005
billones en Bonos Subordinados, con lo cual cuenta
con un cupo disponible de $1,795 billones.
Adicionalmente, la fecha de vencimiento de
autorizacién del Programa es el primero (1) de
septiembre de 2028.

El valor nominal de cada Bono Ordinario y/o
Subordinado y/o Tematicos para las series
denominadas en COP serd de un millon de pesos
$1.000.000. El wvalor nominal para las series
denominadas en UVR sera de cinco mil (5.000)
unidades. EI valor nominal para las series
denominadas en ddlares sera de USD $500.

Por otro lado, se destaca el nivel de solvencia basica
del Banco, el cual ha cumplido con el minimo
regulatorio (4,5%) y, a noviembre de 2023, se ubicé
en 7,29%, frente al 12,45% del sector y el 9,65%
del grupo par?.

Indice de Solvencia

~——Scotiabank Colpatria 5.4,
~——Pares === Pares (Solv. Basica)
=== Scotiabank Colpatria 5.A. (Solv. Basica) ——Sector

== =Sector [ Solv. Basica)

——Regulatorio (Solv. Basica) Regulatorio Solvencia total

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia
Caélculos: Value and Risk Rating S.A.

Value and Risk resalta las estrategias disefiadas
por el Banco para incrementar el capital y la
solvencia, ademé&s de la existencia de un Plan de
Contingencia de Capital alineado con el apetito de
riesgo definido, que busca garantizar la suficiencia
de recursos para apalancar su estrategia de negocio.
No obstante, es importante que continde con la

! Davivienda, BBVA y AV Villas.
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gjecucion de acciones orientadas a generar
rentabilidades, monitorear las lineas de mayor
requerimiento de capital y controlar sus niveles de
riesgo, pues seran determinantes para hacer frente a
escenarios menos favorables derivados de la
coyuntura de mercado, atender oportunamente las
necesidades de la operacion, mitigar los impactos
por mayores deteriores de cartera y soportar el
crecimiento estimado.

3

Programa de Emision y Colocacion Bonos Ordinarios, Subordinados y/o Tematicos — Hasta por $3 Billones

Scotiabank Colpatria S.A.
Revision Extraordinaria — Febrero de 2024

O
O




'.Value & Risk Rating

Sociedad Calificadora de Valores E MISIONES

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
Estados Financieros
dic-19 dic-20 dic-21 nov-22 nov-23 Sector nov-23  Pares nov-23

BALANCE (cifras en $ millones)

ACTIVOS 32.102.141| 34.688.174( 35.078.853| 40.258.759| 43.190.425| 42.568.969( 41.370.964 934.644.459| 265.748.329
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 2.176.392 2.504.494 4.444.141 4.987.966 3.460.895 3.317.821 3.047.274 78.811.326 26.300.812
PORTAFOLIO 2.102.137 2.611.216 3.616.022 4.400.441 4.762.306 4.663.457 5.644.552 126.747.651 34.717.671
INVERSIONES EN SUBSIDIARIAS, ASOCIADAS Y NEG. CONJUNTOS, NETO 85.795 79.071 79.390 91521 83.724 83.269 83.211 56.498.429 7.270.201
CARTERA DE CREDITOS Y LEASING A COSTO AMORTIZADO 25.612.976| 26.973.765( 24.029.998| 28.178.938| 32.370.276| 31.567.833 29.008.060 611.879.900| 181.235.632

COMERCIAL 10.470.322| 10.981.213]| 10.336.178| 12.670.785| 15.233.934| 14.335.778| 12.384.259 337.465.096 77.758.839
CONSUMO 12.498.656| 12.634.550| 11.045.174| 10.909.206| 12.016.597| 12.114.683| 11.630.179 199.612.971 66.647.097
VIVIENDA 4.480.491 5.079.615 5.220.923 6.098.756 6.678.221 6.670.871 6.815.986 96.705.682 48.116.685
MICROCREDITO 0 0 0 0 0 0 0 16.747.619 1.176
DETERIOROS -1.836.493 -1.721.614 -2.572.277 -1.499.809 -1.558.474 -1.553.499 -1.822.364 -38.651.468 -11.288.165
OTROS ACTIVOS 2.124.841 2.519.629 2.909.302 2.599.894 2.513.224 2.936.589 3.587.867 62.604.878 17.304.789

PASIVOS Y PATRIMONIO 32.102.141 | 34.688.174 | 35.078.853 | 40.258.759 | 43.190.425 | 42.568.969 | 41.370.964 934.644.459 | 265.748.329

PASIVOS 29.129.774| 31.572.873( 32.352.591| 37.389.355| 40.328.606| 39.706.437( 38.483.392| 831.259.118 | 244.964.063
DEPOSITOS Y EXIGIBILIDADES 24.766.653| 26.609.189( 27.508.018| 30.749.846| 32.834.653| 32.042.017| 29.065.108 612.076.362| 190.902.938

CUENTAS CORRIENTES 2.012.811 1.788.935 2.130.176 2.441.794 2.045.952 2.168.141 1.915.081 75.322.103 20.836.910
CUENTAS DE AHORRO 10.861.182| 11.393.290| 13.646.042 17.555.969]| 16.581.589| 16.315.127| 11.911.787 264.843.573 78.986.025
CcDT 11.526.242| 12.974.624| 11.202.205 10.395.815| 13.645.216| 13.021.676| 14.676.271 252.416.357 88.385.863
OTROS 366.418 452.340 529.595 356.268 561.895 537.072 561.969 19.494.329 2.694.141
OBLIGACIONES FINANCIERAS 3.494.732 3.713.101 3.454.811 5.085.741 5.399.527 5.313.901 7.306.648 164.935.730 37.561.427
INTERBANCARIOS, OVERNIGHT Y OP. DEL MERCADO MONETARIO 2.034 235.700 591.237 2.088.471 336.113 279.289 2.765.627 37.410.272 5.750.716
CREDITOS DE ENTIDADES FINANCIERAS MONEDA LOCAL 0 0 0 0 0 0 0 2.590.738 0
CREDITOS DE ENTIDADES FINANCIERAS MONEDA EXTRANJERA 2.066.513 1.626.715 1.081.826 1.367.528 3.086.492 2.998.204 2.556.022 41.571.250 13.422.205
CREDITOS DE REDESCUENTO 408.620 376.995 287.765 210.876 595.251 612.676 564.683 28.694.440 5.580.591
TITULOS DE INVERSION Y ACCIONES PEEFERENTES EN CIRCULACION 1.017.565|  1.468.861 1.487.498| 1410952 1373919 1.416.206( 1.412.829 54.222.652| 12.382.090
OTROS 0 4.830 6.485 7.913 7.752 7527 7.487 446.377 425.826
PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE 146.163 217.160 438.525 579.592 967.636 1.154.008 1.095.116 19.567.491 9.241.955
BENEFICIO A EMPLEADOS 76.769 67.461 70.349 63.363 64.037 59.280 60.062 3.068.037 654.748
CUENTAS POR PAGAR Y OTROS PASIVOS 645.456 965.962 880.888 910.813 1.062.752 1.137.230 956.458 31.611.499 6.602.994

PATRIMONIO 2.972.368 3.115.302 2.726.262 2.869.404 2.861.819 2.862.532 2.887.572 103.385.340 20.784.266
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO 322.079 322.079 322.079 322.079 322.079 322.079 358.318 5.184.743 193.553
PRIMA EN COLOCACION DE ACCIONES Y OTROS SUPERAVITS 828.463 836.141 837.559 787.136 698.109 692.966 1.020.906 35.600.772 7.244.384
RESERVAS 1.671.943 1.763.985 1.882.172 1.571.144 1.690.279 1.692.824 1.844.811 58.927.094 13.175.483
RESULTADOS DEL EJERCICIO 149.882 193.097 |- 315.548 189.045 151.352 154.662 |- 336.463 3.672.731 170.846

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS (cifras en $ millones)

INGRESOS POR CREDITOS Y LEASING 3.086.071 3.495.994 3.203.893 2.625.586 3.896.386 3.488.375 4.685.594 33.318.929 25.274.200
GASTOS POR DEPOSITOS Y OBLIG. FINANCIERAS -1.035.399| -1.120.110( -1.042.611 -683.830 -1.956.809| -1.684.272 -3.102.508 -19.241.829| -16.430.067

MARGEN NETO DE INTERESES 2.050.672 2.375.884 2.161.282 1.941.756 1.939.577 1.804.103 1.583.085 14.077.100 8.844.133
DETERIORO DE CREDITOS NETO DE RECUPERACIONES -1.249.631 -1.099.962 -1.727.357 -585.751 -894.883 -816.347 -1.442.927 -7.228.089 -7.492.632
RECUPERACION DE CREDITOS CASTIGADOS 101.872 131.970 124.784 178.136 153.365 137.097 97.934 719515 923.802

MARGEN DE INTERMEDIACION NETO 902.913 1.407.892 558.710 1.534.141 1.198.059 1.124.853 238.092 7.568.526 2.275.302
NETO, CONTRATOS CON CLIENTES POR COMISIONES 415.165 508.028 531.785 492.162 588.208 521.617 606.525 2.208.876 1.124.269
NETO, INVERSIONES A COSTO AMORTIZADO 13.444 13.351 5.269 2.469 195.530 173.872 271.702 1.788.817 1.047.630
NETO, INSTRUMENTOS FINANCIEROS NEGOCIABLES 131.983 149.479 193.914 209.347 142.532 123.705 254.876 2.477.528 1.790.025
NETO, FINANCIEROS OPERACIONES DEL MERCADO MONETARIO Y OTROS -55.174 -94.174 -105.074 -130.783 -158.229 -143.765 -260.396 -1.696.558 -1.445.104
NETO, VENTA DE INVERSIONES -16.806 -9.251 57.948 23.200 8.992 10.537 65.752 461.932 451.962
NETO, POSICIONES EN CORTO Y OP. DE CONTADO -916 -2.077 -3.719 972 -19.908 -17.681 -61.657 -352.750 -115.402

FINANCIERO SIN INV. PATRIMONIALES 1.390.608 1.973.249 1.238.833 2.131.507 1.955.183 1.793.138 1.114.894 12.456.371 5.128.683
NETO, METODO DE PARTICIPACION PATRIMONIAL 13.229 5.033 8.993 -357 3.667 3.202 4.129 1.664.734 341.096
DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES 3.903 3.705 3.673 3.617 5.244 5.244 5.529 119.019 57.553

MARGEN FINANCIERO NETO 1.407.740 1.981.987 1.251.499 2.134.767 1.964.094 1.801.584 1.124.553 14.240.125 5.527.332
GASTOS DE ADMINISTRACION -750.014| -1.072.600 -934.212| -1.059.965| -1.067.193 -961.207 -980.834 -5.471.218 -3.984.615
EMPLEADOS -488.705 -613.113 -640.457 -645.893 -615.712 -568.159 -609.315 -4.071.821 -2.508.713
DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y DETERIORO DE ACTIVOS -117.849 -137.245 -141.235 -163.193 -153.638 -141.222 -163.457 -687.579 -411.787
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS -20.660 -37.121 -40.389 -33.272 -42.230 -39.261 -27.223 -367.988 -245.198
INGRESOS POR ARRENDAMIENTOS Y DIVERSOS 55.188 99.085 200.470 57.618 74.189 65.671 263.617 1.312.298 1.827.329

MARGEN OPERACIONAL 85.701 220.992 -304.324 290.063 159.510 157.408 -392.659 4.953.816 204.347

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 245.278 287.775 -315.548 360.182 206.243 206.475 -336.463 5.078.615 306.255
IMPUESTOS DE RENTA'Y COMPLEMENTARIOS -95.396 -94.678 0 -171.136 -54.891 -51.813 0 -1.405.884 -135.410

[RESULTADO NETO 149.882 193.097 -315.548 189.045 151.352 154.662 -336.463 3.672.731 170.846
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Value & Risk Rating

Sociedad Calificadora de Valores E MISIONES

SCOTIABANK COLPATRIA S.A. Vs. Sector y Pares

SCOTIABANK COLPATRIA S.A. SECTOR
dic-21 dic-22 nov-22 nov-23 dic-22 nov-23 dic-22
CALIDAD DEL ACTIVO
TOTAL CARTERA
Calidad por Temporalidad (Total) 8,12% 3,96% 3,68% 3,53% 5,03%] 3,61% 4,47% 3,88% 5,82%
Calidad por Calificacién (Total) 12,19% 8,80% 7,68%! 7,88% 9,23% 7,90% 8,64% 8,71% 10,90%
Cobertura por Temporalidad (Total) 119,08% 127,67% 124,87% 132,82% 117,47% 160,56% 132,97% 145,11% 100,77%
Cobertura por Calificacién (Total) 79,35% 57,39% 59,85% 59,49% 64,03% 73,36% 68,74% 64,71% 53,79%
Cartera C, Dy E/ Cartera Bruta 8,35% 5,82% 4,85% 5,08% 6,13% 5,62% 6,07%! 5,48% 7,00%
CoberturaC,DYE 59,14% 56,07% 58,52% 56,59% 59,27% 60,47% 60,43% 56,43% 58,27%
Cartera Improductiva/ Total cartera 5,91% 3,41% 2,79% 2,87% 3,77% 2,78% 3,25% 2,85% 4,41%
Calidad por Calificacién (Con Castigos) 20,38% 15,01% 12,67% 12,85% 15,14% 12,73% 13,60% 13,43% 15,69%
Calidad por temporalidad (Con Castigos) 16,70% 10,49% 8,89% 8,73% 11,21% 8,66% 9,66% 8,86% 10,88%
Cubrimiento (Con Castigos) 88,81% 76,70% 76,99% 76,48% 79,49% 84,34% 81,21% 78,31% 69,62%
CARTERA DE CONSUMO
Calidad por Temporalidad (Consumo) 9,90%! 3,68% 4,90%! 4,57% 6,77% 5,44% 7,15% 6,18% 10,05%
Calidad por Calificacién (Consumo) 10,33% 5,77% 6,80% 6,55% 10,97% 8,61% 10,67% 9,97% 14,01%
Cartera Consumo C, D,y E / Cartera Bruta 7,52% 4,30% 4,72% 4,61% 7,66% 6,32% 7,90% 7,24% 10,83%
Cobertura por Temporalidad (Consumo) 110,39% 132,20% 114,26% 116,89% 125,38% 146,35% 122,75% 140,10% 96,73%
Cobertura por Calificacién (Consumo) 105,85% 84,27% 82,32% 81,52% 77,34% 92,50% 82,26% 86,86% 69,40%
CARTERA COMERCIAL
Calidad por Temporalidad (Comercial) 8,13% 4,31% 3,19% 3,08% 4,51% 2,73% 3,31% 2,64% 3,87%
Calidad por Calificacién (Comercial) 17,14% 13,00% 9,79% 10,55% 9,55% 8,20% 8,29% 9,19% 10,58%
Cartera Comercial C, D,y E/ Cartera Bruta 11,28% 8,04% 5,77% 6,45% 6,26% 5,87% 5,74% 5,18% 5,73%
Cubrimiento por Temporalidad (Comercial) 93,01% 131,98% 143,52% 158,26% 115,30% 184,68% 147,62% 171,77% 114,03%
Cubrimiento por Calificacién(Comercial) 44,15% 43,74% 46,69% 46,16% 54,42% 61,55% 58,97% 49,27% 41,74%
CARTERA DE VIVIENDA
Calidad por Temporalidad (Vivienda) 4,32% 3,74% 2,60% 2,62% 3,02% 2,47% 2,62% 2,49% 3,10%
Calidad por Calificacién (Vivienda) 6,31%] 5,53% 4,42% 4,57% 5,68%! 5,09% 5,39%! 5,95% 7,12%
Cartera Vivienda C, D,y E / Cartera Bruta 4,29% 3,92% 2,99% 3,00% 3,27% 3,10% 3,17% 3,30% 3,74%
Cubrimiento por Temporalidad (Vivienda) 71,87%) 79,90% 108,77% 107,97% 93,16% 135,51% 128,13% 115,97% 92,16%
Cubrimiento por Calificacién (Vivienda) 49,21% 54,03% 64,10% 61,90% 49,55% 65,87% 62,43% 48,59% 40,16%
FONDEO Y LIQUIDEZ
Depositos y exigibilidades / Pasivo 85,03% 82,24% 81,42% 80,70% 75,53% 73,64% 73,63% 74,26% 77,93%
Cuentas de ahorro / Depositos y exigibilidades 49,61% 57,09% 50,50% 50,92% 40,98% 48,83% 43,27% 48,41% 41,37%
Cuentas corrientes / Depositos y exigibilidades 7,74% 7,94% 6,23% 6,77% 6,59% 13,37% 12,31% 11,58% 10,91%
CDT/ Depositos y exigibilidades 40,72% 33,81% 41,56% 40,64% 50,49% 34,47% 41,24% 37,84% 46,30%
Créditos con otras instituciones financieras 3,34% 3,66% 7,65% 7,55% 6,64% 5,87% 5,31% 6,25% 5,48%
Créditos de redescuento 0,89% 0,56% 1,48% 1,54% 1,47% 3,47% 3,45% 2,66% 2,28%
Titulos de deuda 4,60% 3,77% 3,41% 3,57% 3,67% 6,97% 6,52% 5,86% 5,05%
LDR (Cartera productiva / Depositos y exigibilidades) 90,99% 93,23% 100,45% 100,41% 102,08% 103,59% 102,82% 107,14% 96,40%
Cartera bruta / Depositos y exigibilidades 96,71% 96,52% 103,33% 103,37% 106,07% 106,56% 106,28% 110,29% 100,85%
INDICADORES DE CAPITAL
Patrimonio 2.726.262 2.869.404 2.861.819 2.862.532 2.887.572| 105.375.778| 103.385.340| 22.251.570( 20.784.266
Patrimonio Técnico 3.358.322 3.284.850 3.277.998 3.348.203 3.137.365| 113.214.064| 110.416.210| 29.785.232| 26.228.791
Activos Ponderados por Nivel de Riesgo 27.796.978| 22.482.997( 23.763.526( 23.824.720( 21.197.978| 568.648.462| 562.602.476| 153.161.024| 150.630.891
Valor en Riesgo de Mercado (VeR) 87.586 125.691 131.991 140.075 209.888 3.310.448 5.041.384 812.139 871.832
Relacion de solvencia total 11,67% 12,64% 11,54% 11,74% 11,44% 17,08% 16,02% 16,99% 14,65%
Relacién de solvencia basica 6,78% 8,64% 7,44% 7,48% 7,29% 12,80% 12,57% 11,10% 9,65%
VaR/Pat. Técnico 2,61%; 3,83% 4,03% 4,18% 6,69%! 2,92% 4,57% 2,73% 3,32%
INDICADORES DE RENTABILIDAD Y EFICIENCIA
Margen Neto de Intereses/Cartera 8,12% 6,54% 5,72% 5,96% 5,61% 6,83% 2,36% 6,21% 5,02%
Margen de Intermediacion Neto/ Cartera 2,10% 5,17% 3,53% 3,71% 0,84% 4,86% 1,27% 3,79% 1,29%
Eficiencia de la cartera (Prov netas/MNI) 79,92% 30,17% 46,14% 45,25% 91,15% 34,69% 51,35% 47,05% 84,72%
Cost of risk 6,49% 1,97% 2,64%) 2,69% 5,11%] 2,37% 1,11%] 2,92% 3,89%
Margen Financiero Neto / Activo 3,57% 5,30% 4,55% 4,63% 2,97% 4,78% 1,66% 3,57% 2,27%
Ovehead (Costos administrativos / Activos) 5,01% 4,73% 4,35% 4,39% 4,70% 3,18% 1,24% 2,72% 2,94%
Eficiencia operacional (Costos administrativos /MFN) 129,05% 81,47% 87,83% 87,07% 143,82% 62,05% 69,60% 71,78% 121,91%
Costo operativo 2,98% 2,88% 2,58% 2,63% 2,95% 2,20% 0,86% 1,80% 1,92%
ROA -0,90% 0,47% 0,35% 0,40% -0,89% 1,54% 0,43% 0,85% 0,07%
Utilidad/APNR -1,14% 0,84% 0,64% 0,71% -1,73% 2,50% 0,71% 1,43% 0,12%
ROE -11,57% 6,59% 5,29% 5,91% -12,64% 13,50% 3,88% 9,82% 0,90%
Comisiones / Volumen de negocio 1,01% 0,83% 0,89% 0,89% 1,13% 0,49% 0,19% 0,30% 0,33%

Una calificacion de riesgo emitida por Value and Risk Rating S.A. Sociedad Calificadora de Valores es una opinién técnica y en ningdn
momento pretende ser una recomendacién para comprar, vender o mantener una inversién determinada y/o un valor, ni implica una
garantia de pago del titulo, sino una evaluacion sobre la probabilidad de que el capital del mismo y sus rendimientos sean cancelados
oportunamente. La informacion contenida en esta publicacién ha sido obtenida de fuentes que se presumen confiables y precisas. Por
ello, la Calificadora no asume responsabilidad por errores, omisiones o por resultados derivados del uso de esta informacién. Las hojas de
vida de los miembros del Comité Técnico de Calificacién se encuentran disponibles en la pagina web de la Calificadora www.vriskr.com
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@ Scotiabank. (& coLPATRIA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
CERTIFICA QUE:

1. El cupo global autorizado del Programa de Emisién y Colocaciéon de Bonos Ordinarios,

Subordinados y Temaéticos (el "PEC") de Scotiabank Colpatria S.A

(“Scotiabank’)

corresponde a TRES BILLONES DE PESOS (COP $3°000.000.000.000) a la fecha

2. A la fecha, el monto total emitido y colocado con cargo al PEC, es de UN BILLON
DOSCIENTOS CINCO MIL MILLONES DE PESOS (COP $1.205.000.000.000).

La colocacién del monto indicado en precedencia se ha realizado a través de las emisiones
que se exponen a continuacion

Fecha Vencimiento

Tipo de Monto (COP) Fecha Emision
Bonos
Ordinarios* 111.986.000.000 07 de septiembre 2009 07 de marzo de 2011
ermanos‘ 49.489.000.000 07 de septieimbre 2009 07 de septiembre de 2012
Ordinarios* 38.525.000.000 07 de septiembre 2009 | 07 de septiembre de 2014
Subordinados | 200.000 000.000 27 de octubre de 2010 27 de octubre de 2020
Subordinados | 80.000.000.000 10 de noviembre de 2011 | 10 de noviembre de 2021
Subordinados | 150.000.000.000 28 de febrero de 2012 28 de febrero de 2022
Subordinados | 150.000.000.000 03 de octubre de 2012 03 de octubre de 2022
Subordinados | 150.000.000.000 11 de diciembre de 2014 | 11 de diciembre de 2024
Subordinados | 150.000.000.000 14 de junio de 2016 14 de junio de 2026
Subordinados | 125.000.000.000 05 de diciembre de 2017 | 05 de diciembre de 2027

“Nota: Los bonos emitidos marcado con (*) en la tabla anterior, a la fecha han sido pagados

en su totalidad.

3. Como consecuencia de lo anterior, el monto disponible para realizar futuras emisiones con
cargo al PEC es de UN BILLON SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL MILLONES DE

PESOS (COP $1.795.000.000.000)

La presente certificacion se expide el 27 de mayo de 2024, con destino a la Superintendencia

Financiera de Colombia.

S

Representante Legal

VS’f:otiabank Colpatria S.A.
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® Scotiabank. (8 COLPATRIA

CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

En los términos del articulo 46 de la Ley 964 de 2005, en mi calidad de Representante Legal de
Scotiabank Colpatria S.A. (el “Emisor”), dentro de mis competencias legales y estatutarias, certifico
que he empleado la debida diligencia en la verificacién de la Adenda No. 7 integral al Prospecto de
Informacién del Programa de Emision y Colocacion Bonos Ordinarios, Subordinados y Tematicos
de Scotiabank Colpatria S.A. (antes Banco Colpatria Multibanca Colpatria S.A.), en forma tal que
certifico la veracidad de la misma y que en ésta no se presentan omisiones que revistan materialidad
y que puedan afectar las decisiones de los actuales y futuros inversionistas.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota a los 27 dias del mes de mayo de 2024,
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Fiduciaria

YA

CERTIFICACION DEL REFRESENTANTE LEGAL DE TENEDORES DE BONOS

Itau Fiduciaria Colombia %.A., Sociedad Fiduciaria, actuando dentro
de su competencia como Representante Legal de Tenedores de Bonos,
empled la debida diligencia en la verificacidn del contenido de la Adenda
Mo. 7 al Prospecto de Informacion del Programa de Emisidon y Colocacian
Bonos Ordinarios yio Subordinados del Banco Colpatria Multibanca
Colpatria 5.A. (actualmente Scotiabank Colpatria 5.4..) la cual contiene la
madificacion integral del Prospecto de Informacidn (el "Prospecto de
Infarmacian”), en forma tal que certifico la veracidad de la misma y que
en eésta no se presentan omisiones de informacién gue revistan
materialidad v puedan afectar |a decisidn de los futuros inversionistas.

&l no encontrarse dentro de sus funciones como Representante Legal de
Tenedores de Bonos, Itad Fiduciaria Colombia 5.A.. no ha auditado de
manera independiente la informacion suministrada por Bonos Ordinarios
yfo Subordinados Banco Colpatria Multibanca Colpatria 5.A. {actualmente
Scotiabank Colpatria S.A.) v que ha servido de base para la elaboracion
de la adenda 7 al Prospecto de Informacion por lo tanto, no tendra
responsabilidad alguna por cualguier afirmacion o certificacion (explicita
o implicita) contenida en el mismo.

La presente se expide en Bogota.

Firrada siscEfrcamass oo i Comuosi Seroon Dades
[ ol b Be s e o
Katherine Consuelo Alarcon Beltran
Apoderada del representante legal
Itad Fiduciaria Colombia 5.A Sociedad Fiduciaria
Actuando en su calidad de Representante Legal de Tenedores de Bonos
emitidos por Bonos Ordinarios ywo Subordinados Banco Colpatria
Multibanca Colpatria 5.A. (actualmente Scotiabank Colpatria 5.4.)
E. LIMS

R). CRGE
RC. YAJIS

ITad Fiouciana Colomba 5.0,

Socedad Fiduciaria,
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL GE
SCOTIABANE COLPATRIA S_A.
NIT. BE0.034 584-1

CERTIFICA QUE:

. Dentro ge mi compstencia y delida dlgencie en B lectura de Iz Adende Mo. 7 al Prospacto
o8 informiacion del Progreme de Emesion y Colocecion de Bonos Ordinarios o Subordinedos
y Tematicos del Banco Colpetra Multbanes Colpatria ZA (actusiments Sootabenk Colpatria
5.4} ks cusl contisns una modficecion inegrel & diche prospecto de informecian, avidsncia
gus los Estados Finencisros sl 31 de diciembre de I023, 3022, 20271 2020 inclusdos en =l
capiule 6 litersl C de dicho documents, concuesndan con los ragiztros contables de Scotishank
Colpstrs 5.A & szas fechaz,

s

L3 reafzacidn ds ls Adenda Nouo 7 al Prospecto de nformscidn osl Programs os EMUST y
Colocscidn os Boros Ordinsnos o Subovdinedos y Temsticos del Banco Colpetns
Mdu'rhencs Colostrie 54 [sotusimente Scotsbank Colpstris 5.4 )L fus sutorizeds sn reunicn
oe Junta Cérsctiva del 19 de diciembre ds 2023 regiztreds tap ol Acts Mo, 728,

En cumpimisnto del artfculo 2 de la Ley 43 de 1980, mi fime como Revicor Fiscal sn laz
cartificaciones &8 fundamenta an los Foros da contabilided.

La presente certificecion oe expide an la ciudad de Bogot ef 23 de mayo de 2024, por sofcitud
oz |3 sdministracedn de Sootiebank Colpetrea 54, con deating a la Suparintendencis Fnancisra ds
Colomnbia para dar cumplimisnio con o sztablecido en & numeral 1.3.8.1 del Caprulc [| dal Tinsbo
| da la Parts 1l de e Circuler Besica Juridica CE 020 de 2014 gs I3 Supsrintendancs Financiers ds
Colombia. Asimizma, he leido & Adends No. 7 al Prozpecto de Informecion v, bazado an zu
l=ctura, no tengo conocimisnto de smorss releventss o aoonsistenciss en b exactiud de la

nformacian gue sparece an dicho documents respecte & lo indicedo en sl punto 1 de scta
COMUNCacion.

Cordialments,

JOEE BOHS R et
FORERD CARDOSE) S 2 i
Joz& Boriz Forerc Cardosa
Revicor Fiecal de Seotabank Colpatrie 5. AL
T.P.68813-T
hMismbro de KPRAG S.AS.
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